
โอกาส
(4)

ผลกระ
ทบ
(5)

ระดับ
(6)=(4)x(5)

1 ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนและติดตาม การด าเนินงานของชุมชน การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

2 3 6 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

ประสานงาน ติดตาม เร่งรัด การด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างไกล้ชิดและต่อเน่ือง

น.ส.เบญจวรรณ ธวัชสุภา

2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ด้านสาธารณสุข ส าหรับเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ครบตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.ประสานงานผู้เข้าร่วมประขุมล่วงหน้า
2. ท าหนังสือเชิญ่วงหน้า 1 สัปดาห์

น.ส.เบญจวรรณ ธวัชสุภา

3 จ้างจัดท าสปอตวิทยุการเฝ้าระวังผลกระทบต่อสุขภาพ
จากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

2 5 20 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.การก าหนดแผนการด าเนินท่ีชัดเจนไว้
ล่วงหน้า 
2.ประสาน ติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

น.ส.เบญจวรรณ ธวัชสุภา

4 จ้างพัฒนาแนวทางการจัดการด้านรองรับการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ (ภัยร้อน ภัยแล้ง ภัยน้ าท่วม)

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

2 5 10 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.การก าหนดแผนการด าเนินท่ีชัดเจนไว้
ล่วงหน้า 
2.ประสาน ติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

น.ส.เบญจวรรณ ธวัชสุภา

5 ประชุมคณะกรรมการแผนปฏิบัติการด้านการปรับตัวต่อ
การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านสาธารณสุข ระยะท่ี
 1 พ.ศ.2564 – 2573

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ครบตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.ประสานงานผู้เข้าร่วมประขุมล่วงหน้า
2. ท าหนังสือเชิญ่วงหน้า 1 สัปดาห์

น.ส.นาฎอนงค์ เจริญสันติ
สุข

6 ประชุมคณะอนุกรรมการแผนปฏิบัติการด้านการปรับตัว
ต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านสาธารณสุข 
ระยะท่ี 1 พ.ศ.2564 – 2573

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ครบตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.การก าหนดแผนการด าเนินท่ีชัดเจนไว้
ล่วงหน้า 
2.ประสาน ติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

น.ส.นาฎอนงค์ เจริญสันติ
สุข

(4) โอกาส ให้คะแนนดังน้ี (5) ผลกระทบ ให้คะแนนดังน้ี (6) กลยุทธ์ มีดังน้ี
1 = เกิดข้ึนน้อยมากหรือไม่น่าเกิด 1 = น้อยมากหรือไม่ส่งผลกระทบ 1. หลีกเล่ียง/ก าจัดความเส่ียง
2 = เกิดข้ึนได้บ้าง 2 = น้อย 2. ควบคุมความเส่ียง
3 = เกิดข้ึนปานกลาง 3 = ปานกลาง 3. ยอมรับความเส่ียง
4 = เกิดข้ึนบ่อย 4 = สูง 4. ถ่ายโอนความเส่ียง
5 = เกิดข้ึนประจ า 5 = สูงมาก

แนวทางการบริหารความเส่ียง

กิจกรรมภายใต้โครงการ
(2)

กลยุทธ์การจัดการความ
เส่ียง
(7)

ปัจจัยเส่ียง
(3)

ผู้รับผิดชอบ
(9)

การประเมินความเส่ียง
โครงการ: โครงการพัฒนาขีดความสามารถและความรอบรู้ของชุมชนในการปรับตัวด้านสุขภาพจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
หน่วยงาน กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ

ล า
ดับ
(1)

แนวทางการจัดการความเส่ียง
(8)



โอกาส
(4)

ผลกระ
ทบ
(5)

ระดับ
(6)=(4)x(5)

1 จ้างทบทวนข้อมูลสถานการณ์และพัฒนามาตรฐานเมือง
ท่องเท่ียวท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาพดี ส าหรับพ้ืนท่ีเทศบาล
เมืองแสนสุข จังหวัดชลบุรี

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

2 3 6 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

ประสานงาน ติดตาม เร่งรัด การด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างไกล้ชิดและต่อเน่ือง

นางสุธิดา  อุทะพันธ์ุ

2 ประชุมปรึกษาหารือแนวทางการด าเนินงานพัฒนา
ต้นแบบชุมชนเข้มแข็งในการจัดการอนามัยส่ิงแวดล้อม

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ครบตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.ประสานงานผู้เข้าร่วมประขุมล่วงหน้า
2. ท าหนังสือเชิญ่วงหน้า 1 สัปดาห์

นางสุธิดา  อุทะพันธ์ุ

3 ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนการด าเนินงานการจัดการอนามัย
ส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ีเส่ียงมลพิษ

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.การก าหนดแผนการด าเนินท่ีชัดเจนไว้
ล่วงหน้า 
2.ประสาน ติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

นางสุธิดา  อุทะพันธ์ุ

4 จ้างออกแบบและพัฒนาชุดความรู้เพ่ือใช้ในการ
ขับเคล่ือนการสร้างความรอบรู้ด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมใน
ชุมชน

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

2 3 6 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

ประสานงาน ติดตาม เร่งรัด การด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างไกล้ชิดและต่อเน่ือง

นางจิตติมา   รอดสวาสด์ิ

5 ลงพ้ืนท่ีช้ีแจงแนวทางการเก็บรวบรวมข้อมูล และ
สนับสนุนการเก็บรวบรวมข้อมูลประเมินความรอบรู้ด้าน
อนามัยส่ิงแวดล้อมของประชาชน ในพ้ืนท่ีทม.แสนสุข

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

ประสานงาน ติดตาม เร่งรัด การด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างไกล้ชิดและต่อเน่ือง

นางจิตติมา   รอดสวาสด์ิ

6 ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนการขับเคล่ือนการสร้างความรอบรู้ด้าน
อนามัยส่ิงแวดล้อมในชุมชนในพ้ืนท่ีเทศบาลแสนสุข

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.การก าหนดแผนการด าเนินท่ีชัดเจนไว้
ล่วงหน้า 
2.ประสาน ติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

นางจิตติมา   รอดสวาสด์ิ

(4) โอกาส ให้คะแนนดังน้ี (5) ผลกระทบ ให้คะแนนดังน้ี (6) กลยุทธ์ มีดังน้ี
1 = เกิดข้ึนน้อยมากหรือไม่น่าเกิด 1 = น้อยมากหรือไม่ส่งผลกระทบ 1. หลีกเล่ียง/ก าจัดความเส่ียง
2 = เกิดข้ึนได้บ้าง 2 = น้อย 2. ควบคุมความเส่ียง
3 = เกิดข้ึนปานกลาง 3 = ปานกลาง 3. ยอมรับความเส่ียง
4 = เกิดข้ึนบ่อย 4 = สูง 4. ถ่ายโอนความเส่ียง
5 = เกิดข้ึนประจ า 5 = สูงมาก

แนวทางการบริหารความเส่ียง

กิจกรรมภายใต้โครงการ
(2)

กลยุทธ์การจัดการ
ความเส่ียง

(7)

ปัจจัยเส่ียง
(3)

ผู้รับผิดชอบ
(9)

การประเมินความเส่ียง
โครงการ: โครงการยกระดับการจัดการอนามัยส่ิงแวดล้อมเพ่ือเมืองสุขภาพดีในพ้ืนท่ีเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก
หน่วยงาน กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ

ล า
ดับ
(1)

แนวทางการจัดการความเส่ียง
(8)



โอกาส
(4)

ผลกระ
ทบ
(5)

ระดับ
(6)=(4)x(5)

1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การประเมินคาดการณ์
ผลกระทบต่อสุขภาพในพ้ืนท่ีเส่ียงด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม 

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ครบตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.ประสานงานผู้เข้าร่วมประขุมล่วงหน้า
2. ท าหนังสือเชิญ่วงหน้า 1 สัปดาห์

นางสุธิดา อุทะพันธ์ุ

2 ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนการด าเนินงานด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม
และประเมินคาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพ

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

3 3 9 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.การก าหนดแผนการด าเนินท่ีชัดเจนไว้
ล่วงหน้า 
2.ประสาน ติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

นางสุธิดา อุทะพันธ์ุ

3 จ้างจัดท าหลักสูตรฝึกอบรมออนไลน์ พัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขของประเทศไทย และสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว ในการลดและป้องกัน
ผลกระทบต่อสุขภาพจากการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

2 5 10 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

ประสานงาน ติดตาม เร่งรัด การด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างไกล้ชิดและต่อเน่ือง

นางจิตติมา รอดสวาสด์ิ

4 ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนการอบรมพัฒนาแกนน าชุมชน และ
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ในพ้ืนท่ีเขต
เศรษฐกิจพิเศษ ตามโปรแกรมสร้างความรอบรู้ด้าน
อนามัยส่ิงแวดล้อม

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

3 3 9 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.การก าหนดแผนการด าเนินท่ีชัดเจนไว้
ล่วงหน้า 
2.ประสาน ติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

นางจิตติมา รอดสวาสด์ิ

5 จ้างจัดท าส่ือ ชุดความรู้ เพ่ือการสร้างความรอบรู้ด้าน
อนามัยส่ิงแวดล้อม ส าหรับแกนน าชุมชน และ
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน ในพ้ืนท่ีเขต
เศรษฐกิจพิเศษ

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

2 5 10 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

ประสานงาน ติดตาม เร่งรัด การด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างไกล้ชิดและต่อเน่ือง

นางจิตติมา รอดสวาสด์ิ

6 จัดประชุม เร่ือง การสร้างกลไกการด าเนินงานและ
เครือข่ายวิชาการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพเพ่ือพัฒนา
เมืองน่าอยู่ท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาพดี 

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ครบตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.ประสานงานผู้เข้าร่วมประขุมล่วงหน้า
2. ท าหนังสือเชิญ่วงหน้า 1 สัปดาห์

นางสุธิดา อุทะพันธ์ุ

แนวทางการบริหารความเส่ียง
หน่วยงาน กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ
โครงการ: โครงการลดและป้องกันปัจจัยเส่ียงด้านอนามัยส่ิงแวดล้อมในพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ล า
ดับ
(1)

กิจกรรมภายใต้โครงการ
(2)

ปัจจัยเส่ียง
(3)

การประเมินความเส่ียง กลยุทธ์การจัดการ
ความเส่ียง

(7)

แนวทางการจัดการความเส่ียง
(8)

ผู้รับผิดชอบ
(9)



โอกาส
(4)

ผลกระ
ทบ
(5)

ระดับ
(6)=(4)x(5)

ล า
ดับ
(1)

กิจกรรมภายใต้โครงการ
(2)

ปัจจัยเส่ียง
(3)

การประเมินความเส่ียง กลยุทธ์การจัดการ
ความเส่ียง

(7)

แนวทางการจัดการความเส่ียง
(8)

ผู้รับผิดชอบ
(9)

7 จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกด้านการจัดท าข้อมูลด้าน
ส่ิงแวดล้อมและสุขภาพเพ่ือการพัฒนาเมืองน่าอยู่ท่ีเอ้ือ
ต่อการมีสุขภาพดี

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

ประสานงาน ติดตาม เร่งรัด การด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างไกล้ชิดและต่อเน่ือง

นางสุธิดา อุทะพันธ์ุ

8 จ้างพัฒนารูปแบบการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพเพ่ือ
พัฒนาเมืองน่าอยู่ท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาพดี
ในพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้และพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจ
พิเศษชายแดน (ระนอง ชุมพร สงขลา)

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

ประสานงาน ติดตาม เร่งรัด การด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างไกล้ชิดและต่อเน่ือง

นางสุธิดา อุทะพันธ์ุ

(4) โอกาส ให้คะแนนดังน้ี (5) ผลกระทบ ให้คะแนนดังน้ี (6) กลยุทธ์ มีดังน้ี
1 = เกิดข้ึนน้อยมากหรือไม่น่าเกิด 1 = น้อยมากหรือไม่ส่งผลกระทบ 1. หลีกเล่ียง/ก าจัดความเส่ียง
2 = เกิดข้ึนได้บ้าง 2 = น้อย 2. ควบคุมความเส่ียง
3 = เกิดข้ึนปานกลาง 3 = ปานกลาง 3. ยอมรับความเส่ียง
4 = เกิดข้ึนบ่อย 4 = สูง 4. ถ่ายโอนความเส่ียง
5 = เกิดข้ึนประจ า 5 = สูงมาก



โอกาส
(4)

ผลกระ
ทบ
(5)

ระดับ
(6)=(4)*(5)

1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ “การขับเคล่ือนเพ่ือองค์กร
สมรรถนะสูงด้วยหลักธรรมาภิบาลงบประมาณ 2565”

ผู้เข้าร่วมประชุมไม่
สามารถเข้าร่วมประชุม

ได้

2 3 6 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

ประชาสัมพันธ์ให้ทราบวัตถุประสงค์ของการ
ประชุมและประสานผู้เข้าร่วมประชุม

นางจิตติมา  รอดสวาสด์ิ

2 การเย่ียมเสริมพลัง  นิเทศงาน  ตรวจราชการ เพ่ือติดตาม
การขับเคล่ือนการด าเนินงานของ
กรมอนามัย และคลัสเตอร์อนามัยส่ิงแวดล้อม

การเดินทางไม่เป็นไป
ตามแผนท่ีก าหนด

2 3 6 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

ประสานก าหนดการจากผู้เก่ียวข้องล่วงหน้า นางสาวนาฏอนงค์   เจริญ
สันติสุข

(4) โอกาส ให้คะแนนดังน้ี (5) ผลกระทบ ให้คะแนนดังน้ี (6) กลยุทธ์ มีดังน้ี
1 = เกิดข้ึนน้อยมากหรือไม่น่าเกิด 1 = น้อยมากหรือไม่ส่งผลกระทบ 1. หลีกเล่ียง/ก าจัดความเส่ียง
2 = เกิดข้ึนได้บ้าง 2 = น้อย 2. ควบคุมความเส่ียง
3 = เกิดข้ึนปานกลาง 3 = ปานกลาง 3. ยอมรับความเส่ียง
4 = เกิดข้ึนบ่อย 4 = สูง 4. ถ่ายโอนความเส่ียง
5 = เกิดข้ึนประจ า 5 = สูงมาก

ผู้รับผิดชอบ
(9)

แนวทางการบริหารความเส่ียง

โครงการ : โครงการขับเคล่ือนองค์กรคุณภาพคู่คุณธรรม
หน่วยงาน กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ กรมอนามัย

ล าดั
บ
(1)

กิจกรรมภายใต้โครงการ
(2)

ปัจจัยเส่ียง
(3)

การประเมินความเส่ียง กลยุทธ์การจัดการความ
เส่ียง
(7)

แนวทางการจัดการความเส่ียง
(8)



โอกาส
(4)

ผลกระ
ทบ
(5)

ระดับ
(6)=(4)x(5)

1 ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนความเหมาะสมในการ
พัฒนาดัชนีคุณภาพอากาศและสุขภาพอนามัย (Air 
Quality Health Index, AQHI) 

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ครบตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด

2 3 6 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.ประสานงานผู้เข้าร่วมประขุมล่วงหน้า
2. ท าหนังสือเชิญ่วงหน้า 1 สัปดาห์

น.ส.เบญจวรรณ  ธวัชสุภา

2 ลงพ้ืนท่ีติดตาม สนับสนุนและพัฒนาห้องปลอดฝุ่นใน
โรงเรียน โรงพยาบาล สถานท่ีราชการ และชุมชน รวมท้ัง
ภาคเอกชน

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.การก าหนดแผนการด าเนินท่ีชัดเจนไว้
ล่วงหน้า 
2.ประสาน ติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

น.ส.เบญจวรรณ  ธวัชสุภา

3 ลงพ้ืนท่ีติดตามการด าเนินงานชุมชนต้นแบบท่ีมีการ
จัดการเพ่ือลดแหล่งก าเนิดมลพิษทางอากาศ

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.การก าหนดแผนการด าเนินท่ีชัดเจนไว้
ล่วงหน้า 
2.ประสาน ติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

น.ส.เบญจวรรณ  ธวัชสุภา

4 ลงพ้ืนท่ีเฝ้าระวังอาการเจ็บป่วยและพฤติกรรมสุขภาพใน
การป้องกันและลดผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษทาง
อากาศ

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.การก าหนดแผนการด าเนินท่ีชัดเจนไว้
ล่วงหน้า 
2.ประสาน ติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

น.ส.เบญจวรรณ  ธวัชสุภา

5 ประชุมพัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการเฝ้าระวังและ
ส่ือสารเตือนภัยเพ่ือป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ครบตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.ประสานงานผู้เข้าร่วมประขุมล่วงหน้า
2. ท าหนังสือเชิญ่วงหน้า 1 สัปดาห์

น.ส.เบญจวรรณ  ธวัชสุภา

6 จ้างพัฒนาส่ือ ชุดความรู้ในการส่ือสารเพ่ือป้องกัน
ผลกระทบต่อสุขภาพจากฝุ่นละอองขนาดเล็ก

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

ประสานงาน ติดตาม เร่งรัด การด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างไกล้ชิดและต่อเน่ือง

น.ส.เบญจวรรณ  ธวัชสุภา

7 จัดสัมมนาวิชาการ แถลงข้อมูลสถานการณ์และการ
ป้องกันตนเอง "คนไทยรอบรู้สู้ฝุ่น" ภายใต้ศูนย์แก้ไข
ปัญหามลพิษทางอากาศ ด้านผลกระทบต่อสุขภาพ

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ครบตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.ประสานงานผู้เข้าร่วมประขุมล่วงหน้า
2. ท าหนังสือเชิญ่วงหน้า 1 สัปดาห์

น.ส.เบญจวรรณ  ธวัชสุภา

8 ประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมทีมปฏิบัติการลง
พ้ืนท่ีส่ือสารสร้างความรอบรู้ให้กับประชาชนการป้องกัน
ผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศ

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ครบตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.ประสานงานผู้เข้าร่วมประขุมล่วงหน้า
2. ท าหนังสือเชิญ่วงหน้า 1 สัปดาห์

น.ส.เบญจวรรณ  ธวัชสุภา

แนวทางการบริหารความเส่ียง
หน่วยงาน กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ
โครงการ: โครงการเฝ้าระวังและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศ
ล า
ดับ
(1)

กิจกรรมภายใต้โครงการ
(2)

ปัจจัยเส่ียง
(3)

การประเมินความเส่ียง กลยุทธ์การจัดการ
ความเส่ียง

(7)

แนวทางการจัดการความเส่ียง
(8)

ผู้รับผิดชอบ
(9)



โอกาส
(4)

ผลกระ
ทบ
(5)

ระดับ
(6)=(4)x(5)

ล า
ดับ
(1)

กิจกรรมภายใต้โครงการ
(2)

ปัจจัยเส่ียง
(3)

การประเมินความเส่ียง กลยุทธ์การจัดการ
ความเส่ียง

(7)

แนวทางการจัดการความเส่ียง
(8)

ผู้รับผิดชอบ
(9)

9 ลงพ้ืนท่ีส่ือสาร แจ้งเตือนฯ สร้างความรอบรู้ให้กับ
ประชาชนในการป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษ
ทางอากาศ

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.การก าหนดแผนการด าเนินท่ีชัดเจนไว้
ล่วงหน้า 
2.ประสาน ติดตามเร่งรัดการด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง

น.ส.เบญจวรรณ  ธวัชสุภา

10 ประชุมปรึกษาหารือเพ่ือเฝ้าระวัง ติดตาม และสนับสนุน
การด าเนินงานในพ้ืนท่ี

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ครบตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด

2 3 6 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.ประสานงานผู้เข้าร่วมประขุมล่วงหน้า
2. ท าหนังสือเชิญ่วงหน้า 1 สัปดาห์

น.ส.เบญจวรรณ  ธวัชสุภา

11 จ้างจัดท าคู่มือการด าเนินงานด้านการแพทย์และ
สาธารณสุข กรณี ฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน 
(PM2.5) ปี 2565

การด าเนินงานตาม
กิจกรรมไม่เป็นไปตาม
แผนท่ีต้ังไว้

2 3 6 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

ประสานงาน ติดตาม เร่งรัด การด าเนินงาน
ผู้เก่ียวข้องอย่างไกล้ชิดและต่อเน่ือง

น.ส.เบญจวรรณ  ธวัชสุภา

12 ประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปผลการด าเนินงานฯ (AAR) 
ด้านการแพทย์และสาธารณสุขฯ

จ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ไม่ครบตามเป้าหมายท่ี
ก าหนด

4 3 12 1.หลีกเล่ียงและก าจัด
ความเส่ียง
2.ควบคุมความเส่ียง

1.ประสานงานผู้เข้าร่วมประขุมล่วงหน้า
2. ท าหนังสือเชิญ่วงหน้า 1 สัปดาห์

น.ส.เบญจวรรณ  ธวัชสุภา

(4) โอกาส ให้คะแนนดังน้ี (5) ผลกระทบ ให้คะแนนดังน้ี (6) กลยุทธ์ มีดังน้ี
1 = เกิดข้ึนน้อยมากหรือไม่น่าเกิด 1 = น้อยมากหรือไม่ส่งผลกระทบ 1. หลีกเล่ียง/ก าจัดความเส่ียง
2 = เกิดข้ึนได้บ้าง 2 = น้อย 2. ควบคุมความเส่ียง
3 = เกิดข้ึนปานกลาง 3 = ปานกลาง 3. ยอมรับความเส่ียง
4 = เกิดข้ึนบ่อย 4 = สูง 4. ถ่ายโอนความเส่ียง
5 = เกิดข้ึนประจ า 5 = สูงมาก


