
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

         เอกสารหมายเลข 8.2  
 
 
 
 
 
 
 
 

         การกำหนดมาตรการส่งเสริมคุณธธรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
โครงการ “คนกอง ป. สืบสานวิถีวัฒนธรรม” 

 

 ข้าพเจ้า นายสมชาย  ตู้แก้ว ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
พร้อมด้วยบุคลากร  กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพขอประกาศกำหนดประเด็นคุณธรรม เพ่ือส่งเสริมและ 
ร่วมกันขับเคลื่อน กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ตามหลัก “คุณธรรมนำการ
พัฒนา” ภายใต้คุณธรรมเป้าหมาย “ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู  ” โดยได้กำหนดประเด็น
คุณธรรมเพิ่มเติม คือ โครงการ “คนกอง ป. สืบสาน วัฒนธรรมไทย” 

 วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 1. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม 
 2. ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์ คุณค่าที่ดีงามและค่านิยมที่เสริมสร้างวัฒนธรรมในการดำเนิน
ชีวิตในสังคม ให้เกิดความเข้าใจซาบซึ้งและนำไปปฏิบัติร่วมกันได้ 
 3.  สนับสนุนให้มีเวทีแลกเปลี่ยนความคิด และการสร้างสื่อสร้างสรรค์ทางวัฒนธรรม 
  4. ส่งเสริมวีถีการดำรงชีวิตที่ดีงาม ที่ได้รับการสืบทอดจากอดีตสู่ปัจจุบันซึ่งเป็นผลผลิตของ
มนุษย์ที่แสดงถึงความเจริญงอกงาม ทั้งด้านวัตถุ แนวคิดจิตใจ เช่น วัฒนธรรมในท้องถิ่นต่างๆ  
  
 โดยดำเนินการอย่างเต็มกำลังความสามารถ เพ่ือให้  กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ              
“เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน” ต่อไป 

  ประกาศ  ณ วันที่ 28  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2565  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นายสมชาย  ตู้แก้ว) 
นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม) 
ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

 


