
 รายงานประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพครั้งท่ี 6/2565 
วันที ่29 มีนาคม 2565 เวลา 09.30 – 16.30 น. 

ณ ห้องประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ (ห้องประชุม 1) และ (ห้องประชุม 2)  
อาคาร 5 ชั้น 6 กรมอนามัย  

…………………………………………………………… 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายสมชาย ตู้แก้ว ผู้อำนวยการกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ    ประธาน 

กลุ่มพัฒนาระบบประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
2. นางสุธิดา อุทะพันธุ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  

3. นางสาวพนิตา เจริญสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  

4. นางสาววาสนา ลุนสำโรง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  

5. นายนัฐพล ศิริหล้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

6. นางสาวชนะจิตร ปานอู นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

7. นางสาวละมัย ไชยงาม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

8. นายคณุตฒ์ ทองพันชั่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

9. นางจันทร์จิรา สุวะไกร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

10. ว่าที่ รต. หญิง ธนชาภา ธนิกยงชินภัทร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

11. นายวิษณุ ศรีวิไล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

12. นางสาวพัชรี งามมโนนิมิต เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน  

กลุ่มเฝ้าระวังด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม 
13. นางสาวเบญจวรรณ ธวัชสภุา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  

14. นางสาวกรวิภา ปุนณศิริ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  

15. นายปราโมทย์ เสพสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  

16. นางสาวสุนิษา มะลิวัลย์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

17. นางสาวสุธาสิน ี จันส่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

18 นางสาวกุลสตรี ชัชวาลกิจกุล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

19. นางสาวทิพย์กมล ภูมิพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

20. นางสาวนฤภร บูรณนัติ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

กลุ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วมภาคีเครือข่าย 
21. นางจิตติมา รอดสวาสดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  

22. นางสาววรวรรณ พงษ์ประเสริฐ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  

23. นางสาวกชพรรณ นราวีรวุฒ ิ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

24. นางสาวประทุม สีดาจิตต์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

25. นางสาวชวิศา แก้วสอน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

26. นางสาวลัดดา ... 
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26. นางสาวลัดดา พิมจั่น นักวิชาการเผยแพร่  

27. นางสาวอนงค์ ทองอ่วมใหญ่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  

กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
28. นางสาวโศรยา ชูศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

29. นางสาวอภิญญา พ่ึงประยูร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

30. นายอภัย  ปิณฑะคุปต์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  

31. นางสาวนงนุช เรืองแตง เจ้าพนักงานธุรการ  

กลุ่มพัฒนาองค์กร 
32. นายชนะ งามสุขไพศาล นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  

กลุ่มอำนวยการ 
33. นางสุวรรณา เนียมประเสริฐ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  

34. นางทีปกาญจน์ ต้อมทอง เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน  

35. นางสาวกุลธิดา ทรัพย์ประสงค์ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  

36. นางสาวพีรกานต์ มิ่งสำแดง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน  

37. นางสาวจุฑามณี ปั้นกาญจนโต พนักงานพิมพ์ ส ๓  

38. นางนวลจันทร์ มะยมทอง พนักงานพิมพ์ ส ๓  

39. นายโกสิทธิ์ มะยมทอง พนักงานพิมพ์ ส ๓  

40. นางสาวกุลธิดา ไกรรมณ์ เจ้าพนักงานธุรการ  

41. นางสาวชลธิชา เกษจันทร์ พนักงานพิมพ์ ส ๓  

42. นายวิโรจน ์ พิมจั่น พนักงานขับรถยนต์   

43. นายกุลนาท ไชยธงยศ พนักงานขับรถยนต์  

44. นายกิตติชัยย์ นิธิวนิชย ์ พนักงานขับรถยนต์  

45. นายมงคล กฐินทอง พนักงานขับรถยนต์  
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เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
 นายสมชาย ตู้แก้ว ผู้อำนวยการกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ประธานการประชุมกล่าวเปิดการ
ประชุม พร้อมกับมอบของที ่ระลึกให้กับนางสาวกุลธิดา ทรัพย์ประสงค์ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
เนื่องจากย้ายตำแหน่งงาน และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 

     - 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 รับรองรายงานการประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั ้งที ่ 5/2565 เมื ่อวันที ่ 25 
กุมภาพันธ์ 2565  

 มติที่ประชุม : เห็นชอบ และรับรองรายงานการประชุม  

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

 3.1  ติดตามความก้าวหน้าการใช้จ่ายงบประมาณปี พ.ศ. 2565 

        นายชนะ งามสุขไพศาล รักษาราชการแทนหัวหน้ากลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอผล         
การติดตามความก้าวหน้าการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2565 โดยข้อมูลผลการเบิกจ่ายของ         
กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ (ณ วันที่ 28 มีนาคม 2565) มีดังนี้ 
         1) ข้อมูลการเบิกจ่ายงบประมาณภาพรวม (งบดำเนินงาน และงบลงทุน) ซึ่งเป้าหมาย     
การเบิกจ่ายของกองประเมินฯ ร้อยละ 60.50 ข้อมูลผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 28 มีนาคม 2565 เบิกจ่ายได้
ร้อยละ 58.69 โดยงบดำเนินงาน จำนวน 4,970,740 บาท งบลงทุน จำนวน 803,500 บาท รวมทั้งสิ้น 
5,774,240 บาท ซึ่ง ณ สิ้นเดือนมีนาคม ผลการเบิกจ่ายจะเป็นไปตามเป้าหมายของกองประเมิน และ
เป้าหมายทีก่รมอนามัยกำหนด (เป้าหมายกรมอนามัย ร้อยละ 50)     
         2) ข้อมูลการเบิกจ่ายงบดำเนินงาน เป้าหมายการเบิกจ่ายงบดำเนินงานของกองประเมินฯ 
คือ ร้อยละ 56.36 ข้อมูลผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 28 มีนาคม 2565 เบิกจ่ายได้ ร้อยละ 57.29 ซึ่งเป็นไป
ตามเป้าหมายของกอง และท่ีกรมอนามัยกำหนด (เป้าหมายกรมอนามัย ร้อยละ 50)    
        3) สรุปสถานะรายการเบิกจ่ายงบประมาณรายกลุ่ม มีดังนี ้
        3.1 กลุ่มพัฒนาระบบฯ มีผลการเบิกจ่าย 744,950 บาท (คิดเป็นร้อยละ 62.39)   
ซึ่งเกินจากเป้าหมายที่กำหนด 
        3.2 กลุ่มเฝ้าระวังฯ มีผลการเบิกจ่าย 1 ,744,144 บาท (คิดเป็นร้อยละ 79.22)       
ซึ่งเกินจากเป้าหมายที่กำหนด 
        3.3 กลุ่มพัฒนาศักยภาพฯ มีผลการเบิกจ่าย 157,700 บาท (คิดเป็นร้อยละ 43.69) 
ซ่ึงต่ำกวา่เป้าหมายท่ีกำหนด 

      3.3 กลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ มีผลการเบิกจ่าย 202,932 บาท (คิดเป็นร้อยละ 
28.16) ซึ่งต่ำกว่าเป้าหมายที่กำหนด  
              3.4 กลุ่มอำนวยการ มีผลการเบิกจ่าย 558,345 บาท (คิดเป็นร้อยละ 43.05)        
ซ่ึงต่ำกวา่เป้าหมายท่ีกำหนด 
  หมายเหตุ : มีรายการรอเบิกจ่าย จำนวน 18,920 บาท คือ 1) ค่าเช่าบ้านพี่ชนะ เดือน 
กุมภาพันธ์ 2565 จำนวน 6,000 บาท 2) ประชุม Mega project 22 มีนาคม 2565 จำนวน 4,750 
บาท 3) ประชุมกองประเมินฯ  29 มีนาคม 2565 จำนวน 8,170 บาท 
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ตารางท่ี 1  สรุปสถานะผลและแผนการเบิกจ่ายงบประมาณประจำเดือนมีนาคม 2565 จำแนกรายกลุ่มงาน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

   5) การเบิกจ่ายงบวิจัยปี 2564 (ขยายเวลา ตุลาคม 2564 – มีนาคม 2565) โครงการ 

          4)  การเบิกจ่ายงบวิจัยปี 2564 การประเมินคาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพและพัฒนา
ระบบและกลไกการเตือนภัยความเสี่ยงต่อสุขภาพ จากมลพิษทางอากาศอย่างมีส่วนร่วม หน่วยงานได้รับ
งบประมาณจัดสรร จำนวน 1,200,000 บาท เบิกจ่ายแล้ว 1,154,570 บาท (ร้อยละ 96.21) รอการ
เบิกจ่าย รายการเบิกจ่ายดังนี้ 1) จัดซื ้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงาน และวัสดุอุปกรณ์คอมพิวเตอร์  จำนวน 
36,925.70 บาท 2) ลงพื้นที่ 25-26 มีนาคม 2565 จ.อุบลราชธานี จำนวน 6,158 บาท 3) ประชุม
ข้อเสนอต่อการศึกษาการประเมินคาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพและพัฒนาระบบและกลไกการเตือนภัย
ความเสี่ยงต่อสุขภาพฯ ครั้งที่ 2 ( 25 มีนาคม 2565) จำนวน 2,325 บาท รวมรายการรอเบิกจ่ายทั้งสิ้น
จำนวน 45,408.70 บาท (ร้อยละ 3.78) รายการงบประมาณคงเหลือ 21.30 บาท (ร้อยละ 0.001)      
(ตารางที่ 2) 

ตารางท่ี 2 การเบิกจ่ายงบวิจัยปี 2564 
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  5) การดำเน ินงานภายใต้งบกรมชลประทาน ปี 2565 หน่วยงานได้งบประมาณ               
มาดำเนินงานใน 2 โครงการคือ โครงการติดตามตรวจสอบด้านสาธารณสุขจากโครงการพัฒนาแหล่งน้ำ 
ภายใต้โครงการอ่างเก็บน้ำคลองหลวงรัชชโลทรอันเนื่องมาจากพระราชดำริ จังหวัดชลบุรี งบประมาณ 
280,000 บาท และโครงการเฝ้าระวังผลกระทบต่อสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ในพ้ืนที่โครงการอ่างเก็บ
น้ำลำห้วยบอน อันเนื่องมาจากพระราชดำริ จังหวัดอุบลราชธานี งบประมาณ 100,000 บาท โดยหน่วยงาน
มีแผนดำเนินการในปีงบประมาณ 2565 (ตารางที่ 3) 

ตารางท่ี 3 งบกรมชลประทาน ปี 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  6) การของบลงทุนเหลือจ่าย ปีงบประมาณ 2565 ซึ่งรายการที่ขอ มีดังนี้ 
      7.1) ชุดอุปกรณ์ระบบภาพสำหรับห้องประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ จำนวน
261,900 บาท  
      7.2) ชุดโต๊ะและเก้าอ้ีห้องประชุม ประกอบด้วย โต๊ะประชุมสำหรับผู้เข้าร่วมประชุมและ
ประธาน, เก้าอี้สำหรับผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน 40 ที่นั่ง, เก้าอี้สำหรับประธานการประชุม 310,000 บาท 
      7.3) เครื่องฟอกอากาศ แบบฝังใต้เพดาน ขนาดความเร็วของแรงลมระดับสูง ไม่ต่ำกว่า 
500 ซีเอฟเอ็ม (7 เครื่อง) 329,000 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 900,900 บาท  
      ทั ้งนี ้ อยู ่ระหว่างทำเรื ่องจัดซื ้อจัดจ้าง ชุดอุปกรณ์ระบบภาพสำหรับห้องประชุม          
กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ จำนวน 261,900 บาท ประกอบด้วย 1) เครื่องโปรเจคเตอร์ 1 เครื่อง  
2) TV LED 65 นิ้ว 3 เครื่อง 3) ชุดกล้องวีดีโอคอนเฟอเรนซ์ 4) ชุดอุปกรณ์สัญญาน และอุปกรณ์ติดตั้ง และ
ต้องเบิกจ่ายใหแ้ล้วเสร็จภายในวันที่ 28 เมษายน 2565) 
  7) ข้อมูลการใช้จัดสรรงบดำเนินงานปีงบประมาณ 2565 
       การจัดสรรงบดำเนินงานปีงบประมาณ 2565 รอบที่ 2 (เม.ย. - มิ.ย. 65) 25 %    
กรมอนามัยโอนงบประมาณ 1,074,360 บาท และค่าเช่าบ้าน 26,000 บาท โดยหักที่ยืมจากกรมอนามัย 
จำนวน 200,000 บาท คงเหลือจำนวน 900,360 บาท โดยงบประมาณจัดสรร รอบที ่ 1 คงเหลือ 
85,231 บาท รวมเป็น 985,591 บาท ซึ่งกองประเมินฯ มีแผนการใช้งบประมาณ (มี.ค. - มิ.ย. 65) จำนวน 
1,330,155 บาท งบประมาณขาดจากแผนที ่จะใช้ 344 ,564 บาท จึงขอให้กลุ ่มงานทบทวนแผน          
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การดำเนินงานเพื่อวางแผนการใช้งบประมาณที่มีอยู่ โดยให้ไล่ลำดับความสำคัญ ทั้งนี้  ถ้างบประมาณการ
ดำเนินงานยังคงเกินกส็ามารถยืมเงินกรมอนามัยเช่นเดิม  

 มติที่ประชุม : รับทราบ และให้ทุกกลุ่มงานตรวจสอบแผนการดำเนินงานที่จำเป็นต้องดำเนินก่อนใน
ภาพรวมของกองประเมินฯ 

 3.3 รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงาน  

               เอกสารเพื่อทราบ 1  

 3.4 รายงานผลการดำเนินงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2565  
(รอบวันที่ 10 มีนาคม 2565)   

        นายชนะ งามสุขไพศาล หัวหน้ากลุ่มพัฒนาองค์กร นำเสนอผลการดำเนินงานตามคำรับรองการ
ปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบวันที่ 10 มีนาคม 2565 และขอให้กลุ ่มงานและ
เจ้าหน้าที่ทุกท่านจัดทำแบบมอบหมายงานปี 2565 (รอบแรก) โดยใช้คะแนนหลังการอุธรณ์การปฏิบัติ
ราชการ พร้อมกับการรายงานการปฏิบัติราชการ รอบ 5 เดือนหลัง ในแบบฟอร์มระดับคะแนนที่ 1-3         
ทั้งนี้ เอกสารการถ่ายทอดตัวชี้วัดการปฏิบัติราชการอยู่ในฐานข้อมูลกองประเมินฯ หัวเรื่อง กพร.  

 มติที่ประชุม : รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อพิจารณา 

 4.1  ปัญหาและอุปสรรคจากการดำเนินงานภายใต้โครงการกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

                 นางสาวเบญจวรรณ ธวัชสุภา หัวหน้ากลุ่มเฝ้าระวังผลกระทบต่อสุขภาพ นำเสนอปัญหาจาก
การดำเนินงาน ดังนี้ 
                 ปัญหา อุปสรรค 
                   1) ตำแหน่งงานว่าง แต่ภาระงานที ่เพิ ่มมากขึ ้นในช่วงปัจจุบ ัน (ว ิกฤตฝุ ่น ความร้อน            
งานนโยบาย หน่วยงานต่างๆ ที่ให้ความสำคัญ และโครงการที่ของบสนับสนุนจากท่ีอ่ืนๆ)  
                   2) งานนอกแผนการดำเนินงานประจำที่เพิ่ม ทำให้กระทบงานตามแผนปกติ ซึ่งขาดกำลังคน
และงบประมาณในการดำเนินงาน เช่น งานร่วมกับ TCEB หรืองานที่เก่ียวข้องกับ COVID - 19 
                   3) การสื่อสาร เตือนภัยให้ประชาชนในช่วงระยะวิกฤตฝุ่นและความร้อน (เม.ย . – พ.ค.)       
ซึ่งปัจจุบันสื่อสารผ่านไลน์เป็นหลัก เพื่อให้หน่วยงานภาคีนำไปใช้ แต่ยังไม่สามารถเข้าถึงประชาน รวมถึง     
งานสื่อสารประชาสัมพันธ์งานต่างๆ ของกองประเมินฯ 
                   4) การแสดงผลข้อมูลจากอนามัยโพลค่อนข้างช้า เนื่องจากปัจจุบันมีข้อมูลต้องใช้พ้ืนที่จำนวน
มาก  
          ข้อเสนอพิจารณา 
       1. เสนอให้มีการเร่งติดตามเรื่องที่กองการเจ้าหน้าที่ และการจัดสรรบุคลากรที่เก่ียวข้อง 
           2. งานลงพื้นที่ เสนอมอบทีมปฏิบัติการ ตามแผนจัดทีมลงพื้นที่ท่ีมีอยู่แล้ว 
                     3. งานวิชาการ เสนอกำหนดทีมร่วมประชุม STAG และ EOC กรมอนามัย เพื่อเก็บประเด็น
และร่วมให้ข้อมูลในส่วนที่เกี่ยวข้อง โดย  
                          - ประชุม STAG แต่ละครั้งกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์สรุปประเด็นที่เกี่ยวข้องและรายงงาน
ผู้อำนวยการ 
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                          - ประช ุม EOC ทาง Liaison (ปราโมทย์) สร ุปประเด ็นที ่ เก ี ่ยวข ้องและรายงาน
ผู้อำนวยการ 
                     4. เรื่องงบประมาณ การลงพื้นที่ และการดำเนินงานที่เกี ่ยวข้อง เสนอให้มีการจัดสรรงบ
กองกลางรองรับ 
                 5. เสนอให้มีการร่วมสื่อสารเตือนภัย ทางช่องทางต่างๆ ของกอง ประเมินฯ ให้มากขึ้นตาม
สถานการณ์ความรุนแรง และถึงประชาชนและกลุ่มเสี่ยง (เช่น FB, LINE อนามัยสิ่งแวดล้อม, ต่างๆ) และ
ควบคู่ไปกับงานเฝ้าระวังพฤติกรรมประชาชน เช่น Anamai Poll, 4Health_PM 2.5 
                 6. เสนอให้มีการจัดทำระบบฐานข้อมูลที่รองรับข้อมูลที่เพิ่มขึ้น โดยขอความร่วมมือจาก   
กองแผนงาน ในการสนับสนุนทางเทคนิคและพื้นที่ Server และขอข้อเสนอแนะต่อการออกแบบระบบข้อมูล
เพ่ือรองรับในระยะยาว 

 มติที่ประชุม :  รับทราบ และ 

         1) เร่งติดตามดำเนินการประสานงามกองการเจ้าหน้าที่เพ่ือประสานเพ่ิมอัตรากำลัง 
         2) ให้อาศัยกลไกประชุม STAFF มอบหมายการเข้าร่วมประชุมที่สำคัญต่างๆและงาน
การลงพ้ืนที่ต่างๆ ให้เจ้าหน้าที่เวียนการลงพ้ืนที่เช่นเดิม  
         3) ให้กลุ่มงานวางแผนการดำเนินงาน ถ้างบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินงานที่
สำคัญทางผู้อำนวยการกองประเมินฯ จะประสานเพ่ือของบประมาณอ่ืนๆ จัดสรรให้ 
         4) ประสานงานกับส่วนงานที่เก่ียวข้องเพ่ือหารือการจัดทำระบบฐานข้อมูล  

    4.1 (ร ่าง) คำสั ่งกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ปีงบประมาณ 2565 เร ื ่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการระดับหน่วยงาน รอบ 6 เดือนหลัง 

                นายชนะ งามสุขไพศาล หัวหน้ากลุ่มพัฒนาองค์กร นำเสนอ (ร่าง) คำสั่งกองประเมินฯ รอบ 
6 เดือนหลัง โดยมีการแก้ไข และเพ่ิมเติมคณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการกองประเมินฯ ดังนี้ 
  1) คณะกรรมการขับเคลื่อนภารกิจหน่วยงาน โดยพิจารณายกเลิก 
  2) คณะอนุกรรมการพัฒนางานวิจัย พิจารณาให้รอปรับ โดยยุบจากคณะอนุกรรมการ
พัฒนาการจัดการความรู้ และนวัตกรรม และให้นางสาวอภิญญา พ่ึงประยูร ย้ายไปแทนโศรยา (คณะอนุวิจัยฯ) 
  3) คณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายใน พิจารณาเจ้าหน้าที่มาทดแทนในตำแหน่งที่
ขาด 
  4) คณะกรรมการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) กรมอนามัย พิจารณาเจ้าหน้าที่มาทดแทนในตำแหน่งที่ขาด 

 มติที่ประชุม :  เห็นชอบ และมอบหมายนางจิตติมา รอดสาสดิ์ พิจารณาปรับแก้ไขโครงสร้างและ
บทบาทหน้าทีข่องคณะอนุกรรมการคณะวิจัย และนวัตกรรม ในคำสั่งกองประเมินฯ 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืนๆ  

 5.1 การขอสนับสนุนชุดตรวจ ATK ของบุคลากรกรมอนามัย 

       นางสุวรรณา เนียมประเสริฐ หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ แจ้งเรื่องขอรับการสนับสนุนชุดตรวจ ATK 
ก่อนเดินทางไปราชการต่างจังหวัด โดยให้จัดทำบันทึกข้อความให้ส่งงานบุลคากร เพื่อให้ผู้อำนวยการลงนาม
แล้วนำส่งกองการเจ้าหน้าที่รับชุดตรวจ ATK และเมื่อเดินทางกลับจากราชการให้เขียนแบบรายงานการตรวจ 
ATK สำหรับุคลากรกรมอนามัยทุกท่าน ทั้งนี ้เอกสารแบบฟอร์มอยู่ในฐานกลางข้อมูลกลางกองประเมินฯ 

 มติที่ประชุม :  รับทราบ 
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เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 
 

                                                               นางสาวอภิญญา พึ่งประยูร  ผู้สรุปรายงานการประชุม 
นายชนะ งามสุขไพศาล  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

       4 เมษายน 2565   
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เอกสารเพื่อทราบ 
เอกสารเพื่อทราบ 1  
1.1 กลุ่มพัฒนาระบบประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

1. โครงการยกระดับ
การจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมเพื่อเมือง
สุขภาพดีในพื้นที่เขต
พัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออก (EEC) 

1. ลงพื้นที่ช้ีแจงแนวทางการดำเนนิงานการ
จัดการอนามยัสิ่งแวดล้อมเพื่อเมืองสุขภาพดีใน
พื้นที่เทศบาลเมืองแสนสุข จังหวัดชลบุรี ร่วมกับ
กลุ่ม พส. (15-16 พ.ย. 64) 
2. ลงพ้ืนท่ีศึกษาสถานประกอบกจิการที่เป็น
อันตรายต่อสุขภาพ (กิจการบา้นนกแอ่นกินรัง)   
3. จ้างทบทวนข้อมูลสถานการณแ์ละพัฒนา
มาตรฐานเมืองท่องเที่ยวท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาพ 
สำหรับพ้ืนท่ีเทศบาลเมืองแสนสุข จังหวัดชลบุร ี
4. จัดประชุมพัฒนาองค์ความรู้ในการพัฒนา
คุณภาพระบบบริการอนามยัสิ่งแวดล้อมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (2 ธ.ค. 64) 
5. ลงพื้นที่สนับสนุนการดำเนินงานและจัด
ประชุมชี้แจงการยกระดับมาตรฐานในการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาชุมชนต้นแบบ 
(6-9 ธ.ค. 64) 
6. เข้าร่วมจัดประชุม เรื่อง การพฒันามาตรฐาน
เมืองท่องเที่ยวท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาพดีในพื้นที่
เทศบาลเมืองแสนสุข  
7. ประชุมหารือวางแผนการดำเนนิงานเก็บข้อมูล
เกณฑ์มาตรฐานเมืองท่องเที่ยว สำหรับสถาน
ประกอบการในพ้ืนท่ีเมืองแสนสุข  
8. เข้าร่วมประชุมหารือการพัฒนาเกณฑเ์มือง
ท่องเที่ยวท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาพดี (เกณฑ์ประเมิน
ความเสีย่งด้านน้ำบรโิภคและน้ำทะเล)   
9. จัดทำ (ร่าง) มาตรฐานชายหาดท่องเที่ยวท่ีเอื้อ
ต่อการมสีุขภาพดี และส่งให้ทม.แสนสุขประเมิน
ตนเอง 
10. จดัทำ (ร่าง) คำสั่งคณะกรรมการตรวจ
ประเมินมาตรฐานเมืองท่องเที่ยวท่ีเอื้อต่อการมี
สุขภาพด ี

1. ลงพ้ืนท่ีเก็บข้อมูลเก็บข้อมูลเกณฑ์
มาตรฐานเมืองท่องเที่ยว และเกณฑ์
มาตรฐานชายหาด พื้นที่เมืองแสนสุข  
2. สนับสนุนการดำเนินงานศูนย์
อนามัย ในการขับเคลื่อนงานอนามัย
สิ่งแวดล้อมในการยกระดับการ
จัดการสิ่งแวดล้อมในสถาน
ประกอบการ 
  

- 

2. โครงการลดและ
ป้องกันปัจจัยเสี่ยงดา้น
อนามัยสิ่งแวดล้อมใน
พื้นที่เขตเศรษฐกิจ
พิเศษ (SEC+SEZ) 

1. ติดตามผลการดำเนินงาน การจัดทำร่าง
รายงานการประเมินคาดการณผ์ลกระทบต่อ
สุขภาพในพ้ืนท่ี 
พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 5 จังหวัด (หนองคาย 
ตาก ตราด มุกดาหาร สงขลา) 
2. ประชุมชี้แจงกรอบแนวทางการดำเนินงานและ
วางแผนการดำเนินงานการประเมนิคาดการณ์
ผลกระทบต่อสุขภาพ  

ต ิดตามและสนับสน ุนการจ ัดทำ
รายงานสถานการณ์และคาดการณ์
ผลกระทบต่อสุขภาพในพื ้นที ่ เขต
เศรษฐกิจพิเศษ  
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โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

3. ประชุมหารือการคัดเลือก อปท. เพื่อเป็น
ต้นแบบเมืองน่าอยู่ที่เอื้อต่อการมสีุขภาพดี  
4. จ้างพัฒนารูปแบบการประเมินผลกระทบต่อ
สุขภาพเพื่อพัฒนาเมืองน่าอยู่ท่ีเอือ้ต่อการมี
สุขภาพดีในพื้นที่ SEZ และ SEC 
5. จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการ เรื่อง การประเมิน
คาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพในพื้นที่เสี่ยง
อนามัยสิ่งแวดล้อม (พื้นที่ SEZ และ SEC)  
6. ประชุมการพัฒนาเมืองต้นแบบท่ีเอื้อต่อการมี
สุขภาพดี จังหวัดกาญจนบรุี  
7. ลงพื้นที่ประสานการดำเนินงานและจัดประชุม
การพัฒนาเมืองต้นแบบสุขภาพด ี
จังหวัดกาญจนบรุี, จังหวัดหนองคาย, จังหวัด
สระแก้ว  
8. ลงพ้ืนท่ีเพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์
ข้อมูลผลกระทบเบื้องต้น 
ในองค์กรปกครองท้องถิ่นเป้าหมาย ณ จังหวัด
ชุมพร   
9. เข้าร่วมการประชุมเชิงปฏิบตัิการ ผ่านระบบ 
conference เรื่อง วิทยาการประเมินผลกระทบ
ด้านสุขภาพ (HIA Intensive Workshop) จัดโดย
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  
10. สนับสนุนการนำข้อมลูสถานการณ์ อลว. ใช้
เพื่อวางแผนการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมและ
สุขภาพในพ้ืนท่ี/การพัฒนาเมืองที่เอื้อต่อการมี
สุขภาพดี ได้แก่ อบต.บ้านเก่า กาญจนบุรี, ทต.นา
ชะอัง ชุมพร, อบต.บางใหญ่ ระนอง 
11. ประสานขอความร่วมมือเก็บรวบรวมข้อมลู
อนามัยสิ่งแวดล้อมครัวเรือนและพฤติกรรม
สุขภาพ ใน SEZ กาญจนบรุี (กำหนดแล้วเสร็จ 
พ.ค.2565) 

3. โครงการคาดการณ์
และประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพเพื่อการ
จัดการปัจจัยเสี่ยงด้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อม 

กิจกรรม มาตรา 54 
1. ทบทวนข้อมูลแบบตรวจประเมินด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม เพ่ือควบคมุกิจการทีเ่ป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ ตาม พรบ. การสาธารณสขุ พ.ศ. 2535 
2. ทบทวนข้อมูล การศึกษาผลกระทบต่อสภาวะ
ความเป็นอยู่ท่ีเหมาะสมของประชาชนท่ีเกิดจาก
การดำเนินการและประกอบกิจการการตาม
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข  
3. ทบทวนข้อมูลเพื่อแบบรายการตรวจสอบ
สถานประกอบกิจการ ตาม พ.ร.บ.การ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 (กิจการหมวด 6, 12 
และอื่นๆ) 

1. จัดประชุมหารือปัจจัยที่ส่งผลต่อ
การดำเนินงานเฝ้าระวังสุขภาพของ
ประชาชน สำหรับโครงการที่จัดตั้ง
กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ 

• 2. จัดทำรายงานผลการศึกษาบ้าน
นกแอ่นฯ  ส่งให้ฝ่ายเลขานุการฯ  

• 3. จ ัดทำแบบรายการตรวจสอบ
สถานประกอบกิจการ (กิจการหมวด 
6 , 12  และอ ื ่ น ๆ )  ส ่ ง ให ้ ฝ ่ า ย
เลขานุการฯ   

- 
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โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

4. วิเคราะห์ข้อมลูและสรปุผลการศึกษาการรับรู้
ผลกระทบต่อสุขภาพจากการประกอบกิจการ
บ้านนกแอ่นกินรัง 
กิจกรรมเหมืองแร่  
1. จัดทำข้อมลูการดำเนินงานด้านสาธารณสุข 
(ตอบ ครม. กรณีเหมืองแร่ทองคำอัครา)  
2. จัดทำ (ร่าง) โครงการปัจจัยทีส่ง่ผลต่อการ
ดำเนินงานเฝ้าระวังสุขภาพของประชาชน สำหรับ
โครงการที่จดัตั้งกองทุนเฝ้าระวังสขุภาพ 
3. เข้าร่วมประชุมหารือเตรียมการเฝ้าระวังห่วงโซ่
อาหารในพ้ืนท่ีเหมืองแร่ทองคำ รอยต่อ 3 จังหวัด 
(พิจิตร เพชรบูรณ์ พิษณุโลก)   

4. งานอ่ืนๆ ที่ไดร้ับ
มอบหมายตามภารกิจ
กองประเมินฯ 

1. โครงการพัฒนาแหล่งน้ำ (กรมชลประทาน) 
จำนวน 2 โครงการ 
    -  โครงการอ ่างเก ็บน ้ำลำห ้วยบอนฯ จ.
อ ุบลราชธาน ี  (จ ัดทำเคร ื ่องม ือเก ็บข ้อมูล
พฤติกรรมสุขภาพ และ อวล.) 
    - โครงการคลองหลวงรัชชโลทรฯ จ.ชลบุรี 
(หารือแนวทาง HIA โครงการพัฒนาแหล่งน้ำ 
เม.ย. 65) 
2. การปฏิบัต ิตามมาตรการด้านสาธารณสุข
สำหรับห้างสรรพสินค้า และกิจกรรมการรวมตัว  
ในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคโควิด-19 และ
สนับสนุนการดำเนินงานอ่ืน ๆ 
    - คำแนะนำเกี ่ยวกับการดำเนินงาน Thai 
Stop Covid 
    - การทบทวนกฎหมายอนุบัญญัติฯ ที่เกี่ยวข้อง
กับโควิด 
3. การขับเคลื่อนงาน HIA ผ่านคณะกรรมการ
สุขภาพแห่งชาติ 
    -  ประช ุม  HIA Commission, การประชุม
ปรึกษาหารือแนวทางความร่วมมือฯ  (เตรียม
ข้อมูล/ข้อเสนอตามบทบาทกรม) 
4. สนับสนุนทีมวิทยากร ได้แก่ การประเมินผล
กระทบสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ หลักสูตรอบรม
แพทย์ของโรงพยาบาลนพรัตนราชธานี , การ
เสวนาเร ื ่ อง  HIA ก ับกระบวนการนโยบาย
สาธารณะ, อบรมข้าราชการใหม่    
5. การให้ความเห็น  
    -  ก า ร ร ั บ ฟ ั ง ค ว า ม ค ิ ด เ ห ็ น  Public 
Scoping/Review/หน่วยงานอนุญาต / กรณีผ่อน
ผันการใช้พื้นที่ลุ่มน้ำ/กรณีการฟื้นฟูพื้นที่คลิตี้    
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 1.2 กลุ่มเฝ้าระวังด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม 

โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

1. โครงการเฝ้าระวัง
และป้องกันผลกระทบ
ต่อสุขภาพจากมลพิษ
ทางอากาศ 

1. พัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการเฝ้าระวัง 
จัดการและลดความเสีย่งต่อสุขภาพจากมลพิษ
ทางอากาศ 
    - สัมมนาวิชาการ คนไทยรอบรู้สูฝุ้่น เรื่อง 
“การจัดการแกไ้ขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก
ภายใต้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข”  
    - ร่วมขับเคลื่อนชุมชนต้นแบบฯ บูรณาการกับ 
CC กับ ศอ.10  
2. พัฒนาระบบเฝ้าระวัง สื่อสาร เตือนภัยที่ทัน
เหตุการณ์และมีประสิทธิภาพ 
    - จัดทำ info สื่อสารแจ้งเตือนสถานการณ์ฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก 
    - เฝ้าระวังผลกระทบต่อสุขภาพและพฤติกรรม
สุขภาพด้วย 4health -PM 2.5 
    - จัดทารายงานสถานการณ์และผลการดาเนิน
งานด้านการแพทย์และสาธารณสขุ (ทุกสัปดาห์)  
4. อ่ืนๆ  
    - จัดทาโครงการและขอรับทุนสนับสนุน จาก 
สสส. โครงการพัฒนาห้องปลอดฝุน่ (อยู่ระหว่าง 
สสส. พิจารณางบช่วงเดือน เม.ย.-พ.ค.) 
    - บูรณาการความร่วมมือขับเคลื่อนห้องเรียนสู้
ฝุ่นในกทม. ร่วมกับ สสส. (อยู่ระหว่างรับสมัคร
โรงเรียนเข้าโครงการ) 
    -  ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ “กลยุทธ์การ
บริหารจดัการมลพิษอากาศ จ.เชียงใหม่”  
   - ร่วมประชุมกับหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง (ระบบ
เฝ้าระวัง / ฐานข้อมูล กับสธฉ. /ตรวจราชการ
แบบบูรณาการ) 
  - บรรยายมลพิษอากาศ CC และอนามัยโพล สา
หรับข้าราชการใหม่  

1. สื่อสารแจ้งเตือนสถานการณ์
ฝุ่นละอองขนาดเล็ก 
2. สัมมนาวิชาการ “คนไทยรอบ
รู้สูฝุ้่น” (ปลาย เม.ย.65): วัน
คุ้มครองโลก) 
3. ลงพ้ืนท่ีและประชุม
แลกเปลีย่นเรยีนรู้การดาเนินงาน
พัฒนาชุมชนต้นแบบฯ มลพิษทาง
อากาศ จ.เชียงราย (ปลายเม.ย.-
ต้น พค.)กลุ่มเป้าหมาย คือ ศอ.1-
12 และ สสม. (ร่วมกันระหวา่ง 
ฝว+พส)*** 
4. ร่วมเป็นวิทยากร ศอ.10 
ประชุมทาแผนชุมชนต้นแบบ จ.
มุกดาหาร (5 เม.ย.65) 
5. ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวน
ความเหมาะสมในการพัฒนาดัชนี
คุณภาพอากาศและสุขภาพ
อนามัย (Air Quality Health 
Index, AQHI) 
6. จัดทารายงานสถานการณ์และ
ผลการดาเนินงานด้านการแพทย์
และสาธารณสุข (ทุกสัปดาห์) 

- 

2. โครงการพัฒนาขีด
ความสามารถและความ
รอบรู้ของชุมชนในการ
ปรับตัวด้านสุขภาพจาก
การเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

1. การพัฒนาชุมชนต้นแบบด้านการปรับตัวอย่าง
เข้มแข็งรองรับ CC  
    - ประสานการดาเนินงานกับศนูย์อนามัย เพื่อ
สนับสนุนการดาเนินงานชุมชนต้นแบบ 
    - ติดตาม/ร่วมขับเคลื่อนชุมชนต้นแบบฯ 
บูรณาการงาน CC & CC & มลพษิอากาศ & SEZ 
& SEZ ร่วมกับ ศอ.5 : สร้างความรู้ และทาแผน
ชุมชน(ต.บ้านเก่า)  
2. พัฒนาศักยภาพและสร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพจาก CC 

1. ปรึกษาหารืองาน CC ร่วมกับ 
WHO & GIZ WHO & GIZ  
2. สื่อสารแจ้งเตือนสถานการณ์
และคาดการณ์สุขภาพจากความ
ร้อน 
3. ติดตาม สนบัสนุนการดาเนิน
งานชุมชนต้นแบบ ด้านการ
ปรับตัวฯ จาก CC ร่วมกับ ศอ. 
4.พัฒนาระบบเฝา้ระวังและ
สื่อสารเตือนภยัผลกระทบต่อ
สุขภาพท่ีเกิดจาก CC -จัดประชุม
หารือการดาเนินงานเฝ้าระวังฯ 
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โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

    - จัดทาชุดความรู้การปรับตัวCC คาแนะนา
การป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากความร้อน 
(Re -Print )  
3. พัฒนาระบบเฝ้าระวังและสื่อสารเตือนภัย
ผลกระทบต่อสุขภาพท่ีเกิดจาก CC  
    - จัดทาแนวทางเฝ้าระวังและสือ่สารเตือนภัย
จากความร้อน ปี 65และเผยแพร ่(ออนไลน์) 
   - แจ้งศูนย์อนามัย และ สสจ. เพื่อเฝ้าระวังและ
สื่อสารความเสี่ยงจากความร้อนฯ 
   - เฝ้าระวังสถานการณ์ความร้อนรายสัปดาห์ 
และรายงานคาดการณส์ถานการณ์ความร้อน ราย
สัปดาห์(เฝ้าระวังฯ ตั้งแต่ 2มี.ค.65) 
   - อนามัยโพล ‘ผลกระทบต่อสุขภาพและการ
ป้องกันตัวเองจากความร้อน’ 
   - จัดทา Infographic Infographic การป้องกัน
ผลกระทบต่อสุขภาพจากความร้อน (เผยแพรผ่่าน 
FB )  
4. พัฒนาแนวทางการจัดการด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมท่ีรองรับ CC สำหรับประชาชน 
    - หารือการดาเนินงานกับ อ.ท่ีปรึกษา และ
คัดเลือกพื้นที่ จ.นครศรีธรรมราช 
5. การดำเนินงานอ่ืนๆ  
    - ประชุม คกก.การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศแห่งชาติ (กนภ.)  
    - อยู่ในระหว่างการจัดทาโครงการขอรับทุน
สนับสนุนจาก WHO ฯ 
    - ร่วมประชุม คณะกรรมการนโยบายการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศแห่งชาติ  

ความร้อน ปี 65ให้ สสจ. และ
หน่วยงานใน ก.สธ (7เม.ย.65) 
5. พัฒนาแนวทางการจัดการด้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อมท่ีรองรับ CC 
สาหรับประชาชน -ลงพื้นที่เก็บ
ข้อมูลในชุมชน ร่วมกับ 

3. การคาดการณ์
ผลกระทบต่อสุขภาพ 
และสร้างความรอบรู้
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

1. พัฒนาศักยภาพด้านการคาดการณ์ผลกระทบ
ต่อสุขภาพ ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
    - ประชุมหารือร่วมกับ กพร. ในการพัฒนา
ระบบสารสนเทศผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วน
เส ีย และการพัฒนาร ูปการพัฒนาเคร ื ่องมือ 
anamai poll เป็น app.  
2. พัฒนาองค์ความรู ้ และเครื ่องมือด้านการ
คาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพ ด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
    -  อ ั พ เดทแนวทางการสารวจ  Anamai 
Anamai Poll : การสำรวจพฤติกรรมสุขภาพของ
ประชาชน ในกา ร ป ้ อ งก ั น โ ร ค โ ค ว ิ ด  19
ปีงบประมาณ 2565 
3. พัฒนาระบบเฝ้าระวังด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
และพฤติกรรมสุขภาพของประชาชน เพื่อส่งเสริม
เมืองสุขภาพดี 

1. ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อน
ศ ูนย ์คาดการณ์ผลกระทบต่อ
สุขภาพ และคณะทำงานอนามัย
โพล 
2. สรุปผลการสำรวจพฤติกรรม
พ ึ งประสงค ์  ( ไตรมาส  2 )  / 
ส ร ุ ป ผ ลส ำ ร ว จอน าม ั ย โพล 
( General & Event) แ ล ะ คื น
ข้อมูลให้พ้ืนท่ี 
4. จัดทำแบบสำรวจ (General & 
Event poll) ประจำเดือน มี.ค.
65 และสนับสนุนข้อมูลแถลง
ข่าว (ทุกสัปดาห์) 
5. ร่วมกับ กพร. กรมอนามัยใน
การพัฒนาเคร ื ่องม ือ anamai 
poll (พ ั ฒ น า เ ป ็ น  app.)  

- 
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โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

    3.1 จัดทารายละเอียดข้อมูลเฝ้าระวังด้าน
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ปี 2565
เพื่อรวบรวมเป็นรูปเล่มรายงานการเฝ้าระวังด้าน
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ของกรม
อนามัย ปี 2565 
   3.2 รายงานความก้าวหน้าการดาเนินงานเฝ้า
ระวังฯผ่านกลไกการขับเคลื่อนด้วยเครือข่ายที่
เชื ่อมโยงระดับส่วนกลางระดับเขตและจังหวัด
(Sentinel Sentinel )ในการประชุมกรมอนามัย 
   3.3 สำรวจAnamai General poll ครั้งที่20 
(มี.ค.65)ประเด็น“ปฏิบัติตัวอย่างไรเพื่อป้องกัน
โควิด” 
    3.4 สำรวจ Anamai Event poll (มี.ค.65) 
3 เรื่อง ได้แก่ 
         - คิดเห็นอย่างไร? กับการสอบในช่วงมีผู้
ติดเชื้อโควิดสูง" 
         - ความกังวลและการป้องกันตนเองช่วงวัน
สงกรานต์ 
        - การรับรู้และความกังวลต่อการใช้น้าใน
ครัวเรือน (ร่วมกับสานักสุขาภิบาลอาหารและน้า) 
     3.5 จัดทำ Report Report และนำเสนอผล
อนามัยโพล COVID -19 ใน EOC กรม ทุกวัน
อังคารและพฤหัสบดี 
     3.6 สนับสนุนข้อมูลอนามัยโพลเพื ่อการ
แถลงข่าว (ร ่วมกับกอง HL ) จานวน 3 เร ื ่อง 
ได้แก่ ชุมชนปลอดภัย จัดงานปลอดโควิดด้วย
มาตรการ CFS , หญิงตั้งครรภ์ (ต้อง)ปลอดภัย ใน
สถานการณ์โควิด19 และ ต้อนรับสงกรานต์วิถี
ใหม่ ร่วมมือใส่ใจป้องกันโควิด รวมทั้งการทาข่าว
แจก สกู๊ปข่าว infographic และสนับสนุนข้อมูล
การลงพื้นที่ เป็นต้น 

6. จัดทำ Report และนำเสนอ
ผลอนามัยโพล COVID-19  ใน 
EOC กรมทุกวัน อ - พฤ 
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1.3 กลุ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วมภาคีเครอืข่าย 

โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

1. โครงการยกระดับ
การจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมเพื่อเมือง
สุขภาพดีในพื้นที่เขต
พัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออก (EEC) 

1. ลงพ้ืนท่ีช้ีแจงแนวทางการดำเนนิงานการ
จัดการอนามยัสิ่งแวดล้อมเพื่อเมืองสุขภาพดีใน
พื้นที่เทศบาลเมืองแสนสุข จังหวัดชลบุรี และเข้า
พบนายกเทศมนตรีเมืองแสนสุขเพื่อหารือความ
ร่วมมือการดำเนินงานโครงการฯ ร่วมกับกลุม่ พร. 
2. ปรึกษาหารือการดำเนินงานสรา้งความรอบรู้
ด้านสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  
3. ประชุมเชิงปฏิบัติการ “พัฒนาเครื่องมือเก็บ
รวบรวมข้อมลูประเมินความรอบรูด้้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม”  
4. สำรวจข้อมูลพื้นฐาน และออกแบบเครื่องมือ
ประเมินความรอบรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม และ
พฤติกรรมอนามัยสิ่งแวดล้อมของผู้ประกอบการ 
9 กลุ่มอาชีพในแหล่งท่องเที่ยวชายหาด  
5. Try out เครื่องมือแบบสอบถามประเมินความ
รอบรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม และพฤติกรรม
อนามัยสิ่งแวดล้อมฯ และตรวจสอบความเชื่อมั่น
ของเครื่องมือแบบสอบถาม 
6. ปรึกษาหารือวางแผนการเก็บรวบรวมข้อมูล
และช้ีแจงเครื่องมือแบบสอบถามประเมินความ
รอบรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ 
ร่วมกับ ทบ. เมืองแสนสุข และศอ. 6 ชลบุรี  

1. เก็บรวบรวมข้อมลูประเมิน
ความรอบรูด้้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม และพฤติกรรม
อนามัยสิ่งแวดล้อมฯ 
2. วิเคราะห์ข้อมลู และแปลผล
การประเมินความรอบรูด้้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อม และ
พฤติกรรมอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ  
และจัดทำรายงานสถานการณ ์

- 

2. โครงการลดและ
ป้องกันปัจจัยเสี่ยงดา้น
อนามัยสิ่งแวดล้อมใน
พื้นที่เขตเศรษฐกิจ
พิเศษ (SEZ) 

1. การพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการไทย-ลาว 
ในพื้นที่ SEZ 
    - ประชุมหารือแนวทางการพัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าท่ี สธ. ของไทย-ลาว ด้าน HIA ร่วมกับ
มหาวิทยาลยัแห่งชาติลาว  
    - ประชุมพิจารณา และจัดทำ Course 
Outline หลักสูตรการ HIA สำหรบัเจ้าหน้าที่ สธ. 
ของไทย-ลาว ร่วมกับมหาวิทยาลยัแห่งชาติลาว  
    - จัดทำ Concept Note การจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาศ้กยภาพเจ้าหนา้ที่ สธ. ของ
ไทย-ลาวดา้นการประเมินฯ 
2. การพัฒนาแกนนำสร้างความรอบรู้ด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมในพ้ืนท่ี SEZ (ประเดน็ฝุ่น /แรงงาน
ต่างด้าว) 
     - ประชุมปรึกษาหารือร่วมกับ สสจ.สระแก้ว 
และ ศอ.6 เกี่ยวกับแนวทางการพฒันาแกนนำ
การสร้างความรอบรู้ด้าน อวล. พ้ืนท่ี SEZ         
จ.สระแก้ว  
     - ทดลองใช้โปรแกรมสร้างความรอบรูด้้าน 
อวล. ในการสรา้งเสริมสนบัสนุนชุมชนในการ

1. ประชุมปรึกษาหารือพิจารณา 
Concept Note ร่วมกับ
มหาวิทยาลยัแห่งชาติลาว 
2. จัดอบรมตามโปรแกรมพัฒนา
ความรอบรูด้้าน อวล. ของ อสม. 
ในการป้องกันผลกระทบต่อ
สุขภาพจากฝุ่น PM2.5 ในพื้นที่ 
SEZ จ.เชียงราย ร่วมกับ ศอ. 1  
จ.นครพนม ร่วมกับ ศอ. 8 และ 
จ.มุกดาหาร ร่วมกับ ศอ. 10 
 

- 
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โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

ป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากชุมชนแรงงาน
ต่างด้าว ให้กับ อสม. ในพ้ืนท่ี SEZ จ.สระแก้ว  
    - จัดทำคู่มือการใช้โปรแกรมพฒันาความรอบรู้
ด้าน อวล. สำหรับ อสม. ในพ้ืนท่ี SEZ เรื่อง การ
สนับสนุนชุมชนในการป้องกันฯ 
     - สรุปผลการทดลองใช้โปรแกรมพัฒนาความ
รอบรู้ด้าน อวล. ในการสนับสนุนชุมชนในการ
ป้องกันฯ จ.สระแก้ว 
     - ประชุมชี้แจงแนวทางการพัฒนาแกนนำการ
สร้างความรอบรู้ดา้น อวล. ในพ้ืนท่ี SEZ  
(เชียงราย กาญจนบรุี สระแก้ว นครพนม 
นราธิวาส) ให้กับ ศอ.1, 5, 6, 8, 10, 12 
     -  จัดทำรายงานสถานการณ์ความรอบรูด้้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อมของ อสม.  
ในพื้นที่ SEZ  
     - จัดอบรมตามโปรแกรมพัฒนาความรอบรู้
ด้าน อวล. ของ อสม. ในการสนับสนุนชุมชนใน
การป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากชุมชน
แรงงานต่างด้าว ในพื้นที่ SEZ จ. กาญจนบุรี 
ร่วมกับ ศอ. 5  

3. การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและภาคี
เครือข่าย 

1. การสนับสนุนบุคลากรกองประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพเข้ารับพัฒนาศักยภาพ 
    - ด้านวิชาการ  ระบาดวิทยาสิง่แวดล้อม 
วิทยาการประเมินผลกระทบต่อสขุถาพ นักจัดการ
ความรู้ (R2R) จริยธรรมการวิจัย การออกคำสั่ง
ทางปกครอง 
    - ด้านงานสนับสนุน การควบคมุภายใน  การ
บริหารทรัพยากรบุคคล ITA 
2. การสนับสนุนการจัดประชุม/อบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือข่าย (HIA/มลพิษ
ทางอากาศ/CC) 
    - การสัมมนาวิชาการ “สถานการณม์ลพิษทาง
อากาศ ผลกระทบต่อสุขภาพ และการจัดการ
แก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็กภายใต้กฎหมาย
ว่าด้วยการสาธารณสุข” (กลุม่ ฝว.)   
    - การประชุม “สรุปผลการศึกษาและพัฒนา
ข้อเสนอแนะต่องานวิจัยด้านมลพิษทางอากาศ
และสุขภาพ” (กลุ่ม ฝว.)   
3. การดำเนินงานตามบทบาท CHRO/HR 
Cluster 
    - จัดทำหลักสูตรอบรมพัฒนาศกัยภาพทีม
ปฏิบัติการกรมอนามยั ในหลักสูตรฝุ่น PM2.5 
และCOVID - 19 ร่วมกับ cluster อวล. 
   - ทบทวนเนื้อหาในหลักสูตร (อสม. รอบรู้

1. ด้านวิชาการ  การพัฒนา
งานวิจัย 
2. นำเสนอหลักสูตรอบรมพัฒนา
ศักยภาพทีมปฏิบตัิการ     
(หลักสูตรฝุ่น PM2.5) ให้ทีม
ปฏิบัติการศูนย์อนามัยพิจารณา  
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โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

อนามัยสิ่งแวดล้อมป้องกัน COVID - 19 และ อส
ม. รู้ทันป้องกันฝุ่นจิ๋ว (PM2.5) ที่จะเปิดสอนใน 
Mooc Anamai 
    - เข้าร่วมประชุมวางแผนกลยทุธ์การบริหาร
ทรัพยากรบุคคล กรมอนามัย (CHRO) 

4. การสื่อสารสุขภาพ 
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
และสร้างความรอบรู ้

1. จัดทำข้อมลูประกอบการสมัภาษณ์ทาง
โทรทัศน์ วิทยุ และข่าวแจก  
2. ตอบโต้ข่าวเฝ้าระวังและตอบโต้ข้อมูลความ
เสี่ยงเพื่อเพ่ิมความรอบรู้ด้านสุขภาพ (RRHL) 
15 เรื่อง  
3. สื่อสารประชาสมัพันธ์และสร้างความรอบรู้ 
ร่วมจัดนิทรรศการ 
4. ร่วมสนับสนุนการจัดทำข้อความสื่อสารหลัก 
(Key Message) เพื่อวางกรอบการสำรวจความ
รอบรู้ด้านสุขภาพของคนไทย  
5. สนับสนุนการดำเนินงานคลัสเตอร์แม่และเด็ก 
    - ร่วมจัดทำชุดความรู้ดา้น อวล. ท่ีมีผลต่อ
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย (สว.เปน็เจ้าภาพหลัก) 
2 เรื่อง คือ “อากาศที่บริสุทธ์ิและแสงแดด” 
และ”ห้องสะอาดปลอดฝุ่น” ซึ่งไดม้ีการประชุม
ครั้งท่ี 2 เมื่อวันท่ี 11 มี.ค. 65 

1. จัดทำข้อมลูประกอบการ
สัมภาษณ์ และข่าวแจก ตาม
ปฏิทินสื่อสารของกรมอนามยั 
และงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
2. จัดทำข้อมลูวิชาการสนบัสนุน
ศูนย์ตอบโตค้วามเสี่ยงเพื่อความ
รอบรู้ด้านสุขภาพในประเด็น 
ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งตอบโต้และ
สื่อสารผ่านสื่อออนไลน ์
3. จัดทำข้อมลูสื่อสาร สื่อ
ประชาสมัพันธ์ ตามแผนการ
สื่อสารด้านสุขภาพของกอง
ประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
และงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
4. สนับสนุนการดำเนินงานคลัส
เตอร์แม่และเด็ก 
    - ปรับปรุงแก้ไขข้อมูลตามมติ
ที่ประชุมครั้งที่ 2 เพื่อส่งกลับให้ 
สว. รวมบรวม ก่อนส่งให้คลสั
เตอร์แม่และเด็ก 

 

5. การดำเนินงานความ
ร่วมมือระหว่างประเทศ 
และการการขับเคลื่อน
การดำเนินงานพัฒนา
วิชาการกองประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ 
(กพว.) 

1. วันท่ี 4 เม.ย.65 ผู้อำนวยการองค์การอนามัย
โลกประจำประเทศไทย (WHO Representative 
to Thailand)  
Dr. Jos Vandelaer กำหนดเข้าเยี่ยมคารวะ
อธิบดีกรมอนามัยในโอกาสเข้ารับตำแหน่ง และ
หารือความร่วมมือการพัฒนาโครงการ “Health 
Burden from PM2.5 in Thailand, Policy 
Recommendation for Revise Air Quality 
Standard”  
(กลุ่มฝว. อยูร่ะหว่างจัดทำข้อเสนอโครงการเพื่อ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ) 
2. องค์การอนามัยโลกประจำประเทศไทย จะให้
การสนับสนุนงบประมาณในการจดัซื้อวัสดุและ
สินค้าโภคภณัฑ์  
สำหรับดำเนินงานตอบโต้โรค COVID-19 ใน
ประเทศไทย ถ้าหน่วยงานมีความประสงค์ขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณ 
ต้องจัดทำข้อเสนอโครงการส่งให้ศูนย์ความ
ร่วมมือระหว่างประเทศ ภายในวันท่ี 30 มี.ค.65 
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โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

6. การสนับสนุนการ
ดำเนินงานกลุ่มวยัเรยีน 

1. ร่วมพัฒนาเกณฑโ์รงเรยีนส่งเสริมสุขภาพ โดย
เพิ่มเรื่องการจดัสภาพแวดล้อมเพือ่ป้องกันฝุ่น 
และองค์ความรู้เรื่องการป้องกันตนเองจากความ
ร้อนอันเนื่องมาจาก CC ทั้งนี้ กลุ่มวัยเรียนไดม้ี
การทำประชาพิจารณ์ เมื่อวันที่ 11 ก.พ. 65 
2. ร่วมปรับปรุงสมุดบันทึกสุขภาพ “Yellow 
Book” โดยเพิ่มข้อมลูการคัดกรองสุขภาพเด็ก
จากฝุ่น และแบบประเมินพฤติกรรมเสี่ยงจาก
ความร้อน ท้ังนี้กลุ่มวัยเรียนได้มีการประชุม
ผู้เชี่ยวชาญเพื่อให้ข้อเสนอแนะไปแล้ว 
3. ร่วมพัฒนาหลักสตูร “ครูอนามยัโรงเรยีน” 
(ร่วมกับกอง HL) จัดทำในภาพคลสัเตอร์ อวล. 
โดยประเด็นมลพิษอากาศ ถูกบรรจุ 
ในหัวข้ออุบัติเหตุ สาธารณภัย 
 
 

1. ปรับปรุงแก้ไขเกณฑ์โรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ ตามมติที่ประชุม
ประชาพิจารณ์ฯ  
2. อยู่ระหว่างกลุ่มวัยเรียน
ดำเนินการปรับปรุงแกไ้ข 
ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ 
3. อยู่ระหว่างกอง HL ประสาน
ดำเนินงานต่อ 
 

 

7. การดำเนินงานจัด
ประชุมวิชาการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อมแห่งชาติ 
ครั้งท่ี 15 ปี 2565 

1. ประสานการดำเนินงานและจดัเตรียมข้อมูลที่
เกี่ยวข้องให้กับคณะกรรมการ/คณะทำงานชุดต่าง 
ๆ 
2. จัดประชุมตดิตามความก้าวหนา้การ
ดำเนินงานเตรียมการจัดประชุม (ทุกเดือน)      
3. นำเสนอความก้าวหน้าการเตรยีมการจดั
ประชุมฯ หรือข้อเสนอประกอบการตัดสินใจ ในท่ี
ประชุมคณะกรรมการอำนวยการ  
 (การประชุมกรมอนามัย/การประชุม กพว. กรม
อนามัย) 
4. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดประชุม 
5. จัดทำโครงการประชุม (โครงการไดร้ับอนุมตัิ
เมื่อวันท่ี 8 มี.ค. 65 ท้ังนี้อาจจะมีการปรับแก้
โครงการโดยใหส้ภาวิชาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 
ร่วมลงนามในโครงการ เนื่องจากต้องมีการขอขึ้น
ทะเบียนหน่วยการศึกษาต่อเนื่อง CNEU) 
6. จัดทำหนังสือเชิญผู้บริหาร แขกผู้มีเกียรติ และ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม  
(กราบทูลเชิญสมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้าฯ เป็น
องค์ประธาน คณะกรรมการคดัเลอืกบุคคลองค์กร
ฯ ดำเนินการ) 
7. ประสานการดำเนินงานจดัประชุมในภาพรวม
ให้บรรลตุามวตัถุประสงค ์
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1.4 กลุ่มอำนวยการ 

โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

             -  การจัดซื้อชุดอุปกรณร์ะบบภาพสำหรับห้อง
ประชุมกองประเมินกองประเมินผลกระทบต่อ
สุขภาพ โดยใช้งบลงทุนเหลือจ่าย ประจำปี
งบประมาณ 2565 ครั้งท่ี 1/2565 
   - โดยได้รับโอนเปลีย่นแปลงงบเหลือจ่ายจาก
กองคลัง เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2565  
เป็นเงิน 261,900 บาท และจำต้องเบิกจ่าย
ภายใน 1 เดือน หลังจากได้รับจดัสรรงบประมาณ 
(ภายใน 22 มีนาคม 2565) 
    - อยู่ระหว่างการจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะ
เฉพาะ (Spec)  
 โดยมีคณะกรรมการจัดทำรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะ ประกอบด้วย 
 1. นางจิตติมา  รอดสวาสดิ ์ นักวิชาการ
สาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
 2. นายอภัย     ปิณฑะคุปต ์นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
 3. นายวิษณุ    ศรีวิไล นักวิชาการสาธารณสุข
ปฏิบัติการ 

การจัดทำรายละเอียดคุณลักษณะ
เฉพาะจะเสรจ็  
ภายในสิ้นเดือนมีนาคมนี้ และ 
งานพัสดุจะดำเนินการตั้งเรื่อง
จัดซื้อจัดจ้างได้ต้นเดือน เมษายน 
2565 และสามารถส่งมอบได้ทัน
ภายในวันท่ี 22 เมษายน 2565 

- 

 

 

 


