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 รายงานประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพครั้งท่ี 8/2565 

วันที่ 31 พฤษภาคม 2565 เวลา 09.30 – 13.30 น. 
ณ ห้องประชุม 1 กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ อาคาร 5 ชั้น 6 กรมอนามัย  

…………………………………………………………… 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายสมชาย ตู้แก้ว ผู้อำนวยการกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ    ประธาน 

กลุ่มพัฒนาระบบประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
2. นางสุธิดา อุทะพันธุ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  

3. นางสาวพนิตา เจริญสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  

4. นางสาววาสนา ลุนสำโรง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  

5. นายนัฐพล ศิริหล้า นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

6. นางสาวชนะจิตร ปานอู นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

7. นางสาวละมัย ไชยงาม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

8. นายคณุตฒ์ ทองพันชั่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

9. นางจันทร์จิรา สุวะไกร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

10. ว่าที่ รต. หญิง ธนชาภา ธนิกยงชินภัทร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

11. นายวิษณุ ศรีวิไล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

12. นางสาวพัชรี งามมโนนิมิต เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน  

กลุ่มเฝ้าระวังด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม 
13. นางสาวเบญจวรรณ ธวัชสภุา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  

14. นายปราโมทย์ เสพสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  

15. นางสาวสุนิษา มะลิวัลย์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

16. นางสาวสุธาสิน ี จันส่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

17. นางสาวกุลสตรี ชัชวาลกิจกุล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

18 นางสาวทิพย์กมล ภูมิพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

19. นางสาวนฤภร บูรณนัติ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

กลุ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วมภาคีเครือข่าย 
20. นางจิตติมา รอดสวาสดิ์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  

21. นางสาววรวรรณ พงษ์ประเสริฐ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  

22. นางสาวประทุม สีดาจิตต์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

23. นางสาวชวิศา แก้วสอน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

24. นางสาวลัดดา พิมจั่น นักวิชาการเผยแพร่  

25. นางสาวอนงค์ ทองอ่วมใหญ่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
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กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
26. นางสาวอภิญญา พ่ึงประยูร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

27. นายอภัย  ปิณฑะคุปต์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  

28. นางสาวนงนุช เรืองแตง เจ้าพนักงานธุรการ  

กลุ่มพัฒนาองค์กร 
29. นายชนะ งามสุขไพศาล นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  

กลุ่มอำนวยการ 
30. นางสุวรรณา เนียมประเสริฐ เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  

31. นางทีปกาญจน์ ต้อมทอง เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน  

32. นางสาวจุฑามณี ปั้นกาญจนโต พนักงานพิมพ์ ส ๓  

33. นางนวลจันทร์ มะยมทอง พนักงานพิมพ์ ส ๓  

34. นายโกสิทธิ์ มะยมทอง พนักงานพิมพ์ ส ๓  

35. นางสาวพิกุลทอง นันทบุญ นักจัดการงานทั่วไป  

36. นางสาวกุลธิดา ไกรรมณ์ เจ้าพนักงานธุรการ  

37. นางสาวชลธิชา เกษจันทร์ พนักงานพิมพ์ ส ๓  

38. นายวิโรจน ์ พิมจั่น พนักงานขับรถยนต์   

39. นายกุลนาท ไชยธงยศ พนักงานขับรถยนต์  

40. นายกิตติชัยย์ นิธิวนิชย ์ พนักงานขับรถยนต์  

41. นายมงคล กฐินทอง พนักงานขับรถยนต์  

ผู้ไม่ได้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวกรวิภา ปุนณศิริ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  

2. นางสาวกชพรรณ นราวีรวุฒ ิ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  

3. นางสาวโศรยา ชูศรี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
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เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
นายสมชาย ตู้แก้ว ผู้อำนวยการกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ประธานการประชุมกล่าวเปิดการ

ประชุม พร้อมกับมอบของที่ระลึกให้กับนางจันทร์จิรา สุวไกร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ เนื่องจากย้าย
ตำแหน่งงาน และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 

การดำเนินงานในรอบไตรมาสที่ 3 ขอให้ดำเนินงานตามภารกิจกองประเมินฯ และกรมอนามัย      
การวางแผนการเตรียมความพร้อมงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อรองรับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 ฉบับใหม่ ซึ ่งอาจต้องปรับวิธีการทำงาน การใช้เทคโนโลยีมาเป็นส่วนสำคัญในการ
ดำเนินงาน และขอปรับแกเ้รื่องเพ่ือทราบขอให้ขึ้นหัวเรื่องว่า รายงานเพ่ือทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 รับรองรายงานการประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั้งที่ 7/2565 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 
2565  

 มติที่ประชุม : เห็นชอบ และรับรองรายงานการประชุม  

ระเบียบวาระท่ี 3 รายงานเพื่อทราบ 

 3.1  ติดตามความก้าวหน้าการใช้จ่ายงบประมาณปี พ.ศ. 2565 

        นายชนะ งามสุขไพศาล รักษาราชการแทนหัวหน้ากลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอผล         
การติดตามความก้าวหน้าการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2565 โดยข้อมูลการจัดสรรงบประมาณปี 
2565 กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพได้รับการจัดสรรงบประมาณ จำนวน 8,068,440 บาท โดย
ประกอบด้วย 1) งบดำเนินงาน จำนวน 6,970,740 บาท 2) งบลงทุน 1,097,700 บาท ข้อมูลผลการ
เบิกจ่าย ณ วันที่ 30 พฤษภาคม 2565 มีดังนี้ 
         1) ข้อมูลการเบิกจ่ายงบประมาณภาพรวม (งบดำเนินงาน และงบลงทุน) ซึ่งเป้าหมาย     
การเบิกจ่ายของกองประเมินฯ ร้อยละ 78.41 ข้อมูลผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 30 พฤษภาคม 2565 เบิกจ่าย
ได้ร้อยละ 78.21 โดยงบดำเนินงานเบิกจ่ายได้ จำนวน 6,309,960 บาท และรอเบิกจ่ายจำนวน 16,750 
บาท ซึ่ง ณ สิ้นเดือนพฤษภาคม ผลการเบิกจ่ายภาพรวม (งบดำเนินงาน และงบลงทุน) จะเบิกจ่ายได้ร้อยละ 
78.41 จำนวน 6,326,710 บาท จะเป็นไปตามเป้าหมายของกองประเมินฯ และเป้าหมายที่กรมอนามัย
กำหนด (เป้าหมายกรมอนามัย ร้อยละ 67)     
         2) ข้อมูลการเบิกจ่ายงบดำเนินงาน ซ่ึงเป้าหมายการเบิกจ่ายงบดำเนินงานของกองประเมินฯ 
คือ ร้อยละ 79.23 ข้อมูลผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 30 พฤษภาคม 2565 เบิกจ่ายได้ ร้อยละ 78.99 และ
สถานะรอเบิกจ่าย จำนวน 16,750 บาท ณ สิ้นเดือนพฤษภาคม ผลการเบิกจ่ายงบดำเนินงาน เบิกจ่ายได้
ร้อยละ 79.23 จำนวน 5,523,210 บาท ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายของกองประเมินฯ และเป้าหมายที่กรม
อนามัยกำหนด (เป้าหมายกรมอนามัย ร้อยละ 67)    
        3) สรุปสถานะรายการเบิกจ่ายงบประมาณรายกลุ่ม (ตารางท่ี 1) มีดังนี ้
        3.1 กลุ่มพัฒนาระบบฯ มีผลการเบิกจ่ายจำนวน 815,420 บาท (คิดเป็นร้อยละ 
68.30) ซึ่งเกินจากเป้าหมายที่กำหนด 
        3.2 กลุ ่มเฝ้าระวังฯ มีผลการเบิกจ่ายจำนวน 2,026,848 บาท (คิดเป็นร้อยละ 
92.04) ซึ่งเกินจากเป้าหมายที่กำหนด 
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        3.3 กลุ่มพัฒนาศักยภาพฯ มีผลการเบิกจ่ายจำนวน 2,254,936 บาท (คิดเป็นร้อย
ละ 95.51) ซึ่งเกินจากเป้าหมายที่กำหนด 

      3.3 กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ มีผลการเบิกจ่ายจำนวน 215,059 บาท (คิดเป็นร้อยละ 
36.57) ซึ่งไม่ได้ตามเป้าหมายที่กำหนด  
              3.4 กลุ ่มอำนวยการ มีผลการเบิกจ่ายจำนวน 971,434 บาท (คิดเป็นร้อยละ 
60.52) ซ่ึงไม่ได้ตามเป้าหมายที่กำหนด 

ตารางท่ี 1  สรุปสถานะผลและแผนการเบิกจ่ายงบประมาณประจำเดือนพฤษภาคม 2565 จำแนกรายกลุ่มงาน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

          4) การดำเนินงานภายใต้งบประมาณเบิกแทนกันกรมชลประทาน ปี 2565 หน่วยงานได้รับ
การจัดสรรงบประมาณจำนวน 2 โครงการคือ 1) โครงการติดตามตรวจสอบด้านสาธารณสุขจากโครงการ
พัฒนาแหล่งน้ำ ภายใต้โครงการอ่างเก็บน้ำคลองหลวงรัชชโลทรอันเนื่องมาจากพระราชดำริ จังหวัดชลบุรี 
งบประมาณ 280,000 บาท เบิกจ่ายแล้ว 10,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.57 คงเหลือ 270,000 บาท   
2)โครงการเฝ้าระวังผลกระทบต่อสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ในพ้ืนที่โครงการอ่างเก็บน้ำลำห้วยบอน อัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ จังหวัดอุบลราชธานี งบประมาณ 100 ,000 บาท โดยหน่วยงานมีแผนดำเนินงาน
ดังนี้ (ตารางที่ 2) 

ตารางท่ี 2 งบกรมชลประทาน ปี 2565 
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  5) ข้อมูลการโอนจัดสรรงบดำเนินงานปี 2565 กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ โดยได้รับ
การโอนรอบที่ 1 จำนวน 2,232,820 บาท  โอนรอบที่ 2 จำนวน 1,100,360 บาท  โอนเพิ่มการจัดพิมพ์
สื่อ จำนวน 2,500,000 บาท ซึ่งเบิกจ่ายงบประมาณแล้วจำนวน 5,506,460 บาท คงเหลืองบประมาณ 
306,832 บาท (ไม่รวมงบค่าเช่าบ้าน) ซึ่งมีแผนการเบิกจ่ายงบประมาณเดือนมิถุนายน 2565 จำนวน
338,903 บาท ทำให้งบประมาณขาดอีกจำนวน 32,071 บาท โดยกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์เสนอให้กลุ่ม
ปรับแผนการเบิกจ่ายให้สอดคล้องกับงบประมาณที่มีอยู่ (ดังตารางที่ 3)  

ตารางท่ี 3 ข้อมูลการใช้งบประมาณจัดสรรงบดำเนินงานปีงบประมาณ 2565 (รอบท่ี 1 และรอบท่ี 2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6) ศูนย์อนามัยที่ 6 ชลบุรี ประสานแจ้งความประสงค์ในการคืนงบประมาณแผนบูรณาการ
เศรษฐกิจภาคตะวันออก กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์แจ้งว่าการที่ศูนย์อนามัยที่ 6 จะคืนงบประมาณต้องระบุใน
หนังสือคืนงบประมาณว่าส่งงบประมาณกลับไปยังกองประเมินฯ เพ่ือดำเนินงานต่อมิฉะนั้น งบประมาณจะถูก
ดึงคืนกลับไปที่ส่วนกลาง กรมอนามัย  

 มติที ่ประชุม : รับทราบ ให้กลุ ่มเบิกจ่ายงบประมาณให้ได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ ปรับแผนให้
สอดคล้องกับงบประมาณที่มีอยู่ และให้กลุ่มพัฒนาระบบประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ แจ้งศูนย์อนามัยที่ 6 
ชลบุรี เรื่องระบุการคืนเงินงบประมาณกลับไปยังกองประเมินฯ 

 3.2 รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามผลผลิตกิจกรรม ไตรมาสที่ 3 (เดือน พฤษภาคม 
2565) 

      3.2.1 โครงการลดและป้องกันปัจจัยเสี่ยงด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
โดยมีเป้าหมายโครงการ ดังนี้ 

      1) จ ังหวัดในพื ้นที ่เขตเศรษฐกิจพิเศษมีระบบประเมินและคาดการณ์ผลกระทบ            
ต่อสุขภาพ (5 จังหวัด) 

      2) ต้นแบบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วมให้
เป็นเมืองน่าอยู่ที่เอ้ือต่อการมีสุขภาพดี (3 แห่ง) 

      3) อปท. นำข้อมูลคาดการณ์และ HIA ขับเคลื่อนให้เกิดการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม
เพ่ือเป็นเมืองน่าอยู่ที่เอ้ือต่อการมีสุขภาพดี (5 แห่ง) 
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      4) ฐานข้อมูลด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้ ด้านพฤติกรรม
สุขภาพ จังหวัดชุมพร-ระนอง (1 ฐาน) 

      5) แกนนำการสร้างความรอบรู้ด้านอนามัยสิ ่งแวดล้อมในพื้นที ่เขตเศรษฐกิจพิเศษ       
(5 แห่ง) 

      6) หลักสูตรฝึกอบรมออนไลน์ เพื่อพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่สาธารณสุขของประเทศ
ไทย -ลาว โดยมีแผน และผล การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ดังนี้   

กิจกรรม 
การดำเนินงาน 

หมายเหตุ  เดือน พฤษภาคม 
เป้าหมาย ผล 

1. จัดทำหลักสูตรฝึกอบรมออนไลน์ พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่สาธารณสุข
ของประเทศไทย และสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ในการลด
และป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

1 1 
 

2. การประชุมพัฒนาแกนนำสร้างความรอบรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมใน
พื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษจังหวัดสระแก้ว 1 1 

 

3. จ้างเหมาบริการบุคคลภายนอกด้านการจัดทำข้อมูลด้านสิ่งแวดล้อมและ
สุขภาพเพื่อการพัฒนาเมืองน่าอยู่ท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาพดี 1 1 

 

รวมการดำเนินงาน 3 3  
 

          3.2.2. โครงการคาดการณ์และประเมินผลกระทบต่อสุขภาพเพื่อการจัดการปัจจัยเสี่ยงด้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อม โดยมีเป้าหมายโครงการ ดังนี้ 
  1) รายงานผลการประเมินคาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพจากปัจจัยเสี่ยงด้านอวล. กรณีการ
ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (1 ฉบับ) 
  2) ร้อยละของประชาชนมีพฤติกรรมสุขภาพสวมหน้ากากป้องกันโรค  (ร้อยละ 85) 
  3) คู ่มือแนวทางการคาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพ และ กระบวนการดำเนินงานการ
คาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพสำหรับเจ้าหน้าที่สาธารณสุข (1 ฉบับ)  
  4) ฐานข้อมูลเพื่อการเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพของประชาชน (1 ฐานข้อมูล)  
  5) ข้อเสนอการปรับปรุงและพัฒนากฎหมายเกี่ยวกับการพิจารณาอนุญาตกิจการที่ต้องรับฟัง
ความเห็นของประชาชนตาม พ.ร.บ.การสาธารณสุข  (1 ฉบับ)  
มีแผน และผล การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ดังนี้   

กิจกรรม 
การดำเนินงาน 

หมายเหตุ  เดือน พฤษภาคม 
เป้าหมาย ผล 

1.ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพทีมศูนย์คาดการณ์เรื่องการ
คาดการณ์ผลกระทบต่อส ุขภาพจากป ัจจ ัยเส ี ่ยงด ้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม 

1 1 
 

2. ประชุมปรึกษาหารือเพื่อพิจารณาประเด็นคาดการณ์ผลกระทบต่อ
สุขภาพ ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 1 1 

 



8 
 

กิจกรรม 
การดำเนินงาน 

หมายเหตุ  เดือน พฤษภาคม 
เป้าหมาย ผล 

3. ประชุม เรื ่อง การขับเคลื ่อนและพัฒนากฎหมายเกี ่ยวกับการ
พิจารณาอนุญาตกิจการที ่ต้องรับฟังความเห็นของประชาชนตาม
พระราชบัญญัติ การสาธารณสุข 

1 1 
 

4. ประชุมคณะอนุกรรมการยกร่างกฎหมายและคำแนะนำของ
คณะกรรมการสาธารณสุข 1 0 

 

รวมการดำเนินงาน 4  3  

  3.2.3. โครงการยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อเมืองสุขภาพดีใน EEC โดยมี
เป้าหมายโครงการ ดังนี้ 

  1) เทศบาลเมืองแสนสุขได้รับการยกระดับให้เป็นเมืองที่เอื ้อต่อการมีสุขภาพดี       
1 แห่ง   

  2) ประชาชนในพื้นที ่เทศบาลเมืองแสนสุขอยู่ในสภาพแวดล้อมที่มีการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมท่ีได้มาตรฐาน (ร้อยละ 100) 

  3) ประชาชนในพื ้นที ่เทศบาลแสนสุขมีความรอบรู ้ด ้านสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อมให้แก่ประชาชน (ร้อยละ 80) 

  4) ต้นแบบชุมชนเข้มแข็งในการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม (3 ชุมชน) 
  5) ข้อมูลตัวชี้วัดมาตรฐานสุขภาพเขตเมืองท่องเที่ยวที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี (1 ชุด) 
  6) ชุดความรู้เพื่อใช้ในการขับเคลื่อนการสร้างความรอบรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมใน

ชุมชน  (1 ชุด)  
มีแผน และผล การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ดังนี้   

 3.2.4. โครงการพัฒนาขีดความสามารถและความรอบรู้ของชุมชนในการปรับตัวด้านสุขภาพ
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  โดยมีเป้าหมายโครงการ ดังนี้ 
   1) ประชาชนมีพฤติกรรมอนามัยเพื่อลดผลกระทบต่อสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ (ร้อยละ 40)  
   2) ประชาชนได้รับความรู้ด้านผลกระทบต่อสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (ร้อยละ 95) 
   3) ชุมชนต้นแบบด้านการปรับตัวต่อผลกระทบต่อสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ (12 ชุมชน) 
   4) ระบบเฝ้าระวังและสื ่อสารเตือนภัยผลกระทบต่อสุขภาพที ่ เก ิดจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (1 ระบบ) 

กิจกรรม 
การดำเนินงาน 

หมายเหตุ  เดือน พฤษภาคม 
เป้าหมาย ผล 

1. ลงพื้นที่สนับสนุนการขับเคลื่อนการสร้างความรอบรู้ด้านอนามยั
สิ่งแวดล้อมในชุมชนในพื้นที่เทศบาลแสนสุข 

1 1 
 

รวมการดำเนินงาน 1 1  
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   5) แนวทางการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ              
ที่เหมาะสม 
   6) หลักสูตรการปรับตัวด้านสุขภาพจากผลกระทบต่อสุขภาพที ่เก ิดจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ระดับเจ้าหน้าที่สาธารณสุข (1 หลักสูตร) 
   7) รายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อน แผน NHAP ระยะที่ 1 พ.ศ. 2564-
2573 (1 ฉบับ) 
มีแผน และผล การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ดังนี้   

                 3.2.5. โครงการเฝ ้าระว ังและป้องกันผลกระทบต่อส ุขภาพจากมลพิษทางอากาศ             
โดยมีเป้าหมายโครงการ ดังนี้ 
   1) ระบบการจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศ (1 ระบบ) 
   2) ชุมชนต้นแบบที่มีการจัดการเพื่อลดแหล่งกำเนิดมลพิษทางอากาศ (22 ชุมชน) 
   3) รายงานการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศในพื้นที่เป้าหมาย 
(1 ฉบับ) 
   4) ฐานข้อมูลด้านสุขภาพและมลพิษทางอากาศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการวางแผนการจัดการความเสี่ยง (1 ฐานข้อมูล) 
   5) อปท. ในพื ้นที ่ว ิกฤติมีความเข้าใจและนำพระราชบัญญัติการสาธารณสุข         
พ.ศ.2535 ไปใช้ประโยชน์ในการควบคุมแหล่งกำเนิดมลพิษทางอากาศในพ้ืนที่ (ร้อยละ 10) 
มีแผน และผล การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ดังนี้   

กิจกรรม 
การดำเนินงาน 

หมายเหตุ  เดือน พฤษภาคม 
เป้าหมาย ผล 

1. ลงพื้นที่ติดตามการดำเนินงานชุมชนต้นแบบเครือข่ายในการเฝ้า
ระวังและสื่อสารเตือนภัยระดับตำบล 

1 1 
 

2. ประชุมปรึกษาหารือเพ่ือเฝ้าระวัง ติดตาม และสนับสนุนการ
ดำเนินงานในพ้ืนที่ 

1 1 
 

รวมการดำเนินงาน 2 2  

                 3.2.6. โครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานและบริหารจัดการองค์กรเพื่อมุ่งสู่การเป็นองค์กร
สมรรถนะสูง โดยมีเป้าหมายโครงการ ดังนี้ 

  1) หน่วยงานมีการบริหารจัดการและการส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานอย่าง        
มีประสิทธิภาพ 1หน่วยงาน 
   2) พัฒนาองค์กรเป็นองค์กรคุณภาพคู่คุณธรรมคู่คุณธรรมตามนโยบายกรมอนามัย              
1 หน่วยงาน 

กิจกรรม 
การดำเนินงาน 

หมายเหตุ  เดือน พฤษภาคม 
เป้าหมาย ผล 

1. ประชุมคณะกรรมการและอนุกรรมการแผนปฏิบัติการด้านการปรับตัวต่อ
การเปลีย่นแปลงสภาพภมูิอากาศด้านสาธารณสุข ระยะที่ 1 พ.ศ.2564 – 
2573 (ครั้ง) 

1 0 
 

รวมการดำเนินงาน 1 0  
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  3) สรุปผลการดำเนินงานของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 1 ฉบับ 
มีแผน และผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ดังนี้   

กิจกรรม 
การดำเนินงาน 

หมายเหตุ  เดือน พฤษภาคม 
เป้าหมาย ผล 

1. ค่าจ้างเหมาบริการ 1 1  

2. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรกอง 1 0  

3. การสนับสนุนการเข้าร่วมประชุม/ สัมมนาของผู้บริหาร 1 1  
4. การบริหารจัดการน้ำดื่ม 1 1  

5. การบริหารจัดการค่าถ่ายเอกสาร 1 1  
6. การประชุมติดตามการดำเนินการของหน่วยงาน 1 1  

รวมการดำเนินงาน 6 5  

 มติที่ประชุม : รับทราบ 

3.3 กรอบงบประมาณประจำปี พ.ศ. 2566 

      นายชนะ งามสุขไพศาล รักษาราชการแทนหัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอสรุปโครงการ 
ปี 2566 (ข้ัน ร่าง พ.ร.บ.) คลัสเตอร์อนามัยสิ่งแวดล้อม จำวนวน 30,733,400 บาท ลดลงจากงบประมาณ
ปี 2565 จำนวน  1,526,400 บาท (คิดเป็น 4.73 %) ซึ่งกองประเมินฯ รับผิดชอบหลักการดำเนินงาน 3 
โครงการ เป็นจำนวน  9,064,400 บาท ดังนี้ 

1) แผนสร้างเสริมฯ โครงการเสริมสร้างขีดความสามารถต่อการปรับตัวด้านสุขภาพจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ จำนวน  3,273,300 บาท 

2) แผนมลพิษฯ โครงการเฝ้าระวังและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศ 
จำนวน 2,716,700 บาท  
    3) แผนเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก โครงการยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
เมืองสุขภาพดีในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ดำเนินงานร่วมกับสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม และสำนัก
สุขาภิบาลอาหารและน้ำ จำนวน 3,074,400 บาท 

และการเตรียมการตอบคำถามตามประเด็นสำคัญที่คาดว่าจะถูกพาดพิง ในการประชุมพิจารณาร่าง 
พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2566 สภาผู้แทนราษฎร วาระท่ี 1 โดยกองแผนงานขอให้ตัวแทน
หน่วยงาน standby ในวันที่ 30 พฤษภาคม - วันที่ 2 มิถุนายน 2565 ซึ่งจะชี้แจงประเด็นเมื่อถูกพาดพิง
ในไลน์ “ชี้แจงงบประมาณและอภิปรายไม่ไว้วางใจ ปี 2566” แก่ผู ้อำนวยการกองแผนงาน ทั้งนี้ ขอให้
ตัวแทนหน่วยงานตอบคำถาม ภายใน 5 นาที เพื่อให้ผู้บริหารกลั่นกรองและตอบประเด็นคำถามที่ถูกพาดพึง
ซึ่งประเด็นที่อาจถูกพาดพึง ที่เก่ียวข้องกับกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ คือประเด็นมลพิษทางอากาศ ฝุ่น 
PM 2.5  

 มติที่ประชุม : รับทราบ  

3.3 โครงการงบประมาณปี พ.ศ. 2567 

      นายชนะ งามสุขไพศาล รักษาราชการแทนหัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอสรุปโครงการ
สำคัญเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซึ่งโครงการได้
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ส่งไปยังกองแผนงานภายในวันที่ 31 พฤษภาคม 2565 ทั้งนี้ กองแผนงานจะตรวจสอบและส่งกลับมาให้กอง
ประเมินฯ แก้ไข จำนวน 6 โครงการ (ดังตารางที่ 4) 

ตารางท่ี 4 สรุปโครงการประจำปี งบประมาณ 2565 

แผนย.ชาติ 
 

ด้านความสามารถในการแข่งขัน ด้านการพัฒนาและเสริมสรา้ง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

ด้านการสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อ สวล. 

แผนแม่บท 
 

ประเด็น 6 
พื้นที่และเมือง
น่าอยู่อัจฉริยะ 

ประเด็นที่ 9 
เขตเศรษฐกจิ

พิเศษ 

ประเด็นที่ 13  
การเสริมสร้างให้คนไทยมสีุขภาวะ

ที่ด ี

ประเด็นที่ 18  
การเติบโตอย่างยั่งยืน 

แผนย่อย 
 

6.2 การ
พัฒนาพ้ืนท่ี
เมือง ชนบท
เกษตรกรรม
และ
อุตสาหกรรม
เชิงนิเวศ ฯ 

9.3 การพัฒนา
เขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดน 
 

13.2 การใช้
ชุมชนเป็นฐาน
ในการสร้าง
สภาพ 
แวดล้อมท่ีด ี
 

13.5 การ
พัฒนาและสร้าง
ระบบรับมือและ
ปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่และ
โรคอุบัติซำ้ที่เกิด
จาก CC 

18.4 สร้าง
การเติบโต
อย่างยั่งยืนบน
สังคมที่เป็น
มิตรต่อสภาพ
อากาศ 
 

18.5 
ยกระดับ
กระบวนทัศน์
เพื่อกำหนด
อนาคต
ประเทศ 
 

เป้าหมาย 

 

เมืองมีระบบ
การจัดการ
สิ่งแวดล้อม
และมลพิษ ฯ 

เมืองในพื้นที่เขต
พัฒนาเศรฐกิจ
พิเศษชายแดนที่
ได้รับการพัฒนา
เป็นเมืองน่าอยู่
มากขึ้น 

จำนวนชุมชน
สุขภาพดี
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมี
ความรอบรู้
สุขภาพ เรื่อง
โรคอุบัติใหม่
และโรคอุบัติซ้า
ฯ 

คุณภาพ
อากาศ เสียง 
และความ
สั่นสะเทือนอยู่
ระดับฯ 

คนไทยมี
คุณลักษณะ
และพฤติกรรม
ที่พึงประสงค์
ด้าน สวล.ฯ 

ประกอบ/
ปัจจัย 

V02 : 
การจัดการ
สิ่งแวดล้อม
ของเมือง 
 F0201 : 
มาตรฐานการ
จัดการ
สิ่งแวดล้อม
และมลพิษของ
เมือง 
(ครัวเรือน 
ชุมชน เมือง) 

V05 :
สภาพแวดล้อมท่ี
เอื้อต่อการพัฒนา
เมืองในพื้นที่เขต
พัฒนาฯ 
F0501 : การมี
ส่วนร่วมของภาคี
การพัฒนาทุก
ภาคส่วน 
 

V03 :  
ภาคีเครือข่าย
ชุมชนด้าน 
F0302 : การ
บริหารจดัการ
ปัญหาและ
ปัจจัยเสี่ยง
สุขภาพใน
พื้นที่ได้ด้วย
ตนเอง 

V05 :  
สภาพแวดล้อมท่ี
เอื้อต่อการ
พัฒนาและสร้าง
ระบบรับมือ
ปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่ อุบัติ
ศ้ำที่เกิดจาก CC 
F0502 : 
มาตรการทาง
สังคมที่รองรับ
การรับมือฯ 

V01 :   
การตระหนัก
ถึงผลกระทบ
จากมลพิษทาง
อากาศ 
F0102 : การ
ตรวจวิเคราะห์
และประเมิน
ความเสีย่งเพื่อ
เฝ้าระวัง
ผลกระทบ 

V01 :   
ความตระหนัก
รู้และ
เปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมด้าน
สิ่งแวดล้อม
ของคนไทย 
F0502 : การ
สร้างการรับรู้ 
จิตสำนึก 
ค่านิยม ฯ 

โครงการ 

 

โครงการ 
ยกระดับการ
รับรู้และ
พฤติกรรม
สุขภาพด้าน
อนามัย
สิ่งแวดล้อมฯ 

โครงพัฒนาการ
จัดการอนามยั
สิ่งแวดล้อมเพื่อ
เมืองน่าอยู่และ
ประชาชนสุขภาพ
ดีในพ้ืนท่ีเขต
พัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษ 

โครงการ
พัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นสุข
ภาวะ 
 

โครงการพัฒนา
มาตรการเฝ้า
ระวังและสื่อสาร
เตือนภัยสุขภาพ 
เสรมิสร้างความ
เข้มแข็ง CC 
ด้านสาธารณสุข 
 

โครงการ
ยกระดับการ
เฝ้าระวัง 
ประเมินและ
จัดการความ
เสี่ยงต่อ
สุขภาพจาก
มลพิษทาง
อากาศ ฯ 
 

โครงการ 
ยกระดับการ
รับรู้และ
พฤติกรรม
สุขภาพด้าน
อนามัย ฯ 



12 
 

งบประมาณ กป. 38.6 ลบ. 12.6 ลบ. 11.445 ลบ. 9.5396 ลบ. 12.264 ลบ. 6.8 ลบ. 

กลุ่มงาน พร. พร. พร. ฝว./ พส./ บย. ฝว.  ฝว. 

 มติที่ประชุม : รับทราบ 

 3.4  รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ   

                เอกสารเพื่อทราบ 1   

 3.5 รายงานผลการดำเนินงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2565 
(รอบวันที่ 10 มิถุนายน 2565)                  

        นายชนะ งามสุขไพศาล หัวหน้ากลุ่มพัฒนาองค์กร นำสรุปรายงานผลการขับเคลื่อนตามคำ
รับรองการปฏิบัติราขการ ปีงบประมาณ 2565 รอบวันที่ 10 มิถุนายน 2565  ตัวชี้วัดทั้ง 11 ตัว ดังนี้ 
(เอกสารเพื่อทราบ 2) 

1.24 รอยละของจังหวัดจัดการปจจัยเสี่ยงดานสิ่งแวดลอมที่สงผลตอการลดลงของ อัตราปวยดวยโรคที่
เกี่ยวของกับสุขอนามัยและมลพิษสิ่งแวดลอม  

1. ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 

 ผลการดำเนินงาน (ตาม Small Success ไตรมาส 3) จากการขับเคลื่อนการดำเนินงานของสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด พบว่า จังหวัดมีมาตรการจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลต่อการลดลงของอัตรา
ป่วยด้วยโรคที่เก่ียวข้องกับสุขอนามัยและมลพิษสิ่งแวดล้อม ร้อยละ 93.42 (71 จังหวัด)  (เป้าหมาย ไตรมาส 
3 คือมีมาตรการจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลต่อการลดลงของอัตราป่วยด้วยโรคที่เกี่ยวข้องกับ
สุขอนามัยและมลพิษสิ่งแวดล้อม) 

2. การประชุมติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 

กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ได้สรุปสาระสำคัญการประชุมติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงาน ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 23 พฤษภาคม 2565  ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด
ของหน่วยงาน ได้แก่ สำนักอนามัยสิ ่งแวดล้อม สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ กองกฏหมาย และกอง
ห้องปฏิบัติการสาธารณสุข กรมอนามัย  พบว่า จังหวัดมีมาตรการจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมฯ  ตามข้อ 
1  และการขับเคลื่อนการดำเนินงานของจังหวัดมีมาตรการจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลต่อการ
ลดลงของอัตราป่วยด้วยโรคที่เกี ่ยวข้องกับสุขอนามัยและมลพิษสิ ่งแวดล้อม จำแนกรายเขตสุขภาพ ที่
ดำเนินการได้ ร้อยละ 100 มี 9 เขตสุขภาพ คือ เขตสุขภาพที ่1, 2, 4, 5 , 7, 8, 9, 10 และ 11 ส่วนเขต
สุขภาพที่ทำได้น้อยที่สุดคือ เขตสุขภาพท่ี 6 ร้อยละ 37.5  ส่วนมาตรการจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมที่ 
ที่จังหวัดเลือกดำเนินงานแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมมากท่ีสุดคือข้อมูลสถานการณ์ เฝ้าระวังด้านสิ่งแวดล้อม และ
แจ้งเตือนความเสี่ยงต่อสุขภาพ ร้อยละ 89.47 (68 จังหวัด)  และมาตรการจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม
ที่เลือกดำเนินการน้อยที่สุดคือ มาตรการอื่น ๆ ร้อยละ 32.89 (25 จังหวัด) 

1.25 รอยละขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มีการจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมที่มี ประสิทธิภาพ  

1. สนับสนุนการดำเนินงาน EHA8000 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

1.1 การประชุมปรึกษาหารือแนวทางการดำเนินงานในการขับเคลื่อนและการพัฒนาศักยภาพ ดาน
การประเมินผลกระทบดานสุขภาพ วันที่ 28 มีนาคม 2565  ในองคกรปกครองสวนทองถิ่นของกรมอนามัย 
ในประเด็นการพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัยสิ่งแวดลอม (EHA) ของ อปท.  การประยุกตหลัก HIA ใน
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กลไกการอนุญาตกิจการฯ ตามมาตรา 54 วรรคสอง พ.ร.บ.สธ.  การพัฒนาศักยภาพบุคลากรดาน HIA   
ความรวมมือทางวิชาการดาน HIA และการพัฒนาคูมือ/แนวทางดาน HIA 

1.2 การประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบและกลไกการประเมินผลกระทบต อสุขภาพ ครั ้งที่ 
2/2565 วันที่ 24 พฤษภาคม 2565  มีขอสรุปแนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินงานรวมกัน ในประเด็นที่
สำคัญ 4 เรื่อง คือ การพัฒนาศักยภาพบุคลากร ทองถิ่น  การสรางการรับรู  การสรางแรงจูงใจใหนำ HIA 
ไปใช  และการยกระดับการประเมิน  EHA8000 ในการประเมิน LPA ของ อปท. 

2. สนับสนุนการดำเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่ายด้าน HIA 

2.1 กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ ลงพื้นที่รวมกับสถาบันนโยบายสาธารณะ มหาวิทยาลัยสงขลา
นครินทร สนับสนุนการใชเครื่องมือการประเมินผลกระทบตอสุขภาพในการประเมินผลกิจกรรมการดำเนิน
โครงการการ พัฒนาเมืองนาอยูและการพัฒนาตามเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน (SDGs) ของเทศบาลตำบล
ปริก อำเภอสะเดา จังหวัดสงขลา ซึ่งนายสุริยา ยีขุน โดยมีการทบทวนขอมูลโครงการกิจกรรมที่ไดดำเนินการ 
พรอมทั้งวิเคราะหและกำหนดตัวชี้วัดหรือ ผลลัพธดานสุขภาพ สิ่งแวดลอม เศรษฐกิจ และสังคม ซึ่งจะนำไปสู
การรวบรวมขอมูล และวิเคราะหประเมิน ผลสัมฤทธิ์ รวมทั้งจะมีขอเสนอตอการยกระดับการพัฒนาเมืองเพ่ือ
ตอบสนองเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน  

2.2 กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ ไดสนับสนุนคูมือการปฏิบัติงาน HIA สำหรับองคกรปกครองส
วนทองถิ่น เพื่อใชเปนคูมือสนับสนุนการพัฒนา ศักยภาพภาคีเครือขายดานการประเมินผลกระทบตอสุขภาพ
ในภาคกลาง-ภาคตะวันตก ของคณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ในการนำเครื่องมือการ 
ประเมินผลกระทบตอสุขภาพไปประยุกตใชในการจัดการอนามัยสิ่งแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใน 
พ้ืนที่ได 

1.26 รอยละของสถานบริการสาธารณสุขที่จัดการอนามัยสิ่งแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN 
Hospital  

จากการทบทวนขอมูลสถานการณดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของประเทศไทย พบวามี 
ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ทั้งภัยจากความรอน อุทกภัย และภัยแลง ประกอบกับการ
รวบรวมขอมูลการจัดการโรงพยาบาลเพื่อรองรับ Climate resilience   จึงมีความจำเปน  อยางยิ่งที่ตอง
พัฒนา ศักยภาพของเจาหนาที่สาธารณสุขทุกระดับ เพ่ือใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศขั้นพื้นฐาน ผลกระทบตอสุขภาพ และแนวทางการปรับตัว รวมทั้งเครื่องมือในการประเมินความ 
เสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของสถานบริการสาธารณสุข เพื่อให เกิดการสื่อสารความเสี่ยงที่มี 
ประสิทธิภาพ และสามารถรูรับปรับตัวจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศดานสาธารณสุขไดอยางเทาทัน 

1.40 ระดับความสำเร็จในการจัดทำฐานข้อมูลความร่วมมือระหว่างประเทศของกรมอนามัย 

1.ไดหารือความรวมมือทวิภาคีไทย-ลาว ทางวิชาการดานการประเมินผลกระทบตอสุขภาพ ครั้งที่ 2 
โดยมีผูเขารวมประชุมประกอบดวย Dr. Tayphasavanh Fengthong สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
Dr. Oulavanh Sinsamphanh Dr.Somkhit Boulidam และ Dr.Kab Kabmanivanh มหาวิทยาลัยแหงชาติ
ลาว กับกองประเมินผลฯ เพื่อพิจารณา Concept note หลักสูตร VIRTUAL TRAINING WORKSHOP ON 
HEALTH IMPACT ASSESSMENT FOR PUBLIC HEALTH PRACTITIONERS OF THAILAND AND LAO 
PDR กลมุเปาหมายผูเขารับการอบรม 60 คน  คือ เจาหนาที่สาธารณสุข และเจาหนาที่ดานสิ่งแวดลอม ทั้งใน
ระดับสวนกลางและสวนภูมิภาค และมีการศึกษาดูงานในรูปแบบ Virtual Study Tour 
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2. กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ ไดจัดทำขอเสนอการจัดทำหลักสูตรอบรมนานาชาติประจำป 
(AITC) จำนวน 2 หลักสูตรดังนี้ 

2.1 TRAINING WORKSHOP ON HEALTH IMPACT ASSESSMENT 

2.2 Climate Change and Health Adaptation from Climate Change 

1.28 สถานประกอบกิจการดําเนินการตามมาตรการดานอนามัยสิ่งแวดลอมเพื่อ ปองกันการแพรระบาด
ของโรคโควิด-19   

1. จัดทำ (ร่าง) มาตรการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19  
สำหรับห้างสรรพสินค ้า ศูนย์การค้า และคอมมูลนิต ี ้มอลล์ ในระยะ Declining และระยะ Post 
pandemic  

1.1  แบบประเมินตนเองสำหรับสถานประกอบการ COVID Free Setting สำหรับสถานประกอบ
กิจการ ประเภท หางสรรพสินคา ศูนยการคา คอมมิวนิตี้มอลล (ไมรวมรานคาตางๆหรือแผงขายของภายในห
างฯ) ระยะ Declining 

1.2 แนวปฏิบัติดานสาธารณสุขเพ่ือการปองกันการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19)  มาตรการปลอดภัยสำหรับองค กร (COVID Free Setting)  ระยะเตรียมการเข าสู โรคประจำถิ่น 
(Declining) สำหรับหางสรรพสินคา ศูนยการคา คอมมูนิตี ้มอลล (ไมรวมรานคาตางๆหรือแผงขายของ
ภายในหางฯ) 

1.3 แบบประเมินตนเองสำหรับสถานประกอบการ COVID Free Setting สำหรับสถานประกอบ
กิจการ ประเภท หางสรรพสินคา ศูนยการคา คอมมิวนิตี้มอลล (ไมรวมรานคาตางๆหรือแผงขายของภายในห
างฯ) ระยะ Post pandemic 

2. สื ่อสารและชี้แจ้งผู้ประกอบการในการปฏิบัติตามมาตรการฯ และการประเมินตนเองบน
แพลตฟอร์ม Thai Stop COVID Plus ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น หนังสือ อีเมลล์ ไลน์ เว็บไซต์ เป็นต้น 

สื่อสารและชี้แจงผูประกอบการในการปฏิบัติตามมาตรการฯ และการประเมินตนเองบนแพลตฟอรม 
Thai Stop COVID Plus ในรูปแบบตาง ๆ เชน หนังสือ อีเมลล ไลน เว็บไซต เปนตน 

3. รายงานผลการประเมินตนเองของสถานประกอบการในระบบ Thai Stop COVID Plus 
สำหรับสถานประกอบกิจการ ประเภทห้างสรรพสินค้า ศูนย์การค้า คอมมูนิตี้มอลล์ 

ผลการประเมิน Thai Stop COVID Plus และ Thai Stop COVID 2 Plus (COVID Free Setting) 
เพื่อปองกัน การแพรระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ในสถานประกอบกิจการ
ประเภทหางสรรพสินคา ศูนยการคา และคอมมูนิตี้มอลล ตั้งแตเดือนกันยายน 2564 - เมษายน 2565  มี
สถานประกอบการเขามาประเมินตนเอง ในแพลตฟอรม Thai Stop COVID Plus รวมทั้งสิ ้น 479 แหง 
ปฏิบัติตามมาตรการฯ ครบทุกขอ จำนวน 472 แหง คิดเปน รอยละ 98.5 และปฏิบัติตามมาตรการไมครบ
ทุกขอ จำนวน 7 แหง คิดเปนรอยละ 1.5 และประเมินตนเองในแพลตฟอรม Thai Stop COVID 2 Plus 
หรือ COVID Free Setting รวมทั้งสิ ้น 348 แหง ปฏิบัติตามมาตรการฯ ครบทุกขอ จำนวน 347 แหง      
คิดเปนรอยละ 99.7 และปฏิบัติตามมาตรการไมครบทุกขอ จำนวน 1 แหง คิดเปนรอยละ 0.3   
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2.1 ตัวช้ีวัดประสิทธิภาพการควบคุมภายใน และแผน BCP 

• ควบคุมภายใน 
1. ประชุมคณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายใน ครั้งที่ 3 

ประชุมคณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายใน (ครั้งที่ 3) ประจำปีงบประมาณ 2565  

วันที่  6 พฤษภาคม  2565 เพื่อพิจารณาทบทวนผลการประเมินการควบคุมภายใน 5 องค์ประกอบ 17 
หลักการ ในรอบ 5 เดือนแรกที่ผ่านมา  

• แผนดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง 

1.มีการสื่อสารแผนดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (Business Continuity Plan: BCP) 

หน่วยงานได้ทำการสื่อสารแผนดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง (Business Continuity Plan: 
BCP) ของหน่วยงาน ในการประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั้งที่ 8/2565 เมื่อวันที่ 27 
มีนาคม 2565   ได้กำหนด Key messages แผนดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องว่า “HIA HELP ME” มี
ความหมายคือ “HIA เราจะไม่ทิ้งกัน” ได้สรุปสาระสำคัญการสื่อสารเผยแพร่แผนดำเนินธุรกิจอย่าง
ต่อเนื่อง (Business Continuity Plan: BCP) ในเชิงผลผลิตที่ได้จากการดำเนินการทั้ง 12 ขั้นตอน 
ให้ที่ประชุมทราบเพ่ือร่วมดำเนินการต่อไป  

2.2 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาสถานที่ทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน มีชีวิตชีวา และเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิต 

1. การจัดสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่ น่าทำงาน เอื้อต่อการมีสุขภาพดี 

 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาสถานที่น่าอยู่น่าทำงานฯ ครั้งที่ 2/2565  วันที่ 30 
พฤษภาคม 2565 เพื่อขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการขับเคลื่อน HWP รอบ 5 เดือนหลัง และเตรียมตัว
เพ่ือการประเมินฯ ในวันที่ 12 กรกฏาคม 2565  

2. การตรวจสุขภาพประจำปี  

หน่วยงานได้ดำเนินการตรวจสุขภาพและ วิเคราะห์  CV risk score ในรอบ 10 มิ.ย. 65 
พบว่ามีผู้เข้ารับการตรวจ 35  ราย คิดเป็นร้อยละ  89.7% และผลการวิเคราะห์ CV risk score 
พบว่า มีเจ้าหน้าที่ 23 ราย <10% (เสี่ยงต่ำ)  และมีเจ้าหน้าที ่1 ราย 10-20% (เสี่ยงปานกลาง) 

3. การวัดดัชนีมวลกาย (BMI) 

การวัดดัชนีมวลกายของบุคลากรที่วัดคาดัชนีมวลกาย ในเดือนพฤษภาคม 2565  /รอยละ 100     
คาเฉลี่ย BMI 21.8  น้อยกว่าเดือน กุมภาพันธ 2565  /รอยละ 100  คาเฉลี่ย BMI 23.7 

2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ    

1. รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1)  ณ วันที่ 15 ของ ทุกเดือน พร้อม                                       
นำข้อมูลอัปโหลด  ขึ้นเว็บไซต์ภายในวันที่ 20 ของทุกเดือน 

รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1)  ณ วันที่ 27 เมษายน 2565 
ผลรวม (งบดำเนินงาน+งบลงทุน) ได้ร้อยละ 49.18 (เป้าร้อยละ 58) และรายงานผลติดตามเร่งรัด
การเบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1)  ณ วันที่ 17 พฤษภาคม 2565 ผลรวม (งบดำเนินงาน+งบลงทุน) 
ได้ร้อยละ 88.63 (เป้าร้อยละ 67) 
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2. รายงานผลการกำกับ ติดตาม และรายงานผล การเบิกจ่ายให้บุคลากรใน  กองประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพในที่ประชุมหน่วยงาน 

 รายงานประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั้งที่ 7/2565 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 
2565  และครั้งที่ 8/2565 เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2565   

3 สื่อสาร สร้างความรู้เกี่ยวกับแนวทางและแผน กฎ ระเบียบการเบิกจ่าย ต่างในหน้าเว็บไซด์ของ
หน่วยงาน 

 มีการสื ่อสารสรางความรู เกี ่ยวกับแนวทางและแผน กฎ ระเบียบการเบิกจ ายตางๆ ใน       
หนาเว็บไซดของหนวยงาน ทาง  https://hia.anamai.moph.go.th/th/budget65 

4. จัดทำแบบฟอร์มการเบิกจ่าย การจัดซื้อจัดจ้าง พร้อมตัวอย่างการเขียนที่ถูกต้อง ขึ้นหน้าเว็บ
ไซด์ของกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

 จัดทำแบบฟอรมการเบิกจาย การจัดซื้อจัดจาง พรอมตัวอยางการเขียนที่ถูกตอง ขึ้นหนาเว็บ
ไซดของกองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ 

5. สรุปผลการเบิกจ่ายประจำเดือน 

สรุปผลการเบิกจ่ายของกลุ่มงานประจำเดือน เมษายน และพฤษภาคม 2565 ในการประชุม
กองฯทุกเดือน 

2.4 ระดับความสําเร็จของการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) 

1. การขับเคลื่อนและพัฒนาวิชาการ (กพว.) กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

วันที่ 22 มีนาคม 2565 คณะกรรมการพัฒนาวิชาการ กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ  
จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาวิชาการ (กพว.) ครั ้งที ่ 2/2565 โดยมีประเด็นการประชุม           
ประกอบดวย การสงผลงานวิชาการเพื่อเลื่อนระดับ (อวช.) ระดับชํานาญการ การสงผลงานวิชาการ
เพื่อนําเสนอในเวทีการประชุมวิชาการสงเสริม สุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ ครั้งที่ 15 
พ.ศ. 2565 และการพัฒนางานวิจัย  

2. การเข้าร่วมประชุม/อบรมพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการ/การวิจัย ของบุคลากรกองประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ 

กองประเมินผลกระทบตอสุขภาพ ไดสงเสริมสนับสนุนบุคลากรใหเขารับการพัฒนาศักยภาพ 
และ แลกเปลี่ยนเรียนรูดานวิชาการ/การวิจัย คือการส่งบุคลากรเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร ดานการวิจัยและนวัตกรรมของกรมอนามัย  ครั้งที่ 1-4 

3. การจัดประชุม อบรม สัมมนา และแลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการ หรือการดำเนินงานใน
องค์กร 

3.1 การสัมมนาวิชาการ “คนไทยรอบรูสูฝุน” ในหัวขอ “สถานการณมลพิษทางอากาศ ผล
กระทบตอสุขภาพและการจัดการแกไขปญหาฝุนละอองขนาดเล็กภายใตกฎหมายวาดวยการ
สาธารณสุข” เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2565 

3.2 การอบรม “โปรแกรมสร างความรอบรู ด านอนามัยสิ ่งแวดล อมในการป องกัน
ผลกระทบตอสุขภาพ จากชุมชนแรงงานตางดาว ในพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ จังหวัดกาญจนบุรี” เมื่อ
วันที่ 24 มีนาคม 2565  
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3.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการ “สรุปผลการศึกษาและพัฒนาขอเสนอแนะตองานวิจัย         
ดานมลพิษทางอากาศและสุขภาพ” วันที่ 28 มีนาคม 2565  

3.4 การอบรมพัฒนาชุมชนตนแบบการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และมลพิษอากาศ ใน
พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ วันที่ 25 มีนาคม 2565 

3.5 การอบรมโปรแกรมสรางความรอบรูดานอนามัยสิ่งแวดลอมในการปองกันความเสี่ยง
ผลกระทบตอสุขภาพ จากฝุนละอองขนาดไมเกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5) ในพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
จังหวัดนครพนม วันที่ 21 เมษายน 2565  จังหวัดมุกดาหาร วันที่ 6 พฤษภาคม 2565 และ
จังหวัดเชียงราย วันที่ 20 พฤษภาคม 2565 

4.พัฒนาความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

กรมอนามัยกับกรมอุต ุน ิยมวิทยาร่วมมือทางวิชาการและงานวิจ ัย (MOU) ด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศสาธารณสุข เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2565  เพื่อบูรณาการการ
ดำเนินงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศสาธารณสุข  

5. พัฒนาเครื่องมือ นวัตกรรม ในการเฝ้าระวังประเมินคาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพ (Anamai 
Poll) 

5.1 Anamai General Poll (UP/DMHTA และ การสังเกต COVID Free Setting) 6. 
พัฒนาระบบเทคโนโลยี สารสนเทศในองค์กรอย่างเป็นระบบเพื่อการเรียนรู้ ถ่ายทอด แลกเปลี่ยน
และต่อยอดความรู้ 

5.2 Anamai Event Poll 7 ประเด็น  

ในประเด็นฝุนละอองขนาดเล็ก PM 2.5  ความรอน  ความกังวลและการปองกันตนเอง ชวง
วันสงกรานต  ความมั่นใจตอการฉีดวัคซีนในเด็กอายุ 5-11 ป  และการรับรู ทัศนคติ เมื่อโควิด 19 
เปนโรคประจำถ่ิน 

6.พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในองค์กรอย่างเป็นระบบเพื่อการเรียนรู้ ถ่ายทอด แลกเปลี่ยน
และต่อยอดความรู้ 

พัฒนาเว็บไซตศูนยคาดการณผลกระทบตอสุขภาพ https://sites.google.com/view/hia-
surveillance/home เพื ่อใหเปนระบบระบบฐานขอมูล (Anamai Poll Dashboard) สำหรับเป
นแหลงแลกเปลี่ยนขอมูลศูนยคาดการณ – อนามัยโพล กรมอนามัย 

7. พัฒนาวิชาการ/องค์ความรู้/มาตรฐาน/รูปแบบ/แนวทาง/กฎหมาย เพื่อการคุ้มครองสุขภาพ
ประชาชนจากปัจจัยเสี่ยงด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

ด้านวิชาการ  

7.1 การนำเสนอผลงานการประชุมการสงเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดลอมแหงชาติ ครั้ง
ที่ 15 พ.ศ. 2565 

มาตรฐาน/รูปแบบ/แนวทาง 

7.2 พัฒนามาตรฐานเมืองทองเที่ยวที่เอื้อตอการมีสุขภาพดี สำหรับพื้นที่เทศบาลเมืองแสน
สุขจังหวัดชลบุรี 
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7.3 การพัฒนารูปแบบการประเมินผลกระทบตอสุขภาพ เพื่อพัฒนาเมืองนาอยูที่เอื้อตอ   
การมสุขภาพดี ในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใตและพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน (ระนอง ชุมพร 
สงขลา) 

7.4  การพัฒนาแนวทาการเฝาระวังและสื่อสารเตือนภัยสุขภาพจากความรอน ป 2565 

7.5 การพัฒนาแนวทาการจัดการดานอนามัยสิ่งแวดลอมรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิภาค (ภัยรอน ภัยแลง ภัยน้ำทวม) ในพื ้นที ่เทศบาลตำบลปากนคร อำเภอเมือง จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

การพัฒนาองคความรู้ 

7.6 คูมือโปรแกรมพัฒนาความรอบรูดานอนามัยสิ่งแวดลอม ในการเสริมสรางและสนับสนุน
ชุมชนในการปองกันผลกระทบตอสุขภาพจากชุมชนแรงงานตางดาว สำหรับอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจำหมบูาน (อสม.) ในพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

7.7 คูมือโปรแกรมพัฒนาความรอบรูดานอนามัยสิ่งแวดลอมในการปองกันความเสี่ยง
ผลกระทบตอสุขภาพจากฝุนละอองขนาดไมเกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5) สำหรับอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำหมูบาน (อสม.) ในพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

8. จัดทำสื่อและสื่อสารความรู้เพื่อสร้างความรอบรู้แก่ประชาชน ผ่านช่องทางต่าง ๆ ได้แก่ 
Facebook / Line group 

ไดมีการสื่อสารความรู เพื่อสรางความรอบรูแกประชาชน ผานชองทางตาง ๆ ในประเด็น
เกี่ยวกับการดูแลและปองกันผลกระทบตอสุขภาพ ซึ่งในการสรางสื่อสารสรางความรอบรู จะตองมี
การการจัดการความรู (Knowledge Management) เผยแพรความรูสูประชาชน ผานชองทางตาง ๆ 
ทั้ง  Facebook และเว็บไซต โดยในชวงเดือนมีนาคม - พฤษภาคม 2565  

2.5 ตัวชี้วัดประสิทธิภาพแผนปฏิบัติการ/โครงการ รอยละการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่บรรลุ          
เปาหมาย 

1. วิเคราะห์ช่องว่าง (GAP) ที่อาจทำให้การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการประจำปีไม่บรรลุเป้าหมาย 

โดยกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการใน 6 เดือนแรก มีกิจกรรมที่วางแผนการดำเนินงานไว
จำนวน 63 กิจกรรม สามารถดำเนินงานตามแผนได 63 กิจกรรม  ช่องว่าง (GAP) ที่พบคือ สถาน
การณการระบาดของโรคโควิด 19 ทำให้ไม่สามารถการประชุมอบรมได  บุคลากรยังขาดความเขา
เรื่องกระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติการ และกระบวนการปรับแผนมีหลายขั้นตอนทำใหเกิดความลา  
ชาในการดำเนินงาน มีการปรับเปลี่ยนแผนบ่อย  ระบบการติดตามประเมินผลขาดความตอเนื่อง 

2. สรุปข้อมูลผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ รอบ 6 
เดือนแรกปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

รายงานความกาวหนาการดําเนินงาน ตาม small success ไตรมาสที่ 2 (รอบ 6 เดือน) ใน
การประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั้งที่ 7/2565 

3. รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการในระบบติดตามผลการดำเนินงาน (DOC) 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการในระบบ ติดตามผลการดำเนินงาน (DOC) 
เดือน มีนาคม เมษายน และพฤษภาคม 2565 
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4. มีการกำกับ ติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน  

กลุมบริหารยุทธศาสตรจัดทำหนังสือขอความรวมมือใหกลุมงานรายงานความกาวหนา การ
ดำเนินงานโครงการประจำป 2565 เดือนมีนาคม เมษายน และพฤษภาคม 2565 

2.6 ตัวชี ้วัด ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) กรมอนามัย 

1.วิเคราะห์ ทบทวน สถานการณ์ ปัญหาการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 

 จากผลการดำเนินงานดานคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงาน ในรอบ 5 เดือนแรก 
ประจำป งบประมาณ 2565 พบวาบุคลากรหนวยงานไดตอบวัดการรับรูคุณธรรมและความโปรงใส 
ในภาพรวม ได คะแนน 91.80 คะแนน  โดยมีตัวชี้วัดที่ไดคะแนนอยสุด คือตัวชี้วัดที่ 2 การใช
งบประมาณ ได้ 16.30 คะแนน  และประเด็นที่ได้คะแนนน้อยสุดคือ ประเด็นที่ 7 ทานรูเกี่ยวกับ
แผนการใชจายงบประมาณประจำปของหนวยงานของทาน 86.90 คะแนน  เพ่ือปด GAP หนวยงาน
จึงมีขอเสนอใหผูรับผิดชอบชี้แจงสื่อสาร และสรางความรู ความเขาใจใหบุคลากรทุกคนไดรับรู
แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณ เพ่ิมเติมจากการสื่อสารใน การประชุมกองฯ  

2.ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ดำเนินการตามมาตรการ OIT การ
ใช้จ่ายงบประมาณ 

ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) กรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ 2565  วันที่  5 พฤษภาคม  2565  ได้
สรุปผลการวิเคราะห์ผลการทบทวน สถานการณ์ ปัญหาการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงาน จากคะแนนการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( IIT) รอบ 5 เดือนแรก พบประเด็นปัญหา 
(GAP) คือตัวชี้วัดที่ 2 การใช้จ่ายงบประมาณ ประเด็นที่ 7 ท่านรู้เกี่ยวกับแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปีของหน่วยงานของท่าน เพ่ือปิด GAP หน่วยงานจึงมีข้อเสนอให้ผู้รับผิดชอบชี้แจงสื่อสาร และ
สร้างความรู้ ความเข้าใจให้บุคลากรทุกคนได้รับรู้แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
เพิ่มเติมจากการสื่อสารในการประชุมกองฯ ซึ่งได้จัดประจำทุกเดือนอยู่แล้ว และเพ่ิ มความถี่และ
ช่องทางการสื่อสารให้มากขึ้น 

 มติที่ประชุม : รับทราบ  

 

 3.6 การติดตามการดำเนินงานของคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะทำงานของหน่วยงาน 

       นายชนะ งามสุขไพศาล หัวหน้ากลุ่มพัฒนาองค์กร นำเสนอการติดตามการดำเนินงานของคณะ
การ (คณะควบคุมภายใน) และคณะอนุกรรมการเฝ้าระวัง ซึ่งการดำเนินงานประจำเดือนพฤษภาคม ระดับ
ความสำเร็จของการควบคุมภายในและแผนบริหารความต่อเนื่อง (BCP) 

ตางรางที่ 3  กิจกรรมการดำเนินงาน 

ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน ระยะเวลา เป้าหมาย สรุปผลการดำเนินการ (แนบไฟล์) 

1. การประชุมควบคุม
ภายใน 

6 
พฤษภาคม 

2565 

เพื่อบริหาร
ความ
ต่อเนื่อง 

สรุปผลการประเมินการควบคุมภายใน 5 องค์ประกอย 17 
หลักการ 1) การควบคุมภายในองค์กร 2) การประเมินความเสี่ยง 
3) การควบคุมการปฏิบัติงาน 4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสาร
ข้อมูล 5) ระบบการติดตาม 
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 มติที่ประชุม : รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อพิจารณา 

 4.1 การจัดทำโครงการสำคัญ จากเงินสนับสนุนภายนอกกรมอนามัย 

นางสาวนฤภร บูรณนัติ นักวิชาการสาธณสุขปฏิบัติการ นำเสนอโครงการที่ได้ร ับเงิน
งบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกกรมอนามัย มีจำนวน 3 โครงการดังนี้  

1) โครงการขับเคลื่อนห้องปลอดฝุ่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนที่เสี่ยงจากฝุ่นละอองขนาดเล็ก 

ได้รับการสนับสนุนจาก สสส. (ชื่อเต็ม) งบประมาณทั้งสิ้น 2,904,400 บาท ดำเนินงานในเดือนกรฎาคม 2565  - 
30 กันยายน 2566 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อพัฒนาเกณฑ์ห้องปลอดฝุ่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และแฟลต
ฟอร์มห้องปลอดฝุ่นห้องปลอดฝุ่น 2) ขับเคลื่อนให้เกิดต้นแบบห้องปลอดฝุ่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในพื้นที่เสี่ยงจาก
ฝุ่นละอองขนาดเล็ก 3) เพ่ือพัฒนาเครือข่ายส่งเสริมและสร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการขับเคลื่อนห้อง
ปลอดฝุ่น ดำเนินการในพ้ืนที่เสี่ยงสำคัญ 9 จังหวัดภาคเหนือ และกรุงเทพมหานคร 

2) โครงการพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายในการจัดการและลดผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษทาง
อากาศในครัวเรือน กรณีศึกษาชุมชนในพื้นที่สูงภาคเหนือของประเทศไทย (Policy Development of Indoor Air 
Quality and health impact improvement in mountain area in Northern of Thailand) ได้รับการสนับสนุน
จากองค์การอนามัยโลก โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อ 1) เพื่อศึกษาสถานการณ์มลพิษทางอากาศในครัวเรือนและ
ผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนที่อาศัยในพื้นที่สูงของประเทศไทย 2) เพื่อสื่อสาร สร้างความรู้ ความเข้าใจใน
การป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศในครัวเรือนในพื้นที่สูงของประเทศไทย 3)เพื่อพัฒนา
แนวทางและข้อเสนอเชิงนโยบายในการจัดการมลพิษทางอากาศในครัวเรือนในพ้ืนที่สูงของประเทศไทย 

3) โครงการพัฒนาศักยภาพระบบสุขภาพของประเทศไทยให้มีความยืดหยุ่น มีภูมิต้านทานและ
ความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  (Capacity building in health systems 
resilience to CC in Thailand) ได้รับการสนับสนุนจากองค์การอนามัยโลก โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือ 1) เพ่ือพัฒนา
แนวทางสำหรับระบบสุขภาพที่ทนต่อสภาพอากาศของประเทศไทย 2) เพ่ือสร้างขีดความสามารถโดยการฝึกอบรม
เจ้าหน้าที่สาธารณสุขให้เข้าใจและตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของความเสี่ยงด้านสุขภาพที่อ่อนไหวต่อสภาพ
อากาศ 3) เพ่ือบูรณาการความเสี่ยงด้านสุขภาพและสภาพภูมิอากาศเข้ากับหลักสูตรสาธารณสุข 

โดยโครงการที่ 2-3 อยู่ระหว่างการจัดทำข้อเสนอโครงการสนับสนุนงบประมาณจาก WHO ปี  
2565 -2566 ทั้งนี้ได้การสนับสนุนจาก WHO SEARO มีผู้เชี่ยวชาญ Dr. Rasheed จะมาร่วมใน 3-day national 
training ของ โครงการ CC ช่วงต้นสัปดาห์ของ 8 สิงหาคม ขอเสนอพิจาณารับทราบความก้าวหน้า และเห็นชอบ
ต่อหลักการของร่างโครงการ และการเชิญผู้เชี่ยวชาญจาก WHO SEARO มาร่วมในการดำเนินงาน  

มติที่ประชุม : เห็นชอบ และให้ ทบทวน OUTCOME  OUTPUT ให้สอดคล้องกับผลการดำเนินงาน และ
นำเข้าที่ประชุมคลัสเตอร์อนามัยสิ่งแวดล้อมเพ่ือพิจารณาการดำเนินงานต่อไป  

 

 

 

2. การประชุมแนว
ทางการกำหนดประเด็น
คำถามอนามัยโพล 

30 
พฤษภาคม 

2565  

แนวทางการ
กำหนด
ประเด็น
คำถาม
อนามัยโพล 

1) ทำ factsheet สายอนามัยสิ ่งแวดล้อมทำจำนวน 4 เรื ่อง 
รวบรวมส่งกองแผนงานเรียบร้อยแล้ว 
2) ร่วมประชุมกับกอง HL จัดทำระบบกลไกการทำงาน anamai 
Poll RRHL เพื่อยกร่างเข้าเสนออธิบดีกรมอนามัย 
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ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืนๆ  

 5.1 การประชุมวิชาการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ ครั้งที่ 15  พ.ศ. 2565 

       นางจิตติมา รอดสวาสดิ์  หัวหน้ากลุ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วมภาคีเครือข่าย  
นำเสนอความคืบหน้าการจัดประชุมวิชาการฯ ดังนี้ 

1) กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ เป็นเจ้าภาพหลักในจัดประชุมวิชาการฯ จึงขอความ
ร่วมมือแต่ละกลุ่มส่งผู้แทน ร่วมเป็นทีมในการคัดกรองลงทะเบียน และร่วมรับเสด็จฯ ในวันที่ 12 มิถุนายน 
2565 

2) การจำแนกผู้เข้าร่วมประชุมวิชาการกรมอนามัยฯ ซึ่งต้องทำการตรวจ RT-PCR เพ่ือความ
ปลอดภัย สำหรับผู้บริหารและผู้ที่ต้องใกล้ชิดในการรับเสด็จ ในส่วนของเจ้าหน้าที่ท่ีเข้าร่วมงานและรับเสด็จแต่
ไม่ได้ใกล้ชิด จะได้รับการ ATK ก่อนการเข้างาน 

 มติที่ประชุม :  รับทราบ 

 5.2 การคืนเงินยืมราชการ 

       นางสุวรรณา  เนียมประเสริฐ หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ทุกท่านที่ยืมเงิน
เพื่อปฏิบัติราชการให้รีบดำเนินงานจัดการเอกสารการหลังจากกลับมาจากปฏิบัติการให้เรียบร้อยโดยเร็วที่สุด 
เพื่อเผื่อเวลาให้เจ้าหน้าที่การเงินทำเอกสารส่งกองคลัง เนื่องจาก เจ้าหน้าที่ที่ยืมเงินปฏิบัติราชการจะจัดการ
เอกสารใกล้จะถึงวันครบกำหนดที่ต้องส่ง ส่งผลให้เจ้าหน้าที่การเงินอาจทำเอกสารส่งกองคลังงไม่ทันเวลา
ระยะเวลาที่กำหนด และการปฏิบัติงานยังมีการเหลื่อมเวลาคงเดิม โดยให้หัวหน้ากลุ่มงานแต่ละกลุ่มพิจารณา
จัดสรรการเหลื่อมเวลา 

มติที่ประชุม : รบัทราบ 

 5.3 การจัดทำฐานข้อมูลอนามัยสิ่งแวดล้อม  
      นายอภัย ปิณฑะคุปต์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ นำเสนอการจัดทำแฟลตฟอร์มอนามัย

สิ่งแวดล้อม จากการดำเนินงานภายใต้โครงการระบบสุขภาพดีวิถีใหม่ สร้างไทย สร้างชาติ โดยให้หน่วยงานแต่
ละหน่วยงานรวบรวมข้อมูลทั้งหมดที่เก่ียวข้องกับงานอนามัยสิ่งแวดล้อม ในส่วนของกองประเมินฯ จึงขอความ
ร่วมเจ้าหน้าที่ร่วมประชุมในวันที่ 6 มิถุนายน 2565 เพ่ือทำการรวบรวมข้อมูลก่อนนำเข้าที่ประชุมโดยมีท่าน
รองอธิบดีกรมอนามัย นายแพทย์อรรถพล แก้วสัมฤทธิ์ เป็นประธานในวันที่ 8 มิถุนายน 2565   

มติที่ประชุม : รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา 13.30 น. 

 
 

                                                               นางสาวอภิญญา พึ่งประยูร  ผู้สรุปรายงานการประชุม 
 
 

นายชนะ งามสุขไพศาล  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                มิถุนายน 2565   
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เอกสารเพื่อทราบ 1 

1.1 กลุ่มพัฒนาระบบประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

1. โครงการยกระดับ
การจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมเพื่อเมือง
สุขภาพดีในพื้นที่เขต
พัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออก (EEC) 

1. ช้ีแจงแนวทางการดำเนินงานการจัดการ อวล. 
ฯ ในพื้นที่เทศบาลเมืองแสนสุข จงัหวัดชลบุรี  
2. จ้างทบทวนข้อมูลสถานการณแ์ละพัฒนา
มาตรฐานเมืองท่องเที่ยวท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาพ 
สำหรับพ้ืนท่ีเทศบาลเมืองแสนสุข จังหวัดชลบุร ี
3. พัฒนาองค์ความรู้ในการพัฒนาคุณภาพระบบ
บริการ อวล. ของ อปท.   
4. สนับสนุนการดำเนินงานและชี้แจงการ
ยกระดับมาตรฐานในการจดัการอนามัย
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนาชุมชนตน้แบบ 
5. หารือวางแผนการดำเนินงานเก็บข้อมูลเกณฑ์
มาตรฐานเมืองท่องเที่ยว สำหรับสถาน
ประกอบการในพ้ืนท่ีเมืองแสนสุข 
6. หารือการพัฒนาเกณฑ์เมืองท่องเที่ยวท่ีเอื้อต่อ
การมีสุขภาพดี (เกณฑ์ประเมินความเสีย่งด้านน้ำ
บริโภคและน้ำทะเล)   
7. (ร่าง) มาตรฐานชายหาดท่องเที่ยวที่เอื้อต่อการ
มีสุขภาพดี และส่งให้ทม.แสนสุขประเมินตนเอง 
8. (ร่าง) คำสั่งคณะกรรมการตรวจประเมิน
มาตรฐานเมืองท่องเที่ยวท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาพดี 
9. ทำมาตรฐานเมืองท่องเที่ยวท่ีเอื้อต่อการมี
สุขภาพดี  (มาตรฐานเมือง) และมาตรฐาน
ชายหาดท่องเที่ยวท่ีเอื้อต่อการมสีขุภาพดี 
(มาตรฐาน setting) 
10. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจประเมิน
มาตรฐานเมืองท่องเที่ยวฯ  
11. เทศบาลเมืองแสนสุขประเมนิตนเองตาม
มาตรฐานเมืองฯ และมาตรฐานชายหาด 
12. หารือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพือ่หาแนวทาง
สนับสนุนการยกระดับประเด็นที่ยงัไม่ไดม้าตรฐาน 
(ประเด็นโภชนาการ ห้องน้ำสาธารณะ ระบบเฝ้า
ระวัง ประเมินความเสี่ยง และสื่อสารเตือนภัยฯ)  

1. ประชุมร่วมกับเทศบาลเมืองแสน
สุขเพื่อหารือแนวทางการดำเนินงาน
ประเด็นที่ยังไมไ่ด้มาตรฐาน 
2. จัดประชุมเตรียมการส่งมอบเมอืง 
/ สร้างความร่วมมือกับกรมการ
ท่องเที่ยวฯ ในการประชาสมัพันธ์
และส่งเสรมิการท่องเที่ยว 
3. จัดประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 
EEC โดยเชิญท่านนพ.พีรพล (ที่
ปรึกษาพิเศษด้านสาธารณสุข คกก.
EEC)  

- 

2. โครงการลดและ
ป้องกันปัจจัยเสี่ยงดา้น
อนามัยสิ่งแวดล้อมใน
พื้นที่เขตเศรษฐกิจ
พิเศษ (SEC+SEZ) 

1. ติดตามผลการดำเนินงาน จัดทำร่างรายงาน
การประเมินคาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพใน
พื้นที ่SEZ 5 จังหวัด (หนองคาย ตาก ตราด 
มุกดาหาร สงขลา) 
2. ช้ีแจงแนวทางการดำเนินงานและวางแผนการ
ดำเนินงานการประเมินคาดการณฯ์  
3. คัดเลือก อปท. เพื่อเป็นต้นแบบเมืองน่าอยู่ที่
เอื้อต่อการมสีุขภาพดี  

1. จัดทำรายงานสถานการณ์ด้าน 
อวล. และร ่างข ้อเสนอมาตรการ
ป้องกันและลดผลกระทบสุขภาพจาก
ปัจจัยเสี่ยงด้าน อวล. ในพื้นที่ SEZ  
(10 จังหวัด ) 
2. ลงพื้นที่ประสานการดำเนินงาน
และร่วมกระบวนการ Rapid HIA ใน
พื้นที่ SEC (จ.สงขลา)  
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4. พัฒนารูปแบบการประเมินผลกระทบต่อ
สุขภาพฯ ในพื้นที่ SEZ และ SEC 
5. พัฒนาเมืองต้นแบบที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี จ.
กาญจนบุรี, จ.หนองคาย, จ.สระแก้ว 
6. เก็บรวบรวมข้อมลูและวเิคราะห์ข้อมูล
ผลกระทบเบื้องต้นใน อปท. จ. ชุมพร   
7. ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง วิทยาการ
ประเมินผลกระทบด้านสุขภาพ (HIA Intensive 
Workshop) จัดโดยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์
8. สนับสนุนการนำข้อมลูสถานการณ์ อลว. ใช้
เพื่อวางแผนการจัดการ อวล. และสุขภาพใน
พื้นที่/การพัฒนาเมืองที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดี 
ได้แก่ อบต.บ้านเก่า จ.กาญจนบุรี, ทต.นาชะอัง 
จ.ชุมพร, อบต.บางใหญ่ จ.ระนอง  
9. เก็บรวบรวมข้อมลูอนามัยสิ่งแวดล้อมครัวเรือน
และพฤติกรรมสุขภาพ ใน SEZ จ.กาญจนบุรี  
10. รวบรวมข้อมลูสถานการณ์ด้าน อวล. ฯ ใน
พื้นที ่SEZ 10 จังหวัด และจัดทำร่างรายงาน
สถานการณ์ฯ 
11. สนับสนุนเครื่องมือและตดิตามความก้าวหน้า
การสำรวจข้อมูลสถานการณ์อนามัยสิ่งแวดล้อม
ในพื้นที่ SEZ  (จ.กาญจนบุรี)  

3. ติดตามสนับสนุนและสรุปการ
พัฒนารูปแบบการประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพเพื่อพัฒนาเมืองน่าอยู ่ที่
เอื้อต่อการมีสุขภาพดี ในพื้นที่ SEC 
และพื ้นที่  SEZ ชายแดน (ระนอง 
ชุมพร สงขลา) 

3. โครงการคาดการณ์
และประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพเพื่อการ
จัดการปัจจัยเสี่ยงด้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อม 

กิจกรรม มาตรา 54 
1. ทบทวนข้อมูลแบบตรวจประเมินด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม เพ่ือควบคมุกิจการทีเ่ป็นอันตรายต่อ
สุขภาพ ตาม พรบ. สธ พ.ศ. 2535 
2. ทบทวนข้อมูล การศึกษาผลกระทบต่อสภาวะ
ความเป็นอยู่ท่ีเหมาะสมของประชาชนท่ีเกิดจาก
การดำเนินการและประกอบกิจการการตาม
กฎหมายว่าด้วย สธ.  
3. ทบทวนข้อมูลเพื่อแบบรายการตรวจสอบ
สถานประกอบกิจการ ตาม พ.ร.บ. สธ. พ.ศ. 
2535 (กิจการหมวด 6, 12 และอื่นๆ) 
4. วิเคราะห์ข้อมลูและสรปุผลการศึกษาการรับรู้
ผลกระทบต่อสุขภาพจากการประกอบกิจการ
บ้านนกแอ่นกินรัง 
5. ทบทวนและจดัทำข้อมูลกิจการตาม
พระราชบัญญัติการสาธารณสุข (รา่งแบบตรวจ
กิจการหมวด 6 หมวด 12 /กิจการตามมาตรา 
54) 
กิจกรรมเหมืองแร่  
1. จัดทำข้อมลูการดำเนินงานด้านสาธารณสุข 
(ตอบ ครม. กรณีเหมืองแร่ทองคำอัครา)  

1. กิจกรรม มาตรา 54 วิเคราะห์
ข้อมูลและจัดทำ (ร่าง) ข้อเสนอการ
ปรับปรุงและพัฒนากฎหมาย
เกี่ยวกับการพิจารณาอนุญาตกิจการ
ที่ต้องรับฟังความคิดเห็นตาม พ.ร.บ.
การสาธารณสุข 
2. กิจกรรมเหมืองแร่  
    - เข้าร่วมประชุมหารือเตรยีมการ
เฝ้าระวังห่วงโซ่อาหารในพื้นที่เหมอืง
แร่ทองคำ รอยต่อ 3 จังหวัด (พิจติร 
เพชรบูรณ์ พิษณุโลก)  
    - ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในการแห้ไขปัญหาคณุภาพ
น้ำประปารอบเหมืองแร่ทองคำ 
    - สรุปชุดองค์ความรู้ถอดบทเรยีน
กิจกรรมการเฝ้าระวังสุขภาพ
ประชาชนรอบเหมืองแมเ่มาะ จ.
ลำปาง  

- 
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2. จัดทำ (ร่าง) โครงการปัจจัยทีส่ง่ผลต่อการ
ดำเนินงานเฝ้าระวังสุขภาพของประชาชน สำหรับ
โครงการที่จดัตั้งกองทุนเฝ้าระวังสขุภาพ 
3. หารือเตรียมการเฝ้าระวังห่วงโซ่อาหารในพ้ืนท่ี
เหมืองแร่ทองคำ รอยต่อ 3 จังหวดั (พิจิตร 
เพชรบูรณ์ พิษณุโลก)   
4. ถอดบทเรยีนการเฝ้าระวังสุขภาพประชาชน
รอบเหมืองโดยใช้กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ 
กรณีศึกษา เหมืองแร่ลิกไนต์แม่เมาะ จ.ลำปาง  
5. จัดทำเครื่องมือเพื่อศึกษาปัจจยัที่ส่งผลต่อการ
ดำเนินงานเฝ้าระวังสุขภาพของประชาชน สำหรับ
โครงการเหมืองแร่ที่จัดตั้งกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ 
6. ร่วมกับศอ. 2 และ 3  เพื่อหารือกรอบการเฝ้า
ระวังคุณภาพน้ำอุปโภคบริโภคและห่วงโซ่อาหาร 
ในพื้นที่เหมืองแร่ทองคำ รอยต่อ 3 จังหวัด 
(พิจิตร เพชรบูรณ์ พิษณุโลก)  

4. งานอ่ืนๆ ท่ีไดร้ับ
มอบหมายตามภารกิจ
กองประเมินฯ 

1. โครงการพัฒนาแหล่งน้ำ (กรมชลประทาน) 
จำนวน 2 โครงการ 
    -  โครงการอ ่างเก ็บน ้ำลำห ้วยบอนฯ จ.
อุบลราชธานี   
       1) จัดทำเครื ่องมือเก็บข้อมูลพฤติกรรม
สุขภาพ และ อวล. 
        2) ขอจริยธรรมวิจัย 
        3) ลงพื ้นที ่ประสานและสนับสนุนการ
ดำเนินงานตามแผนการเฝ้าระวังด้านสาธารณสุข
ที่เกี่ยวข้องในพื้นที่โครงการฯ 
    - โครงการคลองหลวงรัชชโลทรฯ จ.ชลบุรี 
(หารือแนวทาง HIA โครงการพัฒนาแหล่งน้ำ ) 
2. การการเตรียมความพร้อมมาตรการสังคม 
ชุมชน และองค์กรเมื่อประกาศให้โรคติดเชื ้อโค
วิด-19 เข้าสู่โรคประจำถิ่น 
    - ทบทวนข้อมูลวิชาการและจัดทำคำแนะนำ
การใช้อุปกรณ์ส ่วนบุคคลป้องกันการติดเช้ือ 
( Personal Protective Equipment, PPE) 
สำหรับบุคลากรด้านสาธารณสุขและประชาชน 
เมื ่อประกาศให้โรคติดเชื ้อโควิด-19 เป็นโรค
ประจำถิ่น 
    - ให้คำแนะทำการปฏิบัติตามมาตรการด้าน
สาธารณสุขสำหรับห้างสรรพสินค้า และกิจกรรม
การรวมตัว เมื่อประกาศเข้าสู่โรคประจำถิ่น 
3. การขับเคลื่อนงาน HIA ผ่านคณะกรรมการ
สุขภาพแห่งชาติ 
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    - ประชุมปรึกษาหารือแนวทางความร่วมมือ
การขับเคลื่อนการประเมินผลกระทบด้านสุขภาพ 
ระดับชาติ วันท่ี 24 พ.ค.65 
4. จัดทำความเห็นและร่วมประชุม 
    - คณะกรรรมการแร่จัดเตรียมข้อมูลวิชาการ
และเข้าร่วมการประชุมฯ ครั้งท่ี 3 (26 พ.ค.65) 
    - คณะกรรรมการสิ่งแวดลอ้มแห่งชาติ (กกวล.) 
จัดเตรียมข้อมูลวิชาการและเข้าร่วมการประชุมฯ 
ครั้งท่ี 2 (11 พ.ค. 65) 
5. จัดทำความเห็นวิชาการโครงการพัฒนาต่างๆ  
    - โครงการโรงงานผลิตสารฟีนอล (ส่วนขยาย 
ครั้งท่ี3)ของบริษัท พีทีที ฟีนอล จำกัด 
    - ขอผ่อนผันการใช้ประโยชน์พื้นที่ลุ่มน้ำชั ้นที่ 
1 เอ เพ่ือเหมืองแร่ 
    - รายงาน EIMP โครงการพัฒนาแหล่งน้ำ 

 

1.2 กลุ่มเฝ้าระวังด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม 

โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

1. โครงการเฝ้าระวัง
และป้องกันผลกระทบ
ต่อสุขภาพจากมลพิษ
ทางอากาศ 

1. พัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการเฝ้าระวัง 
จัดการและลดความเสีย่งต่อสุขภาพจากมลพิษ
ทางอากาศ 
    - จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาชุมชน
ต้นแบบในการลดและป้องกันผลกระทบต่อ
สุขภาพจากฝุ่นละอองขนาดเล็ก”และศึกษาดูงาน
ต้นแบบชุมชนในพื้นที่ จว.เชียงใหม่  
    - ประชุมหารือแนวทางการขับเคลื่อนห้อง
ปลอดฝุ่นเพื่อป้องกันและลดผลกระทบต่อสุขภาพ
จากฝุ่นละอองขนาดเล็กในพ้ืนท่ีเสีย่ง  
2. พัฒนาระบบเฝ้าระวัง สื่อสาร เตือนภัยที่ทัน
เหตุการณ์และมีประสิทธิภาพ 
    - กำหนดกรอบการขับเคลื่อน AQHI เพื่อหารือ
ร่วมกับผูเ้ชี่ยวชาญ 
    - ร่วมประชุมการเฝ้าระวังและจัดการข้อมลูที่
เกี่ยวข้องกับมลพิษทางอากาศ ภายใต้แผน NCDs 
3. การขับเคลื่อนและพัฒนาการจดัภาวะฉุกเฉิน
ด้านการแพทย์และสาธารณสุข  
    - เฝ้าระวังผลกระทบต่อสุขภาพและพฤติกรรม
สุขภาพจากการรับสัมผัส PM2.5 ผ่าน 4health 
    - จัดทำรายงานสถานการณ์และผลการ
ดำเนินงานด้านการแพทย์และสาธารณสุข (ทุก
สัปดาห์) 

1. หารือโครงการบรูณาการความ
ร่วมมือทางวิชาการ  
    - การประเมินผลด้านสุขภาพ 
จากการตดิตั้งอุปกรณ์ DPF 
ร่วมกับบริษัทสามมติรกรีน  
    - การจัดทำฐานข้อมูลด้าน
มลพิษทางอากาศกับสุขภาพ 
ร่วมกับ GBDI กับ สำนักงานสถิติ
แห่งชาติ  
2. ร่วมกิจกรรมเสวนา kick off 
เปิดตัวการใช้งาน sensor for all 
ของ กฟผ. (9 มิ.ย.65) 
3. ประชุมปรึกษาหารือเพื่อ
ขับเคลื่อน AQHI ร่วมกับ
ผู้เชี่ยวชาญ (28 มิ.ย.65)  
4. ประชุมเฝ้าระวังและจัดการ
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับมลพิษทาง
อากาศ ภายใต้แผน NCDs ห้อง
ชัยนาท นเรนทร สป.  
5. รวบรวมและจัดทำ (ร่าง) 
สรุปผลการดำเนินงานด้าน
การแพทย์และสาธารณสุข ปี 65 

- 
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    - ประชุมเตรียมความพร้อม AAR ร่วมกับ
หน่วยงานส่วนกลาง  
    - ทำหนังสือแจ้งจังหวัดเพื่อรายงานสรุป
บทเรียนและผลการดำเนินงานการด้านแพทย์และ
สาธารณสุข ปี 65 
4. อ่ืนๆ  
    - จัดทำโครงการและขอรับทุนสนับสนุน  
สสส : โครงการพัฒนาห้องปลอดฝุ่นศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (อยู่ระหว่างปรับโครงการตามข้อเสนอ
ของ คกก.กลั่นกรอง) 
WHO : การพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายในการ   
จัดการและลดผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษ
ทางอากาศในครัวเรือน กรณีศึกษาชุมชนในพื้นที่
สูงภาคเหนือของประเทศไทย (อยูร่ะหว่างจัดทำ 
Proposal) 
     - หารือโครงการบูรณาการความร่วมมือทาง
วิชาการร่วมกับ บ.สามมติรกรีนเพาเวอร์ จำกัด/
กรมควบคุมมลพิษ 
     - ร่วมประชุมกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง (ระบบ
เฝ้าระวัง /ฐานข้อมูล/คณะอนุกรรมการ/
คณะทำงานตามแผนวาระชาตฯิ/สธ.) 
     - ร่วมจัดทำเล่มระบบเฝ้าระวงั ฐานข้อมูลใน
เล่ม all Hazard Plan สธ./Factsheet กรม
อนามัย 

2. โครงการพัฒนาขีด
ความสามารถและความ
รอบรู้ของชุมชนในการ
ปรับตัวด้านสุขภาพจาก
การเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

1. การพัฒนาชุมชนต้นแบบด้านการปรับตัวอย่าง
เข้มแข็งรองรับ CC  
    - เฝ้าระวังสถานการณ์ คาดการณ์และสื่อสาร
ความเสีย่งต่อสุขภาพจากความร้อน จัดทำข้อมูล
สื่อสารเตือนภยั ผ่านช่องทาง Line: HIA, DOH-
HIA, CC-DOH, FB กองประเมินฯ 
2. พัฒนาศักยภาพและสร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพจาก CC 
    - ร่วมติดตามการดำเนินงานกบั ม.วลัยลักษณ์ 
และ ศอ.11 ณ จ.นครศรีธรรมราช  
    - ส่งงานจ้างพัฒนาแนวทางการจัดการ อวล. 
รองรับ CC สำหรับประชาชน งวดที่ 2  
5. การดำเนินงานอ่ืนๆ  
    - ร่วมจัดทำข้อมูลผ่าน Factsheet ตัวช้ีวัดการ
เฝ้าระวังฯ กรณีความร้อน   
    - ร่วมจัดทำข้อมูลการเฝ้าระวังฯ กรณีความ
ร้อน ผ่าน All Hazard ของ สธฉ. 
    - ร่วมจัดทำข้อมูลสถานการณ์ CC สำหรับการ
จัดทำแผน NEHAP ระยะ 4 

1. ติดตามการดำเนินงานกับศูนย์
อนามัยในการพัฒนาชุมชน
ต้นแบบด้านการปรับตัวฯ  
2. จัดทำสรุปผลการเฝ้าระวังและ
สื่อสารเตือนภยัสุขภาพจากความ
ร้อน ปี 2565 และส่งให้ศูนย์
อนามัย สสจ. 
3. ติดตามศูนย์อนามัย สสจ. 
รายงานผลการดำเนินงานเฝ้า
ระวังฯ จากความร้อน กลับมาที่
ส่วนกลาง  
4. จัดทำโครงการ Capacity 
building in health systems 
resilience to CC in Thailand 
ขอสนับสนุนจาก WHO 
5. จัดทำ (ร่าง) คำแนะนำการ
ปฏิบัติตนสำหรับประชาชนในการ
เฝ้าระวังฯ กรณีอุทกภัย และ
หารือกับสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม  
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    - ร่วมจัดทำหลักสตูรการปรับตวัจาก CC ผ่าน 
TICA (ผ่านทาง พส.)  
    - จัดทำข้อมูลและร่วมประชุมผ่านอนุกรรมการ 
CC นโยบายและแผนฯ  
    - สนับสนุนข้อมูลให้ ผู้บรหิารเข้าร่วมประชุม 
กนภ. ครั้งท่ี 2/2565 
    - ประสานและหารือแนวทางการดำเนินงาน
กับสำนักวิจัย พัฒนาและอุทกวิทยา กรม
ทรัพยากรน้ำ: เฝ้าระวังด้านการ CC กรณีอุทกภัย 
    - จัดทำข้อมูลและร่วมจัดพิธี MOU กับกรม
อุตุนิยมวิทยา   

6. หารือ (ร่าง) แผนปฏิบัติการ
การดำเนินงานร่วมกับกรม
อุตุนิยมวิทยา 
7. หารือแนวทางการดำเนินงาน
กับสำนักวิจัย พัฒนาและอุทก
วิทยา กรมทรัพยากรน้ำ 

3. การคาดการณ์
ผลกระทบต่อสุขภาพ 
และสร้างความรอบรู้
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

1. พัฒนาศักยภาพด้านการคาดการณ์ผลกระทบ
ต่อสุขภาพ ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
    - ประชุมทีมเฝ้าระวังฯ คลัสเตอร์อนามัย
สิ ่งแวดล้อม เพื่อจัดทำสารการเฝ้าระวังฯ กรม
อนามัย2564 (Factsheet)   
    - หารือแนวทางการกำหนดประเด็นคำถาม
อนามัยโพล ร่วมกับกองส่งเสริมความรอบรู้และ
สื่อสารสุขภาพ 
2. พัฒนาองค์ความรู ้ และเครื ่องมือด้านการ
คาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพ  
    - อัพเดทแนวทางการสำรวจ Anamai Poll : 
การสำรวจพฤติกรรมสุขภาพของประชาชนในการ
ป้องกันโรคโควิด 19 ปีงบประมาณ 2565 
3. พัฒนาระบบเฝ้าระวังด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 
และพฤติกรรมสุขภาพของประชาชน เพื่อส่งเสริม
เมืองสุขภาพดี 
    3.1 รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานเฝ้า
ระวังพฤติกรรมสุขภาพฯ ผ่านกลไกการขับเคลื่อน
ด้วยเครือข่ายที่เชื่อมโยงระดับส่วนกลาง ระดับ
เขต และจังหวัด (Sentinel) ผ่านไลน์เครือข่าย
อนามัยโพล 
   3.2 สำรวจ Anamai General poll ครั้งท่ี 22 
(พ.ค.65) ประเด็น “ปฏิบัติตัวอย่างไรเพื่อป้องกัน
โควิด” และทำหนังสือคืนข้อมูลผลการสำรวจครั้ง
ที่ 21 (เม.ย.) ถึง ผู้ตรวจฯ เขต 1-13  ศอ. สสจ. 
และเครือข่าย 
   3.3 สำรวจ Anamai Event poll (พ.ค.65) 3 
เรื่อง ได้แก่ ความมั่นใจต่อการฉีดวัคซีนในเด็กอายุ 
5-11 ปี, การรับรู้ ทัศนคติ เมื ่อโควิด 19 เป็น
โรคประจำถิ ่น, วันนี ้คุณดื่มนมแล้วหรือยัง??” 
(ร่วมกับสำนักโภชนาการ)  

1. ประชุมคณะทำงานอนามัย
โพล (ประจำเดือน) 
2. ร ่ วมก ับกอง HL นำเสนอ
แนวทางทำงานให ้อธ ิบด ีกรม
อนามัย 
3 .  ส ร ุ ปร ายงานผลต ั วช ี ้ วั ด
กระทรวงสาธารณสุข (ไตรมาส 
4) / สรุปผลสำรวจอนามัยโพล 
( General & Event) แ ล ะ คื น
ข้อมูลให้ถึง ผู ้ตรวจฯ เขต1-13  
ศอ. สสจ. และเครือข่าย 
4. เฝ้าระวังพฤติกรรมฯ General 
& Event poll ประจำเดือน มิ.ย.
65 และสนับสนุนข้อมูลแถลง
ข่าว (ทุกสัปดาห์) 
5. จัดทำ Report และนำเสนอ
ผลอนาม ัยโพล COVID-19 ใน 
EOC กรมทุกวันจันทร์ 

- 
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    3.4 จัดทำ Report และนำเสนอผลอนามัย
โพล COVID-19 ใน EOC กรมอนามัย ทุกวัน
อังคารและพฤหัสบดี 
     3.5 สนับสนุนข้อมูลอนามัยโพลเพื ่อการ
แถลงข่าว (ร่วมกับกอง HL) ทำข่าวแจก สกู๊ปข่าว 
infographic และสนับสนุนข้อมูลงพื ้นที ่/การ
ตรวจนิเทศงาน  เป็นต้น 
     3.6 สนับสนุนข้อมูลและเข้าร ่วมประชุม 
STAG กรมอนามัย และนำเสนอผลการสำรวจ
พฤติกรรมป้องกันโรคพึงประสงค์ตามตัวชี้วัดของ
กระทรวงสาธารณสุข 

 

1.3 กลุ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วมภาคีเครอืข่าย 

โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

1. โครงการยกระดับ
การจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมเพื่อเมือง
สุขภาพดีในพื้นที่เขต
พัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออก (EEC) 

1. ลงพ้ืนท่ีช้ีแจงแนวทางการดำเนนิงานการ
จัดการอนามยัสิ่งแวดล้อมฯ พื้นที่เทศบาลเมือง
แสนสุข จังหวัดชลบรุี  
2. ปรึกษาหารือการดำเนินงานสรา้งความรอบรู้
ด้านสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  
3. สำรวจข้อมูลพื้นฐาน และออกแบบเครื่องมือ
ประเมินความรอบรู้ฯ ของผู้ประกอบการ 9 กลุ่ม
อาชีพในแหล่งท่องเที่ยวชายหาด 
4. Try out เครื่องมือแบบสอบถามประเมินความ
รอบรู้ฯ และตรวจสอบความเช่ือมัน่ของเครื่องมือ 
5. ปรึกษาหารือวางแผนการเก็บรวบรวมข้อมูล
และช้ีแจงเครื่องมือแบบสอบถามประเมินความ
รอบรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมฯ ร่วมกับ ทบ. เมือง
แสนสุข และศอ. 6 ชลบรุ ี
6. กำหนดกลุ่มเปา้หมายและวางแผนการเก็บ
รวบรวมข้อมลูประเมินความรอบรูฯ้ ของ
ผู้ประกอบการ 9 กลุ่มอาชีพในแหล่งท่องเที่ยว
ชายหาด 
7. ออกแบบและพัฒนา (ร่าง) โปรแกรมสร้าง
ความรอบรูฯ้ สำหรับผู้ประกอบการ 9 กลุม่อาชีพ 

1. เก็บรวบรวมข้อมลูประเมิน
ความรอบรูด้้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม และพฤติกรรม
อนามัยสิ่งแวดล้อมที่พึงประสงค์
ของของผู้ประกอบการ 9 กลุม่
อาชีพ ในแหล่งท่องเที่ยวชายหาด 
จำนวน 200 ตัวอย่าง ร่วมกับ
ศูนย์อนามัยที ่6 และเทศบาล
เมืองบางแสน ระหว่างวันท่ี 20-
24 มิถุนายน 2565  

- 

2. โครงการลดและ
ป้องกันปัจจัยเสี่ยงดา้น
อนามัยสิ่งแวดล้อมใน
พื้นที่เขตเศรษฐกิจ
พิเศษ (SEZ) 

1. การพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการไทย-ลาว 
ในพื้นที่ SEZ 
    - หารือแนวทาง พิจารณา และจัดทำ Course 
Outline หลักสูตรการ HIA สำหรบัเจ้าหน้าที่ สธ. 
ของไทย-ลาว ร่วมกับมหาวิทยาลยัแห่งชาติลาว 
การพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ี สธ. ของไทย-ลาว 
ด้าน HIA ร่วมกับมหาวิทยาลัยแหง่ชาติลาว  

1. ติดตามประเมินประสิทธิผล
การดำเนินโครงการพัฒนาแกนนำ
สร้างความรอบรู้ดา้นอนามัย
สิ่งแวดล้อมในพ้ืนท่ี SEZ ประเด็น
ฝุ่น (จังหวัดนครพนม จังหวัด
มุกดาหาร จังหวัดเชียงราย) 

- 
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    - จัดทำ Concept Note ปฏิบตัิการ
พัฒนาศ้กยภาพเจ้าหนา้ที่ สธ. ของไทย-ลาวด้าน
การประเมินฯ 
    - ผลหารือหลักสูตร VIRTUAL TRAINING 
WORKSHOP ON HEALTH IMPACT 
ASSESSMENT FOR PUBLIC HEALTH 
PRACTITIONERS OF THAILAND AND LAO 
PDR ร่วมกับสปป.ลาว ท่ีประชุมเสนอให้ทำ
หนังสือเชิญกรมอนามัยและมหาวิทยาลัยแห่งชาติ 
ร่วมหารือในรายละเอียดในการประชุมครั้งต่อไป  
2. การพัฒนาแกนนำสร้างความรอบรู้ด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมในพ้ืนท่ี SEZ (ประเดน็ฝุ่น /แรงงาน
ต่างด้าว) 
     - หารือแนวทางการพัฒนาแกนนำการสร้าง
ความรอบรูด้้าน อวล. พื้นที่ SEZ  จ.สระแก้ว 
ร่วมกับ สสจ.สระแก้ว และ ศอ.6 และทดลองใช้
โปรแกรมสร้างความรอบรู้ด้าน อวล. ในการสร้าง
เสรมิสนับสนุนชุมชนในการป้องกันผลกระทบต่อ
สุขภาพจากชุมชนแรงงานต่างด้าว ให้กับ อสม. ใน
พื้นที่ SEZ จ.สระแก้ว 
    - จัดทำคู่มือการใช้โปรแกรมพฒันาความรอบรู้
ด้าน อวล. สำหรับ อสม. ในพ้ืนท่ี SEZ เรื่อง การ
สนับสนุนชุมชนในการป้องกันฯ 
     - สรุปผลการทดลองใช้โปรแกรมพัฒนาความ
รอบรู้ด้าน อวล. ในการสนับสนุนชุมชนในการ
ป้องกันฯ จ.สระแก้ว 
     - ช้ีแจงแนวทางการพัฒนาแกนนำการสร้าง
ความรอบรูด้้าน อวล. ในพื้นที่ SEZ  (เชียงราย 
กาญจนบุรี สระแก้ว นครพนม นราธิวาส) ให้กับ 
ศอ.1, 5, 6, 8, 10, 12 
     -  จัดทำรายงานสถานการณ์ความรอบรูด้้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อมของ อสม. ในพื้นที่ SEZ  
     - จัดอบรมตามโปรแกรมพัฒนาความรอบรู้
ด้าน อวล. ของ อสม. ในการสนับสนุนชุมชนใน
การป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากชุมชน
แรงงานต่างด้าว จ. กาญจนบรุี ร่วมกับ ศอ. 5  
- สนับสนุนศอ 1, 8, 10 จัดอบรมโปรแกรม
พัฒนาความรอบรูด้้าน อวล. ของ อสม. ในการ
ป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจาก PM2.5 ในพื้นที่ 
SEZ  จ.นครพนม,  จ.มุกดาหาร และจ.เชียงราย 
- ติดตามประเมินประสิทธิผลการดำเนินโครงการ
พัฒนาแกนนำสร้างความรอบรู้ดา้น อวล. 
ประเด็นแรงงานต่างด้าว จังหวัดสระแก้ว  

2. ติดตามประเมินประสิทธิผล
การดำเนินโครงการพัฒนาแกนนำ
สร้างความรอบรู้ดา้นอนามัย
สิ่งแวดล้อมในพ้ืนท่ี SEZ ประเด็น
แรงงานต่างด้าว (จังหวัด
กาญจนบุรี)  
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โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

3. การพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและภาคี
เครือข่าย 

1. การสนับสนุนบุคลากรกองประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพเข้ารับพัฒนาศักยภาพ 
    - การประชุมเชิงปฏิบัติการเพิ่มขีด
ความสามารถและทักษะการจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมรองรับสถานการณโ์รคโควิด 19  
     - การประชุมพัฒนาศักยภาพการวิจัยและ
นวัตกรรม ครั้งท่ี 3 TK Palace และผา่นระบบ 
Conf. 
2. การสนับสนุนการจัดประชุม/อบรมพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรและภาคีเครือข่าย (HIA/มลพิษ
ทางอากาศ/CC) 
    - การจัดพิธีลงนามบันทึกความเข้าใจว่าด้วย
ความร่วมมือ (MOU) “การบูรณาการการ
ดำเนินงาน การพัฒนาวิชาการและวิจัย ด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านสาธารณสุข”  
     - การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรือ่ง การพัฒนา
ชุมชนต้นแบบในการลดและป้องกนัผลกระทบต่อ
สุขภาพจากฝุ่นละอองขนาดเล็ก  
3. การดำเนินงานตามบทบาท CHRO/HR 
Cluster 
    - ร่วมประชุมจัดทำหลักสูตรการเฝ้าระวังและ
ประเมินความเสี่ยงด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมเตรียม
ความพร้อมรองรับสถานการณ์การเกิดอุทกภัย
ของทีมปฏิบัติการกรมอนามัย 
    - ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องการจัดทำ
แผนพัฒนาศักยภาพบุคลากรศูนยอ์นามัยและ
เจ้าหน้าท่ีกองสาธารณสุข อบจ. เพื่อเตรียมความ
พร้อมการถ่ายโอนภารกจิสาธารณสุขแก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. ด้านวิชาการ   
    - ส่งบุคลากรรับการคดัเลือก
ฝึกอบรมหลักสตูร Environment 
Toxicology and Health 
ระหว่างวันท่ี 15-20 มิถุนายน 
2565 
    - ส่งบุคลากรเข้ารับการ
ทดสอบภาษาอังกฤษ จัดโดย 
ศรป กรมอนามยั  วันท่ี 22  
มิถุนายน 2565 (21 คน) 

 

4. การสื่อสารสุขภาพ 
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
และสร้างความรอบรู ้

1. จัดทำข้อมลูประกอบการสมัภาษณ์ทาง
โทรทัศน์ วิทยุ และข่าวแจก ได้แก ่ข่าวป้องกัน
เสื้อผ้าขึ้นรา กลิ่นอับช้ืน 
2. ตอบโต้ข่าวเฝ้าระวังและตอบโต้ข้อมูลความ
เสี่ยงเพื่อเพิ่มความรอบรู้ด้านสุขภาพ (RRHL) 
6 เรื่อง  
3. สื่อสารประชาสมัพันธ์และสร้างความรอบรู้ 
ร่วมจัดนิทรรศการ ได้แก่ ชุดInfographic 2 เรื่อง 
 

1. จัดทำข้อมลูประกอบการ
สัมภาษณ์ และข่าวแจก  
ตามปฏิทินสื่อสารของกรมอนามัย 
และงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
2. จัดทำข้อมลูวิชาการสนบัสนุน
ศูนย์ตอบโตค้วามเสี่ยงเพื่อความ
รอบรู้ฯในประเด็นทีเ่กี่ยวข้อง 
รวมทั้งตอบโต้และสื่อสารผ่านสื่อ
ออนไลน ์
3. จัดทำข้อมลูสื่อสาร สื่อ
ประชาสมัพันธ์ ตามแผนการ
สื่อสารด้านสุขภาพของกอง
ประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
และงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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โครงการ ผลการดำเนินงาน แผนการดำเนินงานต่อไป ปัญหาและ
อุปสรรค 

5. การดำเนินงานความ
ร่วมมือระหว่างประเทศ 
และการการขับเคลื่อน
การดำเนินงานพัฒนา
วิชาการกองประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ 
(กพว.) 

1. การขอรับการสนับสนุนทุนสำหรับจัดอบรม 
จาก Thailand International Cooperation 
Agency (TICA) ปีงบประมาณ 2566 
    - VIRTUAL TRAINING WORKSHOP ON 
HEALTH IMPACT ASSESSMENT  
    - Climate Change and Health 
Adaptation from Climate Change  
2. รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงาน HIA 
&CC ตามกรอบความร่วมมือ ASEAN Cluster 2 
ประเด็น HEALTH PRIORITY 12: 
ENVIRONMENTAL HEALTH, HEALTH 
IMPACT ASSESSMENT (HIA) AND HEALTH 
IMPACT OF CLIMATE CHANGE เพื่อเป็นข้อมูล
สำหรับประชุมรัฐมนตรีสาธารณสขุอาเซียน ครั้งท่ี 
15 (15th ASEAN Health Ministers Meeting: 
15th AHMM) ระหว่างวันท่ี 13-15 พฤษภาคม 
2565 ณ เมืองบาหลี สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 
3. การประชาสมัพันธ์การจัดงาน SETA 2022, 
Solar+Storage Asia 2022 และ Enlit Asia 
2022 

  

6. การสนับสนุนการ
ดำเนินงานกลุ่มวยัเรยีน 

1. ร่วมจดัทำแบบทดสอบสำหรับผู้ประเมิน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล 

อยู่ระหว่างกลุม่วัยเรียนประสาน
ดำเนินงานต่อ 
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           เอกสารเพื่อทราบ 2 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 รอบวันที ่10 มิถุนายน 2565   

 
1.24 รอยละของจังหวัดจัดการปจจัยเสี่ยงดานสิ่งแวดลอมที่สงผลตอการลดลงของ อัตราปวยดวยโรคที่
เกี่ยวของกับสุขอนามัยและมลพิษสิ่งแวดลอม 
 

ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน หน่วยนับ เป้าหมาย วันที่เริ่มต้น วันที่สิ้นสุด ผลการดำเนินงาน 
รอบ 10 มิย.65 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

1. ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตามตัวชี้วัด 
 
 
 
 

ครั้ง 
  

3 คร้ัง 
 

ตั้งแต่มีค.65 ถึง กค.65 ครัง้ที่ 1 (รอบ10พ.ค.) 
 

 

√ (ครัง้ที่ 2) 

 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลจังหวดัจัดการฯ 

ปี 65 - 9 มยิ. 65.pdf  

2. การประชุมติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงาน 

ครั้ง 2 คร้ัง 
 

ตั้งแต่มีค.65 ถึง กค.65 √  

กจิกรรมที ่2 การ
ประชมุตดิตามประเมนิผล.pdf

 

3. สรุปผลการดำเนินงาน
ตามตัวชี้วัด ปี 2565 

ฉบับ 1 ฉบับ 
 

ตั้งแต่ มีค.65 ถึง กค.65   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.2 ผลการขบัเคลือ่น
ตวัชีว้ดัฯ (กจิกรรม 1).pdf

one plge 

ประกอบการด าเนินงาน.pdf
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1.25 รอยละขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มีการจัดการอนามัยส่ิงแวดลอมที่มี ประสิทธิภาพ 
 

ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน หน่วยนับ เป้าหมาย วันที่เร่ิมต้น วันที่สิ้นสุด ผลการ
ดำเนินงาน 
รอบ 10 มิย.

65 
 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

1. สนับสนุนการ
ดำเนินงาน EHA8000 ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

ครั้ง 3 เม.ย. 65 ก.ค. 65 √ 
 
 
 
 
 

 

 

2. สนับสนุนการ
ดำเนินงานร่วมกับภาคี
เครือข่ายดา้น HIA 

ครั้ง 2 เม.ย. 65 ก.ค. 65 √ 
 
 
 
 

 

 

3. สรุปผลการดำเนินงาน ครั้ง 1 ก.ค. 65 ก.ค. 65   

 
 
1.26 รอยละของสถานบริการสาธารณสุขที่จัดการอนามัยสิ่งแวดลอมไดตามเกณฑ GREEN & CLEAN 
Hospital  
   

ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน เป้าหมาย วันที่เริ่มต้น วันที่สิ้นสุด ผลการ
ดำเนินงาน รอบ 

10 มิย.65 
 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

1. ทบทวน
สถานการณ์ และ
เนื้อหาหลักสูตรการ
ปรับตัวจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศด้าน
สาธารณสุข 

1 ครั้ง มี.ค. พ.ค. √  

ตัวชีว้ดัที ่1.26_

ทบทวนสถานการณ์และเนื้อหาหลักสูตรการปรับตัว CC.pdf

1.1สนับสนุนการ
ขับเคลือ่น HIA ใน อปท.pdf

1.2สนับสนุน HIA 

Commission.pdf

2.1 สนับสนุน มอ.pdf

2.2สนับสนุน มธ.pdf
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ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน เป้าหมาย วันที่เริ่มต้น วันที่สิ้นสุด ผลการ
ดำเนินงาน รอบ 

10 มิย.65 
 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

2. ปรับปรุงและ
จัดทำหลักสูตรการ
ปรับตัวจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศด้าน
สาธารณสุข 

1 ครั้ง มิ.ย. ก.ค.   

3. เผยแพร่หลักสูตร
การปรับตัวจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศด้าน
สาธารณสุข 

1 ครั้ง ก.ค. ก.ค.   

 
1.40 ระดับความสำเร็จในการจัดทำฐานข้อมูลความร่วมมือระหว่างประเทศของกรมอนามัย 

กิจกรรม
ดำเนินการ
จาก 
แผนปฏิบัติ
การ doc (ถ้า
ไม่มีข้าม) 

ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน เป้าหมาย วันที่เร่ิมต้น วันที่สิ้นสุด ผลการ
ดำเนินงาน 
รอบ 10 
มิย.65 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

 1.รายงานผลดำเนินงาน
ภายใต้กรอบความร่วมมือ 
ASEAN Health Cluster 
2 ในประเด็น HEALTH 
PRIORITY 12: 
ENVIRONMENTAL 
HEALTH, HEALTH 
IMPACT ASSESSMENT 
(HIA) AND HEALTH 
IMPACT OF CLIMATE 
CHANGE 
 
 
 
 
 
 
 

 1 ครั้ง 
  

พ.ค. 65 ก.ค.65 รอบ 10 
พ.ค. 

 
กจิกรรม 1onepage 

การประชมุหารอื ไทยลาว ครัง้ที ่2 วนัที ่28 เมย 65.pdf 
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1.28 สถานประกอบกิจการดําเนินการตามมาตรการดานอนามัยสิ่งแวดลอมเพ่ือ ปองกันการแพรระบาด
ของโรคโควิด-19   

ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน หน่วยนับ เป้าหมาย วันที่เร่ิมต้น วันที่
สิ้นสุด 

ผลการดำเนินงาน รอบ 10 
มิย.65 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

1. จัดทำ (ร่าง) มาตรการด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมเพื่อป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคโควิด 19  สำหรับ
ห้างสรรพสินค้า ศูนย์การค้า และคอม
มูลนิตีม้อลล์ ในระยะ Declining และ
ระยะ Post pandemic  

ฉบับ 1 พ.ค.65 ก.ค.65 √ 
แบบประเมนิ CFS 

หา้งสรรพสนิคา้ 1 ม .ิย.65_Decling.pdf
 

 

โครงการลด
และป้องกนั
ปัจจัยเสี่ยง
ด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
ในพื้นที่เขต
เศรษฐกิจ
พิเศษ 

2.การประชุมพัฒนาความ
ร่วมมือทางวิชาการไทย-
ลาว ในการลดและป้องกัน
ผลกระทบต่อสุขภาพจาก
การพัฒนาเขตเศรษฐกิจ
พิเศษ (conference) 

 1 รายงาน
การประชุม 

พ.ค. 65 ก.ค.65   

โครงการลด
และป้องกนั
ปัจจัยเสี่ยง
ด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
ในพื้นที่เขต
เศรษฐกิจ
พิเศษ 

3.จัดอบรมออนไลน์เพื่อ
พัฒนาศักยภาพเจ้าหนา้ที่
สาธารณสุขของประเทศ
ไทย และสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชน
ลาว ด้านการประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ  

 1 ครั้ง ก.ค. 65 ก.ค.65   

 4.การพัฒนาบุคลากรด้าน
ความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ กองประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ เช่น 
การอบรม การเข้าร่วม
กิจกรรม Journal Club 
การเป็นผู้แทนร่วมประชุม
ในเวทีต่างประเทศ การ
จัดทำข้อเสนอท่าที การให้
ความเห็นดา้นวิชาการฯ 
การสอบวัดระดบั
ภาษาอังกฤษ 

2 ครั้ง พ.ค. 65 ก.ค.65   

 5.การขอสนับสนุน
งบประมาณจากหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อขับเคลื่อน
ดำเนินงานความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ  

 1 โครงการ พ.ค. 65 ก.ค.65 √ 

ตัวชีว้ดั 1.40 หลักฐาน 

กจิกรรมที ่5 ขอสนับสนุนงบประมาณ.pdf 
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ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน หน่วยนับ เป้าหมาย วันที่เร่ิมต้น วันที่
สิ้นสุด 

ผลการดำเนินงาน รอบ 10 
มิย.65 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

 

แนวปฏบิัต ิCOVID 

FREE SETTING_หา้งสรรพสนิคา้ 1 ม .ิย.65.pdf 
 

แบบประเมนิ CFS 

หา้งสรรพสนิคา้ 2 ม .ิย.65_Post pandemic.pdf 
2. สื่อสารและชี้แจ้งผู้ประกอบการใน
การปฏิบัตติามมาตรการฯ และการ
ประเมินตนเองบนแพลตฟอร์ม Thai 
Stop COVID Plus ในรูปแบบต่าง ๆ 
เช่น หนังสือ อีเมลล์ ไลน์ เว็บไซต ์เป็น
ต้น 

ช่องทาง 2 พ.ค.65 ก.ค.65 √ 
การสือ่สาร รายงาน

ตัวชีว้ดั 1.28 _ 10 ม .ิย.65.pdf 

3. รายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานประกอบการในระบบ Thai Stop 
COVID Plus สำหรับสถานประกอบ
กิจการ ประเภทห้างสรรพสินค้า 
ศูนย์การค้า คอมมูนิตี้มอลล ์

ครั้ง 3 เม.ย.65 ก.ค.65 ครัง้ที่ 1(รอบ 10 
พ.ค.) 

 

3.2 กจิกรรม 3 รายงาน
ผลการประเมนิตนเองของสถานประกอบการในระบบ Thai Stop COVID Plus.pdf 

 
√ ครัง้ที่ 2 

 

 
2.1 ตัวช้ีวัดประสิทธิภาพการควบคุมภายใน และแผน BCP 
 
ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน เป้าหมาย วันที่เร่ิมต้น วันที่สิ้นสุด ผลการ

ดำเนินงาน 
รอบ 10 
มิย.65 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

ควบคุมภายใน      

1. ประชุมคณะกรรมการ
ประเมินผลการควบคมุภายใน ครัง้
ที่ 3  

1 ครั้ง 
 

เมย.65 พค.65 รอบ 10 
พ.ค. 

 

2.สี่อสาร ให้ความรู้แก่บุคลากรใน
หน่วยงาน การดำเนินงานการ
ควบคุมภายใน 
 

1 ครั้ง 

 

มิย.65 มิย.65   

3.ทบทวน ปรับปรุง SOP เพิ่มเติม 
 
 
 
 

1 งาน ก.ค. 65 ก.ค. 65   

รายงานผล Thai Stop 

COVID Plus หา้ง.pdf

กจิกรรม 1รายงาน
ควบคุม.pdf
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ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน เป้าหมาย วันที่เร่ิมต้น วันที่สิ้นสุด ผลการ
ดำเนินงาน 
รอบ 10 
มิย.65 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

แผนดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง      

1.มีการสื่อสารแผนดำเนินธุรกิจ
อย่างต่อเนื่อง (Business 
Continuity Plan: BCP) 

1 แผน พค.65 พค.65 รอบ 10 
พ.ค. 

 

2. ประชุมคณะทำงานบริหารความ
ต่อเนื่องภารกิจขององค์กร ครั้งท่ี 3 

1 ครั้ง 

 

มิย.65 มิย.65   

3.ทดสอบแผนดำเนินธุรกิจอยา่ง
ต่อเนื่อง (Business Continuity 
Plan: BCP)  

1 ครั้ง 

 

ก.ค. 65 ก.ค. 65   

 
2.2 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาสถานที่ทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน มีชีวิตชีวา และเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิต 
 

ชื่อกิจกรรม/ 
ขั้นตอน 

หน่วยนับ เป้าหมาย วันที่เร่ิมต้น วันที่สิ้นสุด ผลการดำเนินงาน 
รอบ 10 มิย.65 

 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

1. การจัด
สิ่งแวดล้อม
ให้น่าอยู่ น่า
ทำงาน เอ้ือ
ต่อการมี
สุขภาพด ี

คร้ัง 2 คร้ัง พ.ค.65 พ.ค.65 √  

2. การตรวจ
สุขภาพ
ประจำปี  

ร้อยละ
ของ

บุคลากรที่
รับการ
ตรวจ

สุขภาพ
ประจำป ี

ร้อยละ 
100 

พ.ค.65 ก.ค.65 √  

3. การวัด
ดัชนีมวล
กาย (BMI)  

ร้อยละ
ของ

บุคลากรที่
วัดค่าดัชนี
มวลกาย 

ร้อยละ 
100 

พ.ค.65 ก.ค.65 √  

กจิกรรม 1แผนธรุกจิ.

pdf

2.หลักฐาน
ประกอบการตรวจร่างกายและ วเิคราะห ์(10ม .ิย).pdf

1.รายงานการประชมุ.

pdf

3.บันทกึน ้าหนักBMI ปี
 65 (รอบ 10 ม .ิย.).pdf
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4. กิจกรรม
ส่งเสริม
โภชนาการ      

ร้อยละ
ของ

บุคลากร 

ร้อยละ 
100 

มิ.ย. 65 ก.ค. 65   

5. การจัด
กิจกรรม
นันทนาการ
ต่างๆ เพื่อ
ผ่อนคลาย
ความเครียด  

ร้อยละ
ของ

บุคลากร 

ร้อยละ 
100 

มิ.ย. 65 ก.ค. 65   

6. กิจกรรม
ส่งเสริม
สุขภาพจิต  

ร้อยละ
ของ

บุคลากร 

ร้อยละ 
100 

มิ.ย. 65 ก.ค. 65   

 
2.3 รอยละของการเบิกจายงบประมาณ    

ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน หน่วย
นับ 

เป้าหมาย วันที่
เร่ิมต้น 

วันที่
สิ้นสุด 

ผลการ
ดำเนินงาน 
รอบ 10 
มิย.65 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

1. รายงานผลติดตามเร่งรัดการ                                                    
เบิกจ่ายงบประมาณ (รบจ.1)                                                               
ณ วันที่ 15 ของ ทุกเดือน พร้อม                                       
นำข้อมูลอัปโหลด  ขึ้นเว็บไซต์ภายใน                                
วันที่ 20 ของทุกเดือน 

ครั้ง 5 15 มี.ค. 
65 

15 ก.ค. 
65 

รอบ 10 
พ.ค. 

 

√  

2. รายงานผลการก ากบั ติดตาม และ                      รายงาน
ผล การเบิกจ่ายใหบุ้คลากรใน                         กอง
ประเมินผลกระทบต่อสขุภาพ                              ในที่
ประชมุหน่วยงาน 

ครั้ง 5 1 มี.ค. 
65 

1 ก.ค. 
65 

รอบ 10 
พ.ค. 

 

 

√  
 
 
 

3 สื่อสาร สร้างความรู้เกี่ยวกับ
แนวทางและแผน กฎ ระเบียบการ
เบิกจ่าย ต่างในหน้าเว็บไซด์ของ
หน่วยงาน 

ครั้ง 1 1 มี.ค. 
65 

1 ก.ค. 
65 

√ 
การสือ่สาร สรา้งความรู ้
เกีย่วกับแนวทางและแผน กฎ ระเบยีบการเบกิจา่ย ต่าง .ๆpdf 

4. จัดทำแบบฟอร์มการเบิกจ่าย การ
จัดซื้อจัดจ้าง พร้อมตัวอย่างการเขียน

ครั้ง 1 1 มิ.ย. 
65 

1 มิ.ย. 
65 

√ 
จัดท าแบบฟอรม์การ
เบกิจา่ย การจัดซือ้จัดจา้ง พรอ้มตัวอยา่งการเขยีนทีถ่กูตอ้ง.pdf 

รบจ.1 เมย..65.pdf

รบจ1 เดอืน พ.ค. 

65.pdf

1รายงานประชมุกอง
ประเมนิฯปี65ครัง้ที7่ปรับ.pdf
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2.4 ระดับความสําเร็จของการเปนองคกรแหงการเรียนรู (LO) 
 
ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน เป้าหมาย วันที่เร่ิมต้น วันที่สิ้นสุด ผลการ

ดำเนินงาน 
รอบ 10 
มิย.65 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

1. การขับเคลื่อนและพัฒนาวิชาการ 
(กพว.) กองประเมิน 
ผลกระทบต่อสุขภาพ 

1 ครั้ง มี.ค.65 ก.ค.65 √ 

1. การขับเคลือ่นและ
พัฒนาวชิาการ.pdf  

2. การเข้าร่วมประชุม/อบรมพัฒนา
ศักยภาพด้านวิชาการ/การวิจัย ของ
บุคลากร 
กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

3 ครั้ง มี.ค.65 ก.ค.65 √ 

2. สรุปขอ้มูลการเขา้
ร่วมประชมุ.pdf  

3. การจัดประชุม อบรม สัมมนา 
และแลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการ 
หรือการดำเนินงาน 
ในองค์กร 

2 ครั้ง มี.ค.65 ก.ค.65 √ 

3. การจัดประชมุ อบรม
 สัมมนา และแลกเปลีย่นความรูท้างวชิาการ.pdf 

4.พัฒนาความร่วมมือทางวิชาการ 
(MOU) ด้านการเปลีย่นแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

1 ครั้ง พ.ค.65 ก.ค.65 √ 

4. ความร่วมมือ 

MOU.pdf  
 

5. พัฒนาเครื่องมือ นวัตกรรม ใน
การเฝา้ระวังประเมินคาดการณ์
ผลกระทบต่อสุขภาพ (Anamai 
Poll) 

3 เรื่อง มี.ค.65 ก.ค.65 √ 

5. เครือ่งมือ Anamai 

Poll.pdf  

6. พัฒนาระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศในองค์กรอย่างเป็น
ระบบเพื่อการเรียนรู้ ถ่ายทอด 
แลกเปลีย่นและต่อยอดความรู ้

1 เรื่อง มี.ค.65 ก.ค.65 √ 

6. การพัฒนาระบบ
เทคโนโลย ีสารสนเทศในองคก์ร.pdf 

ที่ถูกต้อง ขึ้นหน้าเว็บไซด์ของกอง
ประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

5. สรุปผลการเบิกจ่ายประจำเดือน 

ครั้ง 5 1 มี.ค. 
65 

1 ก.ค. 
65 

√ 
 
 
 
 
 
 

 

ตดิตามความกา้วหนา้
การใชจ้า่ยงบ พ.ค.65.pdf

ตดิตามความกา้วหนา้
การใชจ้า่ยงบ เมย. 65.pdf
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ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน เป้าหมาย วันที่เร่ิมต้น วันที่สิ้นสุด ผลการ
ดำเนินงาน 
รอบ 10 
มิย.65 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

7. พัฒนาวิชาการ/ 
องค์ความรู้/มาตรฐาน/รปูแบบ/
แนวทาง/กฎหมาย เพื่อการ
คุ้มครองสุขภาพประชาชนจาก
ปัจจัยเสี่ยงด้านอนามยัสิ่งแวดล้อม 

1 เรื่อง มี.ค.65 ก.ค.65 √ 

7. การพัฒนาวชิาการ.
pdf  

 

8. จัดทำสื่อและสื่อสารความรู้เพื่อ
สร้างความรอบรู้แก่ประชาชน ผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ ได้แก่ Facebook / 
Line group 

3 เรื่อง มี.ค.65 ก.ค.65 √ 

8. จัดท าสือ่และสือ่สาร
ความรูเ้พือ่สรา้งความรอบรูแ้ก่ประชาชน.pdf 

 
2.5 ตัวช้ีวัดประสิทธิภาพแผนปฏิบัติการ/โครงการ รอยละการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่บรรลุ          
เปาหมาย 
 

ชื่อกิจกรรม/ ขั้นตอน หน่วย
นับ 

เป้าหมาย วันที่
เริ่มต้น 

วันที่
สิ้นสุด 

ผลการ
ดำเนินงาน รอบ 

10 มิย.65 

แนบไฟล์ หลักฐาน 

1. วิเคราะห์ช่องว่าง 
(GAP) ที่อาจทำให้การ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติ
การประจำปีไม่บรรลุ
เป้าหมาย 

งาน 1 เม.ย. 
65 

เม.ย. 
65 

รอบ 10 พ.ค.  

2. สรุปข้อมูลผลการ
ดำเนิน 
งานตามแผนปฏิบัติการ
กองประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพ รอบ 6 
เดือนแรก 
ปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 

งาน 1 เม.ย. 
65 

เม.ย. 
65 

รอบ 10 พ.ค.  

3. รายงานผลการ
ดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการใน
ระบบติดตามผลการ
ดำเนินงาน (DOC) 

ครั้ง 5 มี.ค.
65 

ก.ค. 65 รอบ 10 พ.ค.  

√ 
 
 
 

 

 

กรายงาน DOC พ.ค. 65 

2สรุปผลการ
ด าเนินงานรอบ 6 เดอืน.pdf

1 เอกสารสรุปผลการ
วเิคราะหช์อ่งวา่ง GAP.pdf

รายงานDOCมีค.

65.pdf

รายงานDoc เมย 

65.pdf

รายงานผล DOC 

กองป.pdf
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4. มีการกำกับ ติดตาม
ผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการของ
หน่วยงาน  

ครั้ง 5 มี.ค.
65 

ก.ค. 65 รอบ 10 พ.ค.
(2 ครัง้) 

 

√  
 
 
 
 

 
 
2.6 ตัวช้ีวัด ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) กรมอนามัย 
 

ช่ือกิจกรรม/ ข้ันตอน หน่วยนับ เป้าหมาย วันท่ี
เริ่มต้น 

วันท่ีสิ้นสุด ผลการดำเนินงาน 
รอบ 10 มิย.65 

 
1.วิเคราะห์ ทบทวน 
สถานการณ์ ปัญหาการ
ดำเนินงานคุณธรรมและความ
โปร่งใส 

   เรื่อง 1 พ.ค. 65 พ.ค. 65  

2.ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานคุณธรรมและความ
โปร่งใส ดำเนินการตาม
มาตรการ OIT การใช้จ่าย
งบประมาณ 

 ครั้ง 2 พ.ค. 65 มิ.ย.65  

3. ทบทวนรายงานการ
ดำเนินการตามมาตรการ OIT 
การใช้จ่ายงบประมาณ  

   เรื่อง 1 ก.ค.65 ก.ค.65  

4.เปิดเผยข้อมูลบนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน ตาม
หลักเกณฑ์ OIT ที่กำหนด 
(ปรับข้อมูลให้เป็นปจัจุบัน) 

 ครั้ง 1 ก.ค.65 ก.ค.65  

 

1. รายงาน 2.6รอบ
หลัง.pdf

4 กจิกรรม 4 การก ากับ
 ตดิตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏบิ.ัpdf

การก ากับ ตดิตามผล
การด าเนินงานตามแผนปฏบัิตกิารของหน่วยงาน.pdf

รายงานการประชมุ
วเิคราะห.์pdf


