
ระเบียบวาระที่

----- คณะกรรมการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส -----

เรื่องเพื่อทราบ

5.5 ความก้าวหน้าการดำเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใส



ภายใต้การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ปี 2569ภายใต้การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ปี 2569

โดย  คกก. ดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส
(ITA) กอง HIA

ประกาศเจตนารมณ์
กองประเมินผลกระทบ

ต่อสุขภาพ

กิจกรรม 
กอง ป รวมใจ 
รักษ์ สิ่งแวดล้อม

การส่งเสริมคุณธรรม
หรือทำความดี

ยกย่องเชิดชูเกียรติ
บุคคล ชุมชน องค์กร

อำเภอ จังหวัด
คุณธรรม

องค์กรสร้างสุข 
“HIA Happy together

อยู่ด้วยกัน 
มีความสุขไปด้วยกัน”

การพัฒนามาตรฐาน
การดำเนินงาน

คุณธรรมและความ
โปร่งใส ITA 

การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
การเสริมสร้างความรัก
ความผูกพัน ความสามัคคี
สู่องค์กรแห่งความสุข 

7 กิจกรรมสำคัญ7 กิจกรรมสำคัญ



ลำดับ กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม Timeline

1
การประกาศเจตนารมณ์กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ พ.ศ. 2569
   1.1  ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านทุจริต
   1.2  ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขการล่วงละเมิดทางเพศ
           ประกาศเจตนารมณ์การขับเคลื่อนหน่วยงานคุณธรรม

ประกาศเจตนารมณ์ฯ ร่วมกัน
28 ม.ค 69

2
กิจกรรม กอง ป รวมใจ รักษ์ สิ่งแวดล้อม
   2.1 Big Cleaning Day & Big Cleaning Week 
   2.2 กิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม

สร้างสภาพแวดล้อมในการทำงานที่สะอาด เป็นระเบียบ
ปลอดภัย และเอื้อต่อสุขภาพของบุคลากร
กิจกรรมปลูกต้นไม้ ลดการใช้กระดาษ แยกขยะ ฯลฯ

kickoff : 13 ก.พ.
13 - 20 ก.พ. 69

3
การส่งเสริมคุณธรรม หรือทำความดี
   3.1 กิจกรรมกำหนดคุณธรรมเป้าหมาย (ปัญหาที่อยากแก้/ความดีที่อยากทำ)
   3.2 กิจกรรม 3 แชร์ 
   3.3 กิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์

สำรวจความต้องการออนไลน์
3 แชร์ : แชร์ความรู้  (KM) แชร์ของใช้ (บริจาค/จิตอาสา)
แชร์สุขภาพดี (กีฬาสีกอง)
การเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา /บำเพ็ญประโยชน์ส่วนรวม

ม.ค. 69
ต.ค. 68 - ก.ค. 69

4
ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคล ชุมชน องค์กร อำเภอ จังหวัดคุณธรรม
   4.1 เชิดชูบุคคลต้นแบบ รางวัล HIA Award 2026 
   4.2 กิจกรรมคัดเลือกคนดีศรีอนามัย

สนับสนุนเจ้าหน้าที่เข้าร่วมคัดเลือกคนดีศรีอนามัย
บุคคลต้นแบบการทำดี

23 ธ.ค. 68
22 ม.ค. 69

แผนกิจกรรมการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ปี 2569แผนกิจกรรมการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ปี 2569
โดย  คกก. ดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส
(ITA) กอง HIA



ลำดับ กิจกรรม รายละเอียดกิจกรรม Timeline

5 องค์กรสร้างสุข ภายใต้โครงการ 
“HIA Happy together อยู่ด้วยกัน มีความสุขไปด้วยกัน”

 กิจกรรมส่งเสริมความสุขขององค์กร 
 กิจกรรมสนับสนุนการปรับ สมดุลชีวิตและการทำงาน
(Work Like Balance)
 กิจกรรมทำกินร่วมกันวันศุกร์

ต.ค. 68 - ก.ค. 69

6
การพัฒนามาตรฐานการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ITA  
(ภายใต้แนวคิด : ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากทำ /พอเพียง/วินัย/สุจริต/
จิตอาสา/กตัญญู)

การประเมิน IIT EIT OIT O20 ต.ค. 68 - ก.ค. 69

7
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ การเสริมสร้างความรักความผูกพัน
และความสามัคคีสู่องค์กรแห่งความสุข 

กิจกรรมภายใต้แนวคิด  ปัญหาที่อยากแก้/ความดีที่อยากทำ
กิจกรรม OD

ประชาสัมพันธ์ข้อมูล/กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการสร้าง
ความรักความผูกพันฯ ผ่านช่องทางต่าง ๆ  
กิจกรรมพัฒนาศักยภาพองค์กรฯ 

ทุกวันที่ 1 และ 16 
ของเดือน
----------
เม.ย. 69

แผนกิจกรรมการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ปี 2569แผนกิจกรรมการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ปี 2569
โดย  คกก. ดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส
(ITA) กอง HIA


