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สรุปผลการดาํเนินงาน

ตัวชี�วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

รอบ 5 เดือนแรก 

(ตุลาคม 2568 - กุมภาพันธ์ 2569)



ลําดับ ตัวชี�วัดที� ชื�อตัวชี�วัด

เป�าหมาย

ผลการดําเนินงาน รวมคะแนน
ณ วันที� 25 ก.พ. 2569 สิ�งที�ต้องส่ง 5 มี.ค. 69

ระดับ 4 Output ระดับ 5 Outcome

กลุ่ม 2 ขับเคลื�อนองค์กรคุณภาพและมีสมรรถนะสูง

1 2.1
ระดับความสําเร็จของการ
ดําเนินงานคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (ITA)

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนฯ
รอบ 5 เดือนแรกพร้อมเอกสาร/ หลัก
ฐานตามแผนที�กําหนด (ภายใน 10 มี.ค.
69) 

1.ผลประเมินระดับการรับรู้การดําเนินงาน
คุณธรรมความโปร่งใสของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายใน (IIT)                 

2.ผลประเมินระดับการรับรู้การดําเนินงาน
คุณธรรมความโปร่งใสของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอก (EIT)    

Output: อยู่ระหว่างรวบรวม
เอกสาร/หลักฐานส่ง 5 มี.ค.
69
Outcome: จัดทําและส่งกอง
การเจ้าหน้าที�แล้ว อยู่ระหว่าง
การเจ้าหน้าที�สรุปคะแนน

2.8 คะแนน

1.รายงานผลการดําเนิน
งานตามแผนฯ รอบ 5
เดือนหลัง 1 ฉบับ
พร้อมแนบเอกสาร/
หลักฐาน 

2.ติดตามผลประเมิน
ระดับที� 5 จากกอง
การเจ้าหน้าที�

2 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณ รายจ่ายประจํา ร้อยละ 47 รายจ่ายภาพรวม ร้อยละ47

ภาพรวม ร้อยละ 50.74
รายจ่ายประจํา ร้อยละ
50.74

5 คะแนน -

3 2.3

ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการแผนและผลการ
ปฏิบัติการระดับหน่วยงาน
ประจําป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2569

หน่วยงานรายงานผลตามแผนปฏิบัติ
การฯ ในระบบ DOC4.0 ทุกกิจกรรม
ได้แก่ 
  1) การรายงานผลการเบิกจ่ายงบ
ประมาณ และ     
  2) การรายงานผลผลิตการดําเนินงาน
ตัดข้อมูล ณ วันที� 28 ก.พ. 2569 

หน่วยงานรายงานผลดําเนินงานครบถ้วนทุก
เป�าหมายกิจกรรม

คิดสัดส่วนจํานวนกิจกรรมที�สามารถ
ดําเนินการบรรลุเป�าหมาย ต่อจํานวนเป�า
หมายของกิจกรรมทั�งหมด ในระบบ
DOC4.0 ณ วันที� 28 กุมภาพันธ์ 2569 

Output: อยู่ระหว่างจัดทํา
Outcome: อยู่ระหว่างจัดทํา 2.8 คะแนน

รายงานผลดําเนินงานใน
ระบบ DOC4.0 ณ วันที�
28 กุมภาพันธ์ 2569

ประสิทธภิาพการบรหิารจดัการแผนและผลการปฏิบตักิารระดบัหนว่ยงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



ลําดับ ตัวชี�วัดที� ชื�อตัวชี�วัด

เป�าหมาย

ผลการดําเนินงาน รวมคะแนน
ณ วันที� 25 ก.พ. 2569 สิ�งที�ต้องส่ง 5 มี.ค. 69

ระดับ 4 Output ระดับ 5 Outcome

กลุ่ม 3 ขับเคลื�อนการดําเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ�งแวดล้อมหน่วยงานสายวิชาการ

4 3.38

ร้อยละของจังหวัดเสี�ยงที�มี
การเฝ�าระวังและการจัดการ
ความเสี�ยงต่อสุขภาพประชาชน
เพื�อลดและป�องกันผลกระทบ
ต่อสุขภาพจากมลพิษอากาศ

ร้อยละ 20 ของประชาชนในจังหวัดเสี�ยง
มีพฤติกรรมป�องกันตนเองผ่านเกณฑ์
(ได้ร้อยละ 48.85)
แนวทางการประเมินผลการดําเนินงาน
ตามมาตรการที�กําหนดตามระดับความ
เสี�ยงของฝุ�นละออง เช่น การใช้งานมุ้งสู้
ฝุ�น ห้องปลอดฝุ�น     

ร้อยละ 40 ของจังหวัดที�มีการ
ดําเนินงานตามมาตรการที�กําหนด
ครบทั�ง 5 ข้อ (ได้ 66 จังหวัด
คิดเป�น ร้อยละ 85.71) 

Output: อยู่ระหว่าง
รวบรวมเอกสาร/หลัก
ฐานส่ง 5 มี.ค. 69
Outcome: อยู่ระหว่าง
รวบรวมเอกสาร/หลัก
ฐานส่ง 5 มี.ค. 69

5 คะแนน การใช้งานมุ้งสู้ฝุ�น (รอเผยแพร่บน
Website กองประเมินฯ

5 3.39
จํานวนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ�นขับเคลื�อนเป�นเมือง
สุขภาพดี

อปท. สมัครเข้าร่วมเมืองสุขภาพดี จํานวน
192 แห่ง (ข้อมูล วันที� 24 ก.พ. 2569 อปท.
สมัครเข้าร่วมฯ จํานวน 1,759 แห่ง)

อปท. ประเมินตนเองตามเกณฑ์
มาตรฐานเมืองสุขภาพดี (Self-
assessment) จํานวน 192 แห่ง
ขึ�นไป (ข้อมูล วันที� 24 ก.พ.
2569 อปท. สมัครเข้าร่วมฯ
จํานวน 1,214 แห่ง)

Output: อยู่ระหว่าง
รวบรวมเอกสาร/หลัก
ฐานส่ง 5 มี.ค. 69
Outcome: อยู่ระหว่าง
รวบรวมเอกสาร/หลัก
ฐานส่ง 5 มี.ค. 69

5 คะแนน 3.1 ปรับปรุงระบบการ ประเมิน
รับรองเมืองสุขภาพดี 

6 3.40

จํานวนหน่วยงานและภาคีเครือ
ข่ายมีทักษะการจัดการผลกระ
ทบต่อสุขภาพจากการ
เปลี�ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

จํานวนหน่วยงานและภาคีเครือข่ายในพื�นที�
เสี�ยงมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพ
ตนเองจากการเปลี�ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
(อย่างน้อย 1 องค์ประกอบ) 400 แห่ง
(ข้อมูล วันที� 24 ก.พ. 2569 ผลการดําเนิน
งาน 623 หน่วยงาน)

จํานวนหน่วยงานและภาคีเครือ
ข่ายในพื�นที�เสี�ยงมีทักษะการ
จัดการผลกระทบต่อสุขภาพ
ตนเองจากการเปลี�ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ (ครบทั�ง 2 องค์
ประกอบ) 400 แห่ง (1 คะแนน)
(ข้อมูล วันที� 24 ก.พ. 2569 ผล
การดําเนินงาน 617 หน่วยงาน)

Output: อยู่ระหว่าง
รวบรวมเอกสาร/หลัก
ฐานส่ง 5 มี.ค. 69
Outcome: อยู่ระหว่าง
รวบรวมเอกสาร/หลัก
ฐานส่ง 5 มี.ค. 69

4.8 คะแนน

3.4 การประชุมฯ พยากรณ์สุขภาพ
จากป�จจัยเสี�ยงฯ 1 ครั�ง (พก.)
4.2 การสํารวจและรวบรวมข้อมูลฯ
2 ครั�ง (ปร.)(พก.)(บย.) 
4.3 การเฝ�าระวังอาการฯความร้อนฯ
อนามัยโพล สํารวจ 1 ครั�ง สรุป
2ครั�ง(ปร.)(พก.)

ประสิทธภิาพการบรหิารจดัการแผนและผลการปฏิบตักิารระดบัหนว่ยงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



เดอืน 9 ธ.ค. 9 ม.ค. 10 ก.พ. 10 ม.ีค.

คะแนน  0.4  0.6 0.8 1

คะแนน
IIT

80.00 -
84.99

85.00 -
89.99

90.00 -
94.99

95.00
- 100

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4

รอ้ยละผลดาํเนนิงาน <60 60-69.99 70-79.99 80-89.99 90-100

คะแนน       0.2      0.4         0.6 0.8 1

คะแนน
EIT

70.00 - 
74.99

75.00 - 
79.99

80.00 -
84.99

85.00 -
89.99

90.00 -
94.99

95.00
- 100

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6

มีรายงานการกาํกับ ติดตามผลการดาํเนินงานตัวชี�วัดทุกเดือน และนาํขึ�นเว็บไซต์
ของหน่วยงาน และในระบบ DOC ภายในวันที� 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน)

ระดับที� 1 Assessment

ระดบัความสาํเรจ็ของการดาํเนนิงานคณุธรรมและความโปรง่ใส (ITA)2.1

1.1 รายงานผลการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA 
    1.1.1 การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) (0.4 คะแนน)

ผลการประเมิน IIT ของหน่วยงานปี 68 5 เดือนแรก และภาพกรมปี 68 5 เดือนหลัง
ข้อเสนอแนะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน

   1.1.2 การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) (0.4 คะแนน)
ผลการประเมิน EIT ของหน่วยงานปี 68 5 เดือนแรก และภาพกรมปี 68 5 เดือนหลัง
ข้อเสนอแนะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกหรือผู้รับบริการ

1.2 ระบุจาํนวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) (0.2 คะแนน)
     (อาจประมาณการจากผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อราชการในรอบปีงบประมาณที�ผ่านมา)

ระดับที� 2 Advocacy/Intervention 
2.1 กําหนดมาตรการ กลไก ขับเคลื�อนการดาํเนินงาน ITA รอบ 5 เดือนแรก  (0.5 คะแนน)
1) มาตรการส่งเสริมความเข้าใจ แนวทางปฏิบัติ หลักเกณฑ์ และการกํากับดูแลและตรวจสอบ 
2) มาตรการมาตรฐานงานรัดกุม โปร่งใสตรวจสอบได้
3) มาตรการขับเคลื�อนคุณธรรมและความโปร่งใส 
2.2 มีแผนการดาํเนินงานขับเคลื�อนตัวชี�วัดที�สอดคล้องกับตามผลการวิเคราะห์
      การประเมินฯ เพื�อยกระดับคะแนน ITA ของหน่วยงาน รอบ 5 เดือนแรก (0.5 คะแนน)

ระดับที� 3 Management & Governance 

ระดับที� 4 Output
รายงานผลการดาํเนินงานตามแผนฯ รอบ 5 เดือนแรก พร้อมแนบเอกสาร/หลักฐานแสดงถึงการขับเคลื�อนงาน

       เป็นไปตามแผนที�กาํหนด เช่น URL/ภาพถ่าย/สาํเนาหนังสือ/สรุป one page เป็นต้น (ภายใน 10 มี.ค. 69) (1 คะแนน)

ระดับที� 5 Outcome
5.1 ผลประเมินระดับการรับรู้การดาํเนนิงานคุณธรรมความโปรง่ใส ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)  (0.4 คะแนน) 
5.2 ผลประเมินระดับการรับรู้การดาํเนนิงานคุณธรรมความโปรง่ใสของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)  (0.6 คะแนน)

ผลการดาํเนินงานตามแผนฯ ที�ต้องรายงาน 5 เดือนแรก
1.1 ประชุมทบทวนวิเคราะห์ ประเด็น GAP การดาํเนินงาน ITA (ต.ค. - ธ.ค. 68) และ (เม.ย. - มิ.ย. 69)
1.2 ดาํเนินการปิด GAP การดาํเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) (ม.ค. - มี.ค. 69) ประชุม 20 ม.ค. 69
1.3 ติดตามการดาํเนินการตาม มาตรการ (ITA) (ม.ค. - มี.ค. 69) ประชุม 20 ม.ค. 69
2.1 กิจกรรมทบทวนและปรับปรุง Checklists ขั�นตอนงานสาํคัญ (ม.ค. - มี.ค. 69)
2.2. กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลผลการดาํเนินงานบนเว็บไซต์/บอร์ดประชาสัมพันธ์ (ม.ค. - มี.ค. 69)
3.1 จัดทาํแผนขับเคลื�อนการดาํเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใสของกองฯ (ต.ค. - ธ.ค. 68)
3.2 รายงานผลดาํเนินงานแผน ขับเคลื�อนการดาํเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ก.ค. - ก.ย. 69)

คะแนนที�ได้ ณ 24 กุมภาพันธ์ 2569 2.8 คะแนน



เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณ ที�กรมอนามัยกาํหนด

ประเภทรายจา่ย

เป้าหมายการเบกิจ่าย (รอ้ยละ)

สิ�นไตรมาส 1
31 ธ.ค.68

สิ�นไตรมาส 2
28 ก.พ.69

สิ�นไตรมาส 3
30 ม.ิย.69

สิ�นไตรมาส 4
31 ก.ค.69

ภาพรวม 33 47 76 84

รายจา่ยประจาํ 33 47 76 84

ระยะเวลา เป้าหมาย

สิ�นไตรมาสที� 1 ณ ธ.ค. 68 33 ระยะเวลา คะแนนเตม็

รอบ 5 เดอืนแรก
(ต.ค. 68 – ก.พ. 69)

47

รายจา่ย เป้าหมาย

รายจา่ยประจาํ ณ ก.พ. 69 47

ระดับที� 1-3 ร้อยละการเบิกจ่ายสะสม ณ สิ�นไตรมาส 1 

รอ้ยละของการเบกิจา่ยงบประมาณ 2.2

ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมรายจ่ายประจาํ (งบดาํเนินงาน งบเงินอุดหนุน และงบรายจ่ายอื�น)
ของหน่วยงาน ณ สิ�นไตรมาสที� 1 เป็นไปตามเป้าหมายที�กรมอนามัยกาํหนด (1 คะแนน)

ระดับที� 4 ร้อยละเบิกจ่ายสะสม (รายจ่ายประจาํ)

รายจ่ายประจาํ ณ วันสิ�นสุดของรอบประเมิน 5 เดือนแรก (ก.พ. 69) เบิกจ่ายได้ตามเป้า (2.5
คะแนน) 

ระดับที� 5 ร้อยละเบิกจ่ายสะสม (ภาพรวม)

 ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมในภาพรวมของหน่วยงาน รอบ 5 เดือนแรก เป็นไปตาม 
        เป้าหมายที�กรมอนามัยกาํหนด (1.5 คะแนน)

งบดาํเนินงาน งบเงินอุดหนุน และงบรายจ่ายอื�น เบิกจ่ายได้ตามเป้าหมาย ร้อยละ 47  

** หากมรีอ้ยละผลการเบกิจา่ยสะสมตํ�ากวา่เป้าหมายที�กาํหนดไว้ จะคาํนวณคะแนนตามสดัสว่นของรอ้ยละ
ผลการเบกิจ่าย ที�หนว่ยงานสามารถดาํเนนิการเบกิจา่ยได้

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ณ วันที� 24 กุมภาพันธ์ 2569

ประเภทรายจา่ย เป้าหมาย ผลการดาํเนนิงาน

ภาพรวม 47 50.74

รายจา่ยประจาํ 47 50.74

5 คะแนนที�ได้ ณ 24 กุมภาพันธ์ 2569



หน่วยงานมีการรายงานการติดตามและประเมินผลการดาํเนินงานตามตัวชี�วัด
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงานฯ ใน
ระบบ DOC4.0 ทุกเดือน โดยนาํขึ�นเว็บไซต์ของหน่วยงาน และบันทึก URL ใน
ระบบ DOC4.0 ภายในวันที� 10 ของเดือนถัดไป คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

รอ้ยละ ≤ 65.99 66-69.99 70-75.99 76-79.99 ≥80
เดอืน 9 ธ.ค. 9 ม.ค. 10 ก.พ. 10 ม.ีค.

คะแนน  0.4  0.6 0.8 1

ระดับที� 1 จัดทาํแผนการปฏิบัติการระดับหน่วยงานที�ทราบแหล่งที�มาของเงิน
งบประมาณ

2.3

หน่วยงานจัดทาํรายละเอียดของโครงการที�ได้รับการจัดสรรเงินนอกงบประมาณ
ได้แก่ ชื�อโครงการ ระยะเวลาดาํเนินการ และวงเงิน พร้อมระบุชื�อหน่วยงาน
เจ้าของงบประมาณ โดยหน่วยงานส่งแบบฟอร์มภายในวันที� 10 ธันวาคม 2568
ได้ 1 คะแนน

ระดับที� 2 จัดทาํการนาํเข้าข้อมูลในระบบ DOC4.0 ครบถ้วน 

หน่วยงานที�มีโครงการที�ได้รับการจัดสรรเงินนอกงบประมาณ มีการนาํเข้าข้อมูลใน
ระบบ DOC4.0 ครบถ้วนทั�งแผนและงบประมาณ โดยนาํเข้าข้อมูลในระบบ DOC4.0
ครบถ้วน ทั�งแผนและงบประมาณ ภายในวันที� 10 ธันวาคม 2568 ได้ 1 คะแนน

ระดับที� 3 ดาํเนินการติดตามและประเมินผลการดาํเนินงาน

ระดับที� 5 Outcome ผลลัพธ์

ประสิทธภิาพการบรหิารจดัการแผนและผลการปฏิบตักิารระดบัหนว่ยงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ระดับที� 4 Output ผลผลิต

หน่วยงานรายงานผลตามแผนปฏิบัติการฯ ในระบบ DOC4.0 ครบถ้วนทุกกิจกรรม ได้แก่ 
1) การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ และ 
2) การรายงานผลผลิตการดาํเนินงาน ตัดข้อมูล ณ วันที� 28 ก.พ. 2569 โดยมีเงื�อนไขการคิดคะแนนแบ่ง
เป็น 3 กรณี 
   1.1 รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ และผลผลิตการดําเนินงาน ใน DOC4.0 ครบถ้วนทุกกิจกรรม
(1 คะแนน)
   1.2 รายงานอย่างใดอย่างหนึ�ง ในระบบ DOC4.0 (0.5 คะแนน)
   1.3 ไม่รายงาน ในระบบ DOC4.0 (0 คะแนน)

หน่วยงานรายงานผลดาํเนินงานครบถ้วนทุกเป้าหมายกิจกรรมอย่างต่อเนื�อง สมํ�าเสมอ มี
ประสิทธิภาพ คิดสัดส่วนจาํนวนกิจกรรมที�สามารถดาํเนินการบรรลุเป้าหมาย ต่อจาํนวนเป้าหมาย
ของกิจกรรมทั�งหมด ในแต่ละรอบการประเมิน ในระบบ DOC4.0 ณ วันที� 28 กุมภาพันธ์ 2569 

2.8 คะแนนคะแนนที�ได้ ณ 24 กุมภาพันธ์ 2569



เดอืน 9 ธ.ค. 9 ม.ค. 10 ก.พ. 10 ม.ีค.

คะแนน  0.4  0.6 0.8 1

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

รอยละของจังหวัด <20 ≥25 ≥30 ≥35 ≥40

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5

รอยละของประชาชน <1 ≥5 ≥10 ≥15 ≥20

1.1 ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี�วัด (0.5 คะแนน)  
ผลผลิต/ ผลลัพธ์ ระดับ C (Comparisons)
ผลการวิเคราะห์แนวโน้ม T (Trends) และ ระดับ Le (Level)

1.2 ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื�อขับเคลื�อนตัวชี�วัด (0.5 คะแนน)
กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ความต้องการ/ ความคาดหวัง
ความพึงพอใจ/ ความไม่พึงพอใจ
ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ   

ร้อยละ 40 ของจังหวัดที�มีการดาํเนินงานตามมาตรการที�กาํหนด ครบทั�ง 5 ข้อ (31 จังหวัด) (1 คะแนน)

รอ้ยละของจงัหวดัเสี�ยงที�มกีารเฝ้าระวงัและการจดัการความเสี�ยงตอ่สขุภาพประชาชนเพื�อลดและป้องกนัผลกระทบตอ่สขุภาพ
จากมลพิษอากาศ

ระดับที� 4 Output

ระดับที� 5 Outcome
ระดับที� 3 Management & Governance 

มีรายงานการกาํกับ ติดตามผลการดาํเนินงานตัวชี�วัดทุกเดือน และนาํขึ�นเว็บไซต์
ของหน่วยงานและในระบบ DOC ภายในวันที� 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน) 

ระดับที� 1 Assessment

ระดับที� 2 Advocacy/Intervention 
2.1 มีมาตรการขับเคลื�อนตัวชี�วัด (0.5 คะแนน) 
     1 .การเฝ้าระวัง สื�อสารแจ้งเตือน และสร้างความรอบรู้เพื�อการจัดการความเสี�ยงต่อสุขภาพ
     2. มาตรการดูแล ป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน
     3. สื�อสารความเสี�ยง และสร้างความรอบรู้ ความเข้มแข็งแก่ประชาชนและชุมชน เพื�อจัดการ 
         ความเสี�ยงที�จะเกิดขึ�นอย่างมีส่วนร่วม
     4. ยกระดับการดาํเนินงานเพื�อจัดการความเสี�ยงจากมลพิษทางอากาศในพื�นที�เสี�ยง
2.2 มีแผนขับเคลื�อนการดาํเนินงานตัวชี�วัดตามมาตรการที�กาํหนด (0.5 คะแนน)  

ร้อยละ 20 ของประชาชนในจังหวัดเสี�ยงมีพฤติกรรมป้องกันตนเองผ่านเกณฑ์ (0.5 คะแนน)

3.38
ผลการดาํเนินงานตามแผนฯ ที�ต้องรายงาน 5 เดือนแรก
1.1 รายงานสถานการณ์ฝุ่น PM2.5 และคาํแนะนาํฯ 30 ครั�ง (ต.ค. - ธ.ค. 68) (ม.ค. - มี.ค. 69) (เม.ย. - มิ.ย. 69)  
1.2 ประชุมคณะทาํงานขับเคลื�อน (AQHI) และฝุ่น PM2.5 จาํนวน 2 ครั�ง (ต.ค. - ธ.ค. 68) (ม.ค. - มี.ค. 69 ปรับ
แผนเป็น เม.ย. 69)  
2.1 จัดทาํมาตรการและแนวทางการ กรณี หมอกควันและฝุ่นละอองขนาดเล็ก 1 ฉบับ (ต.ค. - ธ.ค. 68) 
3.1 การเฝ้าระวังพฤติกรรมสุขภาพประชาชนฯ PM2.5 ด้วยระบบ 4Health ร้อยละ 40 (ต.ค.68 - ก.ย. 69)
3.2 การให้ความรู้ฯ ภาคีเครือข่ายฯ มลพิษอากาศ 1 ครั�ง (ม.ค. - มี.ค. 69) 
3.3 มีการเผยแพร่ข่าวฯ มลพิษทางอากาศ 4 ครั�ง (ต.ค.68 - ก.ย. 69) 
3.4 สัมมนาวิชาการ เรื�องการสร้างความรอบรู้ฯ มลพิษทางอากาศและ cc (ม.ค. - มี.ค. 69) 
4.1 ประชุมติดตามการจัดการความเสี�ยงฯ จากมลพิษทางอากาศ 2 ครั�ง (ต.ค. - ธ.ค. 68) (ม.ค. - มี.ค. 69) 
4.2 ประชุมสรุปผลการดาํเนินงานและถอดบทเรียนฯ ปี 2569 จาํนวน 1 ครั�ง (ก.ค. - ก.ย. 69) 

 รายงานภายในวันที� 10 ธ.ค. 68 

 รายงานภายในวันที� 10 ธ.ค. 68 

5 คะแนนคะแนนที�ได้ ณ 25 กุมภาพันธ์ 2569

แนวทางการประเมินผลการดาํเนนิงานตามมาตรการที�กาํหนดตามระดับความเสี�ยงของฝุ่นละออง
เช่น การใช้งานมุ้งสู้ฝุ่น ห้องปลอดฝุ่น  (0.5 คะแนน)

ดําเนินงานแล้ว ร้อยละ 48.85 ณ วันที� 24 ก.พ. 69 

ดําเนินงานแล้ว ห้องปลอดฝุ่น (เผยแพร่บน web กองแล้ว) การใช้งานมุ้งสู้ฝุ่น (รอเผยแพร่บน Web กอง 

ดําเนินงานแล้ว ร้อยละ 85.71 (66 จังหวัด) ณ วันที� 24 ก.พ. 69 



เดอืน 9 ธ.ค. 9 ม.ค. 10 ก.พ. 10 ม.ีค.

คะแนน  0.4  0.6 0.8 1

จาํนวนอปท. (แหง่) 38 76 115 153 192

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

จาํนวนอปท. (แหง่) 38 76 115 153 192

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

ระดับที� 1 Assessment

จาํนวนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นขบัเคลื�อนเป็นเมอืงสุขภาพดี

1.1 ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี�วัด (0.5 คะแนน)  
ผลผลิต/ ผลลัพธ์ ระดับ C (Comparisons)   
ผลการวิเคราะห์แนวโน้ม T (Trends) และ ระดับ Le (Level) ของผลการดาํเนินงาน
รอบที�ผ่านมาและระบุช่องว่างที�ต้องพัฒนาในพื�นที�เป้าหมายต่อไป 

1.2 ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื�อขับเคลื�อนตัวชี�วัด (0.5 คะแนน)
กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ความต้องการ/ ความคาดหวัง
ความพึงพอใจ/ ความไม่พึงพอใจ
ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ   

ระดับที� 2 Advocacy/Intervention 

ระดับที� 3 Management & Governance 
มีรายงานการกาํกับ ติดตามผลการดาํเนินงานตัวชี�วัดทุกเดือน และนาํขึ�นเว็บไซต์
ของหน่วยงานและในระบบ DOC ภายในวันที� 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน) 

ระดับที� 4 Output
อปท. สมัครเข้าร่วมเมืองสุขภาพดี จํานวน 192 แห่ง (1 คะแนน) 

ระดับที� 5 Outcome
อปท. ประเมินตนเองตามเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี (Self-assessment) จาํนวน 192 แห่งขึ�นไป (1 คะแนน) 

3.39
 รายงานภายในวันที� 10 ธ.ค. 68 

 รายงานภายในวันที� 10 ธ.ค. 68 

2.1 มีมาตรการขับเคลื�อนตัวชี�วัด (0.5 คะแนน) 
     1. พัฒนาวิชาการ และเกณฑ์มาตรฐาน เมืองสุขภาพดี
     2. พัฒนากลไก และเครือข่ายการขับเคลื�อนเมืองสุขภาพดี
     3. พัฒนาระบบการประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี
2.2 มีแผนขับเคลื�อนการดาํเนินงานตัวชี�วัดตามมาตรการที�กาํหนด (0.5 คะแนน)  

ผลการดาํเนินงานตามแผนฯ ที�ต้องรายงาน 5 เดือนแรก
1.1 ประชุมหารือแนวทางการ พัฒนาเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ปี 2569 จาํนวน 1 ครั�ง (ต.ค. - ธ.ค. 68) 
1.2 พัฒนาคู่มือ - คู่มือเกณฑ์มาตรฐาน รายละเอียดตัวชี�วัดเมืองสุขภาพดี 2569 จาํนวน 2 เรื�อง (ต.ค. - ธ.ค. 68) 
2.1 แต่งตั�งคณะกรรมการ พัฒนาเกณฑ์มาตรฐานและ ขับเคลื�อนเมืองสุขภาพดี (ม.ค. - มี.ค. 69) 
2.2 ประชุมคณะกรรมการ พัฒนาเกณฑ์มาตรฐานและ ขับเคลื�อนเมืองสุขภาพดี (ม.ค. - มี.ค. 69) (ก.ค. - ก.ย. 69)  
2.3 จัดประชุมชี�แจงเกณฑ์ มาตรฐานเมืองสุขภาพดีแก่ อปท. ทั�วประเทศ (ต.ค. - ธ.ค. 68) 
2.4 จัดประชุม Kick off ความร่วมมือในการขับเคลื�อนเมืองสุขภาพดี (ต.ค. - ธ.ค. 68) 
2.5 ลงพื�นที�ร่วมประชุมฯ เจ้าหน้าที�ศูนย์อนามัย/สสจ/ อปท. (ม.ค. - มี.ค. 69) (เม.ย. - มิ.ย. 69) (ก.ค. - ก.ย. 69) 
3.1 ปรับปรุงระบบการประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี (ม.ค. - มี.ค. 69) 
3.3 ทาํรายงานสรุปการประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี รายไตรมาส ดังนี� 
     - สรุปจาํนวนสมัครและผล การประเมินตนเองของ อปท.  (ม.ค. - มี.ค. 69) 

5 คะแนนคะแนนที�ได้ ณ 24 กุมภาพันธ์ 2569

อปท. สมัครเข้าร่วมเมืองสุขภาพดี จาํนวน 1,757 แห่ง (6 ก.พ.69)

อปท. ประเมินตนเอง จาํนวน 1,213 แห่ง (6 ก.พ.69)



เดอืน 9 ธ.ค. 9 ม.ค. 10 ก.พ. 10 ม.ีค.

คะแนน  0.4  0.6 0.8 1

จํานวน (แหง) 100 200 300 400

คะแนน 0.25 0.5 0.75 1

จํานวน (แหง) 100 200 300 400

คะแนน 0.25 0.5 0.75 1

ระดับที� 1 Assessment

จาํนวนหน่วยงานและภาคีเครือข่ายมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพจากการเปลี�ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

1.1 ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี�วัด (0.5 คะแนน)  
ผลผลิต/ ผลลัพธ์ ระดับ C (Comparisons)
ผลการวิเคราะห์แนวโน้ม T (Trends) และ ระดับ Le (Level) 

1.2 ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื�อขับเคลื�อนตัวชี�วัด (0.5 คะแนน)
กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ความต้องการ/ ความคาดหวัง
ความพึงพอใจ/ ความไม่พึงพอใจ
ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ   

ระดับที� 2 Advocacy/Intervention 

ระดับที� 3 Management & Governance 
มีรายงานการกาํกับ ติดตามผลการดาํเนินงานตัวชี�วัดทุกเดือน และนาํขึ�นเว็บไซต์ของ
หน่วยงานและในระบบ DOC ภายในวันที� 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน) 

ระดับที� 4 Output

ระดับที� 5 Outcome

จาํนวนหน่วยงานและภาคีเครือข่ายในพื�นที�เสี�ยงมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพตนเอง
จากการเปลี�ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (อย่างน้อย 1 องค์ประกอบ) 400 แห่ง (1 คะแนน) 

จาํนวนหนว่ยงานและภาคีเครือข่ายในพื�นที�เสี�ยงมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพตนเอง
จากการเปลี�ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (ครบทั�ง 2 องค์ประกอบ) 400 แห่ง (1 คะแนน)

3.40
 รายงานภายในวันที� 10 ธ.ค. 68 

 รายงานภายในวันที� 10 ธ.ค. 68 

2.1 มีมาตรการขับเคลื�อนตัวชี�วัด (0.5 คะแนน) 
  1. มาตรการพัฒนาองค์ความรู้เกี�ยวกับความเสี�ยงต่อสุขภาพจากการเปลี�ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  2. มาตรการเสริมสร้างความรอบรู้และความเข้มแข็งของชุมชนในการเฝ้าระวังและจัดการความเสี�ยง
      ต่อสุขภาพจากการเปลี�ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  3. มาตรการเสริมสร้างศักยภาพของหน่วยงานภาคีเครือข่ายด้านการบูรณาการ ดําเนินงานและ
     จัดการผลกระทบต่อสุขภาพ จากการเปลี�ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  4. การติดตามและสรุปผลหน่วยงานและภาคีเครือข่ายมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพจาก cc
2.2 มีแผนขับเคลื�อนการดาํเนินงานตัวชี�วัดตามมาตรการที�กาํหนด (0.5 คะแนน)  

ผลการดาํเนินงานตามแผนฯ ที�ต้องรายงาน 5 เดือนแรก
1.1 การจัดทาํแนวทาง HL มลพิษอากาศและ cc สาํหรับชุมชน 2 ฉบับ (ปร.) (ม.ค. - มี.ค. 69) 
1.2 ชี�แจงแนวทางการขับเคลื�อนชุมชนรอบรู้ด้านมลพิษอากาศและ cc 1 ครั�ง (ปร.) (ม.ค. - มี.ค. 69) 
1.3 การศึกษาการพยากรณ์สุขภาพฯ สาํหรับกลุ่มเปราะบาง 1 ฉบับ (พก.) (เม.ย. - มิ.ย. 69)
2.1 การประชุมฯ พัฒนาข้อเสนอโครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและร.ร. อปท.ฯ 3 ครั�ง (ปร.) (ม.ค.-มี.ค. 69) 
2.2 การสื�อสารแจ้งเตือนภัยฯ มลพิษอากาศและ cc 13 แห่ง (ปร.) (เม.ย. - มิ.ย. 69) (ก.ค. - ก.ย. 69) 
3.1 การประชุมฯ วิชาการเกี�ยวกับการแผน HNAP 2 ครั�ง (บย.) (ต.ค. - ธ.ค. 68) (เม.ย. - มิ.ย. 69)
3.2 การสัมมนาฯ สร้างความรอบรู้ฯ เรื�องมลพิษอากาศและ cc 2 ครั�ง (ปร.) (เม.ย. - มิ.ย. 69)
3.3 การสัมมนาฯ แนวทางการปรับตัวด้านสาธารณสุขฯ 1 ครั�ง (ปร.) (เม.ย. - มิ.ย. 69)
3.4 การประชุมฯ พยากรณ์สุขภาพจากปัจจัยเสี�ยงฯ 1 ครั�ง (พก.) (ม.ค. - มี.ค. 69) 
3.5 การเป็นวิทยากรฯ cc 4 ครั�ง (ปร.)(พก.)(บย.) (ต.ค.-ก.ย. 69) 
4.1 ประชุมจัดทาํเครืองมือแบบสาํรวจฯ และสรุปผลฯ 1 ครั�ง (บย.) (ม.ค. - มี.ค. 69) 
4.2 การสาํรวจและรวบรวมข้อมูลฯ 2 ครั�ง (ปร.)(พก.)(บย.) (ม.ค. - มี.ค. 69) (ก.ค. - ก.ย. 69) 
4.3 การเฝ้าระวังอาการฯความร้อนฯอนามัยโพล สาํรวจ 1ครั�ง สรุป 2 ครั�ง(ปร.)(พก.) (ม.ค.-มี.ค.69) (เม.ย.-มิ.ย. 69)

4.8 คะแนนคะแนนที�ได้ ณ 24 กุมภาพันธ์ 2569

ผลการดาํเนินงาน
619 หน่วยงาน

ผลการดาํเนินงาน
613 หน่วยงาน



รายงานตัวชี�วัดของเดือน วันที�กําหนดส่งให้กลุ่ม บย.

พฤศจิกายน 2568 4 ธันวาคม 2568

ธันวาคม 2568 5 มกราคม 2569

มกราคม 2569 5 กุมภาพันธ์ 2569

กุมภาพันธ์ 2569 5 มีนาคม 2569

มีนาคม 2569 3 เมษายน 2569

เมษายน 2569 5 พฤษภาคม 2569

พฤษภาคม 2569 5 มิถุนายน 2569

มิถุนายน 2569 6 กรกฎาคม 2569

กรกฎาคม 2569 5 สิงหาคม 2569

กรมฯ ลงนามคาํรบัรอง4 พ.ย.

กองฯ ลงนามคาํรบัรอง 
(ประชมุกองครั�งที� 2/2569)

24 พ.ย.

หวัหนา้กลุม่จดัทาํตวัชี�วดัรายบคุคล 
(PMS)

ธ.ค.

ชี�แจง ตชว. รายบคุคล 
(ประชมุกอง ครั�งที� 3/2569)

23 ธ.ค.
เพิ�มเอกสารใน server กลาง ภายในวนัที�


