
โดย เจ้าภาพตวัชี�วดั

การดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรอง ปี  2569 
รอบ 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กันยายน 2569)

วาระที่ 3.3 

ครั้งที� 6/2569
เดือนเมษายน



กลุ่ม 2
ขับเคลื�อนองคก์รคณุภาพและมสีมรรถนะสงู

กลุ่ม 3 
ขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ

และอนามัยสิ�งแวดล้อม หนว่ยงานสายวชิาการ

ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรม
และความโปร่งใส (ITA)

2.1

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ2.2

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติ
การระดับหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

2.3

3.38
ร้อยละของจังหวัดเสี่ยงที่มีการเฝ้ าระวังและการจัดการ
ความเสี่ยงต่อสุขภาพประชาชนเพื�อลดและป้องกันผล
กระทบต่อสุขภาพจากมลพิษอากาศ

3.39

จำนวนหน่วยงานและภาคีเครือข่ายมีทักษะการจัดการ
ผลกระทบต่อสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

3.40

จำนวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขับเคลื่อนเป็ นเมือง
สุขภาพดี

คทง. ITA

บย.

บย.

ปร.

ปน.

ปร./บย./พก.



สรุปผลการดาํเนินงาน

ตัวชี�วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ

กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

ประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2569 

รอบ 5 เดือนแรก 

(ตุลาคม 2568 - กุมภาพันธ์ 2569)



ผลการปฏบิตักิารระดบัหนว่ยงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รอบ 5 เดอืนแรก)ผลการปฏิบตักิารระดบัหนว่ยงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (รอบ 5 เดอืนแรก)

5 คะแนนเต็ม





การรายงานตัวชี�วัดตามคาํรับรองฯ 
รอบ 5 เดือนหลัง

(มีนาคม - กรกฎาคม 2569)

การรายงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ 
รอบ 5 เดือนหลัง

(มีนาคม - กรกฎาคม 2569)





รอบรายงานวันที� 10 เมษายน 2569
ต้องรายงานอะไร ?

รอบรายงานวันที� 10 เมษายน 2569
ต้องรายงานอะไร ?

1. รายงานวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี�วัด
2.ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
3.มาตรการขับเคลื�อนตัวชี�วัด รอบ 5 เดือนหลัง
4.แผนขับเคลื�อนการดาํเนินงานตัวชี�วัดตามมาตรการ รอบ 5 เดือนหลัง

1. รายงานวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี�วัด
2.ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
3.มาตรการขับเคลื�อนตัวชี�วัด รอบ 5 เดือนหลัง
4.แผนขับเคลื�อนการดาํเนินงานตัวชี�วัดตามมาตรการ รอบ 5 เดือนหลัง



ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี�วัด (0.5 คะแนน)
หมายถึง การใช้ข้อมูลสารสนเทศที่รวบรวมได้เพื่อทำความเข้าใจภาพ
รวมและสภาวะปัจจุบันของตัวชี�วัด ว่าเป�นไปตามเป�าหมาย
ที่วางไว้หรือไม่ โดยนำผลการดําเนินงานของ 5 เดือนแรกมาวิเคราะห์

ผลผลิต/ ผลลัพธ์ระดับ C (Comparisons) การเปรียบเทียบ
หมายถึง การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด โดยนำไปเปรียบ
เทียบกับหน่วยงานอื�นที�มีลักษณะคล้ายคลึงกัน หรือ
เปรียบเทียบกับค่ามาตรฐาน (Benchmark) ที่กำหนดไว้ 
เพื่อดูว่าหน่วยงานของเรามีสถานะเป�นอย่างไรเมื�อเทียบกับผู้อื�น

ผลผลิต/ ผลลัพธ์ระดับ Le (Level) ของผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 
      หมายถึง การประเมินระดับการดำเนินงานของตัวชี้วัดในปัจจุบัน
โดยพิจารณาจากผลการดำเนินงานย้อนหลัง เพื่อให้เห็นภาพรวมของ
ความสำเร็จหรือป�ญหาที�เกิดขึ�นในระยะยาว

ผลผลิต/ ผลลัพธ์ ระดับ T (Trends) แนวโน้ม
      หมายถึง การวิเคราะห์แนวโน้มของผลการดำเนินงานในอดีตที่ผ่าน
มา โดยดูจากข้อมูลย้อนหลังว่าตัวชี้วัดมีทิศทางที่ดีขึ้น แย่ลง หรือคงที่
เพื่อใช้เป�นข้อมูลในการวางแผนและคาดการณ์ผลในอนาคต

หมายถึง กระบวนการที่หน่วยงานจะต้องทำความเข้าใจและวิเคราะห์กลุ่ม
คนที่เกี่ยวข้องกับตัวชี้วัด ได้แก่ ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ซึ่งเป็น
ปัจจัยสำคัญในการขับเคลื่อนให้ตัวชี้วัดบรรลุเป้าหมายได้  โดยนำผลการ
ดำเนินงานของ 5 เดือนแรกมาวิเคราะห์

 กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
        หมายถึง การระบุให้ชัดเจนว่าตัวชี้วัดนี้ส่งผลกระทบต่อใครบ้าง ทั้งผู้ที่
ได้รับบริการโดยตรงและกลุ่มอื่น ๆ ที่ได้รับผลกระทบจากการดำเนินงาน

 ความต้องการ/ ความคาดหวัง
        หมายถึง การศึกษาว่ากลุ่มคนเหล่านั้นต้องการอะไร หรือมีความคาด
หวังอย่างไรจากผลการดำเนินงาน เพื่อให้สามารถตอบสนองความต้องการ
เหล่านั้นได้อย่างตรงจุด

 ความพึงพอใจ/ ความไม่พึงพอใจ
        หมายถึง การประเมินความรู้สึกของพวกเขาต่อการดำเนินงานที่ผ่าน
มา เพื่อให้ทราบจุดแข็งและจุดอ่อนที่ต้องปรับปรุง

 ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ
        หมายถึง การเปิดรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์
เพื่อนาํมาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการดําเนินงานให้ดียิ�งขึ�น

1.2 ผลการวิเคราะหผ์ูร้บับรกิารและผูม้สีว่นได้สว่นเสยี (0.5 คะแนน)1.1



หมายถึง แผนงานที่ระบุขั้นตอนการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ 

เพื่อนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายของตัวชี้วัด โดยในแผนจะมีการกำหนดราย

ละเอียดที่ชัดเจน เช่น กิจกรรมที่ต้องทำ, ผู้รับผิดชอบ, ระยะเวลา และ

ทรัพยากรที�จําเป�น

หากไม่มีการปรับแผนฯ จากรอบ 5 เดือนแรก ให้นำแผนฯ ของรอบ 5 เดือน

แรกมารายงาน

มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน และ
นำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน โดยนำลิงค์มาใส่ในระบบรายงาน (DOC)
ภายในวันที� 10 ของเดือนถัดไป (เริ�ม 10 เม.ย. 2569)

เดือน 1 2 3 4 5

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

มีมาตรการขับเคลื�อนตัวชี�วัด (0.5 คะแนน)

หมายถึง ข้อกำหนดหรือแนวทางปฏิบัติ ที่จัดทำขึ้นเพื่อช่วยให้การ

ดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายของตัวชี้วัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ

มาตรการเหล่านี้อาจอยู่ในรูปของนโยบาย, กฎระเบียบ, หรือวิธีการ

ทำงานที่ชัดเจน

 หากไม่มีการปรับมาตรการจากรอบ 5 เดือนแรก ให้นำมาตรการของ

รอบ 5 เดือนแรกมารายงาน

2.2
มีแผนขับเคลื�อนการดําเนนิงานตัวชี�วัด (0.5 คะแนน)

2.1
3.1 มีการติดตามและประเมนิผลการดําเนนิงาน (1 คะแนน)

กรณีรายงานเกินระยะเวลาที�กาํหนดถือว่าไม่มีรายงานในเดือนนั�น

   มีผลผลิตตรงตามเป�าหมายที�กําหนด
รายงานผลการดำเนินงานในระบบ DOC ในหัวข้อ “ผลการดำเนินงาน
ของตัวชี้วัด” กรณีเจ้าภาพตัวชี้วัดกำหนดใช้ข้อมูลกลางของหน่วยงาน
เจ้าภาพรายงานผลแล้ว หน่วยงานไม่ต้องรายงานผลซ�า

4 Output ผลผลิต (1 คะแนน)

   มีผลลัพธ์ตรงเป�าหมายเป�นสัดส่วนตามระยะเวลา
รายงานผลการดำเนินงานในระบบ DOC ในหัวข้อ “ผลการดำเนินงาน
ของตัวชี้วัด” กรณีเจ้าภาพตัวชี้วัดกำหนดใช้ข้อมูลกลางของ  เจ้าภาพ
รายงานผล หน่วยงานไม่ต้องรายงานผลซ�า

5
Outcome ผลลัพธข์องตัวชี�วัด (1 คะแนน)



เดือน 10 เม.ย. 10 พ.ค. 10 มื.ย. 10 ก.ค. 10 ส.ค.

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

ร้อยละผลดาํเนนิงาน <60 60-69.99 70-79.99 80-89.99 90-100

คะแนน       0.2      0.4         0.6 0.8 1

มีรายงานการกำกับ ติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัดทุกเดือน และนำขึ้นเว็บไซต์
ของหน่วยงาน และในระบบ DOC ภายในวันที� 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน)

ระดับที� 1 Assessment

ระดับความสาํเรจ็ของการดาํเนนิงานคณุธรรมและความโปรง่ใส (ITA)2.1

1.1 รายงานผลการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA 
    1.1.1 การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) (0.5 คะแนน)

ผลการประเมิน IIT ของหน่วยงาน ประจำปี  2569 รอบ 5 เดือนแรก 
ข้อเสนอแนะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน

   1.1.2 การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) (0.5 คะแนน)
ผลการประเมิน EIT ของหน่วยงานปี  69 รอบ 5 เดือนแรก 
ข้อเสนอแนะผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกหรือผู้รับบริการ

ระดับที� 2 Advocacy/Intervention 

2.1 กำหนดมาตรการ กลไก ขับเคลื่อนการดำเนินงาน ITA รอบ 5 เดือนหลัง  
(0.5 คะแนน)
     1) มาตรการส่งเสริมความเข้าใจ แนวทางปฏิบัติ หลักเกณฑ์ และการกำกับดูแลและตรวจสอบ 
     2) มาตรการมาตรฐานงานรัดกุม โปร่งใสตรวจสอบได้
     3) มาตรการขับเคลื่อนคุณธรรมและความโปร่งใส 
2.2 มีแผนการดำเนินงานขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับตามผลการวิเคราะห์
      การประเมินฯ เพื่อยกระดับคะแนน ITA ของหน่วยงาน รอบ 5 เดือนหลัง 
(0.5 คะแนน)

ระดับที่ 3 Management & Governance 

ระดับที� 4 Output
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนฯ รอบ 5 เดือนแรก พร้อมแนบเอกสาร/หลักฐานแสดงถึงการขับเคลื่อนงาน

       เป็ นไปตามแผนที่กำหนด เช่น URL/ภาพถ่าย/สำเนาหนังสือ/สรุป one page เป็ นต้น (ภายใน 10 ส.ค. 69) 
คิดผลการดำเนินงานตามแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดโดยนำรายงานผลตามแบบฟอร์มฯ (เอกสารแนบ 2)
แนบในระบบ DOC หัวข้อ “ผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด” (1 คะแนน)

ระดับที� 5 Outcome

5.1 ทุกหน่วยงานดำเนินการจัดเก็บข้อมูล IIT/EIT โดยนำ QR code ไปเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ตามจำนวนที่กำหนด และบันทึกหน้าจอเก็บหลักฐานการ
ประเมิน (เอกสารแนบ 3)
5.2 หน่วยงานส่วนกลาง จัดทำข้อมูล OIT และจัดส่งลิ้งข้อมูล URL ไปยังกลุ่มงานจริยธรรม กองการเจ้าหน้าที่ ทาง
email : ethics@anamai.mail.go.th  (เอกสารแนบ 3)
5.3 ทุกหน่วยงาน อัพโหลดภาพบันทึกหน้าจอการตอบ IIT และ EIT ในแบบติดตามการตอบแบบประเมินการรับรู้ฯ
(เอกสารแนบ 4)
ประเมินผลลัพธ์ตามเป้ าหมายที่กำหนด : ผลประเมินการดำเนินงานคุณธรรมความโปร่งใส (ITA) กรมอนามัย
ประจำปี 2569 โดย สาํนักงาน ป.ป.ช.

 รายงานภายในวันที่ 10 เม.ย. 69 

 รายงานภายในวันที่ 10 เม.ย. 69 

mailto:ethics@anamai.mail.go.th%20%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99
mailto:ethics@anamai.mail.go.th%20%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99


เป้ าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณ ที�กรมอนามัยกาํหนด

ประเภทรายจ่าย

เป้ าหมายการเบกิจ่าย (รอ้ยละ)

สิ้นไตรมาส 1
31 ธ.ค.68

สิ้นไตรมาส 2
28 ก.พ.69

สิ้นไตรมาส 3
30 มิ.ย.69

สิ้นไตรมาส 4
31 ก.ค.69

ภาพรวม 33 47 76 84

รายจ่ายประจาํ 33 47 76 84

ระยะเวลา เป้ าหมาย

สิ้นไตรมาสที� 3 (ม.ิย. 69) 76 ระยะเวลา คะแนนเต็ม

รอบ 5 เดือนหลัง
(มี.ค. – ก.ค. 69

84

รายจ่าย เป้ าหมาย

รายจ่ายประจาํ ณ ก.พ. 69 84

ระดับที� 1-3 ร้อยละการเบิกจ่ายสะสม ณ สิ�นไตรมาส 3

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 2.2

ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมรายจ่ายประจำ (งบดำเนินงาน งบเงินอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น)
ของหน่วยงาน ณ สิ้นไตรมาสที่ 3 เป็ นไปตามเป้ าหมายที่กรมอนามัยกำหนด (1 คะแนน)

ระดับที� 4 ร้อยละเบิกจ่ายสะสม (รายจ่ายประจาํ)

รายจ่ายประจำ ณ วันสิ้นสุดของรอบประเมิน 5 เดือนหลัง (ก.ค. 69) เบิกจ่ายได้ตามเป้ า (2.5 คะแนน) 

ระดับที� 5 ร้อยละเบิกจ่ายสะสม (ภาพรวม)

 ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมในภาพรวมของหน่วยงาน รอบ 5 เดือนแรก เป็ นไปตาม 
        เป้ าหมายที่กรมอนามัยกำหนด (1.5 คะแนน)

งบดำเนินงาน งบเงินอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น เบิกจ่ายได้ตามเป้ าหมาย ร้อยละ 47  

** หากมีร้อยละผลการเบิกจ่ายสะสมต่ำกว่าเป้ าหมายที่กำหนดไว้ จะคำนวณคะแนนตามสัดส่วนของร้อยละ
ผลการเบิกจ่าย ที�หนว่ยงานสามารถดาํเนนิการเบกิจา่ยได้

ประเภทรายจ่าย เป้ าหมาย

ภาพรวม 76

รายจ่ายประจาํ 76

ผลการดำเนินงาน ล่าสุด : ร้อยละ 50.74ร้อยละ 50.74



หน่วยงานมีการรายงานการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
แผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงานฯ ในระบบ DOC4.0 ทุกเดือน เช่น รายงานการประชุมของหน่วยงาน
เป็ นต้น โดยนำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน และบันทึก URL ในระบบ DOC4.0 ภายในวันที� 10 ของเดือนถัดไป

ระดับที่ 1 จัดทำแผนการปฏิบัติการระดับหน่วยงานที่ทราบแหล่งที่มา
              ของเงินงบประมาณ

2.3

หน่วยงานจัดทำรายละเอียดของโครงการที่ได้รับการจัดสรรเงินนอกงบประมาณ ได้แก่ 
ชื่อโครงการ ระยะเวลาดำเนินการ และวงเงิน พร้อมระบุชื่อหน่วยงานเจ้าของงบประมาณ โดยมี
เงื่อนไขการคิดคะแนนแบ่งเป็น 3 กรณี ดังนี�
กรณีที่ 2 หน่วยงานไม่มีโครงการที่ได้รับการจัดสรรเงินนอกงบประมาณ ให้ระบุในแบบฟอร์มว่า
“ไม่มีโครงการที�ได้รับการจัดสรรเงินนอกงบประมาณ”

1. หน่วยงานส่งแบบฟอร์มภายในวันที่ 10 มีนาคม 2569 ได้ 1 คะแนน แบ่งเป็ น 2 กรณี
    1.1 หน่วยงานมีโครงการที่ได้รับการจัดสรรเงินนอกงบประมาณ และส่งแบบฟอร์มที่มี
         รายละเอียดครบถ้วนตามที่กำหนด
    1.2 หน่วยงานไม่มีโครงการที่ได้รับการจัดสรรเงินนอกงบประมาณ และส่งแบบฟอร์ม
         ที่ระบุว่า “ไม่มีโครงการที�ได้รับการจัดสรรเงินนอกงบประมาณ”
2. หน่วยงานส่งแบบฟอร์มระหว่างวันที่ 11 - 15 มีนาคม 2569 
  หรือกรอกรายละเอียดไม่ครบถ้วนตามแบบฟอร์มที�กาํหนด ได้ 0.5 คะแนน
3. หน่วยงานส่งแบบฟอร์มภายหลังวันที� 15 มีนาคม 2569 ได้ 0 คะแนน

ระดับที่ 2 จัดทำการนำเข้าข้อมูลในระบบ DOC4.0 ครบถ้วน 

หน่วยงานที่มีโครงการที่ได้รับการจัดสรรเงินนอกงบประมาณ มีการนำเข้าข้อมูลในระบบ DOC4.0
ครบถ้วนทั้งแผนและงบประมาณ ภายในวันที่ 10 เมษายน 2569
โดยมีเงื่อนไขการคิดคะแนนแบ่งเป็ น 3 กรณี ดังนี้
1. หน่วยงานนำเข้าข้อมูลในระบบ DOC4.0 ครบถ้วน ทั้งแผนและงบประมาณ ภายในวันที่
   10 เมษายน 2569 ได้ 1 คะแนน
2. หน่วยงานนำเข้าข้อมูลแผนหรืองบประมาณ ไม่ครบถ้วน ในระบบ DOC4.0 ภายในวันที่ 
   10 เมษายน 2569 ได้ 0.5 คะแนน
3. หน่วยงานไม่นำเข้าข้อมูลแผนและงบประมาณ ในระบบ DOC4.0 ภายในวันที่ 10 เมษายน 2569
ได้ 0 คะแนน 

ระดับที� 3 ดาํเนินการติดตามและประเมินผลการดาํเนินงาน

ระดับที� 5 Outcome ผลลัพธ์

ประสิทธภิาพการบรหิารจดัการแผนและผลการปฏิบตักิารระดบัหนว่ยงาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ระดับที� 4 Output ผลผลิต

หน่วยงานรายงานผลตามแผนปฏิบัติการฯ ในระบบ DOC4.0 ครบถ้วนทุกกิจกรรม ได้แก่ 
1) การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ และ 
2) การรายงานผลผลิตการดำเนินงาน ตัดข้อมูล ณ 31 กรกฎาคม 2569 โดยมีเงื่อนไขการคิดคะแนนแบ่งเป็ น 3 กรณี 
   1.1 รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ และผลผลิตการดำเนินงาน ใน DOC4.0 ครบถ้วนทุกกิจกรรม (1 คะแนน)
   1.2 รายงานอย่างใดอย่างหนึ่ง ในระบบ DOC4.0 (0.5 คะแนน)
   1.3 ไม่รายงาน ในระบบ DOC4.0 (0 คะแนน)

หน่วยงานรายงานผลดำเนินงานครบถ้วนทุกเป้ าหมายกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ มีประสิทธิภาพ 
คิดสัดส่วนจำนวนกิจกรรมที่สามารถดำเนินการบรรลุเป้ าหมาย ต่อจำนวนเป้ าหมายของกิจกรรมทั้งหมด 
ในแต่ละรอบการประเมิน ในระบบ DOC4.0 ณ 31 กรกฎาคม 2569 

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

ร้อยละ ≤ 65.99 66-69.99 70-75.99 76-79.99 ≥80

เดือน 10 เม.ย. 10 พ.ค. 10 มื.ย. 10 ก.ค. 10 ส.ค.

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1



คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

รอยละของจังหวัด <60 ≥65 ≥70 ≥75 ≥80

คะแนน 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5

รอยละของประชาชน <20 ≥25 ≥30 ≥35 ≥40

1.1 ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัด (0.5 คะแนน)  
ผลผลิต/ ผลลัพธ์ ระดับ C (Comparisons)
ผลการวิเคราะห์แนวโน้ม T (Trends) และ ระดับ Le (Level)

1.2 ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5 คะแนน)
กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ความต้องการ/ ความคาดหวัง
ความพึงพอใจ/ ความไม่พึงพอใจ
ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ   

ร้อยละ 80 ของจังหวัดที่มีการดำเนินงานตามมาตรการที่กำหนด ครบทั้ง 5 ข้อ (62 จังหวัด) (1 คะแนน)

ร้อยละของจังหวัดเสี่ยงที่มีการเฝ้ าระวังและการจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพประชาชนเพื่อลดและป้ องกันผลกระทบต่อสุขภาพ
จากมลพิษอากาศ

ระดับที� 4 Output

ระดับที� 5 Outcome

ระดับที่ 3 Management & Governance 

มีรายงานการกำกับ ติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัดทุกเดือน และนำขึ้นเว็บไซต์
ของหน่วยงานและในระบบ DOC ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน) 

ระดับที� 1 Assessment

ระดับที� 2 Advocacy/Intervention 
2.1 มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5 คะแนน) 
     1 .การเฝ้ าระวัง สื่อสารแจ้งเตือน และสร้างความรอบรู้เพื่อการจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพ
     2. มาตรการดูแล ป้ องกันผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน
     3. สื่อสารความเสี่ยง และสร้างความรอบรู้ ความเข้มแข็งแก่ประชาชนและชุมชน เพื่อจัดการ 
         ความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นอย่างมีส่วนร่วม
     4. ยกระดับการดาํเนินงานเพื�อจัดการความเสี�ยงจากมลพิษทางอากาศในพื�นที�เสี�ยง
2.2 มีแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการที่กำหนด (0.5 คะแนน)  

ร้อยละ 40 ของประชาชนในจังหวัดเสี่ยงมีพฤติกรรมป้ องกันตนเองผ่านเกณฑ์ (0.5 คะแนน)

3.38
 รายงานภายในวันที่ 10 เม.ย. 69 

ผลการประเมินผลการดำเนินงานตามมาตรการที่กำหนดตามระดับความเสี่ยงของฝุ่ นละออง
เช่น การใช้งานมุ้งสู้ฝุ่ น ห้องปลอดฝุ่ น  (0.5 คะแนน)

 รายงานภายในวันที่ 10 เม.ย. 69 

เดือน 10 เม.ย. 10 พ.ค. 10 มื.ย. 10 ก.ค. 10 ส.ค.

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

ผลการดำเนินงาน ล่าสุด : ดาํเนินงานแล้ว ร้อยละ 49.7ดำเนินงานแล้ว ร้อยละ 49.7

หอ้งปลอดฝุ่น (เผยแพรบ่น web กองแล้ว)
การใชง้านมุง้สูฝุ่้น (รอเผยแพรบ่น Web กอง)
ห้องปลอดฝุ่น (เผยแพรบ่น web กองแล้ว)
การใช้งานมุง้สูฝุ่้น (รอเผยแพรบ่น Web กอง)ผลการดำเนินงาน ล่าสุด : 

ผลการดำเนินงาน ล่าสุด : ดาํเนินงานแล้ว ร้อยละ 88.31ดำเนินงานแล้ว ร้อยละ 88.31



จาํนวนอปท. (แหง่) 38 76 115 153 192

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

จาํนวนอปท. (แหง่) 38 76 115 153 192

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

ระดับที� 1 Assessment

จำนวนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นขบัเคลื�อนเป็นเมอืงสุขภาพดี

1.1 ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัด (0.5 คะแนน)  
ผลผลิต/ ผลลัพธ์ ระดับ C (Comparisons)   
ผลการวิเคราะห์แนวโน้ม T (Trends) และ ระดับ Le (Level) ของผลการดำเนินงาน
รอบที่ผ่านมาและระบุช่องว่างที่ต้องพัฒนาในพื้นที่เป้ าหมายต่อไป 

1.2 ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5 คะแนน)
กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ความต้องการ/ ความคาดหวัง
ความพึงพอใจ/ ความไม่พึงพอใจ
ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ   

ระดับที� 2 Advocacy/Intervention 

ระดับที่ 3 Management & Governance 
มีรายงานการกำกับ ติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัดทุกเดือน และนำขึ้นเว็บไซต์
ของหน่วยงานและในระบบ DOC ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน) 

ระดับที� 4 Output
อปท. ส่งเอกสารหลักฐานเข้าสู่ระบบเว็บไซต์เมืองสุขภาพดี จำนวน 192 แห่ง (1 คะแนน) 

ระดับที� 5 Outcome

อปท. ผ่านการประเมินรับรองเป็ นเมืองสุขภาพดีระดับพื้นฐาน (ทองแดง) ขึ้นไป จำนวน 192 แห่งขึ้นไป
(1 คะแนน) 

3.39

2.1 มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5 คะแนน) 
     1. พัฒนาวิชาการ และเกณฑ์มาตรฐาน เมืองสุขภาพดี
     2. พัฒนากลไก และเครือข่ายการขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี
     3. พัฒนาระบบการประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี
2.2 มีแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการที่กำหนด (0.5 คะแนน)  

 รายงานภายในวันที่ 10 เม.ย. 69 

 รายงานภายในวันที่ 10 เม.ย. 69 

เดือน 10 เม.ย. 10 พ.ค. 10 มื.ย. 10 ก.ค. 10 ส.ค.

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

ผลการดำเนินงาน ล่าสุด : จาํนวน 1,759 แห่ง (28 ก.พ. 69)จำนวน 1,759 แห่ง (28 ก.พ. 69)

ผลการดำเนินงาน ล่าสุด : จาํนวน 1,214 แห่ง (28 ก.พ. 69)จำนวน 1,214 แห่ง (28 ก.พ. 69)



จํานวน (แหง) 500 600 700 800

คะแนน 0.25 0.5 0.75 1

จํานวน (แหง) 500 600 700 800

คะแนน 0.25 0.5 0.75 1

ระดับที� 1 Assessment

จำนวนหน่วยงานและภาคีเครือข่ายมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

1.1 ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัด (0.5 คะแนน)  
ผลผลิต/ ผลลัพธ์ ระดับ C (Comparisons)
ผลการวิเคราะห์แนวโน้ม T (Trends) และ ระดับ Le (Level) 

1.2 ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5 คะแนน)
กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ความต้องการ/ ความคาดหวัง
ความพึงพอใจ/ ความไม่พึงพอใจ
ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ   

ระดับที� 2 Advocacy/Intervention 

ระดับที่ 3 Management & Governance 

มีรายงานการกำกับ ติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัดทุกเดือน และนำขึ้นเว็บไซต์
ของหน่วยงานและในระบบ DOC ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป (1 คะแนน) 

ระดับที� 4 Output

ระดับที� 5 Outcome

จำนวนหน่วยงานและภาคีเครือข่ายในพื้นที่เสี่ยงมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพตนเอง
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (อย่างน้อย 1 องค์ประกอบ)  800 แห่ง  (1 คะแนน) 

จำนวนหน่วยงานและภาคีเครือข่ายในพื้นที่เสี่ยงมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพตนเอง
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (ครบทั้ง 2 องค์ประกอบ)  800 แห่ง (1 คะแนน)

3.40

2.1 มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5 คะแนน) 
  1. มาตรการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความเสี่ยงต่อสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  2. มาตรการเสริมสร้างความรอบรู้และความเข้มแข็งของชุมชนในการเฝ้ าระวังและจัดการความเสี่ยง
      ต่อสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  3. มาตรการเสริมสร้างศักยภาพของหน่วยงานภาคีเครือข่ายด้านการบูรณาการ ดำเนินงานและ
     จัดการผลกระทบต่อสุขภาพ จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  4. การติดตามและสรุปผลหน่วยงานและภาคีเครือข่ายมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพจาก cc
2.2 มีแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการที่กำหนด (0.5 คะแนน)  

 รายงานภายในวันที่ 10 เม.ย. 69 

 รายงานภายในวันที่ 10 เม.ย. 69 

เดือน 10 เม.ย. 10 พ.ค. 10 มื.ย. 10 ก.ค. 10 ส.ค.

คะแนน 0.2 0.4 0.6 0.8 1

ผลการดำเนินงาน ล่าสุด : จาํนวน 619 แห่งจำนวน 619 แห่ง

ผลการดำเนินงาน ล่าสุด : จาํนวน 613 แห่งจำนวน 613 แห่ง



รายงานตัวชี�วัดของเดือน วันที�กําหนดส่งให้กลุ่ม บย.

พฤศจิกายน 2568 4 ธันวาคม 2568

ธันวาคม 2568 5 มกราคม 2569

มกราคม 2569 5 กุมภาพันธ์ 2569

กุมภาพันธ์ 2569 5 มีนาคม 2569

มีนาคม 2569 3 เมษายน 2569

เมษายน 2569 5 พฤษภาคม 2569

พฤษภาคม 2569 5 มิถุนายน 2569

มิถุนายน 2569 6 กรกฎาคม 2569

กรกฎาคม 2569 5 สิงหาคม 2569

เพิ่มเอกสารใน server กลาง ภายในวนัที�
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	ระดับที่ 5 Outcome
	จำนวน 1,214 แห่ง (28 ก.พ. 69)
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