
 
รายงานประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั้งที่ 7/2569 (สัญจร) 

วันที่ 27 เมษายน 2569  เวลา 13.00 – 16.00 น. 
ณ โรงแรมราชไมตรีบุรี น้ำตกพลิ้ว จันทบุรี โฮมสเตย์ อ.แหลมสิงห์ จ.จันทบุรี 

…………………………………………………………… 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางจิตติมา รอดสวาสดิ์ ผู้อำนวยการกองประเมินผลกระทบต่อ
สุขภาพ 

ประธาน 

 
กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพจากโครงการและนโยบาย 
2. นางสาวพนิตา เจริญสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
3. นางสาววรวรรณ พงษ์ประเสริฐ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
4. นางสาวชนะจิตร ปานอู นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
5. นางกชพรรณ พงษ์เกียรติกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
6. นางสาวประทุม สีดาจิตต์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
7. ว่าที่รต.หญิงธนชาภา ธนิกยงชินภัทร นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
8. นายณัฐพล ทรัพย์วโรบล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
9. นายคณิตศร คงเย็น นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
10. นางสาววิภารัตน์ นวลเจริญ เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน  
กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพรูปแบบใหม่ 
11. นางสาวกรวิภา ปุนณศิริ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
12. นางสาวอรพรรณ แพกุล รักษาการในตำแหน่ง 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
 

13. นายนัฐพล ศิริหล้า นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
14. นางสาวโศรยา ชูศรี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
15. นางสาวนฤภร บูรณนัติ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
16. นางสาวอภิสราพร สมานทรัพย์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
17. นางสาวศิริรัตน์ ประเสริฐ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
18. นายกิตติกานต์ ตุ้มไธสง เจ้าหน้าที่ประสานงาน  
กลุ่มพยากรณ์สุขภาพ  
19. นางสาวเบญจวรรณ ธวัชสภุา นักวิชาการสาธษรณสุขชำนาญการพิเศษ  
20. นางสาวสุนิษา มะลิวัลย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
21. นายวิษณุ ศรีวิไล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
22. นางสาวชวิศา แก้วสอน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
23. นางสาวนปภัช ธรรมบำรุง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
24. นางสาวภัทราภรณ์  พวงศรี นักวิชาการสาธารณสุข   



กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 
25. นางสาวกันย์ลภัส พ่ึงประยูร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
26. นางสาวปวันรัตน์ ซุงสุวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
27. นายธนกร นารีคำ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
28. นายวีรสิทธิ์ ธรรมเกื้อกูล นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
29. นางสาวนงนุช เรืองแตง เจ้าพนักงานธุรการ 
กลุ่มอำนวยการ 
30. นางสาวจิตติมา พรหมวิหาร เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  
31. นางสาวณัฐนิชา พิมพาสร้อย นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ  
32. นายฐาปกรณ์ สมบัติกำไร เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน  
33. นางสาวจุฑามณี ปั้นกาญจนโต พนักงานพิมพ์ ส 3  
34. นายโกสิทธิ์ มะยมทอง พนักงานพิมพ์ ส 3  
35. นางสาวพัชรินทร์ กิตติตระกูล นักวิชาการเงินและบัญชี  
36. นางสาววรรณอนงค์ เจ้ยทอง เจ้าหนักงานธุรการ  
37. นางสาวมาเรียม แสงสวย เจ้าพนักงานธุรการ  
38. นางสาวอนงค์ ทองอ่วมใหญ่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
39. นางสาวพิกุลทอง นันทบุญ นักจัดการงานทั่วไป  
40. นางนวลจันทร์ มะยมทอง พนักงานธุรการและงานบุคคล  
41. นายวิโรจน ์ พิมจั่น พนักงานขับรถยนต์   
42. นายกิตติชัยย์ นิธิวนิชย ์ พนักงานขับรถยนต์  
43. นายกุลนาท ไชยธงยศ พนักงานขับรถยนต์  
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม      
1. นางสาวณัฐวีร์  ลุนสำโรง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ ไปราชการ 
2. นางสาวสุธาสิน ี จันส่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ลาศึกษา 
3. นางสาวกุลสตรี ชัชวาลกิจกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
4. นางสาวอัญชนา ปานดี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
5. นางสาวลัดดา พิมจั่น นักวิชาการเผยแพร่  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เริ่มประชุม... 
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เริ่มประชุมเวลา 13.00 น.   

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
นางจิตติมา รอดสวาสดิ์ ผู ้อำนวยการกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ กล่าวเปิดการประชุมกองประเมิน 

ผลกระทบต่อสุขภาพ ครั้งที่ 7/2569 และมีเรื่องแจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้  
1. ภาพรวมของกระทรวงสาธารณสุข พบว่า กรมอนามัยมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นอันดับหนึ่ง  
2. การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณตามสายบังคับบัญชาท่านรองอธิบดีกรมอนามัย (นายนเรศฤทธิ์  

ขัดธะสีมา) ยังคงเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
3. อธิบดีกรมอนามัยได้เน้นย้ำความสำคัญในเรื่องการป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) และการส่งเสริม

กิจกรรม "Healthy Break" ให้ทุกกลุ่มงานปรับเปลี่ยนการจัดอาหารว่างสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม/ อบรม/ สัมมนาต่าง ๆ  
โดยคำนึงถึงสุขภาพเป็นหลัก ทั้งนี้ สำนักโภชนาการจะดำเนินการแจ้งรายละเอียดให้ทราบอีกครั้ง 

4. ทิศทางการดำเนินงานตามนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งประกอบด้วยนโยบายสำคัญ 7 ข้อ
นั้น ภารกิจของกรมอนามัยมีความเกี่ยวข้องโดยตรงกับเรื่องการลดภาวะโลกร้อน (Climate Change) และการจัดการ
คาร์บอนเครดิต (Carbon Credit) เพื่อให้การขับเคลื่อนงานมีประสิทธิภาพสูงสุด ควรให้มีการพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่
ในประเด็นข้างต้น พร้อมทั้งหารือร่วมกับสำนักอนามัยสิ่งแวดล้อมเพื่อกำหนดแนวทางการทำงานเชิงบูรณาการร่วมกัน 
ลดความซ้ำซ้อนของการดำเนินงานต่อไป 

มติที่ประชุม : รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุม 
นางสาวกันย์ลภัส พึ่งประยูร กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอสาระสำคัญ และแจ้งที่ประชุมทราบว่า 

มีการแจ้งเวียนรายงานการประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั้งที่  6/2569 เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2569  
เวลา 09.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุม 1 กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ อาคาร 5 ชั้น 6 กรมอนามัย  
ทั้งนี้ไม่มีผู้ใดแจ้งแก้ไข จึงเรียนที่ประชุมเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ 

มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมฯ 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง   

3.1 การติดตามความก้าวหน้าการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปี พ.ศ. 2569 (ประจำเดือน เมษายน 2569) 

นางสาวนงนุช เรืองแตง กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอการติดตามความก้าวหน้าการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 (เดือนเมษายน 2569) ดังนี้  

3.1.1 การจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวนทั้งสิ้น 9,686,322  บาท  
         1) งบประมาณดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 7,279,100 บาท โดยแบ่งเป็นงบจัดสรรทั้งปี จำนวน 5,572,100 บาท จัดสรร
ระหว่างปี 1,507,000 บาท ยืมกรม 200,000 บาท 

       2) งบนอกงบประมาณ แบ่งเป็น งบจากสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ  
จำนวน 2,320,000 บาท จากโครงการยกระดับการขับเคลื ่อนห้องปลอดฝุ ่นเพื ่อลดและป้องกันผลกระทบ  
ต่อสุขภาพจาก ฝุ ่นละอองขนาดเล็กของประเทศไทย (ระยะเวลาดำเนินการ 16 มิย.  67 - 30 พ.ย. 68)  
โดยเบิกจ่ายเรียบร้อยแล้ว จำนวน 1,917,798.80 บาท ซึ่งรอปิดโครงการคืนงบประมาณสิ้นเดือนกุมภาพันธ์  

พ.ศ. 2569... 
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พ.ศ. 2569 งบจากสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ จำนวน 1,065,722 บาท จากโครงการวิจัยการประเมินผลลัพธ์ 
ทางสุขภาพจากการพัฒนาเมืองสุขภาพดีของประเทศไทย โดยเบิกจ่ายแล้ว จำนวน 499,105 บาท งบจาก 
กรมชลประทาน จำนวน 337,500 บาท จากโครงการพัฒนาลุ่มน้ำห้วยหลวงตอนล่าง จังหวัดหนองคาย ซึ่งอยู่
ระหว่างการดำเนินงาน 

3.1.2 สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณหน่วยงาน ประจำเดือนเมษายน 2569 ข้อมูล ณ วันที่   
24 เมษายน 2569 สำหรับงบดำเนินงาน เบิกจ่ายแล้วร้อยละ 73.28 จำนวน 5,333,898.19 บาท (ผ่านเป้าหมาย
กรมอนามัยที่กำหนด ร้อยละ 62)  

3.1.3 แผนการเบิกจ ่ายงบประมาณปี 2569 แยกรายกลุ ่ม แบ่งเป ็น แผนการเบ ิกจ ่ายรายกลุ ่มท ั ้ ง 4 
ไตรมาส และแผนการเบิกจ่าย รายไตรมาส โดยบอกสถานะกิจกรรมภายใต้แผนปฏิบัติการประจำปีกอง  
ที่มีการดำเนินงานพร้อมสถานะการเบิกจ่ายงบประมาณ  

   - กล ุ ่มประเมินปัจจ ัยเส ี ่ยงต ่อส ุขภาพจากโครงการและนโยบาย ได ้ร ับจ ัดสรร จำนวน 
1,733,840.00 บาท ผลการเบิกจ่ายแล้ว ณ วันที ่ 21 เมษายน 2569 เบิกจ่ายได้ร ้อยละ 68.03 คิดเป็น 
1,179,589.25 บาท และไมม่ีแผนรอการเบิกจ่าย ซึ่งผ่านเป้าหมายที่กำหนด  

   - กลุ ่มประเมินปัจจัยเส ี ่ยงต่อสุขภาพรูปแบบใหม่ ได้ร ับจัดสรร จำนวน 1 ,261,230.00 บาท  
ผลการเบิกจ่ายแล้ว ณ วันที่ 21 เมษายน 2569 เบิกจ่ายได้ร้อยละ 66.48 คิดเป็น 838,478.00 บาท และมี 
แผนรอการเบิกจ่ายอีก 60,000.00 บาท หากดำเนินการได้ตามแผน ณ สิ้นเดือน เมษายน 2569 จะทำให้เบิกจ่ายได้ 
ร้อยละ 71.24 คิดเป็น 898,478.00 บาท ซึ่งผ่านเป้าหมายที่กำหนด 

  - กลุ่มพยากรณ์สุขภาพ ได้รับจัดสรร จำนวน 640,100.00 บาท ผลการเบิกจ่ายแล้ว ณ วันที่ 21 
เมษายน 2569 เบิกจ่ายได้ร้อยละ 81.84 คิดเป็น 523,867.00 บาท และไม่มีแผนรอการเบิกจ่าย ซึ่งผ่านเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

   - กลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ ได้ร ับจัดสรร จำนวน 905,840.00 บาท ผลการเบิกจ่ายแล้ว  
ณ วันที่ 21 เมษายน 2569 เบิกจ่ายได้ร้อยละ 60.49 คิดเป็น 547,922.00 บาท และมีแผนรอการเบิกจ่าย  
อีก 1,575.00 บาท หากดำเนินการได้ตามแผน ณ สิ้นเดือน เมษายน 2569 จะทำให้เบิกจ่ายได้ร้อยละ 60.66  
คิดเป็น 549,497.00 บาท ซ่ึงต่ำกวา่เป้าหมายที่กำหนด    

   - กลุ่มอำนวยการ ได้รับจัดสรร จำนวน 1,038,090.00 บาท ผลการเบิกจ่ายแล้ว ณ วันที่ 21 เมษายน 
2569 เบิกจ่ายได้ร ้อยละ 65.72 คิดเป็น 682,282.94 บาท และมีแผนรอการเบิกจ่ายอีก 4,000.00 บาท  
หากดำเนินการได้ตามแผน ณ สิ้นเดือน เมษายน 2569 จะทำให้เบิกจ่ายได้ร้อยละ 66.11 คิดเป็น 686,282.94 บาท 
ซึ่งผ่านเป้าหมายที่กำหนด 

   - งบเพิ่ม ได้รับจัดสรร จำนวน 1,500,000.00 บาท ผลการเบิกจ่ายแล้ว ณ วันที่ 21 เมษายน 2569 
เบิกจ่ายได้ร้อยละ 99.75 คิดเป็น 1,496,184.00 บาท และไม่มีแผนรอการเบิกจ่าย ซึ่งผ่านเป้าหมายที่กำหนด 

- งบยืม ได้รับจัดสรร จำนวน 200,000.00 บาท และมีงบประมาณคงเหลือ จำนวน 200,000.00 บาท 
 
ทั้งนี้ ขอความร่วมมือทุกกลุ่มงานดำเนินการตามแผนให้เป็นไปตามเป้าหมาย หากไม่สามารถ

ดำเนินการได้ให้ประสานกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์เพ่ือปรับแผนอื่นทดแทน 

 มติที่ประชุม : รับทราบข้อมูลการกำกับติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ และมอบหมายผู้เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
1.  มอบหมายกลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์และกลุ ่มอำนวยการ ประสานงานร่วมกับสำนัก

ส่งเสริมสุขภาพในการการจัดการประชุมประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างเสริมความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพเป็นเจ้าภาพ เพื่อเตรียม วาง
แผนการดำเนินงานและจัดสรรงบประมาณ 

2. มอบหมาย... 
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2.  มอบหมายทุกกลุ ่มงานตรวจสอบและพิจารณาความจำเป็นในการจัดสรรงบลงทุน  
เพื่อสนับสนุนหรือเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานในความรับผิดชอบ โดยเฉพาะการจัดหาเครื่องมือและระบบ
ซอฟต์แวร์ต่าง ๆ ทั้งนี้ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนผ่านสู่ระบบดิจิทัล (Digitalization) และยกระดับกระบวนการทำงาน
ให้มีความทันสมัยและคล่องตัวยิ่งขึ้น 

3.  งบประมาณกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพที่ได้รับการจัดสรรมาใหม่ ให้กลุ่มงาน
ร่วมกับกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์วางแผนการใช้งบประมาณให้เหมาะสม 

4.  คณะกรรมการติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ และทุกกลุ่มงานบริหารจัดการ
งบประมาณให้ครอบคลุม และขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผน 

5.  กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์กำกับติดตามการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
 

 

3.2 การดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองปฏิบัติราชการหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ประจำเดือน 
เมษายน 2569) 

นายวีรสิทธิ์ ธรรมเกื้อกูล กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดตามคำรับรองปฏิบัติ
ราชการหน่วยงานประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 5 เดือนหลัง โดยกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ต้องรายงานในระบบ 
DOC ภายในวันที่ 24 เมษายน 2569 สำหรับตัวชี้วัดที่กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพรับผิดชอบแบ่งเป็น 

1) กลุ่มที่ 2 : ขับเคลื่อนองค์กรคุณภาพและมีสมรรถนะสูง 
- ผลการดำเนินงานตัวชี้วัด (2.1) ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 

( ITA) ดำเน ินการรายงานข้อมูลระดับ 1 และ 2 เร ียบร ้อยแล้ว โดยมีการดำเน ินงานตามแผน ได ้แก่  
การประชุมทบทวนวิเคราะห์ ประเด็น GAP การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ทั้งนี้ ได้กำหนด
มาตรการ กลไก ขับเคลื่อนการดำเนินงาน รอบ 5 เดือนหลัง จำนวน 3 มาตรการ ประกอบด้วย 1. มาตรการ
เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และการสื่อสารภายในด้านคุณธรรมและความโปร่งใส และจัดทำแผนการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับตามผลการวิเคราะห์การประเมินฯ เพื่อยกระดับคะแนน ITA ของหน่วยงาน  
รอบ 5 เดือนหลัง ซ่ึงเป็นไปตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้ 

- ผลการดำเนินงานตัวชี ้ว ัด (2.2) ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณ มีร้อยละเบิกจ่ายสะสม 
(ภาพรวมและรายจ่ายประจำ) ณ วันที่ 21 เมษายน 2569 เป็นร้อยละ 72.41 โดยเป้าหมายการเบิกจ่ายสิ้น 
ไตรมาส 3 (30 มิ.ย. 69) ร้อยละ 76 ซ่ึงยังไมเ่ป็นไปตามเป้าหมายท่ีกรมอนามัยกำหนด (ร้อยละ 76)  

- ผลการดำเนินงานตัวชี้วัด (2.3) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการ
ระดับหน่วยงาน มีการจัดทำแผนการปฏิบัติการระดับหน่วยงานที ่ทราบแหล่งที ่มาของเง ินงบประมาณ  
การดำเนินงานเป็นไปตาม Template ซึ่งรายงานผลในระบบ DOC 4.0 เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2569 และจัดทำ
การนำเข้าข้อมูลในระบบ DOC4.0 ครบถ้วน เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2569 ซึ่งเป็นไปตามแผนการดำเนินงานที่
กำหนดไว้ 
 

2) กลุ่มที่ 3 : ขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม หน่วยงานสายวิชาการ 
- ผลการดำเนินงานตัวชี้วัด (3.38) ร้อยละของจังหวัดเสี่ยงที่มีการเฝ้าระวังและการจัดการ

ความเสี่ยงต่อสุขภาพประชาชนเพื่อลดและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศ ดำเนินการรายงาน
ข้อมูลระดับ 1 และ 2 เรียบร้อยแล้ว โดยมีการดำเนินงานตามแผน ได้แก่ การให้ความรู้เพื่อสร้างความเข้มแข็ง 
ให้ภาคีเครือข่ายในการจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพจากมลพิษอากาศ และมีการเผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์
เกี ่ยวกับการมลพิษทางอากาศ ทั้งนี้ ได้มีการกำหนดมาตรการขับเคลื ่อนตัวชี ้วัด 4 มาตรการ ประกอบด้วย  
1. การพัฒนาองค์ความรู้ และนวัตกรรม สำหรับการเฝ้าระวังและการจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพจากมลพิษอากาศ 

2. การเฝ้าระวัง... 

- 5 - 



2. การเฝ้าระวัง สื่อสารแจ้งเตือน และสร้างความรอบรู้เพื่อการจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพ 3. ยกระดับการ
ดำเนินงานเพื ่อจัดการความเสี ่ยงจากมลพิษทางอากาศในพื ้นที ่เสี ่ยง และ 4. การดูแลสุขภาพประชาชน 
เพ่ือป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศในพ้ืนที่เสี่ยง ซ่ึงเป็นไปตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้  

- ผลการดำเนินงานตัวชี้วัด (3.39) จำนวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขับเคลื่อนเป็นเมือง
สุขภาพดี ดำเนินการรายงานข้อมูลระดับ 1 และ 2 เรียบร้อยแล้ว  โดยมีการดำเนินงานตามแผน ได้แก่ การจัด
ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนาเกณฑ์ มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ปี 2570 และการใช้เครื่องมือสนับสนุน  
การขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี ลงพื้นที่ ร่วมประชุมหรือ สนับสนุน ให้คำแนะนำ ให้ คำปรึกษา เสนอแนะแนวทาง 
การแก้ปัญหา/ยกระดับการ จัดการอนามัยสิ่งแวดล้อม และส่งเสริมสุขภาพ แก่ เจ้าหน้าที่ศูนย์อนามัย/สสจ./ 
อปท. (ตามแผน/หรือ กิจกรรมที่ อปท.ต้องการ ขับเคลื่อน) ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น ทำ FAQ/ ให้คำแนะนำ ทาง 
Line/ โทรศัพท์/chat box และหารือการใช้งานระบบการประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี  ทั้งนี้ มีการกำหนด
มาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด ประกอบด้วย 1. พัฒนาวิชาการและเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี 2. พัฒนากลไกและ
เครือข่ายการขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี และ 3. พัฒนาระบบการประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี  ซึ่งเป็นไปตาม
แผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้ ทั้งนี้ ได้มีการขอปรับปรุงค่าเป้าหมายตามแผนการดำเนินงาน เพ่ือให้สอดคล้องกับ
การเปลี่ยนแปลงเชิงนโยบาย  โดยอยู่ระหว่างการจัดทำรูปแบบ Template ใหม ่

- ผลการดำเนินงานตัวชี้วัด (3.40) จำนวนหน่วยงานและภาคีเครือข่ายมีทักษะการจัดการ
ผลกระทบต่อสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีการสนับสนุนการเป็นวิทยากรให้ความรู้ด้านการ
ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านสาธารณสุขแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และมีการกำหนดมาตรการ
ขับเคลื่อนตัวชี้วัด ประกอบด้วย 1. พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับความเสี่ยงต่อสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 2. เสริมสร้างความรอบรู้และความเข้มแข็งของชุมชนในการเฝ้าระวังและจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพ
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 3. เสริมสร้างศักยภาพของหน่วยงานภาคีเครือข่ายด้านการบูรณาการ
ดำเนินงาน และจัดการผลกระทบต่อสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และ 4. ติดตามและประเมินผล
หน่วยงานและภาคีเครือข่ายมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อ สุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ   
ซ่ึงเป็นไปตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว้ 
 

นายวีรสิทธิ์ ธรรมเกื้อกูล แจ้งที่ประชุมขอให้เจ้าภาพตัวชี้วัดเพิ่มข้อมูลการรายงานตัวชี้วัดประจำเดือน 
เมษายน พ.ศ. 2569 ในโฟลเดอร์กลาง ภายในวันที่ 5 พฤษภาคม 2569 โดยมี Timeline การดำเนินงาน ดังนี้ 

ลำดับ กิจกรรม ระยะเวลา 
1 รายการข้อมูลที่นำมาใช้ 24 เมษายน 2569 
2 มาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด 24 เมษายน 2569 
3 แผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 24 เมษายน 2569 
4 รายงานผลการติดตามกำกับตัวชี้วัดประจำเดือน ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป 
5 ผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด 

(ระดับ 4 ผลผลิต และระดับ 5 ผลลัพธ์) 
10 สิงหาคม 2569 

 

มติที่ประชุม : รับทราบ และมอบหมายผู้เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
1. มอบทุกกลุ่มงานดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานของแต่ละตัวชี้วัด และรายงานข้อมูลในฐานข้อมูล

กลางให้ครบถ้วนทันเวลาที่กำหนด 
2. มอบผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดวิเคราะห์สถานการณ์และประเมินความเสี่ยงที่มีผลต่อการดำเนินงานตาม

ตัวชี้วัด เพ่ือกำหนดแนวทางปิดช่องว่าง และป้องกันข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต 

3. มอบผู้รับ... 
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3. มอบผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด (3.39) จำนวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขับเคลื่อนเป็นเมืองสุขภาพดี  
รายงานความก้าวหน้าการขอปรับปรุงค่าเป้าหมายตามแผนการดำเนินงาน 

4. มอบผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด (3.40) จำนวนหน่วยงานและภาคีเครือข่ายมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อ
สุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รายงานตัวเลขจำนวนหน่วยงานและภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่เสี่ยงมี
ทักษะการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพตนเองจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในการประชุมครั้งถัดไป 

3.3 ผลการดำเนินงานประเด็นงานโครงการสำคัญ ประจำปี พ.ศ. 2569 

 นางสาวอรพรรณ แพกุล กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพรูปแบบใหม่ นางสาววิภารัตน์ นวลเจริญ กลุ่ม
ประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพจากโครงการและนโยบาย และนางสาวชวิศา แก้วสอน กลุ่มพยากรณ์สุขภาพ 
รายงานผลการดำเนินงานประเด็นงานโครงการสำคัญประจำเดือนเมษายน 2569 รายละเอียดดังเอกสารประกอบ
วาระ 3.3  

 มติที่ประชุม : รับทราบผลการดำเนินงานประเด็นงานโครงการสำคัญ และมอบหมายผู้เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
1. มอบหมายทุกกลุ่มงาน ต้องมุ่งเน้นการดำเนินงานโครงการให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่

กำหนดไว้ โดยต้องประเมินผลลัพธ์ได้ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพอย่างเป็นรูปธรรม 
2. มอบหมายผู ้ร ับผิดชอบโครงการพัฒนากลไกการจัดการปัจจัยเส ี ่ยงด้านอนามัย

สิ่งแวดล้อมเพ่ือป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพของผู้สูงอายุ หาความเชื่อมโยงผลการดำเนินงานไปสู่การใช้ประโยชน์
จริงด้านอนามัยผู้สูงอายุทั้งในระดับนโยบายและระดับท้องถิ ่น และมอบหมาย กพว. คณะกรรมการพัฒนา
ระบบงานวิจัย (กพว.) พิจารณาโมเดลหรือรูปแบบการดำเนินงานที่ได้จากโครงการนี้ เพื่อนำไปจัดทำเป็นงานวิจัย
หรือบทความทางวิชาการสำหรับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับสากลต่อไป 

3. มอบหมายกลุ ่มพยากรณ์สุขภาพ ประสานงานกองส่งเสริมความรอบรู ้ด้านสุขภาพ  
เรื่องการสำรวจ พฤติกรรมที่พึงประสงค์ เนื่องจากมีความซ้ำซ้อนของข้อมูลการสำรวจและฐานข้อมูล จะสามารถ
ปรับการดำเนินงานให้ไม่ซ้ำซ้อนได้อย่างไร 

4. มอบหมายกลุ่มพยากรณ์สุขภาพประสานงานกับกองส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ  
ในการร่วมกันพิจารณาแนวทางการสำรวจพฤติกรรมที่พึงประสงค์ เพื่อให้เกิดการบูรณาการข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
เนื่องจากปัจจุบันพบว่าข้อมูลจากการสำรวจและฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องมีความซ้ำซ้อนกันในหลายส่วน 

 

3.4 ปฏิทินกิจกรรมการ ประชุม สัมมนา อบรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 นางสาวปวันรัตน์ ซุงสุวรรณ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอปฏิทินกิจกรรมประชุม สัมมนา อบรม เดือน
พฤษภาคม 2569 รายละเอียดดังเอกสารประกอบวาระ 3.4  โดยมีการประชุมสำคัญ ดังนี้  

- วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 : การประชุมคณะทำงานพิจารณาและกลั่นกรองโครงการสนับสนุน 
ทางการเง ิน (ผอ. และกลุ ่มประเมินปัจจัยเสี ่ยงต่อสุขภาพรูปแบบใหม่) (ร ่วมประชุม)  และการประชุม
คณะกรรมการแร่ ครั้งที่ 1/2569 (กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพจากโครงการและนโยบาย) (ร่วมประชุม)  

- วันที่ 6-8 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 : การลงพื้นที่เก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
สำหรับผู้สูงอายุ ณ เทศบาลตำบลศาลเจ้าไก่ต่อ จังหวัดนครสวรรค์  (กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพจาก
โครงการและนโยบายร่วมกับกลุ่มพยากรณ์สุขภาพ) 

- วันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 : การประชุมคณะผู้จัดทำร่างมาตรฐาน คณะที่ 61 (กลุ่มประเมินปัจจัย
เสี่ยงต่อสุขภาพรูปแบบใหม่) 

- วันที่ 11 พฤษภาคม 2569 : การประชุมคณะกรรมการประเมินบุคคลฯ ระดับชำนาญการพิเศษ (ผอ.) 

วันที่ 12... 
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- วันที่ 12 พฤษภาคม 2569 : การประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 8/2569 (ผอ.) 
- วันที่ 13 พฤษภาคม 2569 : การประชุมปรึกษาหารือการพัฒนา Healthy City Profile สำหรับองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น (กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพจากโครงการและนโยบาย) 
- วันที่ 14 พฤษภาคม 2569 : การประชุมเว็บไซต์เมืองสุขภาพดีร่วมกับกองแผนงาน (กลุ่มประเมินปัจจัย

เสี่ยงต่อสุขภาพจากโครงการและนโยบาย) 
- วันที่ 15 พฤษภาคม 2569 : การประชุมเตรียมการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนและติดตามประเมิน

แผนปฏิบัติการด้านการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านสาธารณสุข ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2564 - 2573) 
ครั้งที่ 1/2569 (กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์) (หารือกลุ่มงาน) 

- วันที่ 24-27 พฤษภาคม 2569 : การลงพื้นที่เก็บรวบรวมข้อมูลการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
สำหรับผู้สูงอายุ ณ เทศบาลเมืองบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา (กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพจากโครงการ
และนโยบายร่วมกับกลุ่มพยากรณ์สุขภาพ) 

- วันที่ 25 พฤษภาคม 2569 : การประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนและติดตามประเมินแผนปฏิบัติการ
ด้านการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศด้านสาธารณสุข ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2564 - 2573) ครั้งที่ 
1/2569 (กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์) 

- วันที่ 27 พฤษภาคม 2569 : การประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั้งที่ 8/2569 

 มติที่ประชุม : รับทราบ และมอบหมายผู้รับผิดชอบเผยแพร่ปฏทิินในกลุ่มไลน์กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อทราบ 

4.1 การเยี่ยมเสริมพลังของคณะกรรมการจริยธรรมกรมอนามัย 

 นางสาวอนงค์ ทองอ่วมใหญ่ กลุ่มอำนวยการ แจ้งที่ประชุมทราบถึงกำหนดการและกรอบการนิเทศเยี่ยมเสริม
พลังฯ กรมอนามัย ประจำปี 2569 การดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส โดยคณะกรรมการจริยธรรมประจำกรม
อนามัย ในวันที่ 5 มิถุนายน 2569 ช่วงเวลา 13.30 – 16.30 น. หน่วยงาน กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ โดยมี
กรอบแนวทางการนิเทศฯ ดังนี้ 
1. ถอดบทเรียนผลลัพธ์ (รอบ 6 เดือนแรก) 

- สรุปกิจกรรมที่สร้าง Impact เชิงบวกต่อการเปลี่ยนแปลงในองค์กร 
- ผลลัพธ์เชิงประจักษ์ (คะแนน ITA/ พฤติกรรมเชิงจริยธรรม/ ความสุขความผูกพัน) 
- ผลความสำเร็จในการขับเคลื่อนอบรมจริยธรรมของหน่วยงาน 

2. Next Steps: ทิศทางและแนวทางการดำเนินงาน รอบ 6 เดือนหลัง ปี 2570 
3. ความท้าทายและการสนับสนุน 

- วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานที่ผ่านมา 
- ข้อเสนอแนะและความต้องการสนับสนุนจากคณะกรรมการจริยธรรมฯ 

มติที่ประชุม : รับทราบ และมอบหมายคณะกรรมการจริยธรรมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพเตรียมข้อมูล 

 

 

ระเยบวาระ... 
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ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืน ๆ  

5.1 การนัดหมายประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั้งที่ 8/2569 

           นางสาวกันย์ลภัส พึ่งประยูร กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ แจ้งกำหนดการประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
ครั้งที่ 8/2569 ในวันพุธที่ 27 พฤษภาคม 2569 เวลา 09.30 – 16.30 น. ณ ห้องประชุม 1 กองประเมินผลกระทบต่อ
สุขภาพ อาคาร 5 ชั้น 6 กรมอนามัย 

    มติที่ประชุม : รับทราบ 

เลิกประชุมเวลา 16.00 น. 

 

 

 

 

 

นางสาวปวันรัตน์ ซุงสุวรรณ   ผู้สรุปรายงานการประชุม 
นางอรวรรณี อนันตรสุชาติ  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

6 พฤษภาคม 2569 

เอกสารประกอบการประชมุ
และเอกสารเพื่อทราบ 
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แผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 5 เดือนหลัง 
หน่วยงาน กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

เดือน เมษายน 2569 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

ตัวช้ีวัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

1. มาตรการ
เสริมสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ และ
การสื่อสารภายใน
ด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

1.1 ประชุมทบทวนผลการ
ประเมินและสื่อสารสร้างความ
เข้าใจแนวทางปฏิบัติด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใส 
(ITA) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 รอบ 5 เดือนหลัง 

รายงาน 1 
ฉบับ 

ผลวิเคราะห์/ 
มาตรการ 

คณะกรรมการ 
ดำเนินงาน 
คุณธรรมและ 
ความโปร่งใส 
(ITA) ของ 
หน่วยงาน 

  ✓  รายงานการ
ประชุม คกก. 
ครั้งที่ 3/2569 

ITA_Review_
3 

1.2 ดำเนินการปิดช่องว่าง 
(GAP) และยกระดับการ
ดำเนินงานด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใส (ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 
5 เดือนหลัง 

• Checklist การ
ปฏิบัติงาน เช่น การ
ใช้งบประมาณ  

-
Checklist 
การ
ปฏิบัติงาน 
1 ฉบับ 
-ช่อง
ทางการ
สื่อสาร 
ITA 

รายงานผล 
การ 
ดำเนินงาน 

  ✓ ✓ กิจกรรม 1.2 
ดำเนินการปิด
ช่องว่าง (GAP) 
และยกระดับ
การดำเนินงาน 
ด้านคุณธรรม
และความ
โปร่งใส (ITA) 
ประจำปี

https://hia.a
namai.moph
.go.th/web-
upload/12xb
1c83353535
e43f224a05e
184d8fd75a/
filecenter/kp
i/2569/5.2/M

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Apr_2569/2.1/ITA_Review_3.pdf?_t=1775485778
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Apr_2569/2.1/ITA_Review_3.pdf?_t=1775485778
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/1.2.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/1.2.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/1.2.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/1.2.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/1.2.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/1.2.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/1.2.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/1.2.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/1.2.pdf?_t=1777979702


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

การใช้ทรัพย์สิน
ราชการ  แนวปฏิบัติ
ป้องกันการทุจริต 

ตั้ง “ITA Minute Talk + แจ้ง
เตือนรายเดือน สื่อสารสั้น ๆ 
แต่สม่ำเสมอ เพ่ือให้ “รู้จริง ใช้
จริง” 

Minute 
Talk 

งบประมาณ 
พ.ศ. 2569 
รอบ 5 เดือน
หลัง 

ay_2569/2.1/
1.2.pdf?_t=1
777979702 
 

1.3 กำกับติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใส 
(ITA) 

1 ครั้ง รายงานปิด 
GAP ตาม 
มาตรการ 

  ✓    

2. มาตรการ
ยกระดับมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน การ
ให้บริการ และการ
สื่อสารข้อมูลต่อ
ผู้รับบริการ 

2.1 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
(KM) เพ่ือถอดบทเรียนและ
แนวปฏิบัติที่ดี (Best 
Practice) นำมาปรับปรุง
ขั้นตอนการทำงาน 
(Workflow) และจัดทำ/
ปรับปรุงคู่มือการปฏิบัติงาน 
(SOP) ให้มีความชัดเจน 
โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

1 ครั้ง รายงาน
สรุปผลการ
จัดเวที
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ (KM) 

คณะกรรมการ 
ดำเนินงาน 
คุณธรรมและ 
ความโปร่งใส 
(ITA) ของ 
หน่วยงาน 

  ✓    

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/1.2.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/1.2.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/1.2.pdf?_t=1777979702


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

2.2 กิจกรรมพัฒนาช่อง
ทางการให้บริการและการ
สื่อสาร (Service & 
Communication 
Enhancement) 

จำนวน
ช่อง
ทางการ
ให้บริการ/
สื่อสารที่
ได้รับการ
ปรับปรุง
หรือ
พัฒนา 
อย่างน้อย 
1 ช่องทาง 

ผู้รับบริการ
เข้าถึงบริการ
สะดวก 
รวดเร็ว 
ชัดเจน 
โปร่งใส 
น่าเชื่อถือ 
มากขึ้น 

   ✓   

3. มาตรการ
เสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร
คุณธรรมและกลไก
การมีส่วนร่วม 

3.1 จัดทำแผนขับเคลื่อน การ
ดำเนินงานคุณธรรมและ ความ
โปร่งใสของกองฯ  

แผน 
ขับเคลื่อน 
1 ฉบับ  

การดำเนิน 
งานคุณธรรม 
และความ 
โปร่งใส 

   ✓  แผนปฏิบัติการ
ส่งเสริม
คุณธรรม กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ ปี 
2569 

https://hia.an
amai.moph.g
o.th/web-
upload/12xb
1c83353535e
43f224a05e1
84d8fd75a/fil
ecenter/kpi/2
569/5.2/May_
2569/2.1/3.1.

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/3.1.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/3.1.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/3.1.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/3.1.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/3.1.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/3.1.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/3.1.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/3.1.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/3.1.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/3.1.pdf?_t=1777979702


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
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(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

pdf?_t=17779
79702 

3.2 รายงานผลดำเนินงานแผน 
ขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
คุณธรรมและความโปร่งใส 

รายงาน 1 
ฉบับ 

บรรลุ 
เป้าหมาย 
ร้อยละ 95 

    ✓   

ตัวช้ีวัดที่ 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 

มีการรายงานในหัวข้อ 3.2 การดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองปฏิบัติราชการหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ประจำเดือน มกราคม 2569) 

ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

มีการรายงานการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผนและผลการปฏิบัติการระดับหน่วยงานฯ ในระบบ DOC4.0 

ตัวช้ีวัดที่ 3.38 ร้อยละของจังหวัดเสี่ยงที่มีการเฝ้าระวังและการจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพประชาชนเพื่อลดและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษอากาศ 

1. การเฝ้าระวัง 
สื่อสารแจ้งเตือน 
และสร้างความรอบ
รู้เพื่อการจัดการ
ความเสี่ยงต่อ
สุขภาพ 

1.1 รายงานสถานการณ์ฝุ่น 
PM2.5 และคำแนะนำในการ
ปฏิบัติตน 

30 ครั้ง รายงาน
สถานการณ์
ฝุ่น PM2.5 

และ
คำแนะนำใน
การปฏิบัติตน 

กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

  ✓ ✓ รายงาน
สถานการณ์ฝุ่น 
PM2.5 และ
คำแนะนำใน
การปฏิบัติตน 
จำนวน 31 ครั้ง 
(มี.ค.69) และ 

https://hia.an
amai.moph.g
o.th/th/info-
pm25-2569 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/3.1.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.2/May_2569/2.1/3.1.pdf?_t=1777979702
https://hia.anamai.moph.go.th/th/info-pm25-2569
https://hia.anamai.moph.go.th/th/info-pm25-2569
https://hia.anamai.moph.go.th/th/info-pm25-2569
https://hia.anamai.moph.go.th/th/info-pm25-2569


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

30 ครั้ง (เม.ย.
69) 

1.2 ประชุมคณะทำงาน
ขับเคลื่อนแนวทางการเฝ้า
ระวังและแจ้งเตือนความเสี่ยง
ต่อสุขภาพจากมลพิษทาง
อากาศด้วยดัชนีคุณภาพ
อากาศเพ่ือสุขภาพ  
(Air Quality Health Index : 
AQHI) และฝุ่น PM2.5 

1 ครั้ง แนวทางการ 
เฝ้าระวังและ
แจ้งเตือน
ความเสี่ยงต่อ
สุขภาพจาก
มลพิษทาง
อากาศด้วย
ดัชนีคุณภาพ
อากาศเพ่ือ
สุขภาพ  
(Air Quality 
Health 
Index : 
AQHI) ของ
ประเทศไทย 

กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

   ✓   

1.3 ประชุมรับฟังความคิดเห็น
ในการใช้แนวทางการเฝ้าระวัง
ผลกระทบต่อสุขภาพจาก
มลพิษทางอากาศด้วยดัชนี

2 ครั้ง สรุปประชุม
รับฟังความ
คิดเห็นในการ
ใช้แนว

กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

  ✓  ครั้งที่ 1 
จัดประชุมรับ
ฟังความคิดเห็น
การใช้แนว

ครั้งที่ 1 
https://www.
facebook.co

https://www.facebook.com/share/p/17zwmpzx8j/
https://www.facebook.com/share/p/17zwmpzx8j/


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 
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ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

คุณภาพอากาศเพ่ือสุขภาพ 
(Air Quality Health Index : 
AQHI) ของประเทศไทย  

ทางการเฝ้า
ระวัง
ผลกระทบต่อ
สุขภาพจาก
มลพิษทาง
อากาศ 

ด้วยดัชนี
คุณภาพ
อากาศเพ่ือ
สุขภาพ (Air 
Quality 
Health 
Index : 
AQHI) ของ
ประเทศไทย 

ทางการเฝ้า
ระวังผลกระทบ
ต่อสุขภาพจาก
มลพิษทาง
อากาศด้วยดัชนี
คุณภาพอากาศ
เพ่ือสุขภาพ 
(AQHI) ณ 
สำนักงานเขต
ดินแดง 
กรุงเทพมหานค
ร เมื่อวันที่ 8 
เมษายน 2569 

m/share/p/1
7zwmpzx8j/ 
 

2. มาตรการดูแล 
ป้องกันผลกระทบ
ต่อสุขภาพของ
ประชาชน 

2.1 รายงานสรุปสถานการณ์และ
ผลการดำเนินงานการจัดการ
ความเสี่ยงต่อสุขภาพ เพ่ือลด
และป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพ
จากมลพิษอากาศ 

1 ฉบับ รายงานสรุป
สถานการณ์
และผลการ
ดำเนินงานฯ 

กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

   ✓   

https://www.facebook.com/share/p/17zwmpzx8j/
https://www.facebook.com/share/p/17zwmpzx8j/


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

3.สื่อสารความเสี่ยง 
และสรา้งความรอบรู้ 
ความเข้มแข็งแก่
ประชาชนและชุมชน 
เพื่อจัดการความ
เสี่ยงที่จะเกิดขึ้น
อย่างมีส่วนร่วม  

3.1 การเฝ้าระวังพฤติกรรม
สุขภาพประชาชนในการ
ป้องกันตนเองจากการรับ
สัมผัส PM2.5 ด้วยระบบ 
4Health 

1 ครั้ง สื่อการเฝ้า
ระวัง
พฤติกรรม
สุขภาพ
ประชาชนฯ 
เช่น 
Dashboard 

กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

  ✓ ✓ ร้อยละ 49.5 
ข้อมูล ณ วันที่ 
3 เมย.69 

ร้อยละ 48.6 
ข้อมูล ณ วันที่ 
30 เมย.69 

https://4heal
th.anamai.m
oph.go.th/da
shboard  

3.2 การให้ความรู้เพ่ือสร้าง
ความเข้มแข็งให้ภาคีเครือข่าย
ในการจัดการความเสี่ยงต่อ
สุขภาพจากมลพิษอากาศ 

2 ครั้ง สื่อ
ประชาสัมพัน
ธ์การให้
ความรู้ฯ เช่น 
one page 

กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

  ✓ ✓ - จัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 
เรื่อง การ
พัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าที่ แกน
นำชุมชน ผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ รองรับ
การ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศและ
มลพิษทาง
อากาศสำหรับ
ชุมชน วันที่ 9-

- 

https://www.f
acebook.com
/share/p/18D
WfnUzZf/ 

- 
https://www.f
acebook.com
/share/p/14Yi
ryFjmyM/ 
- 
https://www.f
acebook.com

https://4health.anamai.moph.go.th/dashboard
https://4health.anamai.moph.go.th/dashboard
https://4health.anamai.moph.go.th/dashboard
https://4health.anamai.moph.go.th/dashboard
https://www.facebook.com/share/p/18DWfnUzZf/
https://www.facebook.com/share/p/18DWfnUzZf/
https://www.facebook.com/share/p/18DWfnUzZf/
https://www.facebook.com/share/p/18DWfnUzZf/
https://www.facebook.com/share/p/14YiryFjmyM/
https://www.facebook.com/share/p/14YiryFjmyM/
https://www.facebook.com/share/p/14YiryFjmyM/
https://www.facebook.com/share/p/14YiryFjmyM/
https://www.facebook.com/share/p/1CMcgozcrX/
https://www.facebook.com/share/p/1CMcgozcrX/


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

10 มีค.69 ณ 
เทศบาลตำบล
ศาลเจ้าไก่ต่อ 
ตำบลลาดยาว 
จังหวัด
นครสวรรค์และ 
เทศบาลตำบล
บัวใหญ่ อำเภอ
บัวใหญ่ จังหวัด
นครราชสีมา  
- ร่วมเป็น
วิทยากรในการ
อบรม “ฝุ่น PM 
2.5 ภัยเงียบ
อันตรายต่อชีวิต 
อย่าคิดมองข้าม 
และเทคนิคการ
ทำเครื่องกรอง
ฝุ่นอย่างง่าย” 
วันที่ 6 มีค.69             
ณ ห้องประชุม

/share/p/1CM
cgozcrX/ 

- 
https://www.f
acebook.com
/share/v/1B4
Wie9jhY/ 
 

https://www.facebook.com/share/p/1CMcgozcrX/
https://www.facebook.com/share/p/1CMcgozcrX/
https://www.facebook.com/share/v/1B4Wie9jhY/
https://www.facebook.com/share/v/1B4Wie9jhY/
https://www.facebook.com/share/v/1B4Wie9jhY/
https://www.facebook.com/share/v/1B4Wie9jhY/


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

ชั้น 9 
สำนักงานเขต
ลาดพร้าว 
กรุงเทพมหานค
ร 
- ร่วมเป็น
วิทยากรให้
ความรู้เรื่องฝุ่น 
PM 2.5 ใน
โครงการ
อาสาสมัคร
พิทักษ์
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
ประจำปี 2569 
วันที่ 5-6 มีค.
69    ณ 
โรงเรียนวัด
ธรรมนาวา และ
โรงเรียนเชียง



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

รากน้อย จ.
พระนครศรีอยุธ
ยา  
- ร่วมเป็น
วิทยากร 4D 
สำนักส่งเสริม
สุขภาพ กรม
อนามัย หัวข้อ 
“แนวทางการ
ป้องกัน
ผลกระทบต่อ
สุขภาพ จากฝุ่น
ละอองขนาด
เล็ก PM2.5” 



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

3.3 มีการเผยแพร่ข่าว
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการ
มลพิษทางอากาศ 

2 ครั้ง สื่อเผยแพร่
การดูแล 
ป้องกัน
ผลกระทบต่อ
สุขภาพจาก
มลพิษทาง
อากาศ 

กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

  ✓ ✓ สื่อสาร 
ประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่การ
ดูแล ป้องกัน
ผลกระทบต่อ
สุขภาพจาก
มลพิษทาง
อากาศ ผ่าน 
เพจ 
Facebook 
กองประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

https://www.f
acebook.com
/anamaihia 

4. ยกระดับการ
ดำเนินงานเพื่อ
จัดการความเสี่ยง
จากมลพิษทาง
อากาศในพื้นที่เสี่ยง 

4.2 ประชุมสรุปผลการ
ดำเนินงานและถอดบทเรียน
การดำเนินงานด้านการแพทย์
และสาธารณสุข ปี 2569 

1 ครั้ง สรุปผลการ
ดำเนินงาน
และถอด
บทเรียนการ
ดำเนินงาน
ด้าน

กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

   ✓   

https://www.facebook.com/anamaihia
https://www.facebook.com/anamaihia
https://www.facebook.com/anamaihia


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

การแพทย์
และ
สาธารณสุข 
ปี 2569 

ตัวช้ีวัดที่ 3.39 จำนวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขับเคลื่อนเป็นเมืองสุขภาพดี 

1. พัฒนาวิชาการ
และเกณฑ์มาตรฐาน
เมืองสุขภาพดี 

1.1 ประชุมหารือแนวทางการ
พัฒนาเกณฑ์มาตรฐานเมือง
สุขภาพดี ปี 2569 

1 ครั้ง ได้ทบทวน
กลไกประเด็น
ปรับปรุง
เกณฑ์
มาตรฐาน 
และทิศ
ทางการ
พัฒนาเกณฑ์
ใหมเ่พ่ือนำไป
ปรับปรุง
เกณฑ์
มาตรฐาน
เมืองสุขภาพ
ดี 

กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

✓ 

   

  



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

1.2 พัฒนาคู่มือ 

- คู่มือเกณฑ์มาตรฐาน 
รายละเอียดตัวชี้วัดเมือง
สุขภาพดี เพื่อสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี 

- คู่มือการดำเนินงานเมือง
สุขภาพดี ประจำปี 2569  

 

2 เรื่อง อปท. ศอ. 
และ สสจ. 
ได้รับคู่มือ
เพ่ือเป็น
แนวทางท่ีใช้
ศึกษาและทำ
ความเข้าใจ
เกณฑ์
มาตรฐาน
และทางการ
ขับเคลื่อน
ดำเนินงาน
เมืองสุขภาพ
ดี ได้อย่าง
ชัดเจนและ
เป็นระบบ 

กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

✓ 

   

  

1.3 พัฒนาคู่มือการใช้งาน
เว็บไซต์เมืองสุขภาพดีสำหรับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1 เรื่อง อปท. ได้
ศึกษา
วิธีการใช้งาน
เว็บไซต์เมือง
สุขภาพดี 

กองประเมิน 

ผลกระทบต่อ
สุขภาพ 

 

 

✓    



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

สำหรับ
เตรียมความ
พร้อมในการ
เข้ารับการ
ประเมิน
รับรองเมือง
สุขภาพดี 
ประจำปี 
2569 

1.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การพัฒนาเกณฑ์
มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ปี 
2570 และการใช้เครื่องมือ
สนับสนุนการขับเคลื่อนเมือง
สุขภาพดี 

2 ครั้ง ได้ทบทวน
กลไกประเด็น
ปรับปรุง
เกณฑ์
มาตรฐาน 
และทิศ
ทางการ
พัฒนาเมือง
สุขภาพดี ใน
ปี 2570 และ
สร้างความ
เข้าใจ แก่

กองประเมิน 

ผลกระทบต่อ
สุขภาพ, 
คณะกรรมการ
พัฒนามาตรฐาน 

เมืองสุขภาพดี 

 

✓ ✓ 

 1. ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 
เรื่อง การ
พัฒนาเกณฑ์
มาตรฐานเมือง
สุขภาพดี ปี 
2570 และการ
ใช้เครื่องมือ
สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนเมือง
สุขภาพดี (ครั้ง
ที่ 1) ระหว่าง

https://hia.an
amai.moph.g
o.th/th/news
-
anamai/2262
82 

 
https://hia.an
amai.moph.g
o.th/th/news
-

https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226282
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226282
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226282
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226282
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226282
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226282
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226931
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226931
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226931
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226931


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

วันที่ 23 - 24 
กุมภาพันธ์ 
2569 ณ 
โรงแรมเดอะ 
เล็คกาซี่ อำเภอ
เมือง จังหวัด
นนทบุรี  
2. การประชุม
เชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การ
พัฒนาเกณฑ์
มาตรฐานเมือง
สุขภาพดี ปี 
2570 และการ
ใช้เครื่องมือ
สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนเมือง
สุขภาพดี (ครั้ง
ที่ 2) เมื่อวันที่ 
22 เมษายน 
2569ณ ห้อง

anamai/2269
31 
 

https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226931
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226931


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

ประชุม 1 กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ และ
ผ่านระบบ
ออนไลน์  

2. พัฒนากลไกและ
เครือข่ายการ
ขับเคลื่อนเมือง
สุขภาพดี 

 

2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาเกณฑ์มาตรฐานและ
ขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี 

1 คำสั่ง เกิดกลไกใน
การ
ขับเคลื่อน
และติดตาม
ผลการ
ดำเนินงาน  

กองประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

 ✓ 

  

  

2.2 ประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาเกณฑ์มาตรฐานและ
ขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี 

2 ครั้ง เกิดระบบ
กำกับ 
ติดตาม และ
สะท้อนผล
การ
ดำเนินงาน 
และเกิด
การบูรณา
การ

ศูนย์อนามัย, 

กองประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ, 

คณะกรรมการ
พัฒนามาตรฐาน 

เมืองสุขภาพดี 

 

✓ 

 

✓   



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

ดำเนินงาน
ภายใต้
ตัวชี้วัดเมือง
สุขภาพดี 
และตัดสินใจ
เชิงนโยบาย 

 
2.3 จัดประชุมชี้แจงเกณฑ์
มาตรฐานเมืองสุขภาพดี 
ประจำปีงบประมาณ แก่ อปท. 
ทั่วประเทศ 

1 ครั้ง อปท. มีความ
เข้าใจที่
ถูกต้องต่อ
รายละเอียด
ตัวชี้วัด
มาตรฐาน
เมืองสุขภาพ 
รวมถึงเสริม
พลัง และ
ความมั่นใจ
แก่
ผู้ปฏิบัติงาน 

กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ, ศูนย์
อนามัย, 

คณะกรรมการ
พัฒนา
มาตรฐาน 

เมืองสุขภาพดี 

✓ 

   

  



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

2.4 จัดประชุม Kick off ความ
ร่วมมือในการขับเคลื่อนเมือง
สุขภาพดีและเสริมสร้าง
ศักยภาพผู้ตรวจประเมิน
รับรองเมืองสุขภาพดีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปี 2569 

1 ครั้ง เกิดความ
เข้าใจร่วมใน
เป้าหมาย
และทิศ
ทางการ
ขับเคลื่อน
เมืองสุขภาพดี 
ปี 2569 และ
เกิดความ
ร่วมมือ
ระหว่าง
หน่วยงาน 

กองประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

✓ 

   

  

2.5 ลงพื้นที่ ร่วมประชุมหรือ
สนับสนุน ให้คำแนะนำ ให้
คำปรึกษา เสนอแนะแนวทาง
การแก้ปัญหา/ยกระดับการ
จัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมและ
ส่งเสริมสุขภาพ แก่เจ้าหน้าที่
ศูนย์อนามัย/สสจ/ อปท. (ตาม
แผน/หรือกิจกรรมที่ อปท.
ต้องการขับเคลื่อน) ผ่าน

3 ครั้ง อปท ศอ และ
สสจ. ได้รับ
คำแนะนำ 
คำปรึกษา 
เสนอแนะ
แนวทางการ
ดำเนินงาน
เมืองสุขภาพ
ดี /การ

ศูนย์อนามัย, 

กองประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ, 

คณะกรรมการ
พัฒนามาตรฐาน 

เมืองสุขภาพดี 

 

✓ ✓ ✓ ครั้งที่ 1 นางสาว
วรวรรณ พงษ์
ประเสรฐิ 
รักษาการใน
ตำแหน่ง
นักวิชาการ
สาธารณสุข
ชำนาญการ
พิเศษ และ

ครั้งที่ 1 
https://hpc5.
go.th/?modu
le=news&id=
1798 
 
https://hia.a
namai.moph
.go.th/web-

https://hpc5.go.th/?module=news&id=1798
https://hpc5.go.th/?module=news&id=1798
https://hpc5.go.th/?module=news&id=1798
https://hpc5.go.th/?module=news&id=1798
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

ช่องทางต่างๆ เช่น ทำ FAQ/ 
ให้คำแนะนำทาง Line/ ทาง
โทรศัพท์/chat box 

จัดการ
อนามัย
สิ่งแวดล้อม
และส่งเสริม
สุขภาพ เพื่อ
ยกระดับสู่
เมืองสุขภาพ
ดี 

นางสาววภิารัตน ์
นวลเจริญ 
เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงาน ร่วม
ประชุม
แลกเปลีย่น
เรียนรู ้และยก
ย่องเชิดชูเกียรติ
เครือข่ายด้าน
ส่งเสริมสุขภาพ 
และอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
ครั้งที่ 2 นาย
คณิตศร คงเย็น 
นักวิชาการ
สาธารณสุข
ปฏิบัติการ ร่วม
เป็นวิทยากร ใน
การอบรม
พัฒนาศักยภาพ
ผู้ตรวจประเมิน

upload/12xb
1c83353535e
43f224a05e1
84d8fd75a/fi
lecenter/kpi/
2569/5.1/Feb
_2569/3.39/2
.5.2_10Feb.jp
g?_t=177069
6018 
ครั้งที่ 2 
https://hpc8.
anamai.mop
h.go.th/th/n
ews-
anamai/2416
61  
https://hia.a
namai.moph
.go.th/web-
upload/12xb

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.2_10Feb.jpg?_t=1770696018
https://hpc8.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241661
https://hpc8.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241661
https://hpc8.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241661
https://hpc8.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241661
https://hpc8.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241661
https://hpc8.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/241661
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

เมืองสุขภาพดี 
ระดับจังหวัด 
ปีงบประมาณ 
2569 
ครั้งที่ 3 นาย
คณิตศร คงเย็น 
นักวิชาการ
สาธารณสุข
ปฏิบัติการ ร่วม
เป็นวิทยากรใน
การประชุม
พัฒนาศักยภาพ
การดำเนินงาน
งานอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
เขตสุขภาพที่ 
11 เมื่อวันที่ 16 
มีนาคม 2569  
บรรยายหัวข้อ  
- แนวทางการ
ดำเนินงานและ

1c83353535e
43f224a05e1
84d8fd75a/fi
lecenter/kpi/
2569/5.1/Feb
_2569/3.39/2
.5.4_10Feb.p
ng?_t=17706
96018 
ครั้งที่ 3 
https://www.
facebook.co
m/hpc11nak
honsi/  
https://hpc1
1.anamai.mo
ph.go.th/th/
news-
anamai/2437
31 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Feb_2569/3.39/2.5.4_10Feb.png?_t=1770696018
https://www.facebook.com/hpc11nakhonsi/
https://www.facebook.com/hpc11nakhonsi/
https://www.facebook.com/hpc11nakhonsi/
https://www.facebook.com/hpc11nakhonsi/
https://hpc11.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/243731
https://hpc11.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/243731
https://hpc11.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/243731
https://hpc11.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/243731
https://hpc11.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/243731
https://hpc11.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/243731


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

การเตรียม
ความพร้อมการ
ประเมินรับรอง
ตามเกณฑ์
มาตรฐานเมือง
สุขภาพดี 
ตัวชี้วัดที่ 1-12 
- เทคนิคการ
จัดเตรียม
เอกสาร
หลักฐานและ
การใช้งาน
ระบบประเมิน
เมืองสุขภาพดี 

3. พัฒนาระบบการ
ประเมินรับรองเมือง
สุขภาพดี 

3.1 ปรับปรุงระบบการ
ประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี 

1 ระบบ เกิดการ
พัฒนาระบบ
ที่ อปท. ศอ.
และ สสจ. 
สามารถใช้
เพ่ือประเมิน
เมืองสุขภาพ

กองประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

 

✓ 

  

  



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

ดี รายงาน
ความก้าวหน้า
และติดตาม
สถานะ
เอ้ืออำนวย
ความสะดวก
ในการการ
ดำเนินงาน
เมืองสุขภาพ
ดี  

3.2 การจัดเวทีเชิดชูเกียรติ
เมืองสุขภาพดี แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ผ่าน
การประเมินรับรองเมือง
สุขภาพดี 

1 ครั้ง อปท. ได้รับ
รางวัลเชิดชู
เกียรติ และ
ได้
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ผลการ
ขับเคลื่อน
ดำเนินงาน
เมืองสุขภาพ
ดี 

กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ,  

ศูนย์อนามัย    

✓   



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

3.3 ทำรายงานสรุปการประเมิน
รับรองเมืองสุขภาพดี รายไตร
มาส  ดังนี้ 

- สรุปจำนวนสมัครและผลการ
ประเมินตนเองของ อปท. 
(ก.พ. 69) 

- สรุปจำนวนและผลการ
ประเมินรับรองเมืองสุขภาพดี 
(ส.ค. 69) 

2 รายงาน เครือข่ายได้
รับทราบ
สถานะการ
ดำเนินงาน
เมืองสุขภาพ
ดี 

กองประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

 

✓  ✓ 1. รายงานสรุป
จำนวนสมัคร
และผลการ
ประเมินตนเอง
ของ อปท. 
(ก.พ. 69) 

https://hia.an
amai.moph.g
o.th/web-
upload/12xb
1c83353535e
43f224a05e1
84d8fd75a/fil
ecenter/kpi/2
569/5.1/Mar_
2569/3.39/3.
39_10Mar.pdf
?_t=1773037
984 

3.4 ประชุมหารือการใช้งาน
ระบบการประเมินรับรองเมือง
สุขภาพดี 

1 ครั้ง เพ่ือให้ ศอ.
และ สสจ.ได้
เข้าใจกลไก 
และระบบ
การบันทึกผล
การประเมิน
ฯ และปัญหา
ที่พบบ่อย

กองประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

 

 ✓  การประชุม
หารือการใช้
งานระบบการ
ประเมินรับรอง
เมืองสุขภาพดี 
เมื่อวันที่ 8 
เมษายน 2569 
ณ ห้องประชุม 

https://hia.an
amai.moph.g
o.th/th/news
-
anamai/2268
29 
 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.39/3.39_10Mar.pdf?_t=1773037984
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226829
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226829
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226829
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226829
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226829
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226829


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

จากการใช้
งานเว็บไซต์ 

1 กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ และ
ผ่านระบบ 
Zoom 
Meeting  

 

 

ตัวช้ีวัดที่ 3.40 จำนวนหน่วยงานและภาคีเครือข่ายมีทักษะการจัดการผลกระทบต่อสุขภาพจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ    

1. มาตรการพัฒนา
องค์ความรู้เกี่ยวกับ
ความเสี่ยงต่อ
สุขภาพจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

1.1 การจัดทำแนวทางการ
พัฒนาทักษะความรอบรู้ด้าน
สุขภาพรองรับมลพิษอากาศ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศสำหรับชุมชน 

แนวทางฯ 
2 ฉบับ 

- กลุ่ม ปร.  ✓     

1.2 ชี้แจงแนวทางการ
ขับเคลื่อนชุมชนรอบรู้ด้าน
มลพิษอากาศและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ประชุม 1 
ครั้ง 

ผู้เข้าร่วม
ประชุมมี
ความเข้าใจ
และสามารถ

กลุ่ม ปร.  ✓     



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

นำแนวทางฯ 
ไปขับเคลื่อน  

1.3 การศึกษาการพยากรณ์
สุขภาพจากปัจจัยเสี่ยงด้าน
สิ่งแวดล้อมและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
สำหรับกลุ่มเปราะบาง 

รายงานฯ 
1 ฉบับ 

- กลุ่ม พก.   ✓    

2. มาตรการ
เสริมสร้างความ
รอบรู้และความ
เข้มแข็งของชุมชน
ในการเฝ้าระวังและ
จัดการความเสี่ยง
ต่อสุขภาพจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

2.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การพัฒนาข้อเสนอ
โครงการขับเคลื่อนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและโรงเรียนสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) ภายใต้กองทุน
หลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่น และผ่านระบบ Video 
Conference 

3 ครั้ง - กลุ่ม ปร.  ✓     

2.2 การสื่อสาร แจ้งเตือน ให้
คำแนะนำ สร้างความรอบรู้ 
หรือพัฒนาศักยภาพแก่ชุมชน
และในการป้องกันความเสี่ยง
ต่อสุขภาพจากภัยที่เกี่ยวข้อง

13 แห่ง - กลุ่ม ปร.    ✓   



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

กับมลพิษอากาศและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

3. มาตรการ
เสริมสร้างศักยภาพ
ของหน่วยงานภาคี
เครือข่ายด้าน
การบูรณาการ
ดำเนินงานและ
จัดการผลกระทบ
ต่อสุขภาพจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

3.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการ/
หรือการสัมมนาวิชาการ
เกี่ยวกับการแผนปฏิบัติการ
ด้านการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ด้านสาธารณสุข (HNAP)   

2 ครั้ง ผู้เข้าร่วม
ประชุมมี

ความเข้าใจ
และมีส่วน
ร่วมในการ
ขับเคลื่อน

แผนฯ 

กลุ่ม บย. ✓  ✓    

3.2 การสัมมนาวิชาการ เรื่อง 
การสร้างความรอบรู้และความ
เข้มแข็งของชุมชนในการเฝ้า
ระวังและจัดการความเสี่ยง
จากมลพิษทางอากาศและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

1 ครั้ง ภาคีเครือข่าย
และชุมชน
ได้รับความรู้
ด้านการเฝ้า
ระวังและ
จัดการความ
เสี่ยงฯ 

กลุ่ม ปร.   ✓  การสร้างความ
รอบรู้และความ
เข้มแข็งของ
ชุมชนในการ
เฝ้าระวังและ
จัดการความ
เสี่ยงจากมลพิษ
ทางอากาศและ
การ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

https://hia.an
amai.moph.g
o.th/th/publi
cations/6072
#wow-book/ 
 

https://hia.anamai.moph.go.th/th/publications/6072#wow-book/
https://hia.anamai.moph.go.th/th/publications/6072#wow-book/
https://hia.anamai.moph.go.th/th/publications/6072#wow-book/
https://hia.anamai.moph.go.th/th/publications/6072#wow-book/
https://hia.anamai.moph.go.th/th/publications/6072#wow-book/


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

จำนวน 1 ครั้ง 
เมื่อวันที่ 7 
เมษายน 2569 

3.4 การประชุมเชิงปฏิบัติการ
ด้านการพยากรณ์สุขภาพจาก
ปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม
และการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

1 ครั้ง ผู้เข้าร่วม
ประชุมมี
ความรู้ด้าน
การพยากรณ์
สุขภาพจาก
ปัจจัยเสี่ยง
ด้าน
สิ่งแวดล้อม
และการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

กลุ่ม ปร.  ✓     



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

3.5 การเป็นวิทยากรให้ความรู้
ด้านการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ด้านสาธารณสุขแก่หน่วย 

4 ครั้ง หน่วยงาน
ต่างๆ มี
ความรู้ความ
เข้าใจด้าน
การปรับตัว
ต่อการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ
ด้าน
สาธารณสุข 

กลุ่ม ปร. บย. 
พก. 

✓ ✓ ✓ ✓ รอบ 5 เดือน
หลัง 
1.การประชุม 
The Regional 
Workshop on 
Climate 
Finance for 
Health วันที่ 
20 – 22 
เมษายน 2569 
ดร.จิตติมา รอด
สวาสดิ์ 
ผู้อำนวยการ
กองประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ พร้อม
ด้วย ดร.เบญจ
วรรณ ธวัชสภุา 
นักวิชาการ
สาธารณสุข
ชำนาญการ

1. 
https://hia.an
amai.moph.g
o.th/th/news
-
anamai/2269
45 
2. 
https://hia.an
amai.moph.g
o.th/th/news
-
anamai/2270
01 
 

https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226945
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226945
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226945
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226945
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226945
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/226945
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/227001
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/227001
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/227001
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/227001
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/227001
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/227001


    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

พิเศษ และ
นางสาวกันย์ล
ภัส พ่ึงประยูร 
นักวิชาการ
สาธารณสุข
ปฏิบัติการ กอง
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ เข้า
ร่วมการประชุม
ฯ ณ นครหลวง
เวียงจันทร์ 
สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตย
ประชาชนลาว 
จัดโดย ธนาคาร
พัฒนาเอเชีย 
(The Asian 
Developmen
t Bank : ADB) 
ร่วมกับ



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

กระทรวง
สาธารณสุขของ
สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตย
ประชาชนลาว 
2.การประชุม 
Southeast 
Asia and 
Australia 
Community 
of Practice 
(CoP) หัวข้อ 
”Climate 
Change, 
wildfire 
smoke and 
health 
impact in 
Southeast 
Asia and 
Australia” 



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

วันที่ 23 
เมษายน 2569 
ดร.เบญจวรรณ 
ธวัชสภุา รอง
ผู้อำนวยการ
กองประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ ร่วม
เป็นวิทยากรใน
การประชุมฯ 
ซึ่งเป็นโครงการ
ความร่วมมือ
วิจัยระหว่าง
ประเทศ นำโดย 
NHMRC 
Healthy 
Environment
s And Lives 
(HEAL) 
Global 
Research 



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

Centre, 
University of 
Canberra 
ร่วมกับภาคี
เครือข่ายใน
ประเทศไทย 
อินโดนีเซีย 
กัมพูชา สปป.
ลาว และ
ออสเตรเลีย 

4. การติดตามและ
สรุปผลหน่วยงาน
และภาคีเครือข่ายมี
ทักษะการจัดการ
ผลกระทบต่อ
สุขภาพจากการ

4.1 ประชุมจัดทำเครืองมือ
แบบสำรวจข้อมูลและแนว
ทางการติดตามและสรุปผล
หน่วยงานภาคีเครือข่ายมี
ทักษะการจัดการผลกระทบต่อ
สุขภาพจากการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ  

1 ครั้ง ได้เครื่องมือ
หรือแนว
ทางการ
ติดตามและ
สรุปผล 

กลุ่ม บย.  ✓     



    

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

4.2 การสำรวจและรวบรวม
ข้อมูลหน่วยงานภาคีเครือข่าย
มีทักษะการจัดการผลกระทบ
ต่อสุขภาพจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 

2 ครั้ง สรุปจำนวน
หน่วยงาน
และภาคี
เครือข่ายมี
ทักษะการ
จัดการ
ผลกระทบต่อ
สุขภาพจาก
การ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ  

กลุ่ม บย. ปร. 
พก. ปน. 

 ✓  ✓   

4.3 การเฝ้าระวังอาการและ
พฤติกรรมป้องกันตนเองจาก
ความร้อนของประชาชนด้วย
อนามัยโพล 

สำรวจ   
1 ครั้ง  

(สรุปผล  
2 ครั้ง) 

ผลการสำรวจ
ประชาชนมี
พฤติกรรม
ป้องกัน
ตนเองจาก
ความร้อน 
โดยปฏิบัติได้
เป็นประจำ

กลุ่ม พก. ปร.  
 

✓ ✓  การเฝ้าระวัง
อาการและ
พฤติกรรม
ป้องกันตนเอง
จากความร้อน
ของประชาชน
ด้วยอนามัยโพล 
สำรวจ  1 ครั้ง  
(สรุปผล 2 ครั้ง) 

สรุปผลครั้งที่ 1 
สรุปผลครั้งที่ 2 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Mar_2569/3.40/4.3_10Mar.pdf?_t=1773044027
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2569/5.1/Apr_2569/3.40/File/4.3.pdf?_t=1777959264


    

 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

รายละเอียด Link ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - 
มิ.ย. 69) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 69) 

ร้อยละ 70 
ขึ้นไป 

- สรุปผลครั้งที่ 
1 
- สรุปผลสํารวจ
อนามัยเซอร์
เวย์เรื่อง อาการ
และพฤติกรรม
จากความร้อน 
30 เมษายน 
2569 (ครั้งที่ 2) 
 


