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รายงานcheck list ขอ้มูลพื้นฐาน กองประเมินผลกระทบตอ่สุขภาพ 

1.ข้อมูลพื้นฐาน (ทุกหน่วยงานต้องดำเนินการ)  

ข้อ มาตรการ OIT องค์ประกอบด้านข้อมูล แนบหลักฐาน URL Link ผู้รับผิดชอบ 

O1 โครงสร้าง o แสดงแผนผังแสดง
โครงสร้างการแบง่ส่วน
ราชการของหน่วยงาน 

o แสดงตำแหน่งที่สำคญั
และการแบง่สว่นงาน
ภายใน ยกตัวอย่างเชน่ 
สำนัก กอง ศูนย์ ฝ่าย 
ส่วน กลุ่ม เปน็ต้น 

o https://hia.anamai.moph.go.th/th/organization  กลุ่ม
บริหาร
ยุทธศาสตร์ 

O2 ข้อมูลผู้บริหาร o แสดงข้อมูลของ
ผู้บริหารหรือหัวหน้า
หน่วยงาน และผู้ดำรง
ตำแหน่งทางการ
บริหารของหน่วยงาน 
อย่างน้อย
ประกอบด้วย 
ผู้บริหารและรอง
ผู้บริหาร 

o แสดงข้อมูล อย่างน้อย
ประกอบด้วย ชื่อ-
นามสกุล ตำแหนง่ รูป
ถ่าย และช่องทางการ
ติดต่อ (หมายเลข
โทรศัพท์ และ e-

mail) ของผู้บริหารแต่
ละคน 

o https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-directors 
o https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-

administration 
o https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-strategic 
o https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-

assessment 
o https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-

surveillance 
o https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-

partnership 

 กลุ่ม
บริหาร
ยุทธศาสตร์ 

กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

https://hia.anamai.moph.go.th/th/organization
https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-directors
https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-administration
https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-administration
https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-strategic
https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-assessment
https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-assessment
https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-surveillance
https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-surveillance
https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-partnership
https://hia.anamai.moph.go.th/th/board-of-partnership
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1.ข้อมูลพื้นฐาน (ทุกหน่วยงานต้องดำเนินการ)  

ข้อ มาตรการ OIT องค์ประกอบด้านข้อมูล แนบหลักฐาน URL Link ผู้รับผิดชอบ 

O3 อำนาจหน้าที่ o แสดงข้อมูลหน้าที่และ
อำนาจของหน่วยงาน
ตามที่กฎหมาย
กำหนด 

o https://hia.anamai.moph.go.th/th/mission-
responsibilities 

กลุ่มบริหาร

ยุทธศาสตร์ 

O4 ข้อมูลการ
ติดต่อ 

o แสดงข้อมูลการตดิต่อ
ของหนว่ยงาน อย่าง
น้อยประกอบด้วย 
- ที่อยู่หนว่ยงาน 
- หมายเลขโทรศพัท ์
- E-mail  
- แผนที่ตั้งหนว่ยงาน 

o https://hia.anamai.moph.go.th/th/contact-us กลุ่มบริหาร

ยุทธศาสตร์ 

O5 ข่าว
ประชาสัมพันธ ์

o แสดงข้อมูลข่าวสาร
ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับ
การดำเนินงานตาม
อำนาจหนา้ที่หรือ
ภารกิจของหน่วยงาน 

o เป็นข้อมูลข่าวสารที่
เกิดขึ้นใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 

o https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai กลุ่มบริหาร

ยุทธศาสตร์ 

O6 Q&A o แสดงตำแหน่งบน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน
ที่บุคคลภายนอก
สามารถสอบถามข้อมูล
ต่าง ๆ ได้ และ
หน่วยงานสามารถ
สื่อสารให้คำตอบกับผู้
สอบถามได้ โดยมี
ลักษณะเป็นการสื่อสาร
ได้สองทาง ทางหนา้
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 

o https://hia.anamai.moph.go.th/th/webboard 
 

กลุ่มบริหาร

ยุทธศาสตร์ 

https://hia.anamai.moph.go.th/th/mission-responsibilities
https://hia.anamai.moph.go.th/th/mission-responsibilities
https://hia.anamai.moph.go.th/th/contact-us
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai
https://hia.anamai.moph.go.th/th/webboard
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1.ข้อมูลพื้นฐาน (ทุกหน่วยงานต้องดำเนินการ)  

ข้อ มาตรการ OIT องค์ประกอบด้านข้อมูล แนบหลักฐาน URL Link ผู้รับผิดชอบ 

(Q&A) ยกตัวอย่างเช่น 
Web board, กล่อง
ข้อความถาม – ตอบ, 
Messenger Live Chat, 
Chatbot เป็นต้น 

o สามารถเชื่อมโยงไปยงั
ช่องทางขา้งต้นได้จาก
เว็บไซต์หลักของ
หน่วยงาน 

O7 Social 
Network 

o แสดงตำแหน่งบน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน
ที่สามารถเชื่อมโยงไป
ยังเครือข่ายสังคม
ออนไลน์ของหน่วยงาน 
ยกตัวอย่างเช่น 
Facebook, Twitter, 
Instagram เป็นต้น  

o https://twitter.com/hiadoh 
o https://www.facebook.com/anamaihia 

o https://www.youtube.com/channel/UCp675goVhhT-

Xj7MIJdasxQ 

กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ 

O8 แผนปฏิบัติ
การป้องกัน
การทุจริต
ประจำปี  

o แสดงแผนปฏิบัติการ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ที่มี
วัตถุประสงค์เพื่อ
ป้องกันการทุจริตหรือ
พัฒนาด้านคุณธรรม
และความโปร่งใสของ
หน่วยงาน 

o มีข้อมูลรายละเอียดของ
แผนฯ อย่างน้อย
ประกอบด้วย โครงการ
หรือกิจกรรม 
งบประมาณที่ใช้ 
ระยะเวลาดำเนินการ 

o https://hia.anamai.moph.go.th/th/integrity-and-
transparency   

กลุ่มพัฒนา
ศักยภาพ
และสร้าง
การมีส่วน
ร่วมภาคี
เครือข่าย 

https://twitter.com/hiadoh
https://www.facebook.com/anamaihia
https://www.youtube.com/channel/UCp675goVhhT-Xj7MIJdasxQ
https://www.youtube.com/channel/UCp675goVhhT-Xj7MIJdasxQ
https://hia.anamai.moph.go.th/th/integrity-and-transparency
https://hia.anamai.moph.go.th/th/integrity-and-transparency
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1.ข้อมูลพื้นฐาน (ทุกหน่วยงานต้องดำเนินการ)  

ข้อ มาตรการ OIT องค์ประกอบด้านข้อมูล แนบหลักฐาน URL Link ผู้รับผิดชอบ 

O9 รายงานการ
กำกับติดตาม
การดำเนินการ
ป้องกันการ
ทุจริตประจำป ี

o แสดงความก้าวหน้าใน
การดำเนินงานตาม
แผนปฏบิัติการฯ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ตามข้อ 
O8 

o มีเนื้อหาหรือ
รายละเอียด
ความก้าวหนา้ อย่าง
น้อยประกอบด้วย 
ความก้าวหน้าการ
ดำเนินการแตล่ะ
โครงการ/กิจกรรม 
และรายละเอียด
งบประมาณที่ใช้
ดำเนินงาน 

o สามารถจัดทำข้อมูล
เป็นแบบรายเดือน 
หรือรายไตรมาส หรือ
ราย 6 เดือน ที่มีข้อมูล
ครอบคลุมใน
ระยะเวลา 6 เดือนแรก 
ของปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

o https://docs.google.com/document/d/19Kv9--

aByHgPU146PPOIWZJ-MC6eb3Q0/edit 

 

กลุ่มพัฒนา
ศักยภาพ
และสร้าง
การมีส่วน
ร่วมภาคี
เครือข่าย 

O10 รายงานผล
การดำเนินการ
ป้องกันการ
ทุจริตประจำป ี

o แสดงผลการดำเนนิงาน
ตามแผนปฏบิัติการ
ป้องกนัการทุจรติ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

o มีข้อมูลรายละเอียด
สรุปผลการดำเนนิงาน 

o https://bit.ly/3mtb5xn   กลุ่มพัฒนา
ศักยภาพ
และสร้าง
การมีส่วน
ร่วมภาคี
เครือข่าย 

https://docs.google.com/document/d/19Kv9--aByHgPU146PPOIWZJ-MC6eb3Q0/edit
https://docs.google.com/document/d/19Kv9--aByHgPU146PPOIWZJ-MC6eb3Q0/edit
https://bit.ly/3mtb5xn
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1.ข้อมูลพื้นฐาน (ทุกหน่วยงานต้องดำเนินการ)  

ข้อ มาตรการ OIT องค์ประกอบด้านข้อมูล แนบหลักฐาน URL Link ผู้รับผิดชอบ 

อย่างน้อยประกอบด้วย 
ผลการดำเนนิการ
โครงการหรือกิจกรรม ผล
การใช้จ่ายงบประมาณ 
ปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะ 

o เป็นรายงานผลของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

 
 
 

 

 

 

 


