
แบบรายงานผลการขับเคลื่อนตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 
หน่วยงาน กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

มาตรการ/แนวทาง แผน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด 

ผู้รับผิดชอบ 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลลัพธ์
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธ์
เชิง

คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 65) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 66) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 66) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 66) 

สร้างการมีส่วนร่วมใน
การดำเนินการตาม
มาตรการมาตรการ 
OIT เพ่ือปิด  GAP
ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้
ทรัพย์สินของราชการ 

1.   วิเคราะห์ ประเด็น GAP  
การรับรู้การดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส 
ของหน่วยงาน (IIT)  ประจำปี
งบประมาณ 2565 รอบ 5 
เดือนแรกและเดือนหลัง และ
วางแผนขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน 

  รายงาน 
1 ฉบับ  

ผล
วิเคราะห ์

คณะกรรม 
การ
ดำเนินงาน
คุณธรรม
และความ
โปร่งใส 
หน่วยงาน 
(ITA) 

-  
√ 

 
√ 

  https://hia.anamai.moph.go.th/th/kp
i66-
5/download?id=100501&mid=37816
&mkey=m_document&lang=th&did=
31051 
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kp
i66-
5/download?id=100504&mid=37816
&mkey=m_document&lang=th&did=
31051 

2. ติดตามการดำเนินการตาม
มาตรการ OIT ที่กำหนด/
ข้อมูลผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก  

  2 ครั้ง ผลการ
ติดตาม 

-  
√ 

 
√ 

  4.1 รายงานการประชุม ครั้งที่ 1/2566 
และ OnePage 
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kp
i66-
5/download?id=100501&mid=37816
&mkey=m_document&lang=th&did=
31051  
2.1 รายงานการประชุมติดตาม ครั้งที่ 
2/2566 เดือน ม.ค.66  (23 มค. 66) 
https://hia.anamai.moph.go.th/web-
upload/12xb1c83353535e43f224a05
e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/
10_feb/2.1/kpi66_2-1_01.pdf 

https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100501&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100501&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100501&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100501&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100501&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100504&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100504&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100504&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100504&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100504&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100501&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100501&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100501&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100501&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi66-5/download?id=100501&mid=37816&mkey=m_document&lang=th&did=31051
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_feb/2.1/kpi66_2-1_01.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_feb/2.1/kpi66_2-1_01.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_feb/2.1/kpi66_2-1_01.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_feb/2.1/kpi66_2-1_01.pdf


 
 
         

 ผู้รายงาน    ชื่อ นายชนะ  งามสุขไพศาล  ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการพิเศษ โทร 025904357  
 E-mail :  chana.n@anamai.mail.go.th 

 
 
 

2.2 รายงานการประชุมติดตาม ครั้งที่ 
3/2566 เดือน ก.พ.66 (27 ก.พ.66) 
https://hia.anamai.moph.go.th/we
b-
upload/12xb1c83353535e43f224a
05e184d8fd75a/filecenter/kpi/256
6/5/10_mar/2.1/kpi66_mar_2.1_03
.pdf  
 

3. รายงานผลการขับเคลื่อน
การดำเนินงานคณุธรรมและ
ความโปร่งใสของหน่วยงาน 

รายงาน 1 
ฉบับ 

รายงาน
ผลการ
ขับเคลื่อน 

-  
√ 

 
√ 

    
https://hia.anamai.moph.go.th/web-
upload/12xb1c83353535e43f224a05
e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/
10_mar/2.1/kpi66_mar_2.1_04.pdf  

 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_mar/2.1/kpi66_mar_2.1_03.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_mar/2.1/kpi66_mar_2.1_03.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_mar/2.1/kpi66_mar_2.1_03.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_mar/2.1/kpi66_mar_2.1_03.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_mar/2.1/kpi66_mar_2.1_03.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_mar/2.1/kpi66_mar_2.1_03.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_mar/2.1/kpi66_mar_2.1_04.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_mar/2.1/kpi66_mar_2.1_04.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_mar/2.1/kpi66_mar_2.1_04.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2566/5/10_mar/2.1/kpi66_mar_2.1_04.pdf

