
รายงานประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั้งที่ 4/2568 
วันที่ 23 มกราคม 2568  เวลา 09.30 – 16.30 น. 

ณ ห้องประชุม 1 กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ อาคาร 5 ช้ัน 6 กรมอนามัย 
…………………………………………………………… 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวนัยนา ใช้เทียมวงศ์ ผู้อำนวยการกองประเมินผลกระทบ 
ต่อสุขภาพ 

ประธาน 

กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพจากโครงการและนโยบาย 
2. นางสาวพนิตา เจริญสุข นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
3. นางสาววรวรรณ พงษ์ประเสริฐ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
4. นางสาวประทุม สีดาจิตต์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
5. นางสาวชนะจิตร ปานอู นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
6. ว่าที่ รต. หญิง ธนชาภา ธนิกยงชินภัทร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
7. นายคณิตศร คงเย็น นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
8. นางสาววิภารัตน์ นวลเจริญ เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน  

กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพรูปแบบใหม่ 
9. นางสาวกรวิภา ปุนณศิริ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
10. นางสาวทิพย์กมล ภูมิพันธ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
11. นางสาวกุลสตรี ชัชวาลกิจกุล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
12. นางสาวอภิสราพร สมานทรัพย์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
13. นางสาวนฤภร บูรณนัติ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
14. นางสาวอัญชนา ปานดี นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
15. นางสาวศุภวรรณ เชยวิจิตร ์ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
16. นายกิตติกานต์ ตุ้มไธสง เจ้าหน้าที่ประสานงาน  

กลุ่มพยากรณ์สุขภาพ  
18. นางสาวเบญจวรรณ ธวัชสภุา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
19. นายวิษณุ ศรีวิไล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
20. นางสาวภัทราภรณ์  พวงศรี นักวิชาการสาธารณสุข   

กลุ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วม 
21. นางสาวอรพรรณ แพกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
21. นางสาวชวิศา แก้วสอน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
22. นางสาวลัดดา พิมจั่น นักวิชาการเผยแพร่  
23. นางสาวอนงค์ ทองอ่วมใหญ่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
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กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 

24. นางสาวณัฐวีร์ ลุนสำโรง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
25. นางสาวกิรณา เทวอักษร รักษาการในตำแหน่ง 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
26. นางอรวรรณี อนันตรสุชาติ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
27. นางสาวอภิญญา พ่ึงประยูร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
28. นางสาวปวันรัตน์ ซุงสุวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
29. นางสาวนงนุช เรืองแตง เจ้าพนักงานธุรการ  

กลุ่มอำนวยการ 
30. นางสาวจิตติมา พรหมวิหาร เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  
31. นางสาวจุฑามณี ปั้นกาญจนโต พนักงานพิมพ์ ส 3  
32. นางนวลจันทร์ มะยมทอง พนักงานพิมพ์ ส 3  
33. นายโกสิทธิ์ มะยมทอง พนักงานพิมพ์ ส 3  
34. นางสาวพิกุลทอง นันทบุญ นักจัดการงานทั่วไป  
35. นางสาววรรณอนงค์ เจ้ยทอง เจ้าหนักงานธุรการ  
36. นางสาวชลธิชา เกษจันทร์ เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน  
37. นายวิโรจน ์ พิมจั่น พนักงานขับรถยนต์   
38. นายกุลนาท ไชยธงยศ พนักงานขับรถยนต์  

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม     
1. นางสาวสุนิษา มะลิวัลย์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ติดราชการ 
2. นายณัฐพล ทรัพย์วโรบล นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ติดราชการ 
3. นายกิตติชัยย์ นิธิวนิชย ์ พนักงานขับรถยนต์ ติดราชการ 
4. นางสาวชลธิชา เกษจันทร์ เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน ลาป่วย 
5. นางกชพรรณ พงษ์เกียรติกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ลาคลอด 
6. นางสาวโศรยา ชูศรี นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ลาคลอด 
7. นายนัฐพล ศิริหล้า นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ลาศึกษา 
8. นางสาวสุธาสิน ี จันส่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ลาศึกษา 
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เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.  

วาระพิเศษ 

      การประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านทุจริตและไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 โดยกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ กรมอนามัย ได้มีการประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านทุจริตและ 
 ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด  

มติที่ประชุม :  ทุกกลุ่มงานร่วมการประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านทุจริตและไม่รับของขวัญและของกำนัล 
ทุกชนิด 

ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 

นางสาวนัยนา ใช้เทียมวงศ์ ผู้อำนวยการกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ มีเรื่องแจ้งให้ทราบ ดังนี้ 
1. สรุปประเด็นสำคัญจากการประชุมกรมอนามัย ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2568 ณ โรงแรม

สุนีย์ แกรนด์ โฮเท็ล แอนด์ คอนเวนชั่น เซ็นเตอร์ จังหวัดอุบลราชธานี ดังนี้ 
 1.1) อธิบดีกรมอนามัยได้ขอบคุณหน่วยงานที่จัดกิจกรรมและการรณรงค์ รวมทั้งการจัดประชุม 

Kick off มุ้งสู้ฝุ่น ทีก่องประเมินผลกระทบต่อสุขภาพได้ดำเนินการ   
1.2) การเบิกจ่ายงบประมาณประจำเดือน คลัสเตอร์อนามัยสิ ่งแวดล้อม มีผลการเบิกจ่าย

งบประมาณได้ตามเป้าหมายกรมอนามัย เป็นอันดับที่ 1  
1.3) กรมอนามัยจะมีการจัดตั้งมูลนิธิพัฒนากรมอนามัย (มพอ.) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อดูแล

จัดการเกี่ยวกับการรับสนับสนุนจากเงินนอกงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก เช่น สำนักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทั้งนี้ เพ่ือให้สามารถดำเนินงานและจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

1.4) การรับสมัครเข้าร่วมอบรมหลักสูตร Mimi นบส. กรมอนามัย รุ่นที่ 1/2568 ภายใต้ความ
ร่วมมือด้านการฝึกอบรมกับสถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล ทั้งนี้ กองประเมินผลกระทบต่อ
สุขภาพ คัดเลือกนางสาวกรวิภา ปุนณศิริ หัวหน้ากลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพรูปแบบใหม่ เป็นผู้สมัครเข้า
ร่วมการอบรมดังกล่าว โดยจะมีการประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกในลำดับถัดไป 

2. ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ในการดำเนินงานเกี่ยวกับกิจกรรมต่างๆ ของหน่วยงาน โดยเฉพาะในช่วง
สถานการณ์ฝุ่นละออง PM2.5 เพ่ิมสูงขึ้น อาจจำเป็นต้องขอความร่วมมือในการปฏิบัติงานด้านมลพิษอากาศ  

3. ขอความแสดงความยินดีกับนางสาวเบญจวรรณ ธวัชสุภา หัวหน้ากลุ่มพยากรณ์สุขภาพ ที่ผ่านการ
คัดเลือกคนดีศรีอนามัย รอบที่ 1 โดยจะมีการสัมภาษณ์และประกาศรายชื่อผู้ได้รับคัดเลือกเป็นคนดีศรีอนามัยใน
ลำดับถัดไป  

มติที่ประชุม : รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

นางสาวณัฐว ีร ์  ล ุนสำโรง ห ัวหน ้ากล ุ ่มบร ิหารย ุทธศาสตร ์  นำเสนอสาระสำคัญของการประชุม 
กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั ้งที ่ 3/2568 เมื ่อวันที ่ 26 ธันวาคม 2567 ณ ห้องประชุม 1 กองประเมิน 
ผลกระทบต่อสุขภาพ และเรียนที่ประชุมเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ  

มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมฯ 
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ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 

  3.1 รายงานการติดตามความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบประมาณปี พ.ศ. 2568 (รอบเดือนมกราคม 2568)  

      นางสาวณัฐวีร ์ ลุนสำโรง หัวหน้ากลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอสรุปรายงานการติดตาม
ความก้าวหน้าการใช้จ่ายงบประมาณปี พ.ศ. 2568 (รอบเดือนมกราคม 2568) ดังนี้ 

      3.1.1 การจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมทั้งสิ้น 5,981,300  บาท แบ่งเป็น 
  1) งบดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ได้รับจัดสรร

งบประมาณทั้งสิน 3,691,400 บาท แบ่งเป็นหมวด ดังนี้ 
- งบขับเคลื่อนโครงการ จำนวน 2,531,400 บาท (เป็นงบประมาณจากคลัสเตอร์อนามัย

สิ่งแวดล้อม จำนวน 2,121,400 บาท และ คลัสเตอร์สูงอายุ จำนวน 410,000 บาท) 
- งบ fix cost จำนวน 1,100,000 บาท  
- งบค่าใช้จ่ายพ้ืนฐาน (ค่าเช่าบ้าน) จำนวน 60,000 บาท   

  2) งบเพิ่มระหว่างปี (เดือนพฤศจิกายน) ซื้อหน้ากาก 220,000 บาท 
  3) งบพิมพ์สื่อ 2,000,000 บาท  
 4) งบลงทุนปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 งบจัดซื้อเครื่องทำลายเอกสาร จำนวน 1 เครื่อง จำนวน 

69,900 บาท 
       3.1.2 สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำเดือน มกราคม 2568 ข้อมูล ณ วันที่ 22 มกราคม 

2568 สำหร ับงบดำเน ินงาน เบ ิกจ ่ายแล ้วร ้อยละ 59.33 (เก ินกว ่าเป ้าหมายกรมอนาม ัยท ี ่กำหนด  
ร้อยละ 39) ดังภาพที่ 1 และงบดำเนินงานรวมงบลงทุน ร้อยละ 59.81 (เกินกว่าเป้าหมายกรมอนามัยที่กำหนด 
ร้อยละ 39) ดังภาพที่ 2  

ภาพที่ 1  แผนและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ เฉพาะงบดำเนินงาน  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2  แผนและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ งบดำเนินงานรวมงบลุงทุน 
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 3.1.3  สรุปสถานะการเบิกจ่าย และแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ แยกรายกลุ่ม (เป้าหมายเดือน  

มกราคม 2568 ร้อยละ 39 ข้อมูล ณ วันที่ 22 มกราคม 2568 ดังนี้ 
   - กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพจากโครงการและนโยบาย ได้รับจัดสรร จำนวน 796,240.00 

บาท ผลการเบิกจ่ายแล้ว ณ วันที่ 22 มกราคม 2568 เบิกจ่ายได้ร้อยละ 45.27 (310,533.60 บาท) และมีแผนรอ
การเบิกจ่ายอีก 26,000.00 บาท หากดำเนินการได้ตามแผนจะทำให้เบิกจ่าย ณ สิ้นเดือน มกราคม 2568 ได้ร้อย
ละ 48.53 (386,440.00 บาท) เกินกว่าเป้าหมายที่กำหนด  

   - กลุ ่มประเมินปัจจัยเสี ่ยงต่อสุขภาพรูปแบบใหม่ ได้ร ับจัดสรร จำนวน 3,302,600.00 บาท  
ผลการเบิกจ่ายแล้ว ณ วันที่ 22 มกราคม 2568 เบิกจ่ายได้ร้อยละ 79.13 (2,613,432.00 บาท) และมีแผนรอการ
เบิกจ่ายอีก 6,618.00 บาท หากดำเนินการได้ตามแผนจะทำให้เบิกจ่าย ณ สิ้นเดือน มกราคม 2568 ได้ร้อยละ 
79.33 (2,620,050.00 บาท) เกินกว่าเป้าหมายที่กำหนด  

  - กลุ่มพยากรณ์สุขภาพ ได้รับจัดสรร จำนวน 310,080.00 บาท ผลการเบิกจ่ายแล้ว ณ วันนี้ 
เบิกจ่ายได้ร ้อยละ 19.980 (61,950.00 บาท) และมีแผนรอการเบิกจ่ายในไตรมาสที ่ 1 อีก 1,900.00 บาท  
หากดำเนินการได้ตามแผนจะทำให้เบิกจ่ายในไตรมาสที่ 1 ได้ร้อยละ 20.59 (63,850.00 บาท) ต่ำกว่าเป้าหมาย 
ทีก่ำหนด   

   - กลุ ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส ่วนร่วม ได้ร ับจัดสรร จำนวน 65 ,000.00 บาท  
ผลการเบิกจ่ายแล้ว ณ วันนี้ เบิกจ่ายได้ร้อยละ 24.28 (15,780.00 บาท) และมีแผนรอการเบิกจ่ายในไตรมาสที่ 1 
อีก 35,000.00 บาท หากดำเนินการได้ตามแผนจะทำให้เบิกจ่ายในไตรมาสที่ 1 ได้ร้อยละ 78.12 (50,780.00 
บาท) เกินกว่าเป้าหมายที่กำหนด  

   - กลุ ่มบริหารยุทธศาสตร์ ได้ร ับจัดสรร จำนวน 519 ,200.00 บาท ผลการเบิกจ่ายแล้ว  
ณ วันนี้ เบิกจ่ายได้ร้อยละ 11.92 (61,874.00 บาท) หากดำเนินการได้ตามแผนจะทำให้เบิกจ่ายในไตรมาสที่ 1  
ได้ร้อยละ 11.92 (61,874.00 บาท) ซ่ึงต่ำกว่ากว่าเป้าหมายที่กำหนด  

   - กลุ ่มอำนวยการ ได้ร ับจัดสรร จำนวน 918 ,080.00 บาท ผลการเบิกจ่ายแล้ว ณ วันนี้  
ได้ร้อยละ 23.59 (216,549.14 บาท) หากดำเนินการได้ตามแผนจะทำให้ผลการเบิกจ่ายในไตรมาสที่ 1 ได้ร้อยละ 
23.59 (216,549.14 บาท) ซ่ึงต่ำกวา่เป้าหมายท่ีกำหนด   
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       3.1.4 สรุปภาพรวมหน่วยงาน หากดำเนินการได้ตามแผนจะทำให้เบิกจ่ายในไตรมาสที่ 1 

(1) งบดำเนินงาน ร้อยละ 54.47 (3,219,613.14 บาท) เกินกว่าเป้าหมายที่กำหนด (2) งบดำเนินงานรวมกับ 
งบลงทุน ร้อยละ 55.00  (3,289,513.14 บาท) เกินกว่าเป้าหมายที่กำหนด ดังตารางท่ี 1  

ตารางท่ี 1 สรุปสถานะและแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

   3.1.5 แผนและรายการเบิกจ่ายงบประมาณ แยกรายกลุ่ม (เดือนมกราคม 2568 ข้อมูล ณ วันที่ 22 
มกราคม 2568 ดังตารางท่ี 2 – ตารางท่ี 5 
ตารางท่ี 2 กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพจากโครงการและนโยบาย  

ที ่ รายการเบิกจ่ายเดือนมกราคม 2568 
แผนการเบิกจ่าย 

ม.ค. 68 
หมายเหตุ 

1  ลงพื้นที่สนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการส่งเสริมสุขภาพและ
จัดการอนามยัสิ่งแวดล้อมใหเ้อื้อตอ่การมีสุขภาพดีของประชาชนทุกกลุ่มวัย  
เพื่อยกระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสู่เมืองสุขภาพดี  

3,000  

2 ประชุมพิจารณา (ร่าง)คู่มือแนวทางการเฝ้าระวังด้านสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม ในพ้ืนท่ีโครงการเหมอืงแร่ สำหรับเจ้าหน้าทีส่าธารณสขุ 

3,800  

3  ลงพื้นที่เก็บตัวอย่าง คืนข้อมูลผลคุณภาพน้ำ จดัทำรายงานสรุปผล สำรวจระบบ
ประปาหมู่บ้าน ในพื้นที่เสี่ยงเหมืองแร่ทองคำ (29-31 ม.ค.68) 

15,000  

4  ค่าTaxi  400  

5 ประชุมพัฒนาแนวทางการบูรณาการเมืองสุขภาพดี และเมืองที่มิตรกับผูสู้งอายุ  3,800  

รวมแผนการเบิกจ่าย เดือน ม.ค. 68 26,000  
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ตารางท่ี 3 กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพรูปแบบใหม่  

ที ่ รายการเบิกจ่ายเดือนมกราคม 2568 
แผนการเบิกจ่าย 

ม.ค. 68 
หมายเหตุ 

1 ลงพื้นที่ตรวจเยีย่มห้องปลอดฝุ่น 20 มกราคม 2567 จ.ศรีสะเกษ 6,681  
รวมแผนการเบิกจ่าย เดือน ม.ค. 68 6,681  

มติที่ประชุม : รับทราบ มอบหมายให้กลุ่มบริหารให้ทุกกลุ่มเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนและ
เป้าหมาย พร้อมทั้งติดตามเอกสารเบิกจ่ายงบประมาณในการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์จากกองคลัง 

3.2 ตัวช้ีวัดตามคำรับรองปฏิบัติราชการหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

       นางสาวกิรณา เทวอักษร รักษาการในตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  
กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ นำเสนอการดำเนินงานและติดตามตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  ซึ่งทุกหน่วยงานต้องมีการกำกับติดตามผลการดำเนินงานตัวชี้วัดทุกเดือน และนำข้ึนเว็บไซต์ของหน่วยงาน
ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป โดยความก้าวหน้าประจำเดือน ณ วันที่ 23 มกราคม 2568 ดังนี้ 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA)  

การดำเนินการ ITA ภายใต ้2 มาตรการ ได้แก่  
1) มาตรการส่งเสริมความเข้าใจ แนวทางปฏิบัติ หลักเกณฑ์ และการกำกับดูแลและตรวจสอบ เพ่ือ

สร้างความชัดเจนและความเข้าใจที่ถูกต้องในการดำเนินงานแก่บุคลากรทุกระดับ  
2) มาตรการพัฒนาการให้บริการและระบบ E-service รวมถึงการเพิ่มประสิทธิภาพช่องทางและ

รูปแบบการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูล เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการและข้อมูลได้สะดวกยิ่งขึ้น โดย
สำรวจในกลุ่มผู้ที่เคยใช้บริการทั้งในและนอกกรม และประชาชนทั่วไป  

การดำเนินงานที่ผ่านมา มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานฯ การประชุมทบทวน GAP มีการจัดทำรายงาน
ผลดำเนินการปิด GAP และการจัดทำแนวทางการพัฒนาระบบพัฒนาการให้บริการ E-Service โดยการดำเนินงาน
ต่อไปที่ต้องรายงานภายในเดือนมกราคม-กุมภาพันธ์ คือ การสำรวจความพึงพอใจระบบ E-Service และการ
ปรับปรุงแผนการขับเคลื่อน ITA  

ตัวช้ีวัดที่ 2.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ  
ร้อยละผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมรายจ่ายประจำ (งบดำเนินงาน งบเงินอุดหนุน และงบ

รายจ่ายอื่น) ณ สิ้นไตรมาสที่ 1 (ธ.ค.67) เป็นไปตามเป้าหมาย (ร้อยละ 32) โดยเบิกจ่ายได้ภาพรวม ร้อยละ 55.49 
(รายจ่ายประจำ ร้อยละ 54.96 และรายจ่ายลงทุน ร้อยละ 100)   

ทั้งนี้ คณะกรรมติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ จำเป็นต้องกำกับการใช้จ่ายงบประมาณให้
การเบิกจ่าย ณ สิ้นสุดรอบการประเมิน 5 เดือนแรก (28 กุมภาพันธ์) ให้สามารถเบิกจ่ายรายจ่ายประจำได้ร้อยละ 
45 รายจ่ายลงทุนให้ได้ร้อยละ 50 และเบิกจ่ายในภาพรวมได้ร้อยละ 45  

ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน (จังหวัดที่มีการเฝ้า
ระวังและจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพ เพื่อลดและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศ)  

อยู่ระหว่างรวบรวมหลักฐานให้เป็นไปตามที่กำหนดในรอบ 5 เดือนแรก โดยหลักฐานที่ดำเนินการ
แล้วเสร็จอยู่ระหว่างการเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน คือ เล่มรายงานและหนังสือส่งมาตรการให้แก่ สสจ. 
ทั้งนี้หลักฐานที่ต้องเร่งจัดทำ ได้แก่  
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- ทำเนียบรายชื่อเจ้าหน้าที่สาธารณสุขที่เข้าร่วมประชุมชี้แจงมาตรการแผนและความรู้ต่าง ๆ 

(ส่งภายใน 10 มกราคม 2568) 
- 4Health PM 2.5 (ส่งภายใน 10 กุมภาพันธ์ 2568) 
- ทำเนียบรายชื่อชุมชนที่เข้าร่วมเป็นต้นแบบการเป็นชุมชนรอบรู้ในการจัดการความเสี่ยงต่อ

สุขภาพจากมลพิษทางอากาศ (ส่งภายใน 10 มกราคม 2568) 
- รายงานผลการดำเนินงานจังหวัดจัดการปัจจัยเสี่ยง เพื ่อลดและป้องกันผลกระทบต่อ

สุขภาพจากมลพิษทางอากาศ (ส่งภายใน 10 กุมภาพันธ์ 2568) 

ตัวช้ีวัด 2.4 ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย  
อยู่ระหว่างรวบรวมหลักฐานให้เป็นไปตามท่ีกำหนดภายใน 28 กุมภาพันธ์ 2568 ประกอบด้วย   

ระดับที่ 1 เพิ่มรายชื่อชุดข้อมูล (Data Set) อปท.ต้นแบบ HIA นำขึ้นระบบบัญชี Anamai Data 
Catalog และอัพเดทชุดข้อมูลเดิมทั้งหมดให้อยู่ในรูปแบบ machine readable ได้แก่  เมืองสุขภาพดี ห้องปลอด
ฝุ่น และพฤติกรรมและความรอบรู้ ซึ่งกำหนดแลวเสร็จภายในเดือนมกราคม 2568  

ระดับที ่ 2 Personal Data Protection Act: PDPA มีการจัดทำรายงานการดำเนินการตาม
เกณฑ์ที่กำหนด โดยดำเนินงานแล้ว ในข้อ 2.1 จัดทำรายการแจ้งรายละเอียดการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลฯ 
และ 2.4 แสดงข้อมูลการจัดให้มีระบบ หรือช่องทางตรวจสอบเพื่อลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคลเมื่อพ้นกำหนด
ระยะเวลาเก็บรักษา (ม.37(3)) ยังเหลือในข้อ 2.2 การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล การใช้ หรือการเปิดเผยข้อมูล
ส่วนบุคคลให้สอดคล้องกับฐานกฎหมายการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 2.3 มีการจัดทำบันทึกรายการของผู้
ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (ม.39) และ 2.5 มีการจัดให้มีข้อตกลงระหว่างผู้ควบคุมและผู้ประมวลผลข้อมูลส่วน
บุคคล (ม.40) 

ระดับที ่ 3 มีระบบข้อมูลสำหรับสนับสนุนการตัดสินใจของผู ้บร ิหารที ่ เป ็นรูปแบบดิจ ิทัล 
(Dashboard) อย่างน้อย 1 ระบบ อยู่ระหว่างดำเนินการสรุปข้อมูล Heat Index Dashboard ซึ่งใช้ระบบ Looker 
Studio มาใช้ในการเชื่อมโยงข้อมูลจากกรมอุตุนิยมวิทยา   

ระดับที ่ 4 มีการใช้เทคโนโลยีในกระบวนการทำงาน ได้เลือกใช้เทคโนโลยีการสื ่อสารและ
โทรคมนาคม 5G โดยใช้ระบบประชุมทางไกล 5G (Conference) ซ่ึงดำเนนิการเรยีบร้อยแลว้  

ตัวช้ีวัดที่ 3.43 ร้อยละขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพัฒนาเป็นเมืองสุขภาพดี  
การดำเนินงานที่ผ่านมา ได้แก่ การพัฒนาเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี ปี 2567 (ต.ค. 67) พัฒนา

คู่มือเกณฑ์มาตรฐานรายละเอียดตัวชี้วัดเมืองสุขภาพดีเพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี (พ.ย. 67) จัดทำ
คู่มือการใช้งานเว็บไซต์เมืองสุขภาพดี สำหรับเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ม.ค. 68) ประชุมคณะกรรมการ
เมืองสุขภาพดี 1 ครั้ง (5 พ.ย. 67) ประชุมชี้แจงมาตรฐานและแนวทางการขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี ประจำปี 2568 
แก่อปท. (15 พ.ย. 67) อบรมพัฒนาศักยภาพทีมพี่เลี้ยง (Coaching) ผู้ประเมินฯ แก่เจ้าหน้าที่ศูนย์ 1 ครั้ง (19-20 
ธ.ค. 67) สนับสนุน ให้คำปรึกษาแก่เจ้าหน้าที่ศูนย์อนามัยที่ 12 สสจ. และ สสอ. ในพ้ืนที่เขต 12 (26 ธค 67) รายงาน
สรุปการประเมินรับรองเมืองสุขภาพดีรายไตรมาส 1 ฉบับ (สรุปจำนวนสมัครและประเมินตนเอง) (ม.ค. 68)  

ทั ้งนี ้ มีกิจกรรมและผลผลิตที ่ต ้องเร่งดำเนินการให้เป็นไปตามแผน คือ การมีคำสั ่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการเมืองสุขาภาพดี โดยสามารถใช้คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ ที่ตั้งแต่ไว้ในปี 2567 เนื่องจากเป็นคะ
กรรมการที่มีการดำเนินงานต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบัน สำหรับแนวโน้มผลผลิตและผลลัพธ์ (อปท. ที่สมัครเข้าร่วม
โครงการมีการประเมินตนเองร้อยละ 70) ปัจจุบันมี อปท.สมัครและประเมินตนเองเกินเป้าหมายที่กำหนดไว้แล้ว  

ตัวชี้วัดที่ 3.44 ร้อยละของจังหวัดเสี่ยงที่มีการเฝ้าระวังและการจัดการความเสี่ยงต่อสุขภาพ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง เพื่อลดและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษอากาศ  
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การดำเนินงานที่ผ่านมา ได้แก่ การจัดทำแนวทางชุมชนรอบรู้ด้านมลพิษทางอากาศและ cc 1 เรื่อง 

(ม.ค. 68) รายงานสถานการณ์ฝุ่น PM2.5 และคำแนะนำในการปฏิบัติตน 30 ครั้ง (ม.ค. 68) คู่มือดำเนินงานกรณี
หมอกควันและฝุ่นละอองขนาดเล็ก 1 เรื่อง (ม.ค. 68) ซึ่งอยู่ระหว่างการเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

ทั้งนี้ มีกิจกรรมและผลิตที่ต้องเร่งดำเนินการให้เป็นไปตามแผน ได้แก่ คู่มือดำเนินงานด้านการแพทย์
และสาธารณสุข กรณีหมอกควันและฝุ่นละอองขนาดเล็ก 1 เรื่อง  และแนวทางชุมชนรอบรู้ด้านมลพิษทางอากาศ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 1 เรื่อง สำหรับผลลัพธ์ของตัวชี้วัด (ร้อยละ 40 ของจังหวัดมีการดำเนินงาน
ตามมาตรการครบ 5 ข้อ) คาดการณ์ว่าจะสามารถขับเคลื่อนให้บรรลุผล 5 เดือนแรกได้ ซึ่งอยู่ระหว่างการติดตาม
ประเมินผลและจะประมวลผลต่อไป  

ตัวชี ้วัดที ่ 3.45 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานความร่วมมือระหว่างประเทศด้าน 
การประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ  

การดำเนินงานที่ผ่านมา ได้แก่ จัดทำข้อมูลสนับสนุนการประชุมกับเครือข่ายระหว่างประเทศหรือ
รายงานการเข้าร่วมประชุมกับเครือข่ายระหว่างประเทศ 1 ครั้ง (ต.ค. 67 - ก.ย. 68) การพัฒนาหลักสูตรการ
พัฒนาศักยภาพเครือข่ายระหว่างประเทศ 1 หลักสูตร  การขับเคลื่อนงานร่วมกับเครือข่ายระหว่างประเทศ 1 
กิจกรรม (ต.ค. 67 - ก.ย. 68)  การจัดอบรมพัฒนาศักยภาพด้านการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพแก่เครือข่าย
ต่างประเทศ 

ทั้งนี้ มีกิจกรรมที่ต้องเร่งดำเนินการตามแผน ได้แก่ การจัดทำข้อมูลทำเนียบเครือข่ายระหว่าง
ประเทศที่เก่ียวข้องกับกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 1 ฉบับ ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการ โดยมีการอัพเดทข้อมูล
เพ่ิมเติมเป็นระยะ  

ตัวช้ีวัดที่ 3.51 ร้อยละของหน่วยงานภาคการสาธารณสุขดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อมในสถานการณ์ฉุกเฉินและสาธารณภัย  

มีการดำเนินงานตามแผน แต่ยังขาดหลักฐานผลการดำเนินงานตามแผนฯ ที่ต้องรายงาน 5 เดือน
แรก คือ หน่วยงานมีการส่งบุคคลากรเข้าร่วมการเพิ่มทักษะ อบรม เพิ่มศักยภาพในการจัดการภาวะฉุกเฉิน
ทั้งแบบออนไลน์ หรือออนไซต์ตามบริบท 2 ครั้ง (ธ.ค. 67 -มี.ค. 68) ร้อยละ 40 ของจังหวัดเสี่ยงมลพิษ
อากาศมีแผน/มาตรการดูแลป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน กรณีที่ปริมาณ PM2.5 มีแนวโน้ม
เพ่ิมสูงขึ้นเกินค่ามาตรฐานฯ 31 จังหวัด (มี.ค. 68)  

สำหรับผลผลิตของตัวชี้วัด (ร้อยละ 40 ของจังหวัดมีการดำเนินงานตามมาตรการฯ) แคาดการณ์ว่า
จะสามารถขับเคลื่อนให้บรรลุผล 5 เดือนแรกได้ และการวัดผลลัพธ์ของตัวชี้วัด (ร้อยละ 50 หน่วยงานภาค
สาธารณสุขได้รับการเพิ่มทักษะด้านการจัดการภาวะฉุกเฉิน) จะวัดจากสรุปผลดำเนินงานของหน่วยงานเจ้าภาพ   

มติที่ประชุม :  
 1. รับทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามตัวชี้วัดตามคำรับรองปฏิบัติราชการหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ประจำเดือน มกราคม 2568 
 2. มอบหมายให้กลุ่มงานและคณะทำงาน ที่รับผิดชอบในการขับเคลื่อนและรายงานตัวชี้วัด 

ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ 
 3. มอบหมายให้กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ตรวจสอบการจัดส่งหลักฐานผลการดำเนินงานของแต่

ละตัวชี้วัดให้ครบถ้วนสมบูรณ์ เพื่อให้การรายงานความก้าวหน้าและการติดตามกำกับการดำเนินงานทุกตัวชี้วดัมี
ความชัดเจนและเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อทราบ 

4.1 ผลการดำเนินงานประเด็นงานโครงการสำคัญ 

     นางสาวนฤภร บูรณนัติ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพรูปแบบ
ใหม่ นายคณิตศร คงเย็น นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ กลุ่มประเมินปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพจากโครงการและ
นโยบาย นางสาวภัทราภรณ์ พวงศรี นักวิชาการสาธารณสุข กลุ่มพยากรณ์สุขภาพ และนางสาวอรพรรณ แพกุล 
หัวหน้ากลุ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วม รายงานผลการดำเนินงานประเด็นงานโครงการสำคัญ  
งานความร่วมมือระหว่างประเทศ และงานพัฒนาศักยภาพบุคลากร ดังตารางท่ี 6 

ตารางท่ี 6 ผลการดำเนินงานประเด็นงานโครงการสำคัญ 
กิจกรรม การดำเนินงานต่อไป ผู้รับผิดชอบ 

1. โครงการเฝ้าระวังและสร้างความตระหนักรู้ สู่การจัดการมลพิษทางอากาศและสร้างคุณภาพชีวติทีด่ีอย่างยั่งยืน 
ผลผลิต ณ ไตรมาสที ่2 
1. แนวทางการประเมินผลแผนปฏิบัตกิารฯ                           2. ผลการติดตามสนับสนุนการขับเคลื่อนโยบายและมาตรกา AP & CC 
3. (ร่าง) ตัวแบบคาดการณ์ผลกระทบตอ่สุขภาพฯ                   4. ชุดความรู้ทักษะด้านสุขภาพใน ด้าน CC สำหรับประชาชน นักเรียนและเยาวชน 
5. รายงานสถานการณ์การเฝ้าระวัง เพือ่การสื่อสารและแจ้งเตือน 6. แนวทางการเฝ้าระวังและสื่อสารความเส่ียงภยัสขุภาพ AP & CC 
7. รายงานสรุปผลการสัมมนาวิชาการ เรื่อง รับมือ CC และ AP   8. (ร่าง) ระบบการจัดการข้อมูลสำหรับการคาดการณ์ CC ในกลุ่มเปราะบาง 
9. แนวทางการสร้างความพร้อมของระบบสุขภาพในการรับมือและปรับตัวตอ่ CC 
10. ประเมินความพร้อมของการใช้ดัชนีคุณภาพอากาศ (AQHI) ของประเทศไทย  
กิจกรรมที่ 1 ขับเคลื่อนนโยบายและมาตรการเพื่อจัดการความเสี่ยงและดแูลสุขภาพประชาชนจาก AP & CC 
1.1 ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ด้านสาธารณสุข ระยะที ่1 (พ.ศ. 2564 - 2573) (HNAP) 

- สัมมนาวิชาการ การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติฯ   
 

บย. 

1.2 ยกระดับการดำเนินงานเพื่อจัดการความเส่ียงและดูแลสุขภาพของ
ประชาชนจากมลพิษทางอากาศในพื้นที่เส่ียง 
     1) ประชุมทางไกล ติดตามสถานการณ์และเตรียมความพร้อมด้าน
การแพทย์และสาธารณสุขฯ ป ี68 (9 ม.ค. 68) 
     2) ประชุมเพือ่ชี้แจงมาตรการและรายงานผลการดำเนินงานด้าน
การแพทย์และสาธารณสุขฯ  ปี 68 (16 ม.ค. 68) 

1) ติดตามการดำเนินงานฯ ในพื้นที ่
2) เฝ้าระวัง สื่อสารแจ้งเตือน และติดตามการ
ดำเนินงาน  
3) ส่งเล่มคู่มือการดำเนินงานฝุ่น 68 ให้แก่ สสจ. 
 

ปร. 

1.3 เสริมสร้างความพร้อมของระบบสุขภาพในการรับมือและปรับตัวต่อ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศในระดับจังหวัด  
     - ลงพื้นที่และประชุมชีแ้จงการดำเนินงานด้าน CC พื้นที ่จ. 
นครศรีธรรมราช (14-16 ม.ค. 68)  

- ลงพื้นที่และประชุมชีแ้จงการดำเนินงานด้าน 
CC ในพื้นทีจ่ังหวัดนครราชสีมา (4-5 ก.พ. 68) 

ปร. 

กิจกรรมที่ 2 เสริมสรา้งความรอบรู้และความเข้มแขง็ของชมุชนในการเฝ้าระวังและจัดการความเสี่ยงจาก AP & CC 
2.1 เสริมสร้างความรอบรู้และความเข้มแข็งของชุมชน ในการเฝ้าระวังและ
จัดการความเส่ียงจาก AP & CC  
    1) ประสานการดำเนินงานกบัศูนย์อนามัย 
    2) สนับสนุนข้อมูลการสร้างความรอบรู้ และผลประเมินความรู้ฯ  
แก่ศูนย์อนามัย 

-  ติดตามและประสานการดำเนินงานสร้างความ
รอบรู้ฯ ในพื้นที่แก่ศูนยอ์นามยั 
 

ปร. 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาข้อมูล องค์ความรู ้นวัตกรรมด้านมลพิษทางอากาศ และการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ 
3.1 การพัฒนาและขับเคลื่อนการใช้ดัชนีคุณภาพอากาศเพื่อสุขภาพ (Air 
Quality Health Index ; AQHI) 
     - จ้างศึกษาแนวทางสื่อสารแจ้งเตือนและจัดทำเครื่องมือประเมินความ
พร้อมการใช้ AQHI ฯ งวด 2 (13 ม.ค. 68) 

- ประชุุมคณะทำงานผู้เชี่ยวชาญ เพื่อกำหนด
แนวทางพื้นที่นำรอ่ง 

ปร. 

3.2 คาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพที่เกดิจากการ CC ในกลุ่มเปราะบาง  
     1) จัดประชุมอบรม เร่ือง คาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพที่เกิดจาก CC 
ในกลุ่มเปราะบาง (30-31 ม.ค. 68) 
     2) สรุปบทความ งานวิจยัการคาดการณผ์ลกระทบต่อสขุภาพที่เกิดจาก 
CC (ม.ค. 68) 

- ประชุมปรึกษาหารือการพัฒนาระบบการ
คาดการณ์ผล กระทบต่อสุขภาพที่เกิดจาก CC 

พก. 

กิจกรรมที่ 4 เพิ่มประสทิธิภาพการเฝ้าระวัง สื่อสารความเสี่ยงจาก AP & CC 
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กิจกรรม การดำเนินงานต่อไป ผู้รับผิดชอบ 

1) สรุปผลการสัมมนาวิชาการ ครั้งที่ 1 เร่ือง กฎหมายวา่ด้วยการสาธารณสุข
กับการจัดการและแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก รวมทั้งเผยแพร่  

• 2) เฝ้าระวังสถานการณ์และจัดทำ info สื่อสารความเส่ียง 
 

1) เฝ้าระวังสถานการณ์และจัดทำ info สื่อสาร
ความเส่ียง 
2) สัมมนาวิชาการ คร้ังที่ 2 เร่ือง เตรียมพร้อม
รับมือป้องกันสุขภาพจากฝุ่นละอองขนาดเล็ก 
(ก.พ. 68) 

ปร. 

งานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
งานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ  
1. สนับสนุนข้อมูลสำหรับการประชุม EB 156 ใน 2 Agenda คือ Agenda 21 Air pollution และ Agenda 22 Climate Change and Health 
และเข้าร่วมประชุมเมื่อวันที่ 21 ม.ค.68 
2. เข้าร่วมประชุมคณะทำงานการประชมุใช้เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ เพื่อการให้บริการด้านสาธารณสุขรองรับโรคติดต่อและไม่ติดต่อที่
เกิดจาก CC ครั้งที่ 1/68 วันที่ 9 ม.ค. 68 
งานมลพิษทางอากาศ 
1. ร่วมประชุมคณะอนุกรรมธิการ ปภ (16 ม.ค.68) 
2. ร่วมการประชุมคณะกรรมการอำนวยการเพื่อการจัดการปัญหามลพิษทางอากาศ ครั้งที่ 1/2568 (13 ม.ค.68) 
3. สนับสนุนวิทยากร/จัดทำขอ้มูลเกี่ยวกับผลกระทบต่อสุขภาพ/ห้องปลอดฝุ่น  
    - เวทีวิชาการ สรา้งการรับรู็หมอกคัวัน ลำปาง (14 ม.ค.68) 
    - อบรมทีม SEhRT ราชบุรี (16 ม.ค.68) 
    - การเสวนา “รู้ทันผลกระทบต่อสุขภาพจากฝุ่น PM2.5” (9ม.ค.68) 
4. จัดเตรียมข้อมูลสนับสนุนให้แก่ผู้บริหาร  
5. จัดเตรียมโครงการเสนอของบประมาณกรมอนามัย : โครงการเฝ้าระวังและดแูลสุขภาพประชาชน (นวัตกรรมมุ้งสู้ฝุ่น) 
6. ประชุมเตรียมความพร้อมลงเยี่ยมพื้นที่ (10 ม.ค.67) และร่วมลงพื้นเพื่อดูแลป้องกันสุขภาพประชาชนจากฝุ่นละอองขนาดเล็ก ที่ปากเกร็ด 
นนทบุรี (13 ม.ค.68) 
7. ร่วมประชุมเตรียมการ สำหรับการประชุม EB 156 (วันที ่14, 21 ม.ค. 68) สนับสนุนข้อมูลประกอบการจัดทำท่าทขีองประเทศไทย ใน Agenda 
21 Air pollution  
2.  โครงการพัฒนาระบบการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ เพื่อจัดการปัจจยัเสี่ยงด้านอนามัยสิง่แวดล้อมสู่เมืองสขุภาพดี 
ผลผลิต ณ ไตรมาสที ่2 
1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สมัครเข้าร่วมโครงการเมืองสุขภาพด ีตามเป้าหมาย 192 แห่ง 
2. (ร่าง) ตัวชี้วัดมาตรฐานเมืองสุขภาพดี  
3. ฐานข้อมูลสนับสนุนการพัฒนาและขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี  
4. คู่มือแนวทางการเฝ้าระวังด้านสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม ในพื้นทีโ่ครงการเหมืองแร่ สำหรับเจา้หน้าที่สาธารณสุข 
5. เจ้าหน้าที่สาธารณสุขและภาคีเครือข่ายได้รับการพัฒนาศักยภาพดา้น HIA ในชุมชน 
6. (ร่าง) ข้อเสนอประเภทและขนาดกจิการที่ต้องรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ตาม พรบ. 2535 เพื่อนำเข้าสู่คณะอนุกรรมการพัฒนามาตรฐานฯ 
7. รายงานการเฝ้าระวังและพยากรณ์สุขภาพจากปัจจัยเส่ียงด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม จำนวน 2 เร่ือง 
สรุปผลอนามัยโพลรายเดือน 
กิจกรรมที่ 1 การขบัเคลื่อนเมืองสุขภาพดี 
1.1 การพัฒนาเกณฑ์มาตรฐานเมืองสุขภาพดี และบูรณาการความรว่มมือ
ระดับนโยบายเพื่อขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดี 

- ประชุมคณะกรรมการเมืองสุขภาพด ีครั้งที่ 1 ปน. 

1.2 พัฒนาฐานข้อมูลสนับสนุนเมืองสุขภาพด ี
    1) สรุปข้อมูลความก้าวหนา้การสมัครเข้ารับการประเมินรับรองเมือง
สุขภาพด ีณ วันที ่22 ม.ค.68 มี อปท.สมัครเข้าร่วม 1,290 แห่ง ประเมิน
ตนเอง 660 แห่ง 
    2) จ้ดทำข้อมูลผลการดำเนินงานเมืองสุขภาพดี เพือ่สมัครรางวัลเลิศรัฐ ปี 
2568 
    3) จัดทำข้อเสนอโครงการเมืองสุขภาพดี เพื่อขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจาก สสส. 

- ปน. 

กิจกรรมที่ 2 การประยุกต์ใช้การประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ เฝ้าระวังและจัดการความเสี่ยงด้านอนามัยสิง่แวดลอ้ม 
2.1 การพัฒนาและขยายผลโมเดลการเฝ้าระวังและจัดการความเส่ียงด้าน 
อนามัยสิ่งแวดลอ้ม 
    - เตรียมขอ้มูลสำหรับการจัดประชุมพัฒนาและขยายผลโมเดลกลไกการ
เฝ้าระวังและจัดการความเส่ียงด้าน อวล. ในพื้นที่เหมืองแร่อื่นๆ 

- ปน. 
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2.2 การเฝ้าระวังและจัดการความเส่ียงด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมในพื้นที่เส่ียง
มลพิษสิ่งแวดล้อม 
     - ลงพื้นที่สำรวจระบบประปาและให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงระบบ
ประปาในพื้นที่เหมืองแร่ทองคำฯ (พิจิตร เพชรบูรณ์ พิษณุโลก) (30-31 ม.ค. 
68) 

- จัดทำข้อเสนอการปรับปรุงระบบประปาในพื้นที่
เหมืองแร่ทองคำฯ ระยะเร่งด่วน ให้หนว่ยงานที่
เกี่ยวขอ้งต่อไป 

ปน. 

2.3 การประยกุต์ใช้การประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ เพื่อการจัดการความ
เส่ียงด้าน อวล. ในชุมชน (ก.ปน.) 
    1) ประสาน/วางแผนการประยกุต์ใช ้HIA ในชุมชน  
       - ศอ.3 HIA ในการเฝ้าระวังผลกระทบต่อสุขภาพจากฝุ่น PM2.5 
       - ศอ. 6 HIA การจัดการขยะอินทรีย์จากรา้นอาหาร 
       - ศอ.10 กรณีการจัดการขยะทั่วไป 
    2) สนับสนุนการจัดอบรมการ HIA ให้กับ จนท.สธ.และ จนท.สวล. ของ
ประเทศสมาชิก ASEAN (13-15 ม.ค. 68) (ร่วมกับพส) 

- สนับสนุนศอ.3 ในการขบัเคลื่อนชุมชนต้นแบบ
ประยุกต์ใช้ HIA ในการจัดการความเส่ียงด้าน
อนามัยสิ่งแวดลอ้ม 

ปน. 

2.4 การขับเคลื่อนและพัฒนากฎหมายวา่ด้วยการสาธารณสุข เพื่อการจัดการ
มลพิษสิ่งแวดล้อม 
    1) จัดทำข้อมูลผลการศึกษาการรับรู้การเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อมและ
สุขภาพประชาชน ทีอ่าศัยใกล้เคียงสถานประกอบกิจการบ้านนกแอ่นกินรัง 
เสนอต่อ คณะอนุกรรมการพัฒนามาตรฐาน และยกร่างกฎหมายฯ ครั้งที่ 1-
4/2568 (14 ม.ค.68) 
    2) รวบรวมข้อมูลประกอบการกำหนดขนาดกิจการ ตาม ม.54 วรรค 2 
กิจการกลุ่มโลหะหรือแร่  

1) สนับสนุนข้อมูลผลการศึกษาการรับรูฯ้ กิจการ
บ้านนกแอ่นกินรัง ต่อคณะอนุกรรมการพิจารณา
กลั่นกรองกฎหมาย  
2) รวบรวมข้อมูลประกอบการกำหนดขนาด
กิจการ ตาม ม.54 วรรค 2 กิจการกลุ่มยานยนต ์
เครื่องจักร หรือเครื่องกล  
 

ปน. 

กิจกรรมที่ 3. การยกระดับการเฝ้าระวงั และพยากรณ์สขุภาพ เพื่อป้องกัน และควบคุมปัจจัยเสี่ยงด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมที่คุกคามสุขภาพ 
1. สรุปผลสำรวจอนามยัโพล รอบเดือน ม.ค. 68 และสรุปรายงานผลการ
สำรวจอนามัยโพล 
    - ฉลองตรุษจีน วิถีใหม่ ห่างไกลฝุ่น PM2.5 
    - พฤติกรรมสุขภาพวัยทำงาน 
2. เผยแพร่ผลสำรวจอนามัยโพล ทางเว็บไซต์ เฟสบุ๊ค และหนังสือราชการ  
3. จัดทำแผนสื่อสารของสายอนามัยสิ่งแวดล้อม และประชุมยกร่าง 
“คณะทำงานสื่อสารงานอนามยัสิ่งแวดล้อม” ของคลัสเตอร์ อวล.  
 

1) สำรวจอนามัยโพลรอบเดือน ก.พ. 68  
• วันวาเลนไทน ์
• เมืองสุขภาพด ี
• วันน้ำโลก 

2) ประชุมปรึกษาหารือ การจัดทำเครื่องมือแบบ
สำรวจออนไลน์  
3) ประชุมปรึกษาหารือ การพัฒนาระบบข้อมูล
เฝ้าระวังพฤติกรรมด้านอนามัยสิ่งแวดลอ้ม  

พก. 

งานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
1. ร่วมประชุม หารือร่างข้อมติสำหรับการประชุม EB 156 และ WHA 78 
เรื่อง Mitigation of Lead Exposure ครั้งที่ 4 (20 ม.ค.68)  

• 2. ประชุมคณะกรรมการ EIA Monitoring Awards 2568 (15 ม.ค. 68) 
3. วิทยากรการประยุกต์ใช้ HIA สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้แก่น
ศ.ป.โท วสส.ตรัง (18 ม.ค. 68)  

1. เตรียมประชุมคณะกรรมการแร่ คร้ังที่ 1/68 
(30 ม.ค.68) 
 

ปน. 

3. โครงการสร้างความรอบรูด้้านสุขภาพเพื่อจัดการความเสีย่งต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศและความร้อนในโรงเรียนสังกัดโครงการ
พระราชดำริและโครงการเฉลมิพระเกยีรติ (กพด.) 
ผลผลิต ณ ไตรมาสที ่2 
- แนวทางการขบัเคลื่อนโรงเรียน กพด. ต้นแบบการจัดการความเส่ียงต่อสุขภาพ จาก AP & CC 
กิจกรรม 1 ขับเคลื่อนโรงเรียน กพด. ต้นแบบการจดัการความเสี่ยงต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศและการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ  
1. ลงพื้นที่ประสานการดำเนินงานและชี้แจงโครงการสร้างความรอบรู้ด้าน
สุขภาพเพือ่จัดการความเส่ียงต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศและความร้อน 
ณ จังหวัดเชียงราย  
2. จัดทำ (ร่าง) คำสั่งแต่งต้ังคณะทำงานการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชนในการจัดการและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพิษทางอากาศ
อย่างยั่งยืน 
3. ประสานการดำเนินงานกับพื้นที่เพื่อเตรียมความพร้อมในการประชุม
ร่วมกับพื้นที่อำเภอเชียงของ  

• 1.อบรมพัฒนาศักยภาพทกัษะครูฯ ร่วมกับ 
โครงการ สสส. (10-11 ก.พ.68) ณ จังหวัด
เชียงใหม่ 

• 2. ประชุมคณะทำงานฯ ขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
กำหนดนโยบาย มาตรการ และผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มเป้าหมาย : คณะทำงานฯ โรงเรียน กพด. 
และชุมชน บูรณาการร่วมกับโครงการ WHO (24 
ก.พ. 68) 

ปร. 

4. โครงการส่งเสรมิสุขภาพผู้สูงอายุรบัมือความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศและมลพิษอากาศและขับเคลื่อนสู่เมืองสุขภาพดี 
กิจกรรมที่ 1 แนวทางสร้างทักษะการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและมลพิษทางอากาศที่เหมาะสมสำหรบัผู้สูงอายุ 
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- ประชุุมชี้แจงแนวทางการสร้างทักษะการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและมลพษิทางอากาศสำหรับผู้สูงอายุ 

1. สร้างศักยภาพเสริมสร้างมาตรการเฝา้ระวัง
และสื่อสารความเส่ียงที่เหมาะสมกับผู้สงูอายุใน
ชมรมผู้สูงอายุ ในพื้นที่ ศอ.5 และ ศอ.7 (มี.ค.) 
2. เผยแพร่สื่อสร้างทักษะ CC + AP ใหก้ับ ศอ. 

ปร. 

งานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  
1. เข้าร่วมประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการดำเนินงานส่งเสริมสุขภาพ 
กลุ่มผู้สูงอายุ ครั้งที่ 2/22567 

  

กิจกรรมที่ 2 การพยากรณ์สุขภาพผู้สงูอายุจากมาตรการส่งเสรมิสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม  (กลุ่มพยากรณส์ขุภาพ) 
1. ส่งขอจริยธรรมการวิจยัในมนุษย์ เรื่อง การศึกษาการพยากรณ์สุขภาพ
ผู้สูงอายุจากมาตรการ สส.และ อวล. คณะสาธารณสุขศาสตร์ ม.มหิดล 
2. ประสานขอขอ้มูลการศึกษาการพยากรณ์สุขภาพผู้สูงอายุจากมาตรการ 
สส. และ อวล. กับสำนักอนามัยผู้สูงอายุ และกองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
สป. 
3. ตรวจสอบความครบถว้น และจัดหมวดหมู่ข้อมูลกอ่นการวิเคราะห์  
4. รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานไตรมาส 1 ให้สำนักอนามัยผู้สูงอาย ุ

1. ประชุมปรึกษาหารือเพื่อรวบรวมขอ้มูล
มาตรการส่งเสริม สุขภาพและอนามยัสิง่แวดล้อม
ที่เกี่ยวขอ้งกับ Age-Friendly Communities ที่
สอดคล้องกับเมืองสุขภาพดี  
2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาส 2 
 

ปร. 

กิจกรรมที่ 3 บูรณาการความร่วมมือระหว่างเมืองทีเ่ป็นมติรกับผู้สูงอาย ุกับเมืองสุขภาพดี 
- ประสานงาน/วางแผนบูรณาการขับเคลื่อนเมืองที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ กบั
เมืองสุขภาพดี ในพื้นที ่ศอ.3 

- ลงพื้นที่ขับเคลื่อนเมืองที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุ 
กับเมืองสุขภาพด ีในพื้นที่ ศอ.3 

ปร. 

โครงการเงินนอกงบประมาณ 
5. โครงการยกระดบัการขับเคลื่อนห้องปลอดฝุ่นเพื่อลดและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากฝุ่นละอองขนาดเล็กของประเทศไทย (งบ สสส.) 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาศักยภาพและยกระดับศูนย์เด็กเล็กต้นแบบ สู่ “ศูนย์เด็กเล็กรอบรู้ ปลอดฝุ่น ปลอดโรค”  
1. จัดทำคู่มือแนวทาง “ศูนย์เด็กเล็กรอบรู้ ปลอดฝุ่น ปลอดโรค” (ส่งงาน 21 
ม.ค.68) 
2. ประสานและเตรียมการอบรมพัฒนาศักยภาพ “ศูนย์เด็กเล็กรอบรู้ ปลอด
ฝุ่น ปลอดโรค” 
3. ออกแบบชุดสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อสนับสนุนการเป็นศูนย์เด็กเล็กรอบรู้ 
ปลอดฝุ่น ปลอดโรค 
 

อบรมพัฒนาศักยภาพในการพัฒนาศูนยเ์ด็กเล็ก
รอบรู้ ปลอดฝุ่น ปลอดโรค วันที่ 10-11 กพ.68 
โรงแรมเมอเคียว จ.เชียงใหม ่

ปร. 

กิจกรรมที่ 2 การประเมินประสทิธิภาพห้องปลอดฝุ่นและผลกระทบต่อสุขภาพจากการรับสัมผัสฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM2.5 ในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
1) ปรับแก้ไขเครื่องมือการประเมินประสิทธิภาพห้องปลอดฝุ่นและผลกระทบ
ต่อสุขภาพ 

ขี้แจงการเก็บขอ้มูลให้กับต้นแบบหอ้งปลอดฝุ่น 
ศพด. พื้นที่ภาคเหนือ (10-11 ก.พ.68) 

ปร. 

กิจกรรมที่ 3 ยกระดบัความเข้มแขง็ของภาคีเครือข่ายในการทำห้องปลอดฝุ่น (อปท.) 
1. อบรมพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายในการจัดทำหอ้งปลอดฝุ่น ครั้งที่ 2 ณ 
กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ (20 ม.ค.68) 
2. อบรมพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายในการจัดทำหอ้งปลอดฝุ่น ครั้งที่ 3 ณ 
ปราชญา เวลเนส สหคลินิก บางใหญ่ (22 ม.ค.68) 

1. จัดทำรายงานการอบรมพัฒนาศักยภาพฯ การ
จัดทำห้องปลอดฝุ่น 
2. จัดทำเกียรติบัตรให้กับผุ้เขา้ร่วมอบรมฯ 
 

ปร. 

กิจกรรมที่ 4 ยกระดบัระบบแพลตฟอร์มกลางของประเทศไทย 
1. ส่งงานงวด 1 จ้างพัฒนาแพลตฟอร์มห้องปลอดฝุ่น (16 ม.ค.68) 
2. ติดตามและให้ข้อแนะนำในการใช้ระบบแพลตฟอร์ม 
 

1. ติดตามและให้คำแนะนำการใช้แพลตฟอร์ม
ห้องปลอดฝุ่น 
2. ส่งงานงวด 2 (วันที่ 1 เม.ย.68) 

ปร. 

งานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง  
    - อยู่ระหว่างปรับแผนโครงการเสนอ สสส. เพื่อปรับแผนงบประมาณและ
กิจกรรม 

-  

6. โครงการเสริมสรา้งการเสริมสรา้งความเขม้แข็งของชุมชนในการจัดการและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพ จากมลพิษทางอากาศอย่างยั่งยืน
(งบ WHO) 
1. ลงพื้นที่ประสานการดำเนินงานชุมชน ต.เวียง อ.เชียงของ จ.เชียงราย เพื่อ
ประสานการดำเนินงานและเก็บข้อมูลชมุชนฯ (7 ม.ค. 68) 
2. รายงานการดำเนินงานงวดทีี่ 1 ให้ WHO (15 ม.ค.68) 

1. ประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการชุมชน ต.เวียง อ.
เชียงของ จ.เชียงราย (24 ก.พ. 68) 

ปร. 

https://spd.moph.go.th/
https://spd.moph.go.th/
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3. จัดทำรายละเอยีดขอบเขตการจา้งพฒันาสร้างความเข้มแข็งของชุมชนใน
การจัดการและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพษิทางอากาศ จ.
เชียงราย (16 ม.ค.68)  
4. ประชุมหารือแกนนำในการจัดทำแผนการดำเนินงานชุมชนคลองลัดภาชี 
กทม. (24 ม.ค.68)  
5. จัดทำรายละเอยีดขอบเขตการจา้งพฒันาสร้างความเข้มแข็งของชุมชนใน
การจัดการและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพษิทางอากาศ จ.ลำพูน 
(24 ม.ค. 68) 
6. ลงพื้นที่ชุมชนคลองลัดภาชี กทม. เพือ่ประชุมปรึกษาหารือการขับเคลื่อน
การดำเนินงานการจัดการและป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพจากมลพษิทาง
อากาศในระดับชุมชนฯ (28 ม.ค. 68) 
7. เผยแพร่รายงานสรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาความสำเร็จ
ด้านการจัดการและปอ้งกันผลกระทบตอ่สุขภาพ จากมลพิษทางอากาศ 

2. ดำเนินการจ้าง “จ้างพัฒนาสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนในการจัดการและป้องกันผลกระทบต่อ
สุขภาพจากมลพิษทางอากาศ  
    - พื้นที่จังหวัดเชียงราย  
    - พื้นที่จังหวัดลำพูน 
3. อบรมพัฒนาศักยภาพชุมชนคลองลัดภาชี 
กทม. (3 ก.พ. 68) 

7. โครงการป้องกันและติดตามการเฝ้าระวังด้านอนามัยสิง่แวดล้อม ภายใต้โครงการพัฒนาลุ่มน้ำห้วยหลวงตอนล่าง จังหวดัหนองคาย 
ปีงบประมาณ 2568  (งบกรมชลประทาน)  
1. จัดโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณในการดำเนินโครงการฯ 1. จัดทำเครื่องมือสำรวจข้อมูล ในพื้นที่

โครงการฯ 
   - พฤตกิรรมอนามยัสิ่งแวดล้อม และการ
จัดการสุขาภิบาลสถานที่พักชัว่คราวของคนงาน 
   - การจัดการอนามยัสิ่งแวดล้อม และความรอบ
รู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ของประชาชน 

ปน. 

2. จัดประชุมหารือแนวทางและแผนการดำเนินงานโครงการฯ ร่วมกับ ศอ. 8 
อุดรธานี (24 ม.ค. 68)  
 

2. ลงพื้นที่สำรวจข้อมูลการจัดการสุขาภิบาล
สถานที่พักชัว่คราวของคนงาน การจัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อม และความรอบรู้ด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมของประชาชน ในพื้นที่โครงการลุ่มน้ำ
ห้วยหลวงตอนล่าง จ.หนองคาย และ จ.อุดรธานี 
(24-28 ก.พ. 68) 

 

1. จัดทำข้อเสนอโครงการพัฒนาศักยภาพ อปท.เมืองสุขภาพดีสู่เมืองสุข
ภาวะตามแนวทาง ของ WHO (เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จาก 
WHO ร่วมกับ ศอ.7 ขอนแก่น)  

1. สนับสนุนการเป็นวิทยากรและจัดอบรมพัฒนา
ศักยภาพ อปท.เมืองสุขภาพดีสู่เมืองสุขภาวะ 
ตามแนวทาง ของ WHO ร่วมกับ ศอ.7 ขอนแก่น 

 

8. การดำเนินงานด้านความร่วมมือระหว่างประเทศ  
8.1 ขับเคลื่อนและบูรณาการการดำเนินงานความร่วมมือระหว่างประเทศ 
     - ประชุมเตรียมการสำหรับการประชุมพัฒนาเครือข่ายการดำเนินงาน
ด้านต่างประเทศ (16 ม.ค. 68) 
ประสาน ASEAN Secretariat และประเทศสมาชิกอาเซียน เสนอชื่อ Focal 
Point ประเด็น HIA และ CCA in Health 

- ประชุมเตรียมการสำหรับการประชุมพัฒนา
เครือข่ายการดำเนินงานด้านตา่งประเทศ (พ.ค.) 
ประสาน ASEAN Secretariat แจ้งประเทศ
สมาชิกอาเซียน เสนอชื่อ Focal Point ประเด็น 
HIA และ CCA in Health (ประเทศที่ยงัไม่เสนอ
ชื่อ) 

พส. 

8.2 พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายระหวา่งประเทศ 
      1. ประชุมเตรียมความพรอ้มการจดัอบรม The Virtual Training 
Course on Health Impact Assessment for ASEAN Member States 
(8 ม.ค. 68) 
      2. จัดอบรม The Virtual Training Course on Health Impact 
Assessment for ASEAN Member States (13-15 ม.ค. 68) 
     3. ปรับ Concept Note for The Training Course on Climate 
Change and Health Adaptation from Climate Change และประสาน 
ASEAN Secretariat ในการแจ้งเวียนประเทศสมาชิกอาเซียน 
     4. ประสาน ASEAN Secretariat และประเทศสมาชิกอาเซียน เขา้ร่วม 
The Training Course on Climate Change and Health Adaptation 
from Climate Change 
 

1. จัดทำรายงานการอบรมหลกัสูตร The Virtual 
Training Course on Health Impact 
Assessment for ASEAN Member States 
เพื่อเป็นแนวทางการดำเนินงานด้าน HIA แก่
ประเทศสมาชิกอาเซียน 
2. จัดประชุมสรุปผลการจัดอบรม The Virtual 
Training Course on Health Impact 
Assessment for ASEAN Member States กับ
หน่วยงานที่เกีย่วข้อง (ศรป. และ สว.) (ก.พ.) 
3. ร่วมกับกลุ่ม ปร. จัดประชุมเตรียมความพร้อม
การจัดอบรม The Training Course on 
Climate Change and Health Adaptation 
from Climate Change และหน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้ง (ศรป. และ สว.) (ก.พ.) 

พส. 
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9. งานดา้นการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ 
    - การพัฒนาทกัษะการสอนงาน (Coaching)  
    - การพัฒนาศักยภาพเลขานกุารนักบริหารฯ  
    - การจัดทำแผนสร้างความต่อเนื่องในการปฏิบัติราชการ (Succession 
Plan) 
 

1. ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนา
ศักยภาพ 
    - การพัฒนาสมรรถะบุคลากรด้านส่งเสริม
สุขภาพและอนามยัสิ่งแวดล้อมสู่ความสำเร็จของ
องค์กร (AIM I) 
    - การพัฒนาทกัษะการสอนงาน (Coaching)  
2. กิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรู้ระหว่างหน่วยงาน      
   - แลกเปลี่ยนเรียนรู ้“องค์กรคุณธรรม
ต้นแบบ” 

พส. 

มติที่ประชุม : รับทราบผลการดำเนินงานประเด็นงานโครงการสำคัญ  

4.2 ปฏิทินกิจกรรมการ ประชุม สัมมนา อบรม 

       นางสาวอรพรรร แพกุล หัวหน้ากลุ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วม นำเสนอปฏิทินกิจกรรม
ประชุม สัมมนา อบรม ไตรมาสที่ 2 (เดือนมกราคม – มีนาคม 2568) รายละเอียดดัง ตารางท่ี 7 

ตารางท่ี 7 ปฏิทินกิจกรรมประชุม สัมมนา อบรม  

ไตรมาสที่ 2 (เดือนมกราคม – มีนาคม 2568) 
เดือน มกราคม 
- วันที่ 27 : การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ : Research methodology (ประธาน: ผอ) 
- วันที่ 30 – 31 ม.ค. 68 : พก : การประชุมเชิงปฏิบัติการ “คาดการณ์ผลกระทบต่อสุขภาพที่เกิดจาก CC ในกลุ่ม
เปราะบาง” (ประธาน : ผอ) 
เดือน กุมภาพันธ์ : ยังไม่ระบุวันที่  
- วันที่ 4 ก.พ. 68 : นิเทศนักศึกษาฝึกงาน 
- วันที่ 10 - 11 ก.พ. 68 : อบรมพัฒนาศักยภาพครู ศพด. (ประธาน : รองอธ.) 
- วันที่ 13 ก.พ. 68 : สัมมนา HNAP ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2564-2573) (ประธาน : อธิบดี) 
- วันที่ 18 ก.พ. 68 : การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างหน่วยงาน : “องค์กร คุณธรรม” (ประธาน : ผอ) 
- วันที่ 20 ก.พ. 68 : ประชุมจัดทำแผน 5 ป ี(ประธาน : ผอ) 
- วันที่ 21 ก.พ. 68 : ประชุมคณะกรรมการประมเินบุคคล (ประธาน: ผอ) 
- วันที่ 26 ก.พ. 68 : การประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั้งที่ 5/2568  (ประธาน: ผอ) 
เดือน มีนาคม 
- วันที่ 17 – 19 มี.ค. 68 : อบรมหลักสูตรClimate Change and Health Adaptation from Climate Change 
(ประธาน : อธ.) 

มติที่ประชุม : รับทราบปฏิทินกิจกรรม ประชุม สัมมนา อบรม  

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพื่อพิจารณา 

5.1 แผนและงบประมาณสำหรับการพัฒนาศักยภาพบุคลากร กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 
ปีงบประมาณ 2568 

     นางสาวอรพรรร แพกุล หัวหน้ากลุ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วม นำเสนอข้อมูลการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ (ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กุมภาพันธ์ 2568) มี
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การการส่งบุคลากรเข้าอบรมแล้วจำนวน 12 ครั้ง/ 12 หลักสูตร ทั้งนี้  มีแผนการส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม
เพ่ิมเติมจนถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2568 จำนวน 6 หลักสูตร ซึ่งจำเป็นต้องใช้งบประมาณเพ่ิมเติมเป็นจำนวน 36,700 
บาท นอกจากนี้ คาดการณ์ว่าช่วงเวลาที่เหลือจนถึงสิ้นสุดปีงบประมาณ 2568 อาจมีความจำเป็นต้องส่งบุคลากร
เข้ารับการอบรมในหลักสูตรสำคัญอ่ืน ๆ จึงมีความจำเป็นต้องจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมเพ่ือรองรับการดำเนินงาน
ดังกล่าว 

  ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
1. พิจารณาจัดสรรงบประมาณ สำหรับค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรที่จะเข้ารับการ

อบรมจนถึงเดือนกุมภาพันธ์ 2568 จำนวน 36,700 บาท 
2. พิจารณาจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติม สำหรับช่วงเวลาที่เหลือจนถึงสิ้นสุดปีงบประมาณ 2568 

จำนวน 30,000 บาท 
 
มติที่ประชุม  
1. มอบหมายให้ กลุ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วม ร่วมกับ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ 

ดำเนินการเบิกจ่ายงบประมาณสำหรับการอบรมที่ได้ดำเนินการไปแล้วแต่ยังไม่ได้ดำเนินการเบิกจ่าย 
2. มอบหมายให้ กลุ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส่วนร่วม จัดทำรายละเอียดการใช้จ่าย

งบประมาณ เมื่อมีการส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม และให้ กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ พิจารณาอนุมัติการเบิกจ่าย
งบประมาณเป็นรายกรณี  

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 

6.1 การจัดสรรครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ (โน๊ตบุ๊คและเครื่องปริ้นซ์เตอร์) 

     นางสาวณัฐวีร์ ลุนสำโรง หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ ในฐานะประธานคณะกรรมการพัฒนา
เว็บไซต์และระบบสารสนเทศ แจ้งที ่ประชุมถึงการจัดสรรคุร ุภัณฑ์ประจำปีงบประมาณ 2568 ประเภท 
คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กและเครื่องพิมพ์ โดย กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพได้รับการจัดสรรคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 7 
เครื่อง และเครื่องพิมพ์ 5 เครื่อง คณะกรรมการพัฒนาเว็บไซต์และระบบสารสนเทศ ได้พิจารณาความจำเป็นของ
แต่ละกลุ่มงานและดำเนินการจัดสรรครุภัณฑ์เรียบร้อยแล้ว โดยจะทยอยติดตั้งให้พร้อมใช้งานต่อไป  

ทั้งนี้ เมื่อมีปัญหาเกี่ยวกับการใช้งานคอมพิวเตอร์ หากเจ้าหน้าที่กลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ไม่สามารถแก้ไข
ให้ได้ทันที ขอความร่วมมือติดต่อกองแผนงาน โดยกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์จะจัดรายละเอียดการติดต่อกอง
แผนงาน และประชาสัมพันธ์ให้ทุกกลุ่มรับทราบและใช้งานต่อไป   

 มติที่ประชุม : รับทราบ และกลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ทำบัตรประชาสัมพันธ์ให้กลุ่มงาน 
 
6.2 การทำทะเบียบประวัติอิเล็กทรอนิกส์   

     นางสาวจิตติมา พรหมวิหาร หัวหน้ากลุ่มอำนวยการ ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ปรับปรุง ตรวจสอบ
ข้อมูลประวัติ และยืนยันตัวตนข้อมูลส่วนบุคคลในระบบ SEIS ให้ครบถ้วน ภายในวันที่ 24 มกราคม 2568 เพ่ือ
ดำเนินงานรายงานการยืนยันแก่กองการเจ้าหน้าที่ต่อไป  

     มติที่ประชุม : รับทราบ และมอบให้เจ้าหน้าที่ดำเนินการให้ครบถ้วน  
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6.3 การดำเนินงานพัฒนาและขับเคลื่อนวิชการ (กพว.) 
     นางสาววรวรรณ พงษ์ประเสริฐ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ประธานคณะพัฒนาและ

ขับเคลื่อนวิชาการ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้  
1) มติการประชุมการดำเนินงานพัฒนาและขับเคลื่อนวิชการ (กพว.) กรมอนามัย ครั้งที่ 1/2568  

ในวันที่ 12 ธันวาคม 2567 
         1.1) ขอให้มีการจัดประชุมทุกสองเดือน ครั้งถัดไปจัดในวันที่ 5 เดือนกุมภาพันธ์ 2568 

1.2) การส่งผลงานวิชาการกรมอนามัย เผยแพร่สู ่สาธารณะมากที่สุด โดยเฉพาะ
ฐานข้อมูลงานวิจัยที่มีคุณภาพ จึงขอให้เป็นเรื่องสืบเนื่องในการประชุมแต่ละครั้ง โดยจัดทำเป็นฐานข้อมูลในการ
ตีพิมพ์ผลงานแต่ละหน่วยงานในสำนักกอง ต่างๆ กรมอนามัย 

1.3) มอบสำนักผู้ทรงฯ ดำเนินการจัดอบรมพัฒนาทีมพี่เลี ้ยง Academic Coaching 
เพ่ือช่วยเหลือให้คำปรึกษาแก่นักวิชาการต่าง ๆ ในการทำผลงานวิชาการงานวิจัย อวช.  

1.4) ทีมพี่เลี ้ยงแต่ละหน่วยงานภายในกรมอนามัย ต้องดำเนินการถ่ายถอดพัฒนา
ศักยภาพแก่บุคลากรในหน่วยงาน เน้นเรื่องของ EC/ป้องกันการคัดลอกผลงานทางวิชาการ (plagiarism) และ
แผนการดำเนินงานโครงการขับเคลื ่อนและยกระดับงานวิจัยและนวัตกรรมด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย  
สิ่งแวดล้อม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

2) ประชาสัมพันธ์การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการนักวิจัย กรมอนามัย ครั้ง
ที่ 2 และการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านจัดทำแผนเชิงกลยุทธ์สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กรมอนามัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวมถึงโครงการเสนอของบ ทุนวิจัยงบแผ่นดิน / ทุนวิทยาศาสตร์วิจัย และ
นวัตกรรม (ววน.) ปี 2569 โครงการ : การศึกษาผลลัพธ์การพัฒนาเมืองสุขภาพดีของประเทศไทย   A Studying 
the Outcomes of Developing a Healthy City in Thailand งบประมาณรวมทั้งโครงการ 2,224,377 บาท 

3) นัดหมายประชุมคณะกรรมการพัฒนาและขับเคลื่อนวิชการ (กพว.) กองประเมินผลกระทบต่อ
สุขภาพ ครั้งที่ 1/2568 ในวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2568 เพื่อหารือเรื่องการจัดทำรายงานข้อมูลการศึกษาวิจัยย้อนหลัง 
5 ปี การจัดส่งบุคลากรนำเสนอ Journal club ติดตามการส่งผลงาน อวช. และการเตรียมส่งผลงานนำเสนอการ
ประชุมวิชาการกรมอนามัย ปี 2568  

มติที่ประชุม : รับทราบ  
 
6.4 องค์กรคุณธรรม 
     นางสาวอนงค์ ทองอ่วมใหญ่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มพัฒนาศักยภาพและสร้างการมีส่วน

ร่วม นำเสนอผลการสำรวจข้อมูลปัญหาที่อยากแก้และความดีที่อยากทำของเจ้าหน้าที่กองประเมินผลกระทบต่อ
สุขภาพ ดังนี้  

1) ข้อมูลทั่วไป 
- ผู้ตอบแบบสำรวจ 42 คน (N = 46) คิดเป็นร้อยละ 91.30 %  
- เพศ แบ่งเป็น หญิง 32 (76.2%)  และชาย 10 (23.8%)  
- อายุ 20-39 ปี 24 คน (57.1%), 40-59 ปี 14 คน (33.1%), 60 ปี ขึ้นไป 4 คน (9.5%) 

2) ผลการสำรวจปัญหาที่อยากแก้ 
- การปรับความสมดุลชีวิตทางด้านการทำงานและครอบครัว (Work Life Balance) (52.4 %) 
- การปรับปรุงกระบวนการทำงาน ลดความซ้ำซ้อนและลดขั้นตอนการทำงาน (40.5 %) 
- การลดข้อผิดพลาดที่เกิดจากการปฏิบัติงาน (28.6 %) 
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3) ผลการสำรวจความดีที่อยากทำ 
 - การประพฤติตนในทางที่ดีเมื่อมีโอกาส โดยไม่ละเมิดสิทธิ์หรือทำให้ผู้อ่ืนเดือดร้อน (40.5 %) 
 - ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ยึดมั่นระเบียบวินัยขององค์กร (35.7 %)  
 - ชื่นชม ยกย่อง ให้เกียรติในพฤติกรรมที่ถูกต้องโดยแสดงออกด้วยความสุภาพเหมาะสม (33.3 %) 
4) คุณธรรมที่ควรมีการเสริมสร้างมากท่ีสุด 
 - พอเพียง (7.1 %)  - วินัย (40.5 %)  - สุจริต (14.3 %) 
 - จิตอาสา (35.7 %)  - กตัญญู (2.4 %) 
5) พฤติกรรมที่ควรมีการเสริมสร้างมากท่ีสุด 

- เป็นต้นแบบสุขภาพ 11 คน (2.4 %)  - มีจริยธรรม 3 คน (2.4 %) 
- มุ่งผลสัมฤทธิ์ 2 คน (2.4 %)   - เรียนรู้ร่วมกัน 11 คน (2.4 %) 
- เคารพเชื่อมั่น 6 คน (2.4 %)   - เป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 13 (2.4 %) 

มติที่ประชุม : รับทราบ และมอบหมายให้คณะทำงาน ITA ดำเนินงานต่อไป 
 
6.5 การประชุมกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ ครั้งท่ี 5/2568  

นางสาวณัฐวีร์ ลุนสำโรง หัวหน้ากลุ่มบริหารยุทธศาสตร์ แจ้งกำหนดการประชุมกองประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ 5/2568 วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 

มติที่ประชุม : เห็นชอบ ตามวันและเวลาที่เสนอ 

  

 เลิกประชุมเวลา 16.30 น.
นางสาวอภิญญา พึ่งประยูร   ผู้สรุปรายงานการประชุม 

นางสาวกิรณา เทวอักษร ผู้สรุปรายงานการประชุม  
นางสาวณัฐวีร์ ลุนสำโรง  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

     28 มกราคม 2568 



รายงานการติดตามตัวชี้วัดตามคำรับรองประจำหน่วยงานหน่วยงาน เดือนมกราคม 2567 
กองประเมินผลกระทบตอ่สุขภาพ กรมอนามัย 

ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

2.1 ระดับ
ความสำเร็จของ
การดำเนินงาน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment : 
ITA) 

 

1. มาตรการส่งเสริม
ความเข้าใจ 
แนวทางปฏิบัติ 
หลักเกณฑ์ และการ
กำกับดูแลและ
ตรวจสอบ เพื่อสร้าง
ความชัดเจนและ
ความเข้าใจที่ถูกต้อง
ในการดำเนินงาน
แก่บุคลากรทุก
ระดับ  

1.1 ประชุม
ทบทวนวิเคราะห์ 
ประเด็น GAP 
การดำเนินงาน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
(ITA)  ประจำปี
งบประมาณ 
2567  

รายงาน 
2 ฉบับ 

ผลวิเคราะห์/ 
มาตรการ 

พ.ย. 67 - รายงานการ 
ประชุม คณะ
กรรมการฯ 
1/2567 

8/พ.ย./67 

kpi67_2.1Committ
eeReport.pdf 
 

ข่าวการ ประชุม 
8/พ.ย./67 

กองประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ : 
กรมอนามัย | 
ประชาสัมพันธ์และ
กิจกรรม 

คำสั่งกอง  
ประเมินฯ 
31/67 

kpi68_2.1Comma
nd.pdf 

1.2 ดำเนินการ
ปิด GAP การ
ดำเนินงาน
คุณธรรมและ

2 กิจกรรม รายงานผลการ
ดำเนินงาน 

- ม.ค - 
มี.ค 68 

รายงานผลการ
ดำเนินงานปิด 
GAP 1 กิจกรรม 
ประเด็นการ

1.2 GAP ITA.pdf 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/01_Nov/2.1/kpi67_2.1CommitteeReport.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/01_Nov/2.1/kpi67_2.1CommitteeReport.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219820
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219820
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219820
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219820
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219820
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/01_Nov/2.1/kpi68_2.1Command.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/01_Nov/2.1/kpi68_2.1Command.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.1/1.2%20GAP%20ITA.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

ความโปร่งใส 
(ITA) ประจำปี
งบประมาณ 
2568 

พัฒนาการ
ให้บริการและ
ระบบ E-service 
รวมถึงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
ช่องทางและ
รูปแบบการ
ประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ข้อมูล 
เพ่ือให้ประชาชน
สามารถเข้าถึง
บริการและข้อมูล
ได้สะดวกยิ่งขึ้น 
(กิจกรมที่ 2 จะ
ดำเนินการใน 5 
เดือนหลัง) 

1.3 ติดตามการ
ดำเนินการตาม
มาตรการ (ITA)  

3 ครั้ง ปิด GAP ตาม 
มาตรการ 

ธ.ค. 67 ก.พ. 68 1) ติดตาม
มาตรการส่งเสริม
ความเข้าใจ และ
มาตรการ

1.3 Follow 
up_ITA.pdf 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.1/1.3%20Follow%20up_ITA.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.1/1.3%20Follow%20up_ITA.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

พัฒนาการ
ให้บริการและ
ระบบ E-service 

2.  มาตรการ
พัฒนาการให้บริการ
และระบบ E-
service รวมถึงการ
เพ่ิมประสิทธิภาพ 

2.1 พัฒนาการ
ให้บริการและ
ระบบ E-service 

รายงาน 
1 ฉบับ 

ผลการสำรวจ
ระดับความพึง

พอใจ 
 

 

ธ.ค. 67  ม.ค. -
ก.พ.68 

ผลการสำรวจ
ระดับความพึง
พอใจ 

2.1 E-service.pdf 

 2.2 เพ่ิม
ประสิทธิภาพ
ช่องทางและ
รูปแบบการ  
ประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ข้อมูล 

1 ครั้ง จำนวนผู้เข้าชม 
(Views) 

- -   

3. มาตรการ
ขับเคลื่อนคุณธรรม
และความโปร่งใส 
 

3.1 ปรับปรุงแผน
ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใสของ
กองฯ 

แผน 
ขับเคลื่อน 
1 ฉบับ 

การดำเนิน  งาน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

ม.ค. 68  ปรับปรุงแผน
ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใสของ
กองประเมินฯ 

3.1 Revision 
Plan.pdf 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.1/2.1%20E-service.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.1/3.1%20Revision%20Plan.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.1/3.1%20Revision%20Plan.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

 3.2 รายงานผล
ดำเนินงานแผน
ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงาน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

รายงาน 
1 ฉบับ 

บรรลุ 
เป้าหมาย 
ร้อยละ 95 

 มี.ค 68   

2.2 ร้อยละของ
การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 รายละเอียดใน
เอกสารนี้หัวข้อ 3.2 

2.3 ร้อยละของ
การดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติ
การระดับ
หน่วยงาน
ประจำปี
งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

Reach ร้อยละเจ้าหน้าที่
สาธารณสุขใน
จังหวัดได้รับ
ข้อมูลเกี่ยวกับ
แผนงาน 
มาตรการ และ
ถ่ายทอดความรู้
ในการจัดการเพ่ือ
ลดและป้องกัน
ผลกระทบต่อ

ร้อยละ 75   ม.ค. 68 - คู่มือรายงาน
และหนังสือส่ง
มาตรการให้แก่
สสจ.  
- ทำเนียบรายชื่อ
เจ้าหน้าที่
สาธารณสุขที่เข้า
ร่วมประชุมชี้แจง
มาตรการ แผน 
และความรู้ต่าง ๆ 
(ร้อยละ 100) 

1.  คู่มือการด าเนินงาน
ดา้นการแพทยแ์ละ
สาธารณสุข กรณี ฝุ่ น
ละอองขนาดไมเ่กิน 
2.5 ไมครอน (PM2.5) 

ปี 2563 

2.  R-2 region.pdf 

3.  R-3 others.pdf 
4. ทำเนียบรายชื่อ
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข
ที่เข้าร่วมประชุมฯ 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/A/R-1.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/A/R-1.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/A/R-1.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/A/R-1.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/A/R-1.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/A/R-1.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/A/R-2%20region.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/A/R-3%20others.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

สุขภาพจาก
มลพิษทางอากาศ 

-  Onsite: R-

Namelist.pdf 

5. ทำเนียบรายชื่อ
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข
ที่เข้าร่วมประชุมฯ 
Online: R-

Namelist-
online.pdf 

 Effectiveness ร้อยละประชาชน
มีพฤติกรรม
ป้องกันตนเอง
จากการรับสัมผัส
มลพิษทางอากาศ 

ร้อยละ 30   ก.พ. 68 4HealthPM2.5 
(ร้อยละ 37.4) 

 

1. 4HealthPM2.5 
แบบย่อ E-total.jpg 

(750×546) 
2. 4HealthPM2.5 
แบบเต็ม E-

total_sum.jpg 
(1920×5010) 
 

 Adoption จำนวนชุมชนที่
เข้าร่วมเป็น
ต้นแบบเป็น
ชุมชนรอบรู้ใน
การจัดการความ
เสี่ยงต่อสุขภาพ

26 ชุมชน   ม.ค. 68 ทำเนียบรายชื่อ
ชุมชนที่เข้าร่วม
เป็นต้นแบบการ
เป็นชุมชนรอบรู้
ในการจัดการ
ความเสี่ยงต่อ

A-
Namelist_APCC.pdf   

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/R/R-Namelist.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/R/R-Namelist.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/R/R-Namelist-online.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/R/R-Namelist-online.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/R/R-Namelist-online.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/E/E-total.jpg
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/E/E-total.jpg
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/E/E-total_sum.jpg
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/E/E-total_sum.jpg
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/E/E-total_sum.jpg
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/A/A-Namelist_APCC.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/A/A-Namelist_APCC.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

จากมลพิษทาง
อากาศ 

สุขภาพจาก
มลพิษทางอากาศ 
(27 ชุมชน) 

 Implementation ร้อยละจังหวัด
เสี่ยงมีแผน 
มาตรการในการ
ดูแล ป้องกัน
ผลกระทบต่อ
สุขภาพของ
ประชาชนจาก
มลพิษทางอากาศ 

ร้อยละ 75   ก.พ. 68 รายงานผลการ
ดำเนินงานจังหวัด
จัดการปัจจัยเสี่ยง 
เพ่ือลดและ
ป้องกันผลกระทบ
ต่อสุขภาพจาก
มลพิษทางอากาศ 
(ร้อยละ 100) 

I-Report.pdf 

2.4 ระดับความ
พร้อมรัฐบาล
ดิจิทัลของ
หน่วยงานใน
สังกัดกรม
อนามัย 

ระดับที่ 4 มีการใช้เทคโนโลยีในกระบวนการทำงาน 

 

4.5G.pdf 

3.43 จำนวน
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

1.พัฒนาวิชาการ
และเกณฑ์มาตรฐาน
เมืองสุขภาพดี 

1.1 ประชุมหารือ
แนวทางการ
พัฒนาเกณฑ์

1 ครั้ง ได้ทบทวนกลไก
และเกณฑ์
มาตรฐานที่

ต.ค. 67  แนวทางการ
พัฒนาเกณฑ์

กองประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพ : กรม
อนามยั | 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.3/I/I-Report.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/2.4/4.5G.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219552
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219552
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219552
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

ขับเคลื่อนเป็น
เมืองสุขภาพดี 

มาตรฐานเมือง
สุขภาพดี ปี 2567 

เกี่ยวข้อง เพ่ือ
ปรับปรุงเกณฑ์
มาตรฐานเมือง
สุขภาพดี ปี 
2567 

มาตรฐานเมือง
สุขภาพดี ปี 2567 

ประชาสัมพนัธ์และ
กิจกรรม 

  1.2 พัฒนาคู่มือ
เกณฑ์มาตรฐาน 
รายละเอียด
ตัวชี้วัดเมือง
สุขภาพดี เพื่อ
สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนเมือง
สุขภาพดี 

1 เรื่อง อปท. ศอ และ
สสจ. ได้รับคู่มือ
เพ่ือศึกษาทำ
ความเข้าใจแนว
เกณฑ์มาตรฐาน
และทางการ
ขับเคลื่อน
ดำเนินงานเมือง
สุขภาพดี 

พ.ย. 67  อปท. ศอ และ
สสจ. ได้รับคู่มือ
เกณฑ์มาตรฐาน 
รายละเอียด
ตัวชี้วัดเมือง
สุขภาพดี เพื่อ
สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนเมือง
สุขภาพดี 

KPI3.43_Manual.pd
f 

 2.พัฒนากลไกและ
เครือข่ายการ
ขับเคลื่อนเมือง
สุขภาพดี  

2.1 คำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ
เมืองสุขภาพดี 

1 ฉบับ เป็นกลไกในการ
ขับเคลื่อนและ
ติดตามผลการ
ดำเนินงาน 

 ม.ค.-
มี.ค. 68 

  

https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219552
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219552
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.43/KPI3.43_Manual.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.43/KPI3.43_Manual.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

  2.2 ประชุม
คณะกรรมการ
เมืองสุขภาพดี  

2 ครั้ง ได้ข้อมูลการ
ติดตามผลการ
ขับเคลื่อน
ดำเนินงานเมือง
สุขภาพดี 

พ.ย.-ธ.ค. 
67 

 มีการพิจารณา
คำสั่งแต่งตัง้
คณะกรรมการ
อำนวยการ
ขับเคลื่อนเมือง
สุขภาพดี ในวันที่ 
5 พฤศจิกายน 
2567 ณ ห้อง
สมบูรณ์ วัชโรทัย 
อาคาร 1 ชั้น 2 
โดยมี พญ.อัมพร 
เบญจพลพิทักษ์ 
เป็นประธานการ
ประชุม 

กองประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพ : กรม
อนามยั | 

ประชาสัมพนัธ์และ
กิจกรรม 

  2.3 จัดประชุม
ชี้แจงมาตรฐาน
และแนวทางการ
ขับเคลื่อนเมือง
สุขภาพดี 
ประจำปี

1 ครั้ง เจ้าหน้าที่ อปท. 
รับทราบและมี
ความเข้าใจ
มาตรฐานและ
แนวทางการ

พ.ย. 67  การประชุมครั้งนี้
มีผู้เข้าร่วมรับฟัง
การชี้แจงกว่า 
1,000 คน 
ประกอบด้วย 
องค์กรปกครอง

กองประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพ : กรม
อนามยั | 

ประชาสัมพนัธ์และ
กิจกรรม 

https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219790
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219790
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219790
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219790
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219790
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219950
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219950
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219950
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219950
https://hia.anamai.moph.go.th/th/news-anamai/219950


   27 

ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

งบประมาณ 
2568 แก่อปท.  

ขับเคลื่อนเมือง
สุขภาพดี 

ส่วนท้องถิ่นท่ัว
ประเทศ 
สำนักงาน
สาธารณสุข
จังหวัด สำนักงาน
สาธารณสุข
อำเภอ หน่วยงาน
บริการ
สาธารณสุข และ
ศูนย์อนามัย 

  2.4 จัดประชุม
อบรมพัฒนา
ศักยภาพทีมพ่ี
เลี้ยง (Coaching) 
ผู้ประเมินรับรอง
เมืองสุขภาพดี 
ประจำปี 2568 
แก่เจ้าหน้าที่ศูนย์
อนามัยและ
สำนักงาน

1 ครั้ง เจ้าหน้าที่ศูนย์
อนามัยและ
สำนักงาน
สาธารณสุข
จังหวัด  ได้รับ
การพัฒนา
ศักยภาพ 
สามารถ
ขับเคลื่อน
ดำเนินงาน

ธ.ค. 67  ประชุมอบรม
พัฒนาศักยภาพ
ทีมพ่ีเลี้ยง 
(Coaching) ผู้
ประเมินรับรอง
เมืองสุขภาพดี 
ประจำปี 2568 
แก่เจ้าหน้าที่ศูนย์
อนามัยและ
สำนักงาน

2.4 Coaching.pdf 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.43/2.4%20Coaching.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

สาธารณสุข
จังหวัด  

ยกระดับองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น สู่เมือง
สุขภาพดี ได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

สาธารณสุข
จังหวัด จำนวน 
120 คน 

  2.5 ลงพื้นที่ ร่วม
ประชุมหรือ
สนับสนุน ให้
คำแนะนำ ให้
คำปรึกษา 
เสนอแนะ
แนวทางการ
แก้ปัญหา/
ยกระดับการ
จัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมและ
ส่งเสริมสุขภาพ 
แก่เจ้าหน้าที่ศูนย์
อนามัย/สสจ/ 

3 ครั้ง อปท ศอ และ
สสจ. ได้รับ
คำแนะนำ 
คำปรึกษา 
เสนอแนะ
แนวทางการ
ดำเนินงานเมือง
สุขภาพดี /การ
จัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อมและ
ส่งเสริมสุขภาพ 
เพ่ือยกระดับสู่
เมืองสุขภาพดี 

 ก.พ.-
มี.ค. 68 

1) การประชุม
สรุปผลการ
ดำเนินงานการ
ประยุกต์ใช้ HIA 
เป็นเครื่องมือ
พัฒนาเมือง
สุขภาพดี ใน
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

1) 2.5 meeting.pdf 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.43/2.5%20meeting.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

อปท. (ตามแผน/
หรือกิจกรรมที่ 
อปท.ต้องการ
ขับเคลื่อน) ผ่าน
ช่องทางต่างๆ 
เช่น ทำ FAQ/ ให้
คำแนะทำทาง 
Line/ ทาง
โทรศัพท์/chat 
box 

 3. พัฒนาระบบการ
ประเมินรับรองเมือง
สุขภาพดี 

3.1 พัฒนาระบบ
การประเมิน
รับรองเมือง
สุขภาพดี  

1 ระบบ เป็นระบบที่ 
อปท. ศอ.และ
สสจ. สามารถใช้
เพ่ือประเมิน
เมืองสุขภาพดี 
รายงาน
ความก้าวหน้า
และติดตาม
สถานะการ

 มี.ค. 68   



   30 

ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

ดำเนินงานเมือง
สุขภาพดีในพ้ืนที่ 

  3.2 การจัดเวที
เชิดชูเกียรติเมือง
สุขภาพดี แก่
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ที่
ผ่านการประเมิน
รับรองเมือง
สุขภาพดี  

1 ครั้ง อปท. ได้รับโล่
รางวัลเชิดชู
เกียรติ และได้
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ผลการ
ขับเคลื่อน
ดำเนินงานเมือง
สุขภาพดี 

  จะดำเนินการใน
รอบ 5 เดือนหลัง 

 

  3.3 ทำรายงาน
สรุปการประเมิน
รับรองเมือง
สุขภาพดีรายไตร
มาส  ดังนี้ 

- สรุปจำนวน
สมัครและผลการ
ประเมินตนเอง

2 ฉบับ เครือข่ายได้
รับทราบ
สถานะการ
ดำเนินงานเมือง
สุขภาพดี 

 ม.ค. 68 สรุปจำนวนสมัคร
1,569 แห่ง และ
ประเมินตนเอง
ของอปท. จำนวน 
1,058 แห่ง 

Self 
Assessment.pdf 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.43/Self%20Assessment.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.43/Self%20Assessment.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

ของอปท. (ม.ค. 
68) 

- สรุปจำนวนและ
ผลการประเมิน
รับรองเมือง
สุขภาพดี (ส.ค.
68) 

3.44 ร้อยละ
ของจังหวัดเสี่ยง
ที่มีการเฝ้าระวัง
และการจัดการ
ความเสี่ยงต่อ 

มาตรการเฝ้าระวัง 
สื่อสารแจ้งเตือน 
และสร้างความรอบ
รู้ เพ่ือจัดการความ
เสี่ยงต่อสุขภาพ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง
จากมลพิษทาง
อากาศ 

1. การพัฒนาองค์
ความรู้ และ
นวัตกรรม 
สำหรับการเฝ้า
ระวังและการ
จัดการความเสี่ยง
ต่อสุขภาพ
ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงเพ่ือลดและ
ป้องกันผลกระทบ
ต่อสุขภาพจาก
มลพิษอากาศ 

แนวทางชุมชนรอบรู้
ด้านมลพิษทาง
อากาศและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ จำนวน 
1 เรื่อง 

  ม.ค. 68 แนวทางชุมชน
รอบรู้ด้านมลพิษ
ทางอากาศและ
การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

1. Manual-CC.pdf 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.44/1.%20Manual-CC.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

   แนวทางสร้างทักษะ
การปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและ
มลพิษทางอากาศ
สำหรับผู้สูงอายุ 
จำนวน 1 เรื่อง 

  ม.ค. 68 แนวทางสร้าง
ทักษะการปรับตัว
ต่อการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ
และมลพิษทาง
อากาศสำหรับ
ผู้สูงอายุ 

A4_Leaflet ฝุ่ น 

A4_Leaflet ความร้อน 

  2. เฝ้าระวัง 
สื่อสารแจ้งเตือน 
และสร้างความ
เข้มแข็งให้ภาคี
เครือข่าย ในการ
ดูแล ป้องกัน
สุขภาพจากฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก 

รายงานสถานการณ์
ฝุ่น PM2.5 และ
คำแนะนำในการ
ปฏิบัติตน 30 ครั้ง 

  ม.ค. 68 รายงาน
สถานการณ์ฝุ่น 
PM2.5 และ
คำแนะนำในการ
ปฏิบัติตน 56 ครั้ง 
 

https://hia.anamai
.moph.go.th/th/in
fo-pm25-
2567?page=1 

    ประชาชนมี
พฤติกรรม
ป้องกันตนเอง

  ประชาชนมี
พฤติกรรมป้องกัน
ตนเองจากฝุ่น

2.2 Behavior CC.pdf 
3.4 Behavior.pdf 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.44/2.1AP.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.44/2.1CC.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/th/info-pm25-2567?page=1
https://hia.anamai.moph.go.th/th/info-pm25-2567?page=1
https://hia.anamai.moph.go.th/th/info-pm25-2567?page=1
https://hia.anamai.moph.go.th/th/info-pm25-2567?page=1
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.44/2.2%20Behavior%20CC.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.44/3.4%20Behavior.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

จากฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก 

ร้อยละ 60 

ละอองขนาดเล็ก 
ร้อยละ 67.32 
(ข้อมูลระหว่าง
วันที่ 1-31 ธค.
67) 

  3. ยกระดับการ
ดำเนินงานเพื่อ
จัดการความเสี่ยง
และดูแลสุขภาพ
ของประชาชน
จากมลพิษทาง
อากาศในพ้ืนที่
เสี่ยง 

คู่มือดำเนินงานด้าน
การแพทย์และ
สาธารณสุข กรณี
หมอกควันและฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก 1 
เรื่อง 

  ม.ค. 68 คู่มือดำเนินงาน
ด้านการแพทย์
และสาธารณสุข 
กรณีหมอกควัน
และฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก 

กองประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพ กรมอนามยั 
| Document 

   ประชุมติดตามการ
ดำเนินงาน ประเมิน
สถานการณ์ เพ่ือ
ยกระดับและปรับ
แนวทางการ
ดำเนินงานให้

  ก.พ. 68 ประชุมติดตาม
การดำเนินงาน 
ประเมิน
สถานการณ์ เพ่ือ
ยกระดับและปรับ
แนวทางการ
ดำเนินงานให้

3.2 
Con_situation.pdf 

https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi68-3-44/?reload
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi68-3-44/?reload
https://hia.anamai.moph.go.th/th/kpi68-3-44/?reload
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.44/3.2%20Con_situation.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.44/3.2%20Con_situation.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

สอดคล้องกับ
สถานการณ ์2 ครั้ง 

สอดคล้องกับ
สถานการณ ์2 
ครั้ง 

   รายงานสรุป
สถานการณ์และผล
การดำเนินงานการ
จัดการความเสี่ยง
ต่อสุขภาพ เพ่ือลด
และป้องกัน
ผลกระทบต่อ
สุขภาพจากมลพิษ
อากาศ จำนวน 1 
ฉบับ 

   จะดำเนินการในไตรมาส 4 

  4. การเฝ้าระวัง
ประชาชนมี
พฤติกรรมในการ
ป้องกันตนเอง
จากการรับสัมผัส 
PM2.5 ด้วย

 ประชาชนมี
พฤติกรรม
ป้องกันตนเอง
จากฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก ร้อย
ละ 60 

ดำเนินการระหว่าง 
ธ.ค. 67 - ส.ค. 68 

ประชาชนมี
พฤติกรรมป้องกัน
ตนเองจากฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก 
ร้อยละ 67.32 

2.2 Behavior CC.pdf 
3.4 Behavior.pdf 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.44/2.2%20Behavior%20CC.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.44/3.4%20Behavior.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

เครื่องมืออนามัย
โพล 

(ข้อมูลระหว่าง
วันที่ 1-31 ธค.
67) 

3.45 ระดับ
ความสำเร็จของ
การดำเนินงาน
ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ
ด้านการ
ประเมินผล
กระทบต่อ
สุขภาพ 

1. ขับเคลื่อนและ
บูรณาการการ
ดำเนินงานความ
ร่วมมือระหว่าง
ประเทศด้านการ
ประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพ 

1.1 การจัดทำ
ข้อมูลทำเนียบ
เครือข่ายระหว่าง
ประเทศที่
เกี่ยวข้องกับกอง
ประเมิน 
ผลกระทบต่อ
สุขภาพ 

ทำเนียบภาคี
เครือข่ายระหว่าง

ประเทศที่เก่ียวข้อง
กับกองประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ  

1 ฉบับ 

 ธ.ค. 67 มี.ค. 68 รายชื่อทำเนียบ
ภาคีเครือข่าย
ระหว่างประเทศท่ี
เกี่ยวข้องกับกอง
ประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ 

1.1 
Namelist_update.p
df 

  1.2 การสนับสนุน
ข้อมูลประชุมกับ
เครือข่ายระหว่าง
ประเทศ เช่น การ
จัดทำข้อเสนอ
ท่าที การให้
ความเห็นด้าน

รายงานการจัดทำ
ข้อมูลสนับสนุนการ
ประชุมกับเครือข่าย

ระหว่างประเทศ 
หรือรายงานการเข้า

ร่วมประชุมกับ

 ต.ค. 67 ก.ย. 68 1. การเข้าร่วม
แลกเปลี่ยนข้อมูล
การดำเนินงานกับ
ประเทศสมาชิก
อาเซียนในการ
ประชุม The 9th 
Meeting of 

1.2.1  
Namelist_update02
.pdf 
1.2.2 
KPI3.45_1.2.2Bilate
rial29.pdf 

1.2.2 

KPI3.45_1.2.3WHO

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.1%20Namelist_update.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.1%20Namelist_update.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.1%20Namelist_update.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.45/Namelist_update02.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.45/Namelist_update02.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_1.2.2Bilaterial29.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_1.2.2Bilaterial29.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_1.2.3WHOsurvey.jpg
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

วิชาการท่ี
เกี่ยวข้องตาม
ภารกิจหน่วยงาน 
หรือเข้าร่วม
ประชุมกับ
เครือข่ายระหว่าง
ประเทศ 

เครือข่ายระหว่าง
ประเทศ 1 ครั้ง 

ASEAN Health 
Cluster 2 on 
Responding to 
All Hazards 
and Emerging 
Threats 
2. การเข้าร่วม
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในงาน
เปิดตัวแผนปฏิบัติ
การร่วมภายใต้
ยุทธศาสตร์ฟ้าใส 
(CLEAR Sky 
Strategy) และ
งานสัมมนาแนว
ทางการแก้ไข
ปัญหาหมอกควัน
ข้ามแดนใน
ภูมิภาคอาเซียน 

survey.jpg 
(726×886) 

1.2.3  
hia.anamai.moph.g
o.th/web-
upload/12xb1c833
53535e43f224a05e
184d8fd75a/filecen
ter/kpi/2568/5.1/0
3_Jan/3.45/1.2.3 
EB156 WHA78.pdf 
1.2.4 EB156.pdf 
1.2.5 Clean Air for 
Sustainable ASEAN 
(CASA).pdf 
1.2.6   Feasibility 
Studies.pdf 
1.2.7  Global health 
and foreign 
policy.pdf 

 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_1.2.3WHOsurvey.jpg
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_1.2.3WHOsurvey.jpg
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.2.3%20EB156%20WHA78.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.2.3%20EB156%20WHA78.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.2.3%20EB156%20WHA78.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.2.3%20EB156%20WHA78.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.2.3%20EB156%20WHA78.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.2.3%20EB156%20WHA78.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.2.3%20EB156%20WHA78.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.2.3%20EB156%20WHA78.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.2.4%20EB156.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.2.5%20Clean%20Air%20for%20Sustainable%20ASEAN%20(CASA).pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.2.5%20Clean%20Air%20for%20Sustainable%20ASEAN%20(CASA).pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.2.5%20Clean%20Air%20for%20Sustainable%20ASEAN%20(CASA).pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.45/Feasibility%20Studies.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.45/Feasibility%20Studies.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.45/Global%20health%20and%20foreign%20policy.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.45/Global%20health%20and%20foreign%20policy.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/04_Feb/3.45/Global%20health%20and%20foreign%20policy.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

3. การเข้าร่วม
ประชุมหารือร่าง
ข้อมติสำหรับการ
ประชุม EB156 
และ WHA78 
เรื่อง "Mitigation 
of Lead 
Exposure"  
ครั้งที่ 1: วันที่ 28 
พฤศจิกายน 
2567  
ครั้งที่ 2: วันที่ 9 
ธันวาคม 2567  
ครั้งที่ 3: วันที่ 19 
ธันวาคม 2567 
4. การเข้าร่วมทีม
วิชาการสำหรับ
การประชุม
คณะกรรมการ
บริหารองค์การ
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

อนามัยโลก สมัย
ที่ 156  
(The 156th 
Session of the 
WHO Executive 
Board: EB156) 
5. การเข้าร่วม
ประชุมกลุ่ม 
Friend of Clean 
Air for Health 
6. Feasibility 
Study for the 
Climate and 
Health Co-
Investment 
Facility 
Coordination 
Programme in 
Thailand 



   39 

ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

7. Global 
health and 
foreign policy: 
Rethinking 
health 
promotion as a 
transformative 
path towards 
improved and 
more 
sustainable 
well-being for 
all 

  1.3 การจัดทำ
กิจกรรม/
โครงการเพื่อ
ดำเนินงาน 
ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ
ด้านการ

ความร่วมมือในการ
ขับเคลื่อนงาน

ร่วมกับเครือข่าย
ระหว่างประเทศ 

1 กิจกรรม/
โครงการ 

 ต.ค. 67 ก.ย. 68 1. จัดทำ 
หลักสูตร The 
Virtual Training 
Course on 
Health Impact 
Assessment for 

1.3.1  
KPI3.45_1.3.2Train
ning.pdf 

1.3.2 

KPI3.45_1.3.3AirPol
lution.jpg 
(544×722) 
 1.3.3 Climate.pdf 

 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_1.3.2Trainning.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_1.3.2Trainning.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_1.3.3AirPollution.jpg
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_1.3.3AirPollution.jpg
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_1.3.3AirPollution.jpg
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/1.3.3%20Climate.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

ประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ 
ร่วมกับเครือข่าย
ระหว่างประเทศ 

ASEAN Member 
States 
2. จัดทำ 
หลักสูตร The 
Training Course 
on Climate 
Change and 
Health for 
ASEAN Member 
States 
การประชุมเชิง
ปฏิบัติการ เรื่อง 
การพัฒนา
ความสำเร็จด้าน
การจัดการและ
ป้องกัน 
3. ผลกระทบต่อ
สุขภาพจากมลพิษ
ทางอากาศ 
ภายใต้โครงการ
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชมุชน
ในการจดัการและ
ป้องกนัผลกระทบ
ต่อสขุภาพ จาก
มลพิษทางอากาศ
อย่างยั่งยืน 

 2. พัฒนาศักยภาพ
ภาคีเครือข่าย
ระหว่างประเทศ
ด้านการประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ 

2.1 การพัฒนา
หลักสูตรด้านการ
ประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ 
เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพ
เครือข่ายระหว่าง
ประเทศ 
  

หลักสูตรการพัฒนา
ศักยภาพเครือข่าย
ระหว่างประเทศ 

1 หลักสูตร 

 ต.ค. 67 มี.ค. 68 1. ASEAN 
HEALTH 
COOPERATION 
CONCEPT 
NOTE ประเด็น 
The Virtual 
Training Course 
on Health 
Impact 
Assessment for 
ASEAN 
Member States  

2.1.1 
KPI3.45_2.1.1ASEA
NHEALTH_HiA.pdf 
2.1.2 
KPI3.45_2.1.2ASEA
nHEALTH_CC.pdf 
2.1.3 The virtual 
training course on 
HIA.pdf 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_2.1.1ASEANHEALTH_HiA.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_2.1.1ASEANHEALTH_HiA.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_2.1.2ASEAnHEALTH_CC.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.45/KPI3.45_2.1.2ASEAnHEALTH_CC.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/2.1.3%20%20The%20virtual%20training%20course%20on%20HIA.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/2.1.3%20%20The%20virtual%20training%20course%20on%20HIA.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/03_Jan/3.45/2.1.3%20%20The%20virtual%20training%20course%20on%20HIA.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

2. ASEAN 
HEALTH 
COOPERATION 
CONCEPT 
NOTE ประเด็น 
The Training 
Course on 
Climate 
Change and 
Health for 
ASEAN 
Member States 
3. การประชุม
เตรียมความ
พร้อมการจัด
อบรม The 
Virtual Training 
Course on 
Health Impact 
Assessment for 



   43 

ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

ASEAN 
Member States   

  2.2 การจัดอบรม
พัฒนาศักยภาพ
ด้านการประเมิน 
ผลกระทบต่อ
สุขภาพแก่
เครือข่าย
ต่างประเทศ 

เครือข่ายระหว่าง
ประเทศได้รับการ
พัฒนาศักยภาพ 

1 ครั้ง 

 เม.ย. 68 ก.ย. 68 พัฒนาศักยภาพ
ภาคีเครือข่าย
ระหว่างประเทศ
ด้านการ
ประเมินผล
กระทบต่อสุขภาพ 

จะดำเนินการในรอบ 
5 เดือนหลัง 

3.51 ร้อยละ
ของหน่วยงาน
ภาคการ
สาธารณสุข
ดำเนินงาน
ส่งเสริมสุขภาพ
และอนามัย
สิ่งแวดล้อม  
ในสถานการณ์

มาตรการจังหวัด
เสี่ยงมลพิษทาง
อากาศมีแผน/
มาตรการดูแล 
ป้องกันผลกระทบ
ต่อสุขภาพของ
ประชาชน 

ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานเพื่อ
จัดการความเสี่ยง
และดูแลสุขภาพ
ของประชาชน
จากมลพิษทาง
อากาศในพ้ืนที่
เสี่ยง 

หน่วยงาน 
มีการส่งบุคคลากร
เข้าร่วมการเพ่ิม
ทักษะ อบรม เพิ่ม
ศักยภาพในการ
จัดการภาวะฉุกเฉิน
ทั้งแบบออนไลน์ 
หรือออนไซต์ตาม
บริบท 

2 ครั้ง 

 ธ.ค. 67 มี.ค. 68 หน่วยงานมีการ
ส่งบุคคลากรเข้า
ร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการถอด
บทเรียนและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
แนวปฏิบัติกลไก
การดำเนินงาน
รับมือภาวะ
ฉุกเฉิน กรณี
อุทกภัย วันที่  
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

ฉุกเฉินและ 
สาธารณภัย 

24-25 ธันวาคม 
2567 จำนวน 1 
ท่าน 

    ร้อยละ 40 ของ
จังหวัดเสี่ยง
มลพิษอากาศมี
แผน/มาตรการ
ดูแล ป้องกัน
ผลกระทบต่อ
สุขภาพของ
ประชาชน กรณี
ที่ปริมาณ 
PM2.5 มี
แนวโน้มเพ่ิม
สูงขึ้นเกินค่า
มาตรฐาน ให้
เสนอมาตรการ
ผ่านศูนย์
ปฏิบัติการตอบ
โต้ภาวะฉุกเฉิน

 มี.ค. 68 1. มาตรการการ
ดำเนินงานด้าน
การแพทย์และ
สาธารณสุข กรณี 
หมอกและฝุ่น
ละอองขนาดเล็ก 
2568 

1. 6-12-67 

มาตรการฝุ่ นและการ
ด าเนินงาน 

https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.44/KPI3.44_Nov_Standard_2568.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.44/KPI3.44_Nov_Standard_2568.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.44/KPI3.44_Nov_Standard_2568.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.44/KPI3.44_Nov_Standard_2568.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.44/KPI3.44_Nov_Standard_2568.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.44/KPI3.44_Nov_Standard_2568.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.44/KPI3.44_Nov_Standard_2568.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.44/KPI3.44_Nov_Standard_2568.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.44/KPI3.44_Nov_Standard_2568.pdf
https://hia.anamai.moph.go.th/web-upload/12xb1c83353535e43f224a05e184d8fd75a/filecenter/kpi/2568/5.1/02_Dec/3.44/KPI3.44_Nov_Standard_2568.pdf
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ชื่อตัวชี้วัด มาตรการ 
โครงการ/
กิจกรรม 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
ระยะเวลา ผลการ 

ดำเนินงาน 
Link 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ์เชิง
คุณภาพ 

Q1 
(ต.ค.-

ธ.ค. 67) 

Q2 
(ม.ค.-

มี.ค. 68) 

  

ด้านการแพทย์
และสาธารณสุข/
กลไก
คณะกรรมการ
ระดับจังหวัด/
คณะทำงานใน
การแก้ไขปัญหา
ที่เก่ียวข้องใน
พ้ืนที่ (31 
จังหวัด) 


