
 รายงานผลการประเมินตนเอง (self Assessment Report)

ขั้นตอนที่ ประเดน็การประเมนิผล คะแนนเตม็ คะแนนทีไ่ด้
รายงานแผนปรับปรุง/ผลการด าเนินงานในไตรมาสที ่2 ให้ครบถ้วน ถูกต้อง
 ภายในวันที ่5 เมษายน 2557
1.1 แผนปรับปรุง/ผลการด าเนินงาน 20 20
1.2 ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 15 15
รายงานแผนปรับปรุง/ผลการด าเนินงานในไตรมาสที ่3 ให้ครบถ้วน ถูกต้อง
 ภายในวันที ่5 กรกฎาคม 2557
2.1 แผนปรับปรุง/ผลการด าเนินงาน 20 15
2.2 ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 15 10
รายงานผลการด าเนินงานในไตรมาสที ่4 ให้ครบถ้วน ถูกต้อง 
ภายในวันที ่5 ตุลาคม 2557
3.1 ผลการด าเนินงาน 15
3.2 ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 15

100 60

2) ค าชี้แจงการปฏิบัตงิาน/มาตรการทีไ่ดด้ าเนินการ

3) ปัจจัยสนับสนุนตอ่การด าเนินงาน

4) ปัญหา/อุปสรรคตอ่การด าเนินงาน

5) หลักฐานอ้างอิง (ใหร้ะบชุื่อเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง และน าเอกสาร/หลักฐานน้ัน Upload ขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงาน)

ตวัชี้วัดที ่ 7 ระดบัความส าเร็จของการรายงานขอ้มลูให้มคีวามครบถ้วน ถูกตอ้ง และทันสมยั

รวม

1. การประสานงาน และเร่งรัดแผนและผลการด าเนินงาน เพือ่ป้อนเข้าระบบ ให้ทันเวลาทีก่ าหนด

2. น าเข้าข้อมูลรายละเอียดโครงการและงบประมาณตามแผนปฏิบัติการของกองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพได้
ทันเวลาทีก่ าหนด ผ่านทางระบบ DOC
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ผู้บริหารให้ความส าคัญ และเร่งรัด ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณเป็นระยะ อย่างต่อเนื่อง

..............................................................................................................................................................................

2) ข้อมูลผลการด าเนินงานและผลการเบิกจ่ายงบประมาณ รายไตรมาส ในระบบ DOC

ผู้รายงาน นางสาวนงนุช  เรืองแตง   โทรศัพท์   0 2590 4346

1) ข้อมูลผลการด าเนินงาน :

 3. รายงานผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณในการด าเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติ ในไตรมาส 1 และ ไตรมาส 2 
ตามเวลาทีก่ าหนดผ่านทางระบบ DOC

1) ข้อมูลแผนการด าเนินงานและแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ ในระบบ DOC 

ตวัชีว้ดัที่7


